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ROZPORZADZENIE MINISTRA ZDROWIA

7 dnia 30 kwietnia

1859 .

w sprtawie wstepnych i okresowych hadan lekarskich miodocianych zatiaudnionych w zakladach pracy.

Na podstawie art. 14 ust. 3 ustawy 7z dnia 2 hipca 1958 r.
0 nauce zawedu, przyvuczaniu do okiodoney pracy i warun-
kach zatrudmama miodocianych w zakladach pracy oraz
o wstepnym slacu pracy (Dz. U. Nr 45, poz. 226) zarzadza sie,
co nastepuje:

§ 1. 1. Milodociani przed vatrudmeniem w zaktadzie vra-
cy poedlegajg wstepnym badaniom lekaiskim

2. Milodociani zatrudnieni w zakladach pracy podlegajq
okresowym badaniom lekarskim.

§ 2 1. Wstepne i okresowe badania lekarskie miodocia-
nych przeprowadzaja odpowiednio wykwalifikowani lekarze:

1) rakiadow leczuniczo-zapobiegawcezych pizy sakladach pracy,
2} peradm dle miodocianych badz potadni higieny pracy’
w nitejskich (deielnicowyceh) przychodniach cbwodowych

olaz
3) powistowych przychodni obwodowych.
2 Wias~iwe do spraw zdiowia o:gany prezydiéw woje-

wodzkich 1ad narodowych (rad nmarodowych miast wylaczo-
nych z wojewodztw) okreélaja, ktére sposiréd zakladow wy-
menmonveh w ust, 1 obeymulg swymi swiadczeniami miodo-
cianych 7 poszcsegéinych zakladdw pracy.

3. W razie potrzeby organy okreélone w ust 2 wyzna-
csajq do prseprowadzania badan miodocianych lekarzy z in-
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nych zaktadow spolecznych sluzby vdrowia anieli wymienio-
ne w ust. 1,

4. Wstepne i okresowe badania mlodocianyeh przepro-
wadza sie w ustalonych dniach | godzinach, klére podaje sig
do wiadomosci zainteresowanym saxiadom pracy.

§ 3. 1. Zaklad pracy jest chowidazany:

1) kicrowad mlodocianych na wsieppe | oxresowe badama
lekarskie, pisestrzegajac terminow  badan  ustalonych
pizez lekarza,

2) prizechowvwa¢ orzeczenia lekarskie wydane w wymku
badan wstepnych 1 okresowych,

3) zawiadamia¢ zaklad przeprowadzajacy okresowe bhadenia
lekarskie o rozwiazaniu umowy 7z mtodocianym,

2. W skierowaniy na wstepne badania lekarskie okiesla
sie rodzaj zatruduienia, jakie mtodociany md podjaé w za-
kladzie pracy.

3. Zaklad pracy nie morze przeuniesé wnfodocianego do in-
nego rodzaju zairudmenia bez ponowneyo poddania go wslep-
nym badamiom lckarskim,

§ 4. 1. Wstepne badania lekarskie majg na celn ustalenie,
czy stan zdrowia mlodocianego oraz jego 1ozwoj fizyczny
i psychiczny nie stanowig przeciwwskazenia do zatrudnienia
mlodocianego przy wykonywaniu uvkresiontgo zajecia w da-
nym zakladzie pracy.

2. W iniare potrzeby lekarz prrprowvadrsajacy badanie
kieruje miodocianeyo na badenia pomocnicze lub specjali-
styczne.

3. W wyniau przeprowadrsenta watepnege badania lekars
wydaje orzeczenie stwierdzajgoe:

1) hak prreciwwskazan (praydatnodd) do podijecia okieslo-
nego zatrudnienta albo

2} medopuszczaimosc  podiecia  okicslonego  zaetradnienia
7z ewenigalnym wskazaniem anny:h rodzajow zatradnie-
nia, co Go hiorveh brak jest przeciwwaskaczan lekarskich;

w oorzecsenig nie wymienia sie jednostia chorobowej.

4. Orzecrenie, o ktdarym rmowa w ust. 3 pki 1, inoze za-
wicral rdwnies wskazanie lekarckie, kioiyah preesiizeganie
jest warunkiem dopuszczenia mlodociunego do podijecia za-
trudnienia.

§ 5. 1. Okrcsowe hadania lekarskie majq na cehlu koniro-
lowanie, czy cuynnosci wykonywane pizez mlodocianego nie
szkodza jego zdrowiu badz rozwojow: fizycznemu lub psy-
chicznemi,

2. Okresowe badania lekarskie mlodocianych przeprowa-
dza ¢le nie rzadziej niz raz na szesé miesigey, jezeli przepi-
§y szczegolne nie precwidujg krotszych terminow; pierwsze
badanie okresowe powinno sie odbywaé¢ w ciagu trzech mie-
siecy od dnia zatrudnienia mlodociancgo.

3. W wyniku przeprowadzenia badenia okresowego lekarz
wydaje orzeczenie przy odpowiednim zaslosowaniu przepisu
§ 4 ust. 31 4; orzeczenie powinno réwniez okredlaé ferminy
hastepnych badan.

§ 6. W zakladach pracy zalrudniajacych ponad 50 mlo-
docianych wlasciwy do spraw zdiowia organ prezydium po-

wiatowej (miiejshiej w miescie stanowigcym powiat miejskd,
dzielnicowej w mlescie wylgczonym z wojewoédziwa) rady
narodowej moze na wniosek zakladu pracy zorganizowaé ba-
dania okresowe w pomieszezeniach zakladu pracy, jezeli
w zakladzie pracy istnieja ku temu odpowiednie warunki,

y 7. 1. Badania wstepne i okresowe mlodocianych ubie-
gajacych sie o zalrudnienie bad? zatrudmonysh w kolejowych
zakiadach pracy przeprowadzajq zaklady kolejowej sluiby
zdrowia.

2. Przepisy §§ 1, 2 ust. 2 — 4 oraz §§ 3 — 6 stosuje si¢
odpowiednio, z tym ze przepisy dolyvzace wlasciwych do
spraw zdrowia organow prezydiow rad narodowych stosuje
sig odpowiednio do zarzaddow zdrowia dyrekcji okregowych
kolei panstwowvych.

§ 8. 1. Lekarze przeprowasdzajacy badania wslepne i okre-
sowe miodocianych obowigzani sa:

1) zaznajamia¢ sie z warunkami higieny pracy na stano-
wiskach roboczych, na kidérveh maja byé badz sa zatrud-
niani nuedociani,

scisle pizestizegal termindow badan miodocianych,
prowadzi¢ i utrzymywa¢ w stanie aktualnos$ci ewidencje
badat preseprowadzanych w poszczegolnych zakladach

pracy,
4) valozy¢

o D2
=

¢la kezdego miodocianego indvwidualng karte
badania i calqczy¢ do niej pelng dokumentacjg lekarskq
dotyczyceq hadan,

2. W ravie stwierdzenia, ze mlodociany, kiory nie stawil
sie na badanie w uslalonynl ferminie, jest zalrudmony albo
7o zokiad pracv nie wykonuje obowiazkow  okreslonych
woart. 14 ast. 2 ustawy z dma 2 lipca 1958 1. 0 nauce zawo-
du, przvoczaniv do okreélonej pracy i warunkach zstrudnia-
ma mlodoctanyeh w zakiadach pracy vraz o wstepnym stazu
pracy {Dz. U, Nr 45, poz. 226), leharz tust. 1} jes! cbowiazany
zawiadomic o tym lechnicznego inspekiola pracy wiasciwego
dla daneqgo zakliadu pracy.

§ 9. Miladociani mmajg prawo do zwolnienia z pracy na
czas niezboedny do zgloszenia sie na okresowe badanie le-
karskie i za czas takiego zwolnienia otrzymujq wynagrodze-
nie juk za wmilop wypoczynkowy.

§ 10, Jezeli badania lekarskie okreslone w rozporzgdze=
niu sa przenptowadzane pora miejscom zamicszkania bads
zatrudnienia miodocianego, koszty przejazdu na te badania
pokivwa zaklad pracy, stosujqc odpowiednio przepisy doty-
czgce zwracania ubezpieczonym kosziéw przejazdu do zakla-

“dow lecsniczych.

§ 11. Rozporzadzenie nie narusza przepisow wydanych
na podsiawie:

1) ustawy z dnia 21 lutego 1935 r. o0 zapobieganiu chorobomt
zakaznym i o ich zwalczaniu (Dz. U. z 1935 r. Nr 2%,
poz. 198 i 7z 1949 r. Nr 25, poz. 174) oraz

2) dekretu z dnia 16 kwietnia 1946 1. o zwalczaniu chordy
wenerycezaych (Dz. U. z 1949 1. Ny 51, poz. 394).

§ 12. Rozpoizadzenie wchodzi w 7ycie z dniem ogloszenia.
Minister Zdrowia: w z, B, Kojfusznik



