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ROZPORZADZFNIE RADY MINISTROW

z dnia 25 marca 1959 r.

w sprawie warunkéw przydzialu { opréiniania mieszkan stuzbowych, wlasciwoéei organéw w tych sprawach i trybu
postepowania,

Na podstawie art. 63 ust. 6 ustawy z dnia 30 stycznia
1959 r. — Prawo lokalowe (Dz. U. Nr 10, poz. 59} zarzadza
sie, co nastepuje:

§ 1. Mieszkaniami stuzbowymi sq lokale mieszkalne okres-
lone w art. 63 prawa lokalowego przydzielane pracownikom
uspolecznionych zakladow pracy 1 inslytucji w zwiazku ze
stosunkiem pracy.

§ 2. 1. Pracownik otrzymuje mieszkanie slizbowe na
podstawie dokonanego przez zaklad pracy pisemnego przy-
dzialu, w ktorym okreslona jest ilos¢ izb, powierzchnia loka-
lu pomieszczenia przynalezne {np. piwnice) oraz osoby upraw-
nione do zamieszkania wspolnie z pracownikiem. Na podsta-
wie tego przydziatu jedmostka administrujaca budynkiem za-
wiera z pracownikiem pisemna umowe, w ktérej olresla
szczegolowe warunki najmu presydzielonego mieszkania.

2, Przy okresianiu os6b uprawnionych do zemicszkania
wspdlnie z pracownikiem stosuje sie przepis att. 41 prawa
lokalowego.

3. Przydzielanie mieszkan stuzbowych w zakiadowych
domach mieszkalnych nomwjg przenisy w sprawie badow-
wnictwa zakladowych domoéw micszkalnych i zarzadzania nimis
do zajmowania i oprozniania lokali mieszkalnych w tych do-
mach majg zastosowanie zasady i tiyh postgpowania przewi-
dziane w niniejszym rozporzadzeniu,

4, Wzdor pisma przvdzielajacego mieszhanie stuzbowe
oraz wzoér umowy okreslonej w ust. 1 ustali Miunster Gospo-
darki Komunalnej,

§ 3. Do mieszkan stuzbowych, z wyjatkiem miedzkan wy-
mienionych w ait. 63 ust. 2 pkt 3 i 6 prawa lokalowego, sto-
tuje sie normy zalwdnienia ustalone na zasadach okreslonych
w rozdziale V prawa lokalowcgo.

§ 4 1. W prrvpadku 1ozwigzania stosunka pracy zaklad
pracy cofa przydziat mierszkania sluzbowego. a pracownik
oraz psoby wspdlnie z nim zamieszkals obouviazani sg na za-
danie zakiadu pracy oproznic miesskanie stuzhowe w teimi-
nie wskazanym w pidmie wrzywajacyin do oproinicnia nuesz-
kania,

2. Mieszkanie stuzbowe, wymienione w art. 63 ust, 2
pkt 3 prawa lokalowego, pracownik obowiazany jest oproznié¢
rown;ez na 7qdanie zakiadu pracy w przypadku zmiany cha-
rakleru pracy na prace nie wymagajacq zajmowania tego
miesskania.

3. Termin do opréznienia mieszkania nie moze by¢ kiot-
szy niz jeden muesige, z wyjatkiem okreslonym w § 19,

§ 5. Pracownik przeniesiony stuzhowo do innego zakladu
pracy lub ktéry przeszedl do innego zakladu pracy za zgods
dotychczasowego zakladu pracy, zachowuje prawo do zajmo-
wanego mieszkania stuzbowego do czasu olizymdania w zwigz-
Ku z nowgq praca innego mieszkania.

§ 6. 1. Zaklad pracy obowigzany jest dostarczy¢ pra-
cownikowi oprozmajgcemu mieszkanie stuzbowe inny lokal
miesskdlny (lokal zastepezy), gdy rozwigzanie stosunku pra-
cy mnastapito
1} przev zaklad pracy bez winy pracownika,

2) przev. zaklad pracy w drodze wypowiedzenia,

3) przesz pracownika ze wzgledu na szkodliwy wplyw wy-
konywanej pracy na jego zdrowie w przypadkach uza-
sadniajacych rozwigszanie przez niego umowy bez wypo-
wiedzenia,

4) pizez pracownika w drodze wypowiedzenia z powodu na-
tuszenia przez zaklad pracy podslawowych obowigzkéw
vegledem pracownika.

2. Koszty przeprowadzki‘do lokalu zastepczego ponosi
zaklad pracy.

3. Spory co do przyczyn rozwiazania stosunku pracy
rozstrzygane g przez komisje rozjemcze, dzialajace na pod-
stawie dekretu z dnia 24 lutego 1954 1. o zakladowych komi-
sjach rozjemcszyrh (Dz. U. Nr 10, poz. 35), a w sprawach im
nie podlegajacych — przez sady; jezeli stosunek pracy powstal
w drodze nmeanowania — spory rozstizyga wlaéciwy organ
naczelny.

4 Zaklad pracy obowigrany jest doslaiczyé inny lokal
miesrkalny (lokal zastepcsy) pracowanikowi oprdiniajgcemu
mieszkanie stuzbowe wymlenione w arl. 63 ust. 2 pkt 3 pra-
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wa lokalowego z powodu zmiany charakteru pracy na prace
nie wymagajaca zajmowania fege mieszkamia.

§ 7. 1. Czlonkowie rodziny pracownika zmarlego w cza-
sie trwania stosunku pracy lub przed oirzymaniem przystu-
gujacego mu lokalu zastepczego, wymienieni w art, 41 pkt11i2,
maja prawo do lokalu zasigpczego,

2, Osoba xozm}iedziona, mieszkajgca w mieszkaniu, na
ktére przydziat posiada byly wspolmatzonek, zachowuje pra-
wo do zamieszkiwania w tym mieszkaniu do czasu otrzyma-
nia innego lokalu.

3. W przypadku utraty praws do mieszkania stuzbowego

. wspolmalzonka posiadajgcego przydziel w stosunku do dru-

giego rozwiedzionego wspélmaltionka stosuje sig@ odpowied-
nio przepisy-§ 9.

§ 8. Lokal zasiepczy powinien znajdowaé sie w tej same]
miejscowosci, posiadaé nie gorsze wyposazenie techniczne niz
mieszkanie uwprzednio zajmowane i odpewiada¢ obowigzujg-
cym normom zaludnienia. .

§‘9. W przypadkach, w ktérych zaklad pracy nie ma
obowiazku dostarczenia lokalu “zastepczego, wlasciwy dla
spraw lokalowych organ prezydium rady narodowej powinien

zapewni¢ osobie obowigzanej do opréinienia mieszkania siuz- -

bowego przynajmniej pomieszczenie zastepcze, jezeli nie ma
moznosci przydzielenia jej lokalu zastepczego. Organ do
spraw lokalowych nie moze odmowi¢ przydzialu dla tej oso-
by lokalu wskazanego przez zaklad pracy, a zwalnianego
przez pracownika tego zakladu pracy. .

§ 10. Cofniecie przydzialu mieszkania stuzbowego nastg-
puje pismem, w ktérym zakiad pracy:

1} wzywa to opréznienia mieszkania w oznaczonym terminie,

2) wskavzuje lokal zastepezy, gdy obowiazany jest do jego
gostarczenid,

2) podaje fakiycznag i prawna podstawe cofniecia przydziahu,

4) poucza o terminie wniesienia do powiatowej (miejskiej)
komisji lokalowej zarzutow co do cofniecia przydziatu.

§ 11. 1. Zainteresowanemu stuzy -w terminie 7 dni od
doreczenia pisma o cofnigciu przydzialu prawo wniesienia
zarzutow do powiatowej (miejskiej) komisji lokalowej.

2. Gdy zainteresowany nie wniést w terminie zarzutow
i nie oproznit mieszkania shuzbowego, zaklad pracy zwraca
sie do powiatowej (miejskiej} komisji lokalowej o wydanie
decyzji w przedmiccie opréinienia mieszkaniz sluZbowego.

§ 12. 1. W razie wniesienia zarzutéw powiatowa {miej-
ska) komisja lokalowa wydaje decyzje pe przeprowadzeniu
I0Zprawy.

2. Rozprawa powinna by¢ przeprowadzona w terminie
nie dluzszym niz 2 tygodnie od wplyniecia zarzutow.

3. O rozprawie nalezy zawiadomi¢ zaklad pracy i zain-
teresowanego co najmniej na trzy dni przed terminem roz-
prawy.

§ 13. 1. Decyzja powiatowej (miejskiej} komisji lokalo-
wej jest ostateczna i stanowi tytul wykonawczy podlegajacy
wykonaniu w trybie postepowania przymusowego w admi-
nistracji.

2. Skargi i zazalenia na decyzje powiatowych {miejskich)
komisji lokalowych w sprawie mieszkan shizbowych sa roz-
patrywane przez kolegia pizy wlasciwych do spraw lokalo-

wych organach prezydidw wojewédakich (micjskich miast
wylaczonych z wojewédztw) rad narodowych.

§ 14, 1. W razie stwierdzenia, ze mieszkanie stuzhows
jest zaludnione ponizej obowilgzujacveh norm, tak ze zacho-
dzg warunki dokwaterowania do jego czesci stanowigcej co
najmniej jeden pokéj — zaklad pracy powinien w drodza
zmiany przydzialu egrawiczyé powierzchnie mieszkalng zgod-
nie z chowiazujgcymi normami zaludnienia oraz wezwaé pra-
cownika do oproznienia powierzehnt wylgczonej z przydziatu,

2. W przypadku okreslonym ust. 1 stosuje sie odpowied-
nio §§ 10—13.

3. Zaklad pracy moze dokonaé przerébek techniczmych
lokali lub zezweli¢ na zamiane mieszkarn stuzbowych stosus
jac odpowiednie przepisy art. 42 i 51 prawa lokalowego.

§ 15, 1. Wiasciwe do spraw lokalowych organy prezy-
diéw rad narodowych uprawnione sa do kenitroli wykoriye-
stania mieszkan stuzbowych zgodnie z obowiazujacymi nor-
mami zaludnienia z wyjatkiem mieszkan okreslonych w art, 63
ust. 2 pkt 3 { pkt 6 prawa lokalowego.

2. Jezeli zaklad pracy nie dokona przydziatu opréznios
nego lokalu mieszkalnego lub ujawnionej powierzchni miesz-
kalnej przewyzszajacej obowigzujace normy, a stanowigcej
co najmniej jeden pokéj (§ 14}, w ciagu 30 dni od powstania
warunkow do przydzialu, wlasciwy do spraw lokalowych or-
gan prezydiwm rady narodowej wzywa zaklad pracy do do-
konania przvdziala mieszkania zgounie z obowigyujacymi
normami w terminie l4-dniowym. Po bezskuicczaym uplywie
tego terminyd organ do spraw iokalowych som dokonuje preye
dzialu wedbig swego wybern majemcy.

§ 16. 1. W przypadku reorganizacii zakladu pracy, prees
jecia go przez imnv zaklad pracy lub potaczonia sie z innym
zakladem pracy, mieszkania shuzbowe prizechodzq do dyspo-
zycji zakladu pracy przejmujgcego lud powstatego w wynika
polaczenia, jezeli w zakladzie tym podpadaia pod jednag z ka-
tegorii lokali okreslonych w arl. 63 prawa lokalowego; w prze-
ciwnym razie przechodza do dyspozycji wlasciwego do spraw
lokalowych organu prezydium rady narodowej.

2 W pizypadku podziatu. dotychczasowego zakladu pra=
cy na dwa lub wiecej zaktaddéw pracy, organy bezposrednio
nadzorujace zaklady pracy, dokonajg rozdzialu mieszkaR pos
miedzy nowo powstajace zaklady pracy.

§ 17. Do mieszkan sluzbowych maja zastosowanie priee
pisy rozporzgdzenia Ministra CGospodarki Komunalnej wydaw
nego na podstawie art. 39 ust. 5 prawa lokalowego, z tym
7ze zezwolenia na podnajem calego mieszkania stuibowega
udziela zaklad pracy.

§ 18. 1. Do polozonych na terenie pansiwowych gospo=
darstw rolnych i le$nych oraz rolniczych i lesnych zaktadow
doswiadczalnych szkot wyiszych — lokali (budynkdw), zaje
mowanych przez osoby nie zatrudnione w resortach rolmice
twa, lesnictwa i przemystu drzewnego oraz szkolnictwa wyils
szeqgo stosuje sie tylko przepisy §§ 9—13 oraz § 19 ust. 1 nia
niejszego rozporzadzenia.

2. Prawo do lokalu zastepczego pizysluguje:

1) osobom wymienionym w ust. 1, jezeli w czasie zatrudnise
nia w patstwowych gospodarstwach rolnych i lesnych
oraz rolmiczych i leénych zakladach doSwiadczalnych szkba
wyzszych nabyly prawo do zaopatizenia emerytalnega
(renty inwalidzkiej lub renty starczej} oraz
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2) czionkom rtod/in pracowmhow wymienionych w ust |,
a zmatiych w czasie zatrudnienia w pansiwvowydh gospo-
darstwach rolnych 1 lesnych oraz rolmiczych 1 lesnych
zakladach doswiadcsalnych szkdl wyzsnych, jezeli pozo-
stawali we wspolnym gospodarsiwie domowym ze zmal-
fym pracownikiem,

§ 19. 1. Pizy oprdzniania mieszhan stuzhowych wymie-
nionych w art. 63 ust. 2 pkt 3 prawa lo\alowego tenniny
przewidziane w o § 4 ust. 30§ 11 ust. 11§ 12 ust. 2 podlegajq
nastepujacemu skioceniu:

1) termin do opioszmenia mieszkania nie moie byl krotszy
njz 7 dni {(§ 4 ust, 3}

2) termin do wniesiena zarzutdow do powiatowe( {miejskicy)
komisji lokalowej wynost 3 dni (§ 11 ust. 1);

3) rozprawa pow.nna byé prizepiowadzona w ciggu 7 dni
(§ 12 ust 2).

2. Wszgzeoie sporu co do przyczyn 10zwiazania stosunku
pracy (§ 6 ust. 3) w sprawach o epdriieme meszkan wy-

mrenionych woust., 1 nie wsirzymuje wydania decyz)i przez
pewiatowg (imiejskg) komisje lokalowaq.

¢ 20. Przepiséw ninlejszego rozporzgdrzenia nie stosuje sig:

1) do lokali przeznaczonych na zakwalerowanie Milicji Oby-
watelskiej; zasady i tryb przydzielania oraz oprézniania
tych lokelt normujq odrebne przepisy,

2) do lokali pizermdczonych na zakwalerowanie funkcjona-
tszow sluzbv wieziennej; warunk: przydzialhi i oproz-
niania tych lokali zostana unormowane odrebnie, do cza-
su zas odrgbnego unonmowania obowiqzujq dotychczaso-

we przepisy.
§ 21. Tiaci moc rozporzgdzenie Rady Ministiow z dnia

4 czerwea 1952 1. w sprawie mieszkan shwbowych | zakisdo-
wych (Dz. U. Nr 29, pos 196).

§ 22, Rozporzadzeme wehodzi w ivcie 7z dniem ogloszenia.

Prezes Rady Nhnistrow: J, Cyrankiewica



