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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

.z dnia 12 grudnia 1958 r.

w sprawie dodalkowego wynagrodzenia dla lekarzy zatrudnionych w nieklorych zakladach leczniczo-zapebiegawczych przy
zakladach pracy.

W celu stworzenia warunkéw do podniesienia stanu zdro-
wotnosci w przemyslowych i budowlanych zakiadach pracy,
na podstawie art. 9 ust. 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1958 1.
(Dz. U. Nr 35, poz. 154) zarzadza sig, co nastegpuje:

§ 1. 1. Przepisy rozporzadzenia stosuje sie do lekarzy
zatrudnionych w wymiarze co najmniej 7 godzin dziennie
w zakiadach leczniczo-zapobiegawczych przy przemystowych
{ budowlanych zakladach pracy, dla ktérych w trybie prze-
widzianym w ustawie nastepuje ustalenie wysokosci kredy-
tOw na zasitki chorobowe,

. 2. W uzasadnionych przypadkach Minister Zdrowia moze
rozciagnaé przepisy rozporzadzenia na lekarzy okreslonych
‘w ust. 1, zatrudnionych\ w wymiarze co najmniej 5 godzin
dziennie.

§ 2. 1. Lekarze okresleni w § 1 moga otrzyma¢ dodatko-
we wynagrodzenie kwartalne w wysokosci od 1.500 — 6.000 zt
za osiagniecia w podnoszeniu stanu zdrowotnosci w zakladach
pracy.

2. Wynagrodzenie, o ktorym mowa-w ust. 1, wyplaca sig
z funduszéw ubezpieczen spotecznych.

§ 3. 1. Wynagrodzenie dodatkowe moze by¢ przyznane,
Y& przy
jeteli:

1) lekarz wykazywal’ w ciagu kwartalu nalezyty troske
o zdrowie zalogi i stan higieniczno-sanitarny zaktadu
pracy oraz ogoélne zmniejszenie absencji chorobowej
poprzez:

a) przeprowadzanie w sposéb wladciwy badan wsigpnych
i okresowych, :

b) dokonywanie systematycznych kontroli stanu higieny
pracy i zglaszanie stosownych wnioskéw kierownictwu
zakladow pracy,

c) wnikliwe analizowanie zaéwiadczen o czasowej nie-
zdolnoéci do pracy, wystawianych czlonkom zalogi
przez zaktady lecznicze dzialajgce poza zakladem pra-
¢y, a w razie stwierdzenia naduzy¢ przy ich wysta-
wianiu zawiadamiania o tym wlasciwego wydzialu
zdrowia prezydium powiatowej (miejskiej, dzielnico-
wej) rady narcdowej,

2) .ustalane dla zakladu pracy kredyty na zasilki chorobowe,

przy zachowaniu warunkow okre§lonych w pkt 1, nie
zostaly w peini wydatkowane.

2. W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach wyna-
grodzenie dodatkowe moze by¢ przyznane mime catkowitego
wydatkowania badz przekroczenia kredytow na zasitki choro-
bowe, jezeli zaistnialy szczegdlne okolicznosci, a ponadlo
zostaly speinione warunki okreslone w ust. 1 pkt 1. W powyz-
szych przypadkach przed podjeciem decyzji o przyznaniu
dodatkowego wynagrodzenia wojewodzki wydzial zdrowia
{ wojewddzki zarzad ubezpieczen spolecznych,przeprowadza
w zakladzie leczniczo-zapobiegawczym kontrole zasadnosci
wniosku.

3. Szczegdlowy zakres obowigzkdéw i uprawnien lekarza
zwigzanych z czynno$ciami okres$lonymi w wust. 1 ustali Mi-
nister Zdrowia opierajac sie na obowigzujacych przepisach
ustawowych.

§ 4. 1."Z wnioskiem o przyznanie dodatkowego wynagro-
dzenia wrystepuje kierownik zakladu pracy w porosumieniu
z radg zakladows.

2. O przyznaniu dodatkowego wynagrodzenia craz o jego
wysokoéci decyduje wlasciwy wydzial zdrowia prezydium
wojewodzkiej rady narodowej (rady narodowej miasta wylg-
czonego z wojewddziwa) w porozumienin z wilasciwym woje-
wodzkim zarzadem ubezpieczen spotecznych i po zasiegnieciu
opinii zarzadu ‘okregowego Zwigzku Zawodowego Pracowni-
kéw Stuzby Zdrowia.

3. Dodatkowe wynagrodzenie wyplaca wlasciwy woje-
wodzki zarzad ubezpieczen spolecznych na podstawie decyzji,
o ktérej mowa w ust. 2,

4. SzczegoOlowe zasady przyznawania dodatkowego wy-
nagrodzenia i ustalania jego wysokosci okredli Minister Zdro-
wia w porozumieniu z Centralng Radg Zwigzkéw Zawodo-
wych, Ministrem Pracy i Opieki Spolecznej oraz po zasiegnie-

- ciu opinii resortowych ministréw, ktérym podlegajg prze-

mystowe lub budowlane zaklady pracy.

§ 5. Dodatkowe wynagrodzenia za okres do kohca 1958 r.
moga byé przyznawane lekarzom okreslonym w § 1 w wyso-
kosci od 500 do 2.000 zi

$ 6. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem oglosze-
nia .z mocq od dnia 1 grudnia 1958 r.

Prezes Rady Ministréw: J. Cyrankiewicz



