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ROZPORZADZENIE MlNlSﬁ“RA LESNICTWA I PRZEMYSLU DRZEWNEGO
z dnia 13 stycznia 1958 r.

‘0 zmianie rozporzadzenia z dnla 26 maja 1950 r. w sprawie uposazenia pracownikdéw przedsigblorstw laséw pattistwowych.

Na podstawie art. 27 ustawy z dnia 20 grudnia 1949 1.

v pansiwowym gospodarstwie lesnym (Dz. U. z 1949 r. Nr 63,

poz. 494 | z 1950 r. Nr 49, poz 448) zarzadza sig, co na-

stepuje:
& 1. W rozporzadzeniu Ministra Leénictwa z dnia

26 maja 1950 r. w sprawie uposazema pracownikéw przed-

sigbiorstw  laséw panstwowych (Dz. U. z 1950 r. Nr 24,

poz. 218, z 195t r. Nr 56, poz. 390, z 1953 r. Nr 15, poz. 62,

21955 1. Nr 6, poz. 40 1 z 1956 1, Nr 3, poz. 19 oraz

Nr 29, poz. 136) wprowadza sig¢ nastepujgce zmiany:

1) tabela stanowisk i stawek uposazenia zasadniczego, wy-
mieniona w § 2 ust. i, otrzymuje brZmienje ustalone w
tabeli stanowisk i stawek uposnzema Zasadniczego, sta-
nowiace] zalacznik do niniejszego rozporzqdzema;

2) ¥ 3 otrzymuje brzmienie:

"% 3. 1. Mianowanie pracownika moie nastapié tylke
na stanowisko sluzbowe przewidziane w tabell stano-
wisk wymienionej w § 2 ust, 1, 'a uposazenie zasadnl-
cze nie moze wykraczaé poza granice okreslone w tej
tabeli dia danego stanowiska. Minister Leénictwa | Prze-
myshu Drzewnego moze podniesé uposazenie zasadnicze
wybitnych fachowcéw-specjalistéw, zatrudnionych w za-
rzgdach laséw panstwowych, w granicach do 10% po-
nad stawke maksymalng, okredlong w tabeli stanowisk.

2. Pracownikow! przyjetemu do pracy przyznaje sigq
uposazenie zasadnicze -w granicach okre§lonych w ust. 1,
w wysokodci zaleinej od poziomu posxadanych kwall-
f}kacp zawodowych.,

3. Minister Leéniciwa |.Przemysty Drzewnego ustalt
taryfikator kwalifikacyiny, okreslajacy wyksztalcenie
| staz pracy niezbedne do zajmowania poszczegéinych
stanowisk sluz\)owych oraz zasady zwalniania od tych
wymagai pracownikéw. zatrudnionych w dniu { pai-

dziernika
zawodowe. .
4. W razie awansu pracownika podwyzka uposa-

senia zasadniczego powinna wynosi¢ co najmniej 20%

roznicy pomiedzy najwyZzszym a najniZzszym uposazes

niem zasadniczym przewidzianym dla danego stanowiss
ka i nie moze wynosi¢ mniej niz 50 z1.”;

3) §§ 6, 7, 8 i 11 skresla sie;

4 w § 16: -

a) w ust. 1 skresla sie wyrazy: ,Przy dobrowoclhym wy-
stapieniu ze stuzby calkowite oproznienis
mieszkania powinno nastgpi¢ natychmiast.”

b) ust. 4 otrzymuje brzmienie:

4. W razie nieoprdinienia mieszkania oraz
.budynkéw gospodarczych w oznaczonym
terminie - wtadza przetozona wystepuje do
wlaiciwe] komisji lokalowej z wnioskiem
o wydanie decyzji opréznienia mieszkania
oraz budynkow gospodarczych.-";
5) § 17 otrzymuje brzmienje:
»§ 17. Uprawnienia pracownikéw.  do otrzymywama
umundurowania okreslajq odrebne przepisy.”
6) w § 19
a) w ust. | skresla sig wyrazy .za wydajnos¢ pracy”,
b) ust. 2. otrzymuje brzmienie:
2. Minister Leénictwa i Przemyslu Drzewnego wyda
ramowy, regulamin premiowania . pracownikéw na
podstawie ogélnych zasad premiowania.’’;
7) w § 26 skresla sig wyraz ,odplatnego™;
8) § 32 skresla sie.
§ 2. 1. Minister Le$nictwa i Przemystu Drzewnego mtc\ll
zasady okres$lenia wysokos$ci uposazenia zasadniczego pras
cownikéw, ktérzy byli zaszeregowani wedlug dotychczas”

1957 r., posiadajacych duze dodwiadczenie



Plennik Ustaw Nr 7

U 1 -

tbowigzujacej tabell stanowisk { stawek uposa2enia zasa-
8niczego, oraz ustali zasady przemianowania pracownikéow
rajmujgcych stanowiska. nie przewidziane w tabeli stano-
wisk i stawek. uposaZenia zasadniczego, stanowigcej zalacz-
hik do niniejszego rozporzadzenia.

2. Uposazenie zasadnicze pracownika, ustalone na pod-
atawie ust. 1, nie moie by¢ nizsze od $éredniej placy pra-
cownika za okres od 1 lipca 1956 r. do 30 czerwca 1957 r.

Poz. 22

z premig nie przekraczajaca 55% uposazenia zasadniczego,
pomniejszonej o: 10,7/ w. odniesieniu do pracownikow stuz-
by terenowej 1 7,4% -w odniesieniu do pracownikéw zarzgd
dow laséw i zarzaddéw rejonow,

§ 3. -Rozporzadzenie wchodzl w zycie z dniem oglosze-
nia z mocg od dnia 1 paidziernika 1957 r.

Minister Leénictwa | Przemyslu Drzewnego: J. Dgb-Kociof

Zalacznik do rozporzadzenia Minis
stra Leénictwa i Przemysiu Drzew-
nego =z dnia 13 styczpnia 1958 .1.
(Roz. 22).

TABELA STANOWISK I STAWEK UPOSAZENIA ZASADNICZPGO

I. Rejony laséw pahstwowych.

Uposazenie zasadnicze
kp. Stanowisko miesiecznie w ziotych
Kierownictwo
Dyrektor 2400 — 3800
Kierownik techniczny (zastgpca dyrektora) 2100 ~— 3500
Zastepca kierownika technicznego . 1900 — 3200
Stuzba techniczra
Starszy inspektor - 1300 — 2300
Starszy instruktor terhniczny 1250 — 2200
Inspektor, kierownik warsztatéw mechaniczno-remontowych, kierownik ro-
boét - (drogowych, ntelioracyjnych, budowlanych, przy zabudowie po-
tokéw gorskich) ' 1100 -~ 1800
4 Brakarz 1 lvob II klasy 1350 - 2000
Referendarz techniczno-leény, zastepca kierownika warsztatow mechanicz-
no-remontowych, zastepca kierownika robét (drogowych, budowlanych,
przy zabudowie potokdéw  gdrskich, melioracyjnych), instruktor bezpie- :
czenstwa i higieny pracy, starszy mechanik 1000 — 1700
6 Brakarz Il klasy 1150 — 1700
7 Instruktor techniczny 850 — 1500
8 Referendarz 700 — 1100
9 Podreferendarz 600 — 900
Stutba ekonomiczna ‘ )
1 Kierownik dzialu 1400 — 2600
Radca prawny ) 1200 — 1900
'3 Kierownik sekcji '(prowadzgcej sprawy zaopatrzenia technicznego), starszy
- ekonomista 1100 — 2150
Referendarz téchniczno-lesny, ekonomista 1000 — 1700
Referendarz ) 700 — 1100
Podreferendarz 600 — 900
Stuzba finansowo-ksiegowa
1 Gléowny ksiegowy 1800 — 2600
2 Zastepca glownegoe ksiegowego , 1400 — 2200
3 Starszy ksiegowy. starszy planista finansowy 1000 — 1400
4 Ksiegowy, planista finansowy 900 — 1200
5 Rachmistrz, kasjer 800 — 1100
' Stuzba kadr R
1 Samodzielny referent kadr 900 — 1400
Referent ' 750 — 800
Stuzbe administracyjna '
1 Kierownik sekcji administracyjno-gospodarczej 1100 — 1600
Z Sekretarz rejonu 700 — 1200




Dziennik Ustaw Nr 7 o~ B Poz. 22

Uposazenie zasadnicze

Lp. Stanowlisko miesiecznie w zlotych

3 Intendent ) 600 — 1000 °

1 4 Kierownik magazynu : : 800 — 1100

5 Starszy magazynier ’ 750 — 900

6 Magazynier : 600 — 800

7 Starszy referent 800 — 1200

8 Referent ' ] 700 — 900,

9 Maszynistka poza przepisywalnia ' 700 — 950

10 MMaszynistka w przepisywalni ’ 750
1 " Telefonistka v ‘ 600 — 700
12 | Kancelista 600 — 700
Pracownicy obstugi
1 Palacz centralnego ogrzewania systemu pompowego lub pompowo-grawi- )
tacyjnego 700 — 950

2 Palacz centiralnego ogrzewania systemu grawitacyjnego 600 ~— 800
) Vfi“‘m Ogrodnik kwalifikowany, robotnik przy pracy ciezkiej 600 — 750

4 B Praczka, szwaczka, robotnik przy pracy lekkiej 550 — 600 °
B Woiny, ogrodnik : ' - 500 — 650

6 N Dozorca {(gmachu), goniec, sprzataczka : 500 — 550

‘ Stuiba terenowa 7

1 Nadlesniczy, kierownik jednosti org#hizacyjnej szczegdlnej - 1300 — 2500

2 Adiunkt les$ny Iub lgkarski - N 1000 — 1900
- ({;h - Leéniczy administracyjny ; 950 — 1800

4 mALeémczy stuzby zewnetrznej 900 — 1700
5 Podlesniczy ‘ ’ 750 — 1300

6 | Gajowy ) 600 — 1000

7 Rachmistrz ’ : 650 — 1100

8 Magazynier w jednostce organizacyjnej szczegolnej 630 — 1100

9 Kierownik" skiadnicy 1100 — 1800.

10 Starszy skladnicowy . 900 ~ 16C0
T ~ Skladnicowy o i 750 — 1300
12 ‘Pomocnik w skladnicy T , 650 — 1000
Stuzba przygotowawcza ]
1 Praktykant z wy2szym wyksztalceniem lednym . 900 — 1200
2 Praktykant ze $rednim wykszialceniem le§nym - 750 — 1000
11. Zarzady las6w paistwowych.
. Kierownictwo
1 Dyrektor 3000 — 4000
2 | Zastepca dyrektora © 2500 — 3600
'  Stutba techniczna o .

1 | Glowny inspektor S 1900 —~ 3000
2 Kierownikx wydzialu, gléwny mechanik 1900 — 2700
L ;_ Starszy inspektor \ ‘ : 1400 — 2300

4 'Irnspektor ' . 1100 — 1800

5 Inspektor Ochrony Przeciwpozarowej ) 1000 — 1700

6 Instruktor techniczny ‘ 1000 — 1508

7 7 *"Referendarz ) \ ‘ ; 800 — 1200

8 Podreferendarz 600 — 900




Dziennik Ustaw Nr 7 — 68 — Poz. 22
Stanewisko e ermanee]
Stuzba ekonomiczna k
1 Kierownik wydzialu ‘ . 1700 — 2600
2~—- Starszy radca prawny, starszy inspektor, starszy ekonomista, étarszy '
planista : 300 — 2150
3 Inspektor, ekonomista, planista, radca prawny 1000 — 1700
4 Instruktor techniczny 900 — 1400
5 Referendsrz 800 —1200
6 Podreferendarz 600 — . 900 -
, Stuzba finansowofksiqgowa' ‘ '
1 Glowny ksiegowy . 1900 — 2700
2 Wia;t'epca gléwnego ksiego;;;(; - 1500 — 2300
3 Rewident | , 1000 — 1700
4 H Starszy ksiegowy, starszy planista finansowy ‘ 1000 — 1400
s “Ksié“ércv)wy, pianista finansowy 900 — 1200
6 Rachmistrz, kasjer 800 — 1100
" Stutba kadr '
1 Kierownik wydzialu . N 1400 — 2200 \
2 Starszy instruktor 1000 — 1800 )
3 Instruktor i B o 900 — 1400
4 Starszy referent 800 — 1200
5 Referent 750 — 960
‘ Stuzba administracyjna » ‘
1 Kierownik wydziatu . o 1400 — 2000 -
2 Kierownik sekcji 1200 — 1800
3 Kierownik sekretariatu 800 — 1500
4 Starszy referent 600 — 1200
5 Referent 700 - 900
6 Sekretarz dyrektora, 850 — 1200
7 Kierownik przepisywalni 700 — 950
8 Maszynistka poza przepisywalnig TF00 = 950
9 Maszynistka w przepisywalni 750 L
10 Intendent 700 — 1100
11 Kierownik magazynu 800 — 1100
12 ~Starszy magazynier 750 — 800 '
13 ~ Magazynier- o , T Y600 — 800 1
14 Kierownik centrali telefonicznej 700 — 900
t5 - - Telefonistka " 600 — 700
16 Kreslarz 600 — 800
17 Kancelista \ 600 — 700-
N / Pracownicy obslugi '
H Palacz centralnego ogrzewania systemu pompowego lub pompowo-grawi- , .
tacyjnego ’ : 700 — 950
2 Palacz centralnego ogrzewania Systemu grawitacyjnego 600 — 800
3 Ogrednik kwalifikowany robotnik przy pracy cigikiej 600 — 750
4 Praczka, szwaczka, robotnik przy pracy lekkie] - J 550 —. 600
5 Powielaczowy 550 — 700
6 Wozny, ogrodnik’ 500 — 650
? Dozorca (gmachu), goniec, sprzgtaczka 500 — 550




