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USTAWA

z dnia 5 listopada 1958 r.

2 zmiasle ustawy o pracy na polskich morskich statkach handlowych w Zegludze miqdzynamdowe;.

_Art. 1. W ustawie z dnia 28 kwietnia 1852 r. o pracy na
polskich morskich statkach handlowych w Zegludze miedzy-
narodowej (Dz. U. z 1952 r. Nr 25, poz. 171 i 2 1954 r. Nr 3%,
poz. 160) wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) w art, 12 ust. 1, art. 21 ust. 2, art. 23 ust. 1, art. 38 ust. 3
oraz w art. 70 wyrazy ,Zwiazku Zawedowego Pracowni-
kow Zeglugi'” zastepuje sie wyrazami ,,wlasciwego zwigz-
ku zawodowego'’;

2) w art. 24:
ay w ust. 2 skresla sig wyraz ,polskim”,

b} ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. Urlop wypoczynkowy wynosi:

1) 12 dni roboczych po roku pracy, a 18 dni roboczych
po trzech latach pracy — dla wszystkich czlonkéw
zatogl z wyjatkiem kapitana 1 oficerow,

2) 30 dni kalendarzowych po roku pracy dla kapitana
i oficerow, po piecin latarh pracy dla palaczy i we-
glarzy na statkach opalanych weglem, a po dziesig-

ciu latach pracy dla pozostalych czionkdw zatogl.™,

¢} po ust. 4 dodaje sig nowe ust. 5, 6 { 7 w brzmieniu:

3. Jezeli czlonek zalogi opuszcza prace przed upty-
wem roku pracy, przyshuguje mu urlop w czesci odpo-
wiadajacej liczbie pelnych miesigcy stuzby. Urlop. ten
jednak nie przystuguje, jezeli stosunek pracy ulegt roz-
wigzanin z winy czlonka zalogi przed uptywem szesciu
niiesiecy pracy.

6. Urlopu nalezy udzieli¢ w porcie polskim. Czionkowl
zalogi, nie bedgcemu obywatelem - polskim, nalezy
udzieli¢ urlopu w porcie, w kiérym nawigzano stosu-
nek pracy, chyba ze strony inaczej to uzgodnity.

7. Jeiel rozwiazanie stosunku pracy nastapilo przed
wykorzyslaniem naleznego urlopu, przyznaje sie za-
miast urlopu wynagrodzenie, ktére przystuguje bez
wzgledu na przyczyne rozwiazania stosunku pracy.”,
dotychczasowy ust. 5 otrzymuje kolejng numeracje
ust. 8;
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3) w art. 31 dodaje sis na kofmu zdanie: ,Do kosztow repa-'

triacji zalicza sig réwniez koszty uilrzymania' w czasie
oczekiwania na repatriacje.”;

4) art. 46 i 47 otrzymujg brzmienie:

~Art. 46. 1. Umowa o0 piacg, zawarta na czas nie ozna-

czony, rozwigzuje sie z uplywem okresu wypowiedzenia.

Okres wypowiedzenia wynosi: ‘

1) dla kapitana i oficeréw w okresie pierwszych dwoéch
lat pracy — czternascie dni, po dwoch latach pracy —
jeden miesige, po trzech latach pracy — dwa miesige
ce, a po pieciu latach pracy — trzy miesigce,

2) dla pozostalych czionkéw zalogi czternascie dni,

2. Umowa o prace, zawarta na czas oznaczony, rozwig-

zuje sie w terminie oznaczonym w umowie,

Art. 47. Umowa o prace, zawarta na czas okreslonej po-
droiy, rozwigzuje sie po przybyciu statku do portu za-
konczenia podrézy. Port zakonczenia podrézy powinien
by¢ okreslony w umowie.”;

§) w art, 48 koncowe wyrazy ,art. 46" zastgpuje sig wyra-

zami ,art. 49";

6) art, 49—51 otrzymujg brzmienie:

WALt 49. 1. Umowa o prace, zawarta na ¢zas Oznaczony
lub na czas nie oznaczony, moze by¢ rozwigzana w por-
cie zaladowania lub wyladowania statku.

2, Jezeli armator wypowiedzial umowe o prace czlonko-

wi zalogi, bedacemu obywatelem polskim, stosunek pracy
rozwigzuje sie po uplywie okresu wypowiedzenia w naj-
blizszym polskim porcie zaladowania. lub wyladowania.
3. Stosunek pracy miedzy kapitanem a armatorem moize
byé rozwigzany tylko w porcie polskim,

4. Za zgoda stron stosunek pracy moze by¢ rozwigzany
w kazdym porcie. '

Art, 50. Jezeli dzien ustania stosunku pracy przypada na
czas, gdy statek znajduje sie na morzu lub poza portem,
w kiérym stosanek pracy moze by¢ rozwigzany, umowa
o prace przediuza sig do chwili przyvbycia statku do naj-
blizszego poriu, w ktoérym stosownie do art. 49 stosunek
pracy moze byé rozwigzany,

Art, 51. 1. Po przybyciu do portu, w kiérym umowa
o prace rozwiazuje sig, czlonek zalogi na zadanie kapitana
ma obowigzek wziecia udzialu w czynnosciach zwigza-
nych z przyjéciem i wyladowaniem statku, nie dluzej jed-
nak niz przez okres (rzech dni.

2. Przepis ust. 1 stosuje sie rownie: w przypadku rozwia-
zania umowy o prace zawartej na czas okreslonej.podré-
2y, jednak tylko wtedy, gdy w umowie nie ustalono ina-
czej."’;

?) art. 59 otrzymuje brzmienie:

- WAt 59, Zastgpca kapitana jest starszy oficer sluzby na-

wigacyjnej.'’;

B) w art. 64:

a) ust. 3 otrzymuje bizmienie:
w3. W przypadku gdy kapitan z jakichkolwiek przy-
czyn nie moze pelni¢ swoich obowiazkéw — starszy
oficer albo z kolei najstarszy stopniem oficer nawiga-
cyjny obejmie stanowisko kapitana statku do czasu
wyznaczenia kapitana przez armatora.”,

b) skreéla sie dotychczasowy ust. 4,

¢} dotychezasowe ust. 5 1 6 otrzymuja kolejng numera-
cje 41 5.

Art. 2. Ustawa wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.
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