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ROZPORZADZENIE MINISTRA ZDROWIA

£ dnia 29 sierpnia 1958 r,

w sprawle zajeé, kiérych wykonywanie jest zabronione osobom dotknietym chorobam! wenerycznyml,

Na podstawie art, 3 ust. 2 { art. 18 dekretu z dnia
16 kwietnia 1946 r. o zwalczaniu chor6b wenerycznych (Dz.
U. z 1949 r. Nr 51, poz. 394) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Zabrania sig osobom dotknigtym kila w okresie za«
razliwym (kily wezesnej objawowej) wykonywania nastepu-
jacych zaje¢ zarobkowych:

1) na stanowiskach fryzjerow, kosmetykéw, kalotechnikéw,
manikorzystéw, kapielowych, charakteryzatoréw oraz ich
pomocnikéw, stewardéw na statkach powietrznych i wod-
nych, konduktoréw $rodkéw komunikacji publicznej do
przewozu ludzi, a takie obstlugi wagonéw sypialnych
i specjalnych oraz wagonoéw chlodni do przewozu arty-
kutéw zywnosci,

2) na stanowiskach wymagajgcych bezposredniego siykania

5} na stanowiskach pracy w gospodarstwach rolnych beda-

cych w zarzadzie jednostek panstwowych, rolniczych
spoldzielni produkcyjuych i innych spétdzielni — przy
udoju i rozlewaniu mleka, wyrobie i przerobie przetwo-
row mlecznych oraz wyrobdw miesnych, a takie przy ich
przechowywaniu, przewozie i obrocie,

6) przy handlu okreinym mlekiem i jego przetworami, z tym

ie mnie dotyczy to oséb sprzedajgcych takie produkiy
z wlasnych gospodarstw, :

7} w zakladach stuzby zdrowia,
8) w zakladach pomocy spolecznej przy bezpodredniej ob-

shudze osdb korzystajgcych z tyrh zakladow,

8) w zakladach nauczania, wychowywania i opieki dla nle-

mowlat, dzieci i mlodziezy do lat 18,

sie z artykulami zywno$ci przy ich wyrobie, przerobie, 10} w domach wypoczynkowych, w hotelach, pensjonatach

przechowywaniu, transporcie i obrocie oraz przy przygo-
towywaniu i wydawaniu do spozycia, z wylaczeniem prac
przy produkcji, zbiorze, przechowywaniu, transporcie

I obrocie produktéw rolnych z wiasnych gospodarstw,

3) przy oczyszczaniu i dezyniekcji sprzetu, urzadzent- i po-
mieszczen przeznaczonych do wykonywania czynnosci
okreélonych w pkt 1 i 2,

4) przy urzedowym badaniu migsa oraz przy nadzorze sani-
tarno-weterynaryjnym nad artykulami zywnodci,

i innych zakladach przeznaczonych na zamieszkanie —-
przy zywieniu i obstudze oséb korzystajgcych z tych za-
kladdéw oraz przy sprzataniu pomieszczen,

11} w zakladach przemystu farmaceulycznego, hurtowniach®

farmaceutycznych, aptekach i dregeriach — ra stanowi-
skach wymagajacych bezposredniego stykania sie ze
Srodkami farmaceutycznymi podczas ich wyrobu, przeros
bu, pakowania, fasowania, wydawania, a takie przy
sprzqtaniu pomieszczen i urzqdzen tych zakladow,
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12) przy prasowaniu, przyimowaniy, sortowaniu i wydawaniu
czystej bielizny oraz przy sprzgtaniu pomieszczen na czy-
stg bielizne, .

13). w zakladach zaopatrujacych ludnosé w wode do picia
i na potrzeby gospodarcze na stanowiskach pracy, wy-

magajgcych bezposredniego stykania sig¢ ze zbiornikami -

wody, urzadzeniami do oczyszczania wody i punktami
rozdzielczymi wody oraz przy naprawie lub konserwacji
urzadzen wodociggowych, a takze w zakladach przemy-
stowych posiadajacych ‘wilasne ujecia wody przeznaczo-
nej do picia i na potrzeby gospodarcze,

14) w zakladach kapielowych przy obsludze oséb korzysta-
jacych z tych zakladéw, sprzataniu pomieszczen oraz de-
zynfekcji | czyszczeniu urzadzen tych zakladdow,

15) na stanowisku hutnika w hutach szkia, jezeli w pracy
postuguje sie piszczelem, )
16) w zawodzie poloznej.

§ 2. Osobom chorym na rzeigczke lub na wrzéd wene-
ryczny nie wolno wykonywaé zajeé zarobkowych w zakla-
dach przeznaczonych dla niemowlat i dzieci w wieku do lat 7.

‘§ 3. Osobom, ktére sg dotkniete kilg lub przebyly te
chorobe, zabrsnia sie: ‘

1) karmienia obcych niemowlat bezposrednio piersig oraz
oddawania pokarmu dla ich karmienia,

2) oddawania krwi w charakterze krwiodawcoéw.

§ 4. 1.. Osoby ubiegajace sie o zatrudnienie przy zaje-
giach okreslonych w §§ 1, 2 i 3 pkt 1 obowigzane sg podda-
waé sie badaniom wstepnym.

2. Nie podlegajg badaniom wstepnym osoby posiadajgce
pracownicze ksigzeczki. zdrowia dla. celéw sanitarno-epide-
miologicznych z tytulu poprzedniego. zatrudnienia, jezeli nie
uplynal termin kolejnego badania okresowego.

3. Kandydaci na krwiodawcoéw podlegajg badaniu przed
kazdym pobraniem od nich krwi

- § 5 1. Pracownicy zatrudnieni przy zajeciach okreslo-
nych w §§ 1, 2 oraz. 3 pkt | podlegajg badaniom okresowym
co 6 miesiecy.

2. Wilasciwy wydzial zdrowia prezyvdium wojewodzkiej
1ady narodowej (rady narodowej miasta wylgczonego z wo-
jewodztwa) moze w przypadkach uzasadnionych zarzgdzic¢
przeprowadzenie badan ‘okresowych w odstepach krétszych
niz okre§lone w ust. 1.

3. Jezeli termin okresowego badania pracownika zatrud-
nionego na polskim statku morskim przypada w czasie trwa-
nia rejsu, badanie przeprowadza sig bezposrednio po powro-
cie statku do polskiego portu,

§ 6. Jezeli zachodzi podejrzenie co do stanu zdrowia pra-
cownika wykonujacego zajecia okreslone w §§ 1, 2 i 3 pkt 1,
pracownik obowigzany jest poddaé sie badaniu na Zgdanie
organu wykonujgcego nadzér sanitarny nad zakladem pracy
alho na zadanie kierownika zakltadu pracy.

$§7. 1 Bad_ahia okreslone w §§ 4—6 przeprowadzajg za-
kiady leczniczo-zapobiegawcze przy zakladach pracy, w kto-
rych sa lub maja by¢ zatrudnione osoby podlegajgce badaniu.

2. W razie braku zakladu leczniczo-zapobiegawczego
badania wykonuje zaklad opieki zdrowotnej otwartej, wy-

znaczony przez wydziat zdrowia prezydium powiatowej (miej-
skiej, dzielnicowej) rady narodowej, wilasciwej ze wzgledu
na polozenie zakladu pracy.

3. Badania osdéb ubiegajacych sie o zalrudnienie lub za-
trudnionych przy zajeciach okreslonych w § 1 na polskich
statkach morskich przeprowadzaja organy okreslone w prze-
pisach dotyczgcych warunkow zdrowia wymaganych od osob
zatrudnionych na poiskich statkach morskich,

§ 8. Zaklady spoleczne stuzby zdrowia, za zgodg wlasci-
wego wydzialu zdrowia prezydium powiatowej (miejskiej,
dzielnicowej) rady narodowej, moga przeprowadza¢ we wia-
snym zakresie badania swoich pracownikéw i oséb ubjega-
jacych sie o zatrudnienie,

§ 9. Badania os6b ubiegajacych sie o zatrudnienie oraz
pracownikéw zatrudnionych przy zajeciach ckreslonych w

"§8 1 i 2 przeprowadzajg:

1) w kolejowych zakladach pracy — zoklady kolejowej shuz-
by zdrowia,

2) w wiezieniach — zaklady sprawujace opieke zdrowotng
nad pracownikami wigzien.

§ 10. 1. Badania okresowe nalezy przeprowadzaé w za-
sadzie w godzinach pracy pracownikow podlegajacych tym
badaniom., '

2. Pracownicy podlegajacy badaniom okresowym maija
prawo do zwolnienia z pracy na czas niezbedny do zglosze-
nia si¢ na badania i za czas takiego zwolnienia otrzymujg
wynagrodzenie jak za urlop wypoczynkowy,

3. Koszty przejazdu na badania lekarskie pracownikow
zatrudnionych przy zajeciach okreslonych w §§ 1 i 2 pokry-
waja zaklady pracy. Do zwrotu kosztéw przejazdu stosuje

« sie odpowiednio przepisy dotyczace zwracania ubezpieczo-

nym kosztéw przejazdu do zakladéw leczniczych.

§ 11, 1. Zaklad wykonujgcy badania okreslone w §§ 4—6
przesyla wyniki bBadaf z zachowaniem ich poufnosci zakla-
dowi wykoonujacemu badania przewidziane w przepisach

-0 warunkach zdrowia wymaganych ze wzgledow sanitarno-

epidemiologicznych od oséb wykonujacych niektore zajecia
zarcbkowe

2. Wyniki badan przeprowadzonych u oséb ubiegajacych
sie o zalrudnienie orvaz zalrudnionych przy zajeciach okre-
slonych w § 1 na polskich statkach morskich wpisuje sie po-
nadto do indywidaalnych kart badania przewidzianych w
przepisach dolyczacych warunkéw zdrowia wymaganych od
0sGb zatrudnionych na polskich statkach morskich,

§ 12, 1. Na podstawie orzeczenia lekarskiego stwierdza-
jacego nieprzydatnos¢ do wykonywania zaje¢ okreslonych
w §§ 1 i 2 osoba ubiegajgca sie o ratrudnienie nie moze zo-
sta¢ dopuszczona do wykonywenia takich zajeC, a osoba za-
trudniona podlega niezwlocznemu odsunieciu od wykonywa-
nia takich zajeé, z tvm ze nalezy ja zalrudni¢ przy innych
zajeciach niz okreilone w §§ 11 2.

2. Jezeli zmiana zajecia {ust. 1} jest polaczona ze zmia-
ng istotnych warankow umowy o praceg, a pracownik nie
wyraza zgody na taka zmiane, a takze jezeli zatrudnienie
pracownika w danym zakladzie pracy przy innych zajeciach
nie jest mozliwe, zaktad pracy, po uplywie terminu na zqto-
szenie wniosku o badan.e komisyjne lub po wydaniu orze-
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czenia przez komisje lekarskg (§ 13), powinien zgodnie z obo-
wigzujgcymi przepisami rozwigza¢ umoweg o pracg lub stosu-
nek siuzbowy, )

§ 13. 1. Osoba, ktora wskutek orzeczenia lekarskiego zo-
staje odsunigta od wykonywania zaje¢ okresionych w §§ 2
i 3 pkt 1, mo7e wystapi¢ z wnioskiem o zbadanie komisyjne
{ponowne zbadanie), jeZzeli ma uzasadnione zasirzezenia co
‘do prawidlowosci tego orzeczeuia,

2. *Whniosek f{ust. 1) sklada sie do wlasciwego wydziah
zdrowia prezydium powiatowej (miejskiej, dzielnicowej) ra-
dy narodowej w terminie 14 dni od dnia wydania zakwestio-
nowaneqo orzeczenia, za posrednictwem zaklada spoteczne-
go stuzby zdrowia, kléry wydal to orzeczenie. Do wniosku
nslezy dotaczy¢ dowdd (Swiadectwo lekarskie, wynik bada-
‘mia pomoecniczego itp.), uzasadniajacy zgloszone we wniosku
zastrzeienie. '

3. Whniosek fust. 1) wraz z dokumentacjg lekarskg za-
klad spoleczny stuzby zdrowia przesyla bezzwlocznie do wia-
$ciwego wydziatu zdrowia, ktéry w terminie 7 dni powinien
sprawe przedstawi¢ do rozpatrzenia powolanej przez siebie
komisji lekarskiej.- W sklad komisji powinien, w zasadzie
wchodzi¢ ‘lekarz specjalista w dziedzinie medycyny, ktére]
dotyczy kwestiopowane orzeczente.

4. Przepisy ustepow poprzedzajacych nie dotycza os6b
ubiegajacych sie o zatrudnienie otaz zatrudnionych na pol-
skich statkach morskich., Wnioski tych oséb sklada sie i roz-
patruje w trybie przewidzianym w przepisach dotyczacych
warunkéw zdrowia wymaganych od osob zatrudnionych na
polskich statkach morskich, '

5. Po wydaniu orzeczenia przez komisje lekarskg zain-
teresowany nie moze skfada¢ ponownego wniosku o kontro-
le orzeczenia lekarskiego.

- § 14. 1. Kierownik zakladu pracy, w ktérym sy wyko-
nywane zajecia okreslone w §§ 1 i 2, lub upowazniona przes
‘niego osoba jest obowigzana:

1) ustali¢ wykaz tych zajeé oraz imienny wykaz pracowni-
kéw zatrudnionych przy tych zajeciach,

2) czuwaé nad terminowym zglaszaniem sie na badania oséb
obowigzanych do poddawania sie badaniom, ’

3) okazywa¢ organom wykonujgecym nadzér sanilarny nad
zaktadem pracy dokumenty dotyczgce badan pracow-
nikow.

2. Jezeli przy zakladzie pracy dziata zaklad leczniczo-
zapobiegawczy, kierownik zakladu pracy obowiazany jest
ustali¢ wykazy, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1, w porozu-
mieniu z kierownikiem zakladu leczniczo zapobicgawczego,
a w razie braku takiego zakiadu z kiecrownikiem zakiladdy
leczniczego wyznaczonego stosownie do § 7 ust. 2,

§ 15. Przepisy rozporzadzenia stosuje sig odpowiednio
do 0sob wykonujgcych zajecia okre$lone w §§ 1 i 2 w cha-
rakterze uczniéw szkét zawodowych odbywajacych praktycz-
ng nauke zawodu w zakiadach pracy lub w warsztatach szkol-
nych, czlonkéw spéldzielni pracy, rolniczych spoétdzielni pro-
dukcyjnych oraz do os6éb wykonujgcych te zajecia na wta-
sny rachunek lub na rachunek czlonka rodziny,

§ 16. 1. Badania o0séb podlegajacych badaniom przewl-
dzianym w rozporzadzeniu sg bezplatne.

2. Przepis ust. 1 nie dotyczy oséb wykonujacych zajecia
okreslone w §§ 1 1 2 na rachunek wlasny lub na rachunek
czlonka rodziny. ‘ ’

§ 17. Traci moc rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia
5 marca 1948 1. o zajeciach, kidorych wykonywanie jest zae
bronione osobom dotknigtym chorobg weneryczng (Dz. U,
Nr 15, poz. 108).

§ 18. Rozporzadzenie wehodzi w zycie z dniem ogloszenia.

Minister Zdrowia: w 2, B, Koiuszaik



