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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 31 lipca 1958 1,

w sprawie praw 1 obowigzkéw czfonkdw prezydiéw rad narcdowych.

Na podstawie art. 58 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 25 styce-
pia 1938 . 0 radach narodowych (Dz. U. Nr 5 puz 16} za-
rzgdza;sig,, o pastgpuje:

§ L. Czlonek prezydium. redy narodowe; obowxqmny
jesi pracowac dla dobra Polskiej Rzecaypospolite] Ludeowej,
frosIczyC sie o sprawy Jdudu pracujacego miast i wsi, prze-
sfriegad cisle przep!sow prawa, wypeimat swe obowiagzki
gpumiensie 1 bezstrennig oraz strzec powag) swego stanowiska
w stuzbie i poza shluiba,

§ 2. Czlonek: prezydium rady narodowej obowigzany jest:

— bra¢ czynny udzial' w pracach prezydium rady naro-
dowej, | rady narodowej na sesjach oraz wspoipraco-
wac z Romisjami rady, _ .

~ utrzymywac kontakt  z ludnoécia 1 informowaé ia
o pracach prezydium rady narodowej na zorganizowa-
Ayeh w tym “celu spotkaniach,

— Bra¢ udzial w spotkaniach ludnoéci z poslami i czu-
waé¢ nad nalezytym zalatwianiem interpelacji posel-
skich,

-~ czuwaé nad zaiatwiamem wnioskow komisji rady oraz
nad przygotowamem odpowxedzx na interpelacje rad-
nych,

~ bra¢ udzial w miare moinoéci w sesjach rad narodo-
wych nizszych stopm i posiedzeniach prezydiéw tych
rad,

— sprawowa¢ kontrole- nad- reahzach przez wydzialy
i inne jednostki podporzadkowane radzie narodowe]
uchwat rady i jej prezydium oraz wytycznych i za-
rzgdzen .organdéw nadrzednych,

= wykonywac¢ inne zadania zlecone mu przez rade na-
rodowy lub jej prezydium.

§ 3. D ile przepisy uniniejszego rozporzadzenia nie stano-
wig inaczej, do stale urzedulqcych czlonkéw prezydiow rad
nmdow?oh w zakresie praw-i obowiazkéw majg odpowied-
Bie zastosowanie przepisy -odnoszace sie do pracownikow
pafistwowych mianowanych, podlegajacych przepisom o pra-
mwm)yach administracjl panstwowej.

§4 -Stale urzgdujgcym czionkom prezydiéw rad na-
mdowych przyslugu;q diety, zwrot kosztow przejazdu oraz

¢

naieznosci zwigzane ze zmiang miejsca zamieszkanis wsakutek
wybory na stanowisko stale urzedujgcego czlonka prezy-
divm, odwolania z tego stanowiska jub uplywu kadencji —
na zasadach ustalonych w przepisach o naleznoéciach w ra-
zie pelnienia czynnosci sluzbowych poza zwykiym mieiscem
shizbowym oraz w ‘razie przepiesieuia na inne miejsce shiz-

“bowe.

2. Do niestale urredujacych czionkéw prezvdisaw rad na-
rodowych maja zastosowanie przepisy w przedmiocie:
1) diet dia radnych 1 czloakdow komisji rad narodowych,
2} zasad i trybu udzielania zwolniea przer pracodawce rad-
pego | czlonka komisji dla wykonania ich zadan

§ 5. W razie skietowania stale urzedujacego czlonka
prezydium rady natodowej na szkolenie zwigzane z pracami
czlonka prezydium, prezvdibm rady narodoweyr udziela ma
na ten czas urlopu pldtnego, zawiadamiajge o tym prezydium
rady narodowej wyiszego stopnia.

§ 6. Pracownik wybrany na stannwisko stale urzeduia-
cego czlonka prezydium zachowuje w okresie urlopu bezplat-
nego udzielonego w tym celu przez zaklad pracy przystugu-
jace mu z tytuhy pracy w dotychczasowym zaklaizie pracy
prawo do umundurowania, do bezptataych badz oilgowych
przejazdow publicznymi érodkami lokomocii oraz do miesz-
kania stuzbowego (pracowniczego}. Gdrnicy § huinicy za-
chowuja prawa wynikajgce z karty gérniczej i butnirzei.

§ 7. 1. Stale urzedujacym czlonkom prezydiéw rad na-
rodowych nie wolno przyja¢ zadnej funkcji. ktérej wykony-
wanie pozostawaloby w sprzecznodci z ich obowiazkami shiz-
bowymi, przeszkadzaloby im w wykonywanin zadan czlon-
kéw prezydium lub mogloby wywola¢ uzasadnione podej-
rzenie o stronniczo$¢ lub interesownosé.

2. Wymienionym w ust. 1 czlonkem prezydiéw rad na-
rodowych nie wolno przyia¢ zajecia ubocznego, przynosza- -
cego jakakolwiek korzysé materialng. Zakaz ten nie dotyczy
pracownikéw nauki w szkolach wyiszych oraz wykladow-
cow na kursach.

§ 8. 1. W przypadkn zawieszenia w czynnosciach czlon-
ka prezydium rady narodowej organ zawieszajagcy moie za-
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decydowac o wstrzymanin stale nrzedajacemu cztonkowi pre-
zydium wyplaly upocazenia wraz ze wszystkimi dodatkamli
do 50%s od pierwszego dnia miesigca nastepujacego po mie-
sigcu, w kiorym nastapido zawieszenie,

2. W iazie oawolania pizez rade narodowa zawieszone-
go w czynnesciach czlonka prezydium, traci on prawo do
wstrzymanej czgsci uposazenia 1 dodatkow.

§ 9. W przypadku odwolania siale urzedujacego czlon-
ka prezydivm przed uplywem ckresow, w kiérvch nie moina
dokona¢ wypowiedzenia stosunka stuzbowego pracownikowi
pansiwowemu mianowanemu (choroba, odossbnienie z powo-
du choroby zakainej, cigia, uriep, inne przyczyny), przyshe-
gule mu uposazenie do koaca tvch okresow, po czym maig
do niego odpowiedaie zastosowanie przepisy zawarte w
§4 10—12 bad? 14 niniejszego rozporzadzenia.

§ 10, 1. Pracownik wybrany na stanowisko stale urze-
dujgcego ezionka prezydium rady narodowej i w zwigzku
Z Ltym porostajacy na bezplainvm urlopie w zakladzie pracy
7 chwilg odwolania ze stanowiska czionka prezydium ma
prawo .do powrotu na .stanowisko zajmowane w zakladzie
pracy przed wyborem lub na slanowisko réwnerzedne, jesh
zglosi $woéj-powrot w ciggu 14 dni, liczac od dnia nastlepne-
go po dniu zapnesmmd wykonywania obowiazkow czlonka
-prezydiumm.

2. Stale urzgdujgcemu cztonkowi prezydium w razie nie-

-wykorzystania ‘urlopu wypoczynkowego. naleznego w roku, -

w ktorymm zaprzestal wykonywania funkcji czionka prezy-
dium, przystuguje prawo wykorzyslania tego urlopu platnego
z budzetu rady narodowej paczawszy od pierwszego dnia
pe zapizestaniu wykonywania obowiazkéw czlonka prezy-
dium. W tym przypadku termin czlernaslodniowy. ekreslony
‘w oust 1, liczy sig od dnia nds'tc;pnégo‘po uptywie urlopu.

§ 11, O zaprzestaniu wykonywanié ohowigzkéw czlonka
prezydium i dnin rozpoczecia biegu terminu czternastodnio-
wego (§ 10} prezydium rady narodowej zawiadamia nie-
zwlocznie zakiad pracy, w kidrym dany pracownik hyl za-

trudniony przed wyborem na czlonka prezydium rady na-
rodowej. . '
§ 12. 1. Stale urzedulacy czlonek prezydium rady naro-

dowej pozostajgcy w stosunku pracy w poprzednim zakladzie

pracy w przypadku odwolania otrzymuje z prezydium rady

narodowej:
1) uposazenie wraz ze wszystkimi dodatkami do konca mie~
sigca, w ktorym nastapilo odwotanie,

' 2) dodatek wyrdwnawczy do wynagrodzenia pobieranego
w zakladzie pracy, jesli wynagrodZenie to jest nizsze od
uposazenia olrzymywanego na stanowisku czlonka pre-
zydium rady narodowej; dodatek wyréwnawczy wypla-
ca prezydium rady narodnwej przez okres 3 miesiecy li-
czac od dnia pierwszego miesigca nastepujgcego po mie-
stgcu, w kidrym odwolano czlonka prezydium,

&lene w oust.

. ¥
-~ 2. W przypadku niemoZnosci objecia stanowiska z po-

wodu likwidacji zaktadu pracy prezydium wojewodzkiej ra-
dy narodowej (rady narodowej imiasia wylaczonego z woje-
wodztwa) zabezpiecza mu prace odpowiednig do posiadanych
kwalifikacji, wyplacajgc mu uposazenie do koica miesiaca,
w kiérym zostat zatrudniony, nie dluzej jednak niz przez
okres 3 miesiecy po miesigeu, w kidrym nastagpito odwolanie.

§ 13. Przepisy §§ 9—12 majq rowniez zastosowanie do
stale urzedujacych czlonkow prezydiow rad narodowych —
pracownikow zakladow pracy, kitdrzy zaprzestali wykonywa-
nia obowiqzkéow czlonka prezydium w zwiazka z uplywem
kadencii.

§ 14 1. Odwolany stale urzedujacy czlonek prezydium
rady narodowej nie perzostajacy na bezplatnym urlopie otrzy-
wiuje z prezydium rady narodowej:

1} uposazenie wraz ze wszysikimi dodatkami do konca mle-
sigea, w kiorym nastapile edwolanie,

2} uposazenie wraz ze wszystkimi dodatkami nie dluzej niz
przez nastepne 3 miesigce.

2. Jezeli odwotany czlonek prezydivm w gkiesie 3 mie- .
gigcy (ust. 1) zoestanie zatrudniony w zakladzie pracy tub bez
nalezylego uzasadnienia odmowi pizyjecia zaproponowanej
przez prezydium pracy . odpowiadajacej jego kwalitikacjom,
przystuguje mu z prezydium rady narodowej uposazenie okre-
1 pkt 2 tyiko do koaca miesiaca, w ktoérym zo-
stat zatrudniony bhgdz w kiérym zaproponoewano mu przy-
jecie nowej pracy.

3. W razie przyjecia pracy przez odwolanego czionka
prezydium otrzymuje on dodatek wyréwnawczy do wynagro-
dzenia pobieranego w zakladzie pracy na zasadach okreslo-
nych w § 12 ust. 1 pkt 2. )

4. Przepisy ust. 1-—3 maja réwnicz zastosowanie do
czionkdw prezydidw rad narodowych, kidrzy zaprzestali wy-
koanywania ohowigzkéw czlonka prezydium w zwiazku z uply-
wem kadenciji.

§ 15 Prvepisy § 9, § 1” ust. 1 pkt 2 { oust. 2 oraz § 14
ust. 1 pkt 2 1 ust. 2 1 3 nie maja zastosowania, gdy odwo-
lanie stale urzeduigcego czlonka prezydium rady narodowej
nastapilo na skutek jego dziatalnosci naruszajacej prawo lub
zasadnicza hinig polityki Panstwa. W tym przypadku prezy-
dium rady narodowej okre§la jego prawo do uposazenia do
konica miesigca;, w ktorym nastapilo odwotanie.

§ 16, Wysokosé i tryb wyplaty uposazenia stale urzedu-
jacego cztonka prezydium reguluja przepisy cdrebne.

§ 17. Traca moc wszelkie przepisy w zakresie unormo-

wanym niniejszym Iozporzadzeniem,

§ 18. Wykonanie rozporzadzenia porucza sie Prezesowi
Rady Ministréw i prezydiom rad narcdowych.

§ 19. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem oglo-
zZenia.

Prezes Rady Ministréw: J. Cyrankiewicz



