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RGZPORZ ADZENIE MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI

z dnia 5 wrzeénia 1957 r.

o aplikantach i asesorach sqdowych.

Na podstawie att. 131 prawa o ustroju sadéw powszech-
nych (Dz U. z 1950 1. Mr 39, poz 360 i z 1957 r, Nr 31,
poz." 133) zarzgdza si¢, co nastgpuje:

§ 1. Do przyjmowania na stanowisko aplikanta sgdowe-
go, do praw i obowiqzkéw oraz do odpowiedzialnosci dyscy-
plinarnej aplikantéw sgdowych stosuje sic odpowiednio prze-
pisy o painstwowej sluzbie cywilnej oraz o organizacji ko-

misji dyscyplinarnych i o postepowania dyscyplinarnym prze-
ciwko funkcjonariuszom panstwowym, o ile rozporzadzenie
niniejsze i inne przepisy szczegélne nie stanowiq inaczej,

§ 2. Prezes sadu wojewddzkiego mianuje aplikantéow sg-
dowych w granicach etatdw, okreslonych dla okregu danego
sadu wojewddzkiego przez Ministra Sprawiedliwodci. O mia-
nowaniu i zwolnieniu aplikanla sadowego prezes sqdu woje-
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wodzkiego zawiadamia nieswloczme Munistta Sprawiediivo-
$c1, Przemesienie aphkania do okregu innego squu wojewodz-
kiego nalezy do Mimistra Sprawicdlinoscl

§ 3. Celem objecia sianowiska aplihant sadowy powi-
nien zglosic sie u prezesa sadu wolew odzkiego, woboec kto-
rego skiada $lubowanic. Oweba przechodzgca hozposrednio na
stanowisko aplikanta sgdowego z itnargo stancwiska pait-
stwowego ponownego slubowoenia nie sklada,

§ 4. Prezes sadu wojewnodrkiegn prowerdzi dla hazdegn
aplikanta wykaz shizbowy wediug wzortu uslalonego przez
Ministra Spruwsicdliwosci.

§ 5. 1. Do okresu aplikac)i sgdowe] nic wlicza sie nie-
abecnnsci aplikenta w pracy ponad 30 ani lgcznie w ciggu
roku bez wegledu na jej przycsyne. z wyigtkoem uwobec-
noéci w okresie urlepu i jednego miesiqea bezpofiednio po-
przedzajacego egzamin sedziowski. Prezes sadu \x’(?]ewédtakie~
go moze wyjatkowe zaliczy¢ do aplikacji diuiszg nieobhec-
no$¢ w razie szczegoédlnie dobrych postepdw aplikanta.

2. Na czas powolania aplikants sadowego do sluzby woj-
skowej jego prawa i obowiqzki ulegajg zawicszemu

§ 6. 1. Prezes sadu wojewddzkicgyo piuydziela aplikanta
sadowego do odpowiedniego sads na czas okieslony w § ?
i 8 i wykonuje nadzor og6lny nad organizacjg i przebicgiem
aplikacji w okregu sadu wojewddzkiego.

2. DPrezes sadu wojewoddzkiego w porozumieniit z pro-
kuratorem wojewddekim deleyuje w ramach aplikacji sado-
wej aplikanta na aplikacje do prokuratury na okres dwoch
miesiguy.

§ 7. 1. Aplikanta sadowego przydziela sie do:

1} sadu powiatowego celem szkolenia w zakresie spraw kar-
nych przez okres cauterech miesiecy, w tym priez jeden
miesigc w wydziale dla nicletnich;

2) sadu wojewéddzkiego do wydzialu karnego pierwszej in-
stancii na okres jednego miesiyca i do takiegoz wyd¢ia-
lu drugie instancyi na dwa miesiqce;

3) sadu powiatowego celem szkolema w 7akresie spraw c¢y-
wilnych oraz spraw podleyajacych wladzy opiekuncre|
przez dziewieé miesigey, w tym prrez jeden do dwach
miesiecy w wydziale ksiag publicznych i

4) sadu wojewdadzkiego do wydzialu cywilnego picrwszej in-
stancji na okres jednego miesigea 1 do takiego wyidzialu
drugie) instancji na dwa iniesiace.

2. Aplikan! odbywa aplikacje w saqduzie powiatowyin w
miejscu siedziby sadu wojewodzkiego; aplikant 1ioze by¢
przydzielony do inncgo sqadu powiatowego, jezell to nie uie-
mozliwi mu wdzialu w zajeciach seminaryjnych i gay scdznos
wie tego sadu posiedajg kwalifbacye, dajace rekojmie nale-
Zylego przygotowania aplikanta.

§ 8 1. J7eli w siedsibie sadu wojewddzkiego istnieje
okregowy sad ubeupieczen spoleconych, nilezy do nrego przy-
dzieli¢ aplikanta za jego 7zgold na okics trzecl miesiqey; pre-
zes sadu wojewodzkiego przydzicla aplikanta w porozumie-
nin z prezesem okregoweqo sadu ubezpicczen spotecunych,

2. Aplikanci sgdowi, o Ytdorych mowa w ash. |, zwolnie-
ni sq od aplikacji w wydziale dis nieletnich oraz w wyduzaale
ksiag publicanych, kolejnodd zad aplikacii naleiy ustahd dia
nich tak, aby trzymiesieczna aphikacja w okregowym sqdzie
ubezpieczen spolecznych ne byte prrerywana aplikadja w
innym sadae.

§ 9. Preacs sydus do RlGiego puryidciclons aplikanta, wy-
konuje nadzor noad przebiegiom aphhacit § wysnacrsa sedaie-
go odpowedriego wydsialu do ssholemna aplikanta. Wyzna-
czonv sedzia powinen posiadal hwalilikacje dejuce rekoj-
mi¢ nalezytego preygolowania apl:lanta.

§ w1 Aplikent sadowy powinien wyhkonywaé czynno-
$¢i hancelaryjne jedynie w gramicach miezbednych do zazna-
jomienia go 7 fymi c7ynnosciami.

2. Aplikantowi sydowemu powictsa sig prowadzenie pro-
tokotm najwyrze; dwa razy tygodmowo, w miare mozliwoscl
D rozpiawach z udzialem tego sedziego, kidremu powierzo-
no sckholenie aplikanta.

§ 11 1. W sadach wojewddrkich prowadzi sie obowiaz-
kowe seiinanum dla aplikantdw sqadowych., Zajgoia semnna-
tyjine odbywajd s raz na tydziew w czasie pracy priez
szesé godnn

2 Na 7aj0Ca semmaryjne z zakresu prawa karnego prve-
zZnacza sie lgosnte 27 dni, £ zakiesu zas prawa cywilnego
47 dny 1 v rvakresu piawa o ustioju sadéw powszechnych
I kasowoser sadowej — dai pozostale. Z ogdinej liczby dni
przeznacvonych na zajecia z zakresu prawa kernegoe i cywil-
Dego préacznacra sig dwie trzecie na prawo materialne | jedng
trzevlq na prawo procrsowe,

¥ Kierownika seminarium wysnacza prezes sgdu woje-
wodzkiego spostod sqdeidw majacych kwalifikacje dajace re-
kojmig naleiytego prrygotowania aplikanta,

4. Kierownik seminarium organizuje zajecia seminaryjne,
zaprdsza do prowadszemia tych zajel sedzidw lub inne osoby
wyrdznialace sie znajomonciy odpowiednich deuiedzin prawa
i doswisdcezemem praktycznvm oraz sprawuje bezposredni
nadreGr uad dzislaluoscig serminarium i postepami czyn:onymi
prres aplihantow,

§ 12, 1. Zadanem seminarium jest przygotowanie apli-
kanta do unaleiytego stosowanis w ptakiyce przepiséw prawa.

2. Zajgcia seminaryine polegaja na rozwazeniu przypad-
kéw z prakiyki sadowej w zwigzku z obowigzujacym usta-
wodawsliwem, orzeczniciwem i literalurq przedmiotu,

3. Sqdzia prowadzqcy seminerium omaw:e z aplikanta-
mi okre$lonag grupe zagadnien prawnych, podaje aplikantom
przypadki z piaktyki sqdowej celem przygolowania pisem-
nyeh opracowan projektdow orzeccen z uzasadnieniem 1 opi-
nil prawanych. Wymienione prace domowe aphkentow powin-
ny by¢ poprawione pizez sedziego 1 om)iwione na nastepnym
kolejnym zajociu seniinaryjnyn.

§ 13 Scdziowic srkolacy aplikantdéw sadowych oraz kie-
rownik semnanum przesvlaja prezcsowi sadu wojewddzkiego
pisemne sprawozdante oddsielnie o kazdym aplikancie, zawie~
rajgce szczegolowa charakterysiyke aphkanta, przebieg 1ego
aptikacji lub zajed sominaryjnych i copinie o postepach apli-
kanta niezwloczrie po zakotcrepiu szkolenia przez sedziego
lub po zakonczeniu seminarium z o'tredlonegy dsialu; spra-
wosdania te dolacza sig du akt osobowych aplikanta sado-
wego,

§ 14 1 Aplikanci sadowi skledaja ecgzamin sedziowski
preed howmisjg wgsawmnacying sadu wojewddzkiego, w ktoie-
go okrigu odbywarg aplikacie, chyba 7e Minister Sprawie-
dliwodct wyznacsy dia aphikaniéw dancgo okragu komisjg
innego sadu wojewddzkiego.

2. Komisjs egraminacyjng powohije prezes sadu wojewddz-
kiego.
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§ 15. 1. Komisja egzaminacyjna sklada sie 7 prezesa saq-
du wojewddzkiege lub jego zastepcy jako prrewcodniczacego
oraz czterech sqdzidw sgdu wojewddzkiego, w tym dwodch
specjalistoéw z zakiesu prawa cywilnege i dwoch z zakresu
prawa karnego.

2. W sktlad komisji przeprowadzajace] egramin réwniez
Z zakresu prawa stosowanego przez sgdy ubezpieczen spo-
tecznych wchodzi ponadto sedzia okregowego sqdu ubezpie-
czen spolecznych delegowany przez prezesa lego sddu.

3. Ponadto do sktadu komisji moze wehodzi¢ delegat Mi-
nistra Sprawiedliwoéci, majacy kwalitikacje sedciowskie, oraz
na zaproszenie przewodniczgcego komisji — profesorowie
prawa cywilnego i karnego.

§ 16. Komisja podejmuje uchwaly wickszoscig glosow; w
razie 10wnosci gloséw — decyduje glos przewodniczgcego.

§ 17, 1. Egzamin sedziowski odbywa sie w zasadzie dwa
razy do roku w terminach wyznaczonych pizez pizewodni-
czgcego komisji egzaminacyijnej.

2. O terminach i miejscu egzaminu przewodniczqcy ko-
misji zawiadamia co najmniej na miesigc naprzéd Ministra
Sprawiedliwo$cl, cztonkow komisji, aplikantow podlegajgeych
egzaminowi oraz w razie potrzehy —- prezesa okregowego sg-
du ubezpieczen spolecznych.

3. Aplikantoéw z innych okregow sadow wojewédzkich
przewodniczgcy zawiadamia za po$iednictwem prezesow od-
powiednich sadéw wojewddzkich; prezesi przesylayg prze-
wodniczgcemu komisji egzaminacyjnej wykaz aplikanlow
podlegajacych egzaminowi wraz z ich aklami osobowymi.

§ 18. LCgzamin sedziowski jest pisemny i ustny,

$ 19. 1, Egzamin pisemny polega na opracowaniu orze-
czenia 2 uzasadnieniem w sprawie karnej oraz w sprawie cy-
wilnej na podstawie skt sgdowych, wybranych przez komisje.

2. Akta wybrane do egzaminu powinny dotyczy¢ spraw,
ktore ze wzgledu na stan faktyczny i prawny dajg mozno$e
oceny stopnia przygotowania egzaminowanego.

3. Na kazdg z prac egzaminacyjnych wymienionych w

ust., 1 przeznacza si¢ 7 godzin jednego dnia.

4. Przy egzaminie wolno poslugiwaé sig lekstami ustaw,
komentarzami | zbiorami orzeczen.

5. Przy egzamwie obecny jest jeden z czlonkdéw komisji
egzaminacyjnej, ktéry czuwa nad jego prucbiegiem. przyj-
muje prace egzaminacyjne i odnotowuje na nich godzing ich
oddania.

§ 20. 1. Prrewodniczacy komisji egzaminacyijnej przy-
dziela prace egzaminacyjne poszczegolnym czlonkom komisji
celem 7ieferowania wstepnej ich oceny na posiedzenin ko-
misji.

2. Komisja cgzaminacyjna ocenia wyniki egzaminu pi-

semnego 1 na lej podstawie podeimuje uchwale o dopus«cze-
niy lub niedopuszczeniu aplikanta do egeaminu ustnego.

§ 21. 1. Egzamin ustny odbywa sie w obecnosci calej
komisji egzaminacyjnej i obejmuje wszysikie dzialy obowig-
zujgcego piawa cywilnego i kainego, prawo o usiroju sgdéw
i regulaminy sadowe.

2. Egzamm ustny osob, ktore aplikowaly w sadzie ubez-
pieczen spolecsnych, obejmuje ponadto zasadanicze wiadomo-
$ci z prawa stosowanego przez le sady.

[,

3. Crlonkowie komisji powinni zstdawa¢ pytan.a, zmie-
rzajgce do sprawdsenia leorelycznych wiadomosci aplikanta
I uamiejetnoécer stosowania prawa w praktyce ze ssczegolnym
uwzglednienicm znajomosci zasad wykladiu prawa i orzecz-
nictwa Sadu Najwyzszego.

§ 22, 1. Ocene wymku egzaminu piseminego i ustnego
okresla sie lacsnie stopniami ,baidzo dobry”, ,dobry”, ,do-
stateczny” i ,niedostateczny”.

2. Aplikantowi sqdowemu, ktory zlozyl egzamin, prezes
sgdu wojewoOdskiego wydaje zaSwiadczenie ze siwierdzentem
oceny.

§ 23. 1. Pizewoadniczacy 1 czlonkowie komisji egzamina-
cyjney za prieprowadzenie egzaminu sedziowskiego olrzymu-
ja wynagrodzenie w wysokosci 30 zl od jednego eyzamino-
Wanego.

2. Prezes sadu wojewddzkiego zawiadamia Ministra Spra-
wiedliwosci o wyniku egzaminu kazdeyo aplikenta sqgdowego
po zakonczenig egzaminow,

§ 24. 1. Asesor sgdowv wykonuje swe ohowigzki w
okregu sadn wojewodzkiego wymienionym w nominacii. Mi-
nister Sprawiedliwosci meze prrzeniest asesota do okiegu in-
nego sqdu wojewodrkiego badz delegowad go do peluienia
czynnosci w Ministerstwie Sprawiedliwosci.

2. Prezes sqdu wojewoddskiego przy.dziela asesora sado-
wego do wydzialow rewizyjnych sqdu wojewoddzkiego lub do
okreslonego sadu powilatowego, w miare mozhiwosci do sadu
powiatoweyn skladajacego sie z wichssej liczby sedziow.

§ 25. Do asesoidow sadowych stosuje sie odpowiednio
przepisy o pansiwowej slusbie cywilnej i o orgamzacit ko-
misji  dyscyplinarnych oraz  postepov.aniu  dyscyplinainymn
przeciwko ftunkcjonariuszom panstwowym, iezcli prawo o
ustroju sadow powszechnych 1 rozporzqdzenie niniejsze nie
stanowig inaczej.

§ 26. Sad dyscyplinarny dla sedziow sqdu powiatoweqo
jest organem dyscyplinarnym rowmez dla asesora sartloweqo,
ktory dopuscit sie przewinienia lub uchybicnia w okre<ie po-
wierzenia mu petnienia czyunnoéci sgdziowszich. W tych
przypadka' h stosuje sie przepisy o wisdciwosci 1 postepowa-
niu przed tymi sadami.

§ 27. 1. Karami dyscyplinarnymi dla asesoiow sado-
wych sq: nagana, pizeniesienie na inne miejsce stuzbowe na
koszt skazanego i wydalenie ze sluzby.

2. Wykonanie wytoku skazujacego na nagane nalezy do
prezesa saqdu wojewddzhicgo, wyroku za$ skazujacego na in-
ne kary — do Ministra Sprawiedliwosci,

§ 28. W okresie, na ktory asesorowi powierzono pel-
nienie c¢zynnosci sedziowskich, nie stosuje sie do asesora
przepiséw o adpowiedzialnoéci porzadkowej.

§ 29. Asesor sgdowy moze by¢ powolany z urzedu na
stanowisko sedziego.

§ 30. Traci moc rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci
2 dnia 26 sierpnia 1952 1. o aplikantach i asesorach sgdo-
wych (Dz. U. Nr 38, poz. 265).

§ 31. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem oglo-
szenia,

Mirister Sprawiedliwesci: M, Hybicki



