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OBWIESZCZENIE MINISTRA PRACY I OPIEKI SPOLECZNEJ

z dnia 26 wrzednia 1956 .

w sprawle ogloszenia jednolitego tekstu dekretu z dnia 25 czerwca 19534 r. o powszechnym zaopatrzeniu emeryialnym
pracownikéw i ich rodzin.

1. Na podstawie art, 6 ustawy z dnia 11 wrzesnia 1956 1.

. o zmianie przepiséw dekretu o powszechnym zaopatrzeniu

emerytalnym pracownikéw i ich rodzin (Dz. U. Nr 43, poz. 199)
oglasza sig w zalgczniku do niniejszego obwieszczenia jedno-
lity tekst dekretu z dnia 25 czerwca 1954 r. o po-
wszechnym zaopatrzenin emerytalnym pracownikéw i ich
rodzin {Dz. U. Nr 30, poz. 116) z uwzglednieniem zmian
wprowadzonych dekretem 2z dnia 27 listopada 1954 1. w
sprawie zmiany przepiséw o powszechnym zaopatrzeniu eme-
rytalnym pracownikow i ich rodzin (Dz. U. Nr 54, poz, 268)
oraz ustawg z dnia 11 wrzesnia 1956 r. o zmianie przepiséw
dekretu o powszechnym zaopatizeniu emerytalnym pracowni-
kow { ich rodzin.

2. Jednolity tekst nie cbejmuje art. 2 — 5 ustawy z dnia
11 wrzesnia 1956 r. o zmianie przepiséw dekretu o powszech-
nym zaopatrzeniu emerytalnym pracownikéw i ich rodzin w
bremieniu:
wArt. 2. 1. Przywraca sie prawo do zaopatrzenia emerytalaego
osobom, ktire utracily to prawo w catosci lub w
czesci na podstawie:
1) przepisow o weryfikacji praw emerytalnych lub
2} przepisow o rehabilitacji oséb zatrudnionych
w policji panstwowej 1 strazy wieziennej w
czasie okupacji hitlerowskiej.
2. Rada Ministréw ustali w drodze rozporzadzenia
zasady i tryb przywrocenia utraconych praw eme-
rytalnych w przypadkach przewidzianych w ust. 1,
Art. 3 Rada Ministréw ustali w drodze rozporzadzenia zasady
przywrdcenia uprawnien emerytalnych osobom, kiors

utracily te uprawnienia na podstawie art. 80 ust. 3 des
kretu, jezeli osoby te nie pracuja i nie uzyskaly prawa
do zaopatrzenia emerytalnego na podstawie przepisow
dekretu.

Art. 4 Do $wiadczen przyznanych na podstawie dekretu stow
suje sie nastepujace zasady:

1) podwyiszenie renty od podstawy wymiaru przekrae
czajacej 1.200 zi, przyznanie dodatkéw dla renci.
stéw nie pracujacych i nie posiadajacych poza 1en-
tq dochodu z innych Zrodet oraz przyznanie swiade
czen dla dzieci uczeszczajacych do szkol w wieku
ponad 18 lat nastepuje w mys$l przepisow debretu
zmienionych niniejsza ustawa, z tym Ze swiadcze-
nia przyslugujg najwczesniej od dnia 1 lipca 1956 r
termin roczny przewidziany w przepisie art. 11
ust. 2 dekretu w brzmienin nadanym niniejszq
ustawg liczy sie od dnia ogloszenia ustawy;

2) art. 39 ust, 3 nie stosuje sie do rencistéow, ktorzy
wskutek wniosku zgtoszonego przed dniem wejscia
w zycie usfawy otrzymali rente na podstawie de-
kretu w wysokosci przewidzianej dla pracownikow
zaliczonych do 1II grupy inwalidéw z innych przy-
czyn niz wypadek w zatrudnieniu lub choroba za-
wodowa.

Art. 5. 1. Swiadczenia naleine za ckres sprzed 1 lipca 1956 1
wyplaca sie zgodnie z przepisami dekrefu.

2. Sprawy oséb, ktérym na podstawie dekretn odmde

wiono renly, a kiore przy zastosowaniu niniejszef -
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ustawy mialyby do niej prawo, podlegajg ponow-
nemu rozpatrzeniu na wniosek zainteresowanego”,
8. Jednolity tekst obowiazuje od dnia 1 lipca 1956 r.
4. Jednolily tekst nie obejmuje:

1) art. 106 dekretu z dnia 25 czerwca 1954 r, o powszech-
nym zaopatrzeniu emeryfalnym pracownikow i ich ro-
dzin w brzmieniu:
oArt. 106, Dekret wchodzi w Zycie z dniem 1 lipca

1954 1. z tym zastrzeZeniem, Ze przepisy
art. 80 ust. 3 wchodza w zycie 1z dniem
1 stycznia 1955 r., a art. 80 ust. 4 — z dniem
1 paidziernika 1954 1."y

Poz. 200

2) art, ¥ ustawy z dnia 11 wrzesnia 1956 r. o zmianie prze-
piséw dekretu o powszechnym zaopatrzeniu emerytals
nym pracownikéw i dch rodzin w brzmieniu:

~Art. 7. Ustawa wchodzi w Zycie z dniem vogloszenia
2z mocg od dnia 1 lipca 1956 r.”,

5. Powolane w niniejszym obwieszczeniu przepisy art. 11 { 80
dekretu z dnia 25 czerwca 1954 r, o powszechnym zaopa-
trzeniu emerytalnym pracownikéw i ich rodzin oznaczone
3 w jednolitym tekscie jako art, 10 i 81,

Minister Pracy { Opieki Spolecznej: w z. L. Chajn

Zalacznik do obwieszczenia Ministra
Pracy i Opieki Spotecznef z dnia 26
wrzeénia 1856 r. (poz. 200).

DEKRET

3 dnia 25 czerwca 1954 r,

o powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym pracownikéw { ich rodzin,

Rozdzxiatl L

Przepisy ogdlne.

Art, 1. 1. Powszechne zaopatrzenie emerytalne stanowl
system obowigzkowego zabezpieczenia pracownikow { ich
rodzin,

2. Powszechne zaopatrzenie emerytalne jest realizowane
£ funduszow panstwowych, tworzonych ze skladek oplacanych
przez zaklady pracy, bez jakichkolwiek potrgcen z wynagro-
dzenia pracownikdéw, '

Art. 2. Powszechne zaopatrzenie emerytalne zapewnfa
fwiadczenia:
1} pracownikom — na staros¢ lub w razie inwalidztwa,
2) rodzinom pracownikéw i rencistéw — w razie utraty 4y-
wiciela.

Art. 3. 1. Powszechne zaopatrzeni€ emerytalne obejmuje:

A. Swiadczenia pienieine:

1) rente starcza,

2) rente inwalidzka,

3) rente rodzinna,

4) dodatki do rent,

5) zasilek pogrzebowy.

B. Swiadczenia w naturze:

6) pomoc leczniczg 1 poloiniczg,

7) protezowanie,

8) przysposobienie zawodowe,

9) umieszczenie w domu rencistéw.

2. Prawo do $wiadczen ustala t éwiadczenia pieniezne
wyplaca prezydium wlasciwej rady narodowej.

3. Minister Pracy i Opieki Spolecznej okred$la w drodze
rozporzadzenia organy wilasciwe do ustalania prawa i wy-
placania §wiadczen pienieznych w zwigzku z zatrudnieniem
g3 granica,

Art, '4. 1. Pracownikami w rozumieniu dekretu sa:

1) pracownicy fizyczni i umyslowi zatrudnieni na podstawie
umowy o pracg, mianowania lub nakazu pracy,

2) osoby, ktore pelnia funkcje z wyboru, jezeli z tego tytulu
otrzymuja wynagrodzenie stanowigce glowne 2rodlo ich’
utrzymania, ‘

2. Za pracownikéw uwaza sie rowniez:

1) osoby uczeszczajace do szkét przysposobienia zawodo-
wego,

2) osoby uczeszczajace do szkot partyjnych i szkét zwiaze
kéw zawodowych pod warunkiem bezposredniego uprzed-
niego zatrudnienia,

3) osoby wykonujace prace w zakladach pracy w zwiazku
z naukg zawodu. ‘

3. Minister Pracy { Opieki Spolecznej okresla w drodze
rozporzadzenia, ktérzy chalupnicy sg pracownikami w ro-
zumieniu dekretu,

Art. 5. 1.
cudzoziemcey,
pahstw obcych albo w migdzynarodowych
komisjach,

2. Zatrudnieni w. nie uspolecznionym zakladzie pracy
malzonek oraz najblizsi krewni i powinowaci osoby, na ktoérej
rachunek zaklad jest prowadzony, korzystajg tylko ze $wiad-
czen, przewidzianych w dekrecie z tytulu wypadku lub cho-
roby zawodowej, o ile:

a) umowa o prace lub umowa o nauke zawodu zostala

zawarta w formie aktu notarialnego i

b) nie mieszkaja wspdlnie z osobg, na rachunek ktérej

zaklad jest prowadzony.

Nie sa pracownikami w rozumieniu dekretu
zatrudnieni w przedstawicielstwach {1 misjach
instytucjach lub

3. Najblizszymi krewnymi i powingwatymi w rozumieniu
ust. 2 s3: dzieci wlasne i przysposobioné, pasierbowie, rodzice,
ojczym, macocha, wnuki, dziadkowie, rodzenstwo, te$ciowie,
zigciowie i synowe.

Art. 6, Zaopatrzenia oficeréw, podoficeréw { szeregow-
céw Sit Zbrojnych, jak rowniez funkcjonariuszéw organdw
bezpiedzenstwa publicznego, Milicji Obywatelskiej i Straiy
Wieziennej oraz ich rodzin, niekitérych grup pracownikow
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kolejowych oraz pracownikow zatrudnionych w gorniciwie
{ w zespotach formujacych szklo, regulujg oscbne przepisy.

Art. 7. 1. Za okresy zatrudnienia uwaza
pracy wykonywanej na obszarze Panstwa Polskiego,

sie okresy
jezell

pracownikowi przysluguje za nie wynagrodzenie. Za okresy -

zatrudnienia uwaza sie rowniez okresy nauki oséb wymienio-

nych w art 4 ust. 2 pkt 1, 2 i 3 oraz okresy pobierania za-

sitkéw z ubezpieczenia spolecznego z powodu choroby lub
macierzynstwa,

2. Okresy zatrudnienia obywateli polskich za granicg
po Wyzwoleniu w polskich przedstawicielstwach i misjach
oraz delegowanych do miedzynarodowych instytucji lub ko-
misji uwaza si¢ za zatrudnienie na obszarze Panstwa Pol-
skiego.

3. Okresy zatrudnienia obywateli polskich za granicy,
nie wymienionego w ust. 2, uwaza sie za zatrudnienie na
obszarze Panstwa Polskiego pod warunkiem, #e okres za-
trudnienia w Polsce Ludowej po Wyzwoleniu wynosit co naj-
mniej 5 lat. Warunek ten nie jest wymagany od osob, ktore
byly zatrudnione na obszarze Zwigzku Socjalistycznych Re-
publik Rad.

4. Minister Pracy i Opieki Spolecznej ustala w drodze
rozporzadzenia, jakie okreSy zatrudnienia uwaza sie za okresy
gatrudnienia na obszarze Panstwa Polskiego, zasady udzielania
¢wiadczen z tytutu okresow zatrudunienia za granicg oraz inne
przypadki, w ktorych warunek 5 lat zatrudnienia w Polsce po
Wyzwoleniu nie jest wymagany, '

Art. 8. 1. Do okreséw zatrudnienia wymaganych da
uzyskania renty (art, 29 § 38) zalicza sie okresy:

i) nauki w szkele, do kiorej pracowrik zostal skierowany
przez zaktad pracy,

2) nauki w szkolach wyzszych, jezeli pracownik byl zatrud-
niony bezposrednio przed wsigpieniem do szkoly,

3) aspiraﬁtury naukowej. pod warunkiem uprzedniego za-
trudnienia,

4) stuzby w Wojsku Polskim po dniu 1 listopada 1918 1.
i shuzby w oddzialach powstaniczych w powstaniach sigs-
kich w latach 1919 — 1921,

8) stuzby w polskich formacjach wojskowych w ZSRR po dniu
13 maja 1943 r.,

8) stuzby w oddzialach, ktére prowadzily walke z hitlerow-
skim okupantem,

¥) stuzby pelnionej w Armii Zwigzku Socjalistycznych Re-
publik Rad przez osoby, ktére posiadajg obywatelstwo
polskie,

8) stuzby w polskich formacjach wejskowych na zachodzie
w czasie od dnia 1 wrzesnia 1939 1 do dnia 13 lutego
1946 r.,

9) pobytu w niewoli w czasie od dnia 1 wrzeénia 1939 r. do
dnia 9 maja 1945 r.,

.10) pobytu w niemieckich obozach koncentracyjnych i w obo-
zach pracy przymusowej w czasie od dnia 1 wrzesnia
1939 r. do dnia 9 maja 1945 r.,

11) dziatalnosci rewolucyjnej,

12) pobytu w wiezieniach i w obozach odosobnienia za dzla-
lalnos¢ rewolucyjnag,

13) stuzby w wojskowych oddziatach ludowych w czasie woj-
ny domowej w Hiszpanit,

14) bezrobocia przed Wyzwolenlem, udowodnionegoe doku-
mentami.

2. Okresy wymienione w ust. 1 nie podlegajg zaliczenin,
Jezeli ten sam okres zostal uwzgledniony z tytufu zatrudnienia.

3. Okresy wymienione w ust. 1 pkt 8 — 10 zalicza sig
do okres6w zatrudnienia wymaganych do uzyskania renty,
jezeli pracownik bezposrednio przed tymi okresawmi lub de
dnia 1 wrzeénia 1939 r by zatrudniony i posiada co najmnief
piecioletni okres zatrudnienia po Wyzwoleniu,

4. Minister Pracy i Opieki Spolecznej ustala w drodze
rozporzadzenia zasady i tryb zaliczania do okreséw zatrude
nienia okreséw wymienionych w ust. 1 pkt 6 oraz 1t — 13

5. Do okresow zatrudnienia wymaganych do uzyskania
renty mogg by¢ zaliczone obywatelom polskim réwniez okre-
sy stuzby z poboru w charakterze szeregowca lub niezawoe
dowego podoficera w innych formacjach wojskowych niz wy-
mione w ust. 1. Minister Pracy i Opieki Spolecznej ustala
w drodze rozporzadzenia zasady i iryb zaliczania tych okree
sOW.

Art. 9. 1. Ustala sie dwie kategorie zatrudnienia prae
cownikow:
1) I kategorig — obejmujaca pracownikéw zatrudnionych

pod ziemig oraz pracownikaw zatrudnionych w warunkach
szkodliwych dla zdrowia,
2) I kategorig — obejmujgcg wszystkich pozostalych prae
cownikow, )
2. Rada Ministrow okresla w drocize rozporzadzenia roe
dzaje prac objetych I kategorig oraz warunk: zaliczania pras
cownikow do I kategorii zatrudnienia.

Art. 10. 1. Podstaweg wymiaru renty stanowi przeciginy
miesieczny zarobek:
1} z ostatnich 12 miesiecy zatrudnienia albeo
2} z kolejnych 2 lat zatrudnienia dowolnie wyhranych przes
zainteresowanego z okresu ostatnich 10 lat zatrudnienia
przed zgloszeniem wniosku o rente.

2. Zainteresowany moze wystapi¢ nie pdiniej niz w ciagu
roku od daty wydania pierwszej decyz}i przyinajgcej renig
o zmiane podstawy wymiaru renty

3. Za zarobek uwaza sie catkowity bez jakichkolwiek
potracei zarobek w gotéwce i w naturze, przyslugujgcy pra-
cownikowi z tytulu zatrudnienia, z wszelkimi dodatkaml
wplywajacymi trwale na jego wysokosé.

4. Dia oséb wymienionych w art. 4 ust. 2 pkt 1 12 za
podstawe wymiaru renty przyjmuje sie zarobki z ckresu za-
trudnienia przed skierowaniem do szkoly liczone zgodnie
z przepisem ust. 1

5. Minister Pracy i Opieki Spolecznej wyda w drodze
rozporzadzenia szczegolowe przepisy w sprawie obliczania
podstawy wymiaru renty, ustalajgc jednoczesnie najnizszg
podstawe wymiaru renty w kwocie co najmniej 500 zi.

Art. 11, 1. Za nieprzerwany okres zatrudnienia uwaza
sie okres zatrudnienia pracownika po Wyzwoleniu bez przer-
wy w ostatnim zakladzie pracy pized powstaniem prawa do
renty,

2. Okres zatrudnienia w ostatnim zakladzie prary vwaza .
sie za nieprzerwany, jezeli pracownik przerwat zatrudnienie
w tym zakladzie pracy z powodu:

1) stuzby wojskowej,
2) nauki w szkolach okre§lonych w art 4 ust 2 pkt 1 {12

iart 8 ust. 1 pkt 1,

3) odbywania aspirantury naukowej.

4) zatrudnienia w innym zakladzie pracy na podstawie wy-
boru,

5) niezdolnosci do pracy, w czasle ktéref stluzyto mu prawo
do zasitku z ubezpieczenia spolecznego.z tytulu choroby
lub macierzynstwa,
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6) inwalidztwa
{ powrdcit do zatrudnienia w tym zakladzie pracy najpdizniej
w ciagu 3 miesiecy od ustania wymienionych przyczyn.
3. Okres zatrudnienia uwaza si¢ za nieprzerwany, jeieli
pracownik zmieni} zaklad pracy z powodu:
1) shizby wojskowej,

2) nauki w szkolach okreélonych w art 4 ust 2 pki 112

i art. 8 ust, 1 pkt 1,

3) odbywania aspirantury naukowej,

4) niezdolnosci do pracy, w czasie ktérej stuzylo mu prawo
do zasilku z ubezpieczenia spolecznego z tytulu chorcby
lub macierzynstwa,

5) inwalidztwa

i podjal ponowne zatrudnienie w innym zakladzle pracy naj-
pézniej w ciggu 3 miesiecy od ustania wymienionych przyczyn,
jezeli poprzedni zaklad pracy odméwil przyjecia go do pracy.

4. Okres zatrudnienia uwaza sie réwniez za nieprzerwa-
‘ny, jezeli pracownik zmienit zaklad pracy z powodu:

1) przeniesienia stuzbowego lub innego zarzgdzenia,

2) przeniesienia stuzbowego mationka do innej miejscowosci,
3) objecia zatrudnienia na podstawie wyboru,

4) redukcji etatéw,

5) likwidacji zakladu pracy,

6) zakonczenia robdt

i przerwa w zatrudnieniu z wymienionych przyczyn nie prze-
kraczala 3 miesiecy.

Art. 12. Inwalidg w rozumieniu dekretu jest osoba, ktéra
z powodu statej lub dlugotrwatej, catkowitej lub czesciowe]
-utraty zdolnosci do pracy zostala zaliczona do jednej z naste-
pujacych grup:

1) do I grupy inwalidéw — obejmujacej osoby, ktére z po-
wodu znacznego naruszenia sprawnosci organizmu majg
ograniczong zdolno$¢ do wykonywania jakiejkolwiek
pracy zawodowej i potrzebuja stalej opieki innej osoby,

2) do I grupy inwalidéw — obejmujgcej osoby, ktére z po-
wodu znacznego naruszenia sprawnosci organizmu majj
ograniczong zdolnos¢ do wykonywania jakiejkolwiek pra-
¢y zawodowej, lecz nie potrzebujg stalej opieki innej
osohy,

3) do Il grupy inwalidéw — obejmujgcej osoby, ktére wsku-
tek naruszenia sprawnoséci organizmu staly sie niezdolne
do systematycznej pracy w swoim zawodzie w zwyklych
warunkach istniejacych w tym zawedzie, lecz zdolne sg
do pracy w swoim lub innym zawodzie z obnizeniem
kwalifikacji lub wydajnosci pracy, ze zmniejszeniem za-
kresu wykonywanych- czynnosci lub z koniecznoscig
stworzenia odpowiednich warunkow pracy,

Art, 13, 1. Utrate zdolnosci do pracy, grupe inwalidow,
do ktorej dana osoba ma by¢ zaliczona, date powstania in-
walidztwa, zwigzek przyczynowy inwalidztwa lub $mierci z
wypadkiem w zatrudnieniu lub chorobg zawodowg, kierowanie
na leczenie i przeszkolenie zawodowe oraz mozliwosci za-
trudnienia w dolychczasowym lub innym zawodzie ustalajg
‘komisje lekarskie do spraw inwalidztwa i zatrudnienija,

2. Komisja ustala date powstania inwalidztwa w przy-
padkach, gdy od tego zalezy stwierdzenie prawa do renty.
Jezeli komisja nie moze ustali¢ daty powstania inwalidztwa,
‘ustala okres czasu, w-ktorym powstalo inwalidztwo; koncowg
‘date tego okresu przyjmuje si¢ za date powstania inwalidz-
twa. Jezeli komisja nie moze ustali¢ ani daty, ani okresu
‘powstania “inwalidziwa, przyjmuje si¢ jako datg powstania

inwalidztwa date zgloszenia wniosku o rente lub date wczes-
niejszego orzeczenia komisji,

3. Organizacje komisji wymienionych w ust 1, szczeg6-
towe okres$lenie ich zadan i postepowanie przed nimi regulujg
odrebne przepisy.

4. Rada Ministréw moze w drodze rozporzqdzenia po-
wierzy¢ komisjom wykonywanie zadan wymienionych w ust 1
i 2 réwniez w stosunku do o0sdb nie bedacych pracownikami
oraz ustali¢ tryb postepowania w tych sprawach.

5. Minister Pracy i Opieki Spotecznej w porozumieniu z
Ministrem Zdrowia ustala w drodze rozporzadzenia szczegéto-
we zasady orzekania przez komisje o inwalidztwie i zaliczania
do jednej z grup inwalidoéw okreslonych w art. 12,

Art. 14, 1. Prawo do §wiadczen okreslonych dekretem
powstaje z dniem spelnienia sie wszystkich warunkéw, wy-
maganych przez dekret do uzyskania tego prawa, jednakze

- prawo do renty inwalidzkiej powstaje z dniem ustania prawa

do zasitku chorobowego, a jezeli pracownik w okresie czaso-

‘wej niezdolnosci do pracy pobieral wynagrodzenie, prawo do

renty inwalidzkiej powstaje z dniem ustania czasowej nie-
zdolnosci do pracy,

2...-Renty wyplaca sie od dnia powstania prawa do renty,
jednak za okres nie dluzszy niz 3 miesigce wstecz od dnia
zgloszenia wniosku.

Art. 15. 1. W razie zbiegu u jednej osoby prawa do
dwbéch lub wiecej rent. przewidzianych niniejszym dekretem,
przystuguje tylko jedna renta, a mianowicie wyzsza lub wy-
brana przez zainteresowanego.

2, W razie zbiegu u jednej osoby prawa do renty przy-
stugujgcej na podstawie niniejszego dekretu z prawem do
innego $wiadczenia o charakterze rentowym wyplaca sie réw-
niez tylko jedno $wiadczenie, a mianowicie wyzsze lub wybra-
ne przez zainteresowanego, Ograniczenie powyzisze nie doiyczy
prawa do wynagrodzenia szkod wywolanych chorobg, niezdol-
nosécig do pracy oraz émiercia. '

3. Minister Pracy i Opieki Spolecznej okres$la w drodze
rozporzadzenia zasady, ktore nalezy stosowa¢ w razie zbiegu
u jednej osoby prawa do $§wiadczen na podstawie niniejszego
dekretu z prawem do $wiadczen z instytucji zagranicznych.

Art. 16. Prawa do $wiadczen przewidzianych w dekrecie
nie nabywa, a nabyte traci osoba, kiéra wywolala przesigp-
stwem umyslnym okolicznosci, uzasadniajgce powstanie pra-
wa do $wiadczen. lub ich zwiekszenie.

Art. 17. 1. W r1azie zajscia okolicznodci majacych
wplyw na prawo do $wiadczen lub ich wysoko$é¢ nastepuje
na wniosek zainteresowanego lub z urzedu ponowne ustalenie
$wiadczen.

2. Podwyzszenie renty nastepuje od dnia zqloszenia
wniosku o podwyzZszenie, a jezeli podwyZszenie renty naste-
puje z urzedu, od dnia wydania decyzji,

3. Obnizenie lub wstrzymanie renty nastepuje od naj-
blizszego terminu jej platnosci, przypadajacego po uplywie
miesigca od wydania decyzji obnizajacej lub wstrzymujgcej
rente, z wyjatkiem przypadkéw uprawniajgcych prezydium
wlasciwej rady narodowej do wstrzymania renty z mocg
wsteczna.

Art. 18. Prawo do swiadczen ustaje:

1) gdy odpadnie ktorykolwiek z warunkdéw wymaganych do
przyznania $wiadczenia,

2) ze $miercig osoby uprawnionej.
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Art. 19. 1. Wyplate .§wiadczen wstrzymuje sie, jezeli
prawo do tych $wiadczen ustalo lub okaze sie, ze nie istnialo.

2. Rencista jest obowigzany do zwrotu pobranych kwot,
;ezeli byl pouczony przez prezydium wlasciwej rady narodo-
wej o okolicznosciach powodujacych ustanie prawa do §wiad-
tzer& lub wstrzymanie ich wyplaty, a pobiera te $wiadczenia
mlmo zajscia powyzszych okolicznosci, W przypadkach uza-
sadnjonych szczegolnymi okolicznosciami prezydium wtasci-
wej rady narodowej moze odstgpi¢ od Zadania zwrotu.

3. Rencista, ktory korzystal nieprawnie ze $wiadczen na
podstawie nieprawdziwych zeznan lub dokumentéw albo w
innych przypadkach zlej woli — obowigzany jest do zwrotu
pieprawnie pobranych kwot, niezaleznie od cdpowiedzial-
nosci karnej.

) 4. Minister Pracy | Opieki Spotecznej ureguluje w dro-

dze rozporzadzenia sprawe wstrzymania wyplaty renty osobom

pozbawionym wolnoéci oraz udzielania $wiadczen czlonkom
rodzin tych oséb.

Art. 20. 1. Prezydium wlasciwej rady narodowej ma
prawo potracac¢ z naleinych $wiadczen reptowych:

" 1) zaliczki wyplacone na poczet naleznych §wiadczen rento-
wych,

2) nieprawnie pobrane (art, 19 ust. 2 1 3) $wiadczenia ren-
towe z prezydium wladciwej rady narodowej lub innych
instytucji oraz zasitki z tytulu ubezpieczenia rodzinnego
lub na wypadek choroby i macierzynstwa,

8) zapomogi wyplacone z tytulu pomocy spolecznej, jezeli
przy wyrlacie zastrzezono ich potracenie.

2. Na pok"_vcie kwot wyplaconych z tytuldw wymienio-
nych w ust. 1 prezydium wlasciwej rady narodowej ma prawo:

1) potraci¢ calg naleznos¢ przystugujacg za okres od daty

powstania prawa do $wiadczen rentowych do daty wyda- .

nia ostatecznej decyzji przyznajgcej te $wiadczenia,
2) dokonywad z wyplacanych rent potraced w wysokosci nie
przekraczajacej 200 renty.

Art. 21. Swiadczenia pieniezne przewidziane w dekrecie
moga ulec zajeciu tylko na zaspokojenie roszczen al:menta-
ryjnych w wysokosci i na zasadach okreslonych w kodeksie
postepowania cywilnego.

Art, 22. 1. W razie $mierci osoby, ktéra zglosita wnio-
sek o §wiadczenia, uprawnienia jej, wynikajgce ze zgtoszonego
wniosku, przechodzg na pozostatego przy zyciu matzonka
oraz na dzieci, a w razie ich braku — kolejno na: wnukow,
Todzicdw, dziadkdow i rodzenstwo.

2. Przejscie uprawnien nastepuje pod warunkiem, zZe
gmarly pozoslawal na utrzymaniu tych oséb badZz tez osoby
%e byly na utrzymaniu zmartego. Oscby, na ktére przechodza
uprawnienia wywienione w ust. 1, majg prawc dalszego pro-
aadzenia nie ukonczonego jeszcze postgpowania w celu usta-
Jenia §wiadczen.

Art. 23. Renty wyplaca sie w okresach miesiecznych.

Art. 24, - 1. Uspoleczniony zaklad pracy obowigzany
jest zwroci¢ prezydium wlasciwej rady narodowej swiadcze-
pia wyplacone przez prezydium osobom uprawnionym tylko
w przypadkach, kiedy choroba, niezdolno$¢ do pracy lub
gmier¢ pracownika spowodowane zostaly naruszeniem przez
zaklad pracy jego cbowiazkéw, wynikajacych z przepisow
dotyczacych ochrony zycia i zdrowia pracownikéw,

2. Osoby uprawnione do $wiadczen w my$l dekretu
moga dochodzi¢ od uspolecznionego zakladu pracy wynagro-
dzenia szkod wywotlanych chorobg, niezdolnoscig do pracy
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lub smierciag tylko w przypadkach ustalonych w ust. 1: Wy-
nagrodzenie szkod ogranicza sie do kwoty, o ktora wynagro-
dzenie szkody nalezne w my$l przepis6w prawa cywilneqo
przewyisza $wiadczenia nalezne od prezydium wiasciwej rady
narodowej.

Art, 25, 1. Nie uspoteczniony zaklad pracy jest obo=
wigzany zwroéci¢ prezydium wiasciwej rady narodowej rowno-
wartos¢ §wiadczen naleznych od prezydium osobom uprawnio-
nym, jezeli choroba, niezdolnosé do pracy lub $mieré sg na-
stepstwem okolicznosci, uzasadniajgcych odpowicdzialnosé
nie uspolecznionego zakladu pracy w mysl przepiséw prawa
cywilnego. Na zadanie prezydium wilasciwej rady narodowej
nie uspoleczniony zaklad pracy obowigzany jest zwroci¢ pre-
zydium zamiast rownowartoéci renty jednorazowe odszkodo-
wanie, obliczone na zasadach prawa cywilnego.

2. Osoby uprawnione do $wiadczenn w mysl dekretu mogg
dochodzi¢ od nie uspotecznionego zakladu pracy wynagrodze-
nia szkod wywolanych chorobg, niezdolnoscig do pracy lub
$miercia na zasadach ustalonych w ust. 1. Wrynagrodzenie
szk6d ogranicza sig do kwoty, o kiéra wynagrodzenie szkody
nalezne w mys$! przepiséw prawa cywilnego przewyzsza $wiad-
czenia nalezne od prezydium wlasciwej rady narodowq

Art. 26, Osoba, ktéra w mysl przepisow prawa cywdnego
odpowiada za skutki zdarzenia powodujace wyplate $wiad-
czen na podstawie dekretu, obowigzana jest zwroc1c organowi
przyznajacemu renty wyplacone $wiadczenia. Uprawnieni do
$wiadczen zachowujg prawo dochodzenia od osdb odpowie-
dzialnych za skutki zdarzenia odszkodowania w granicach
kwoty, o ktorg wynagrodzenie szkody nalezne w mysl prze-
piséw prawa cywilnego przewyisza $wiadczenia naleine na
podstawie dekretu.

 CArt, 27. Dla roszczen regresowych wynikajacych z art. 24
i 26 w . stosunku do uspotecznionych zakiadéw pracy prawo
do zadania zwrotu $wiadczen przedawnia sig z uplywem
3 lat od daly powziecia przez organ przyznajgcy renty w.a-
domosci o chorohie, niezdolnesci do pracy lub $mierci pra-
cownika. Bieg terminu prekiuzyjnego przewidzianego w po=
stepowgniu arbitrazowym liczy sie od daty dokonania wyplaty
danej raty rentowej,

Rozdziat IL

Renta starcza,

Art. 28. 1. Renta starcza przystuguje pracownikowi, kté-
ry ma wymagany okres zatrudnienia i osiggnagt wiek starczy
w czasie zatrudnienia lub w ciggu 5 lat po ustaniu zatrudnie-
nia (art. 7).

2. Jezeli pracownik ukonczyl wiek starczy przed osiag-
nieciem wymaganego okresu zatrudniemia, prawo do renty
starczej powstaje z chwilg osiggniecia wymaganego okresu
zatrudnienia,

Art. 29. Okres zatrudnienia wymagany do uzygkania ren-
ty starczej wynosi 25 lat dla mezczyzn, a 20 lat dla kobiel.

Art. 30, Wiek starczy wynosi:

a) dla pracownikow I kategerii zatrudnienia -— 60 lat
dla mezczyzn, a 55 lat dla kobiet,
b} dla pracownikéw II kategorii zatrudnienia — 65 lat

dla mezczyzn, a 60 lat dla kobiet.
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Art. 31, 1, Wysoko$¢ renty starczej wynosi miesigcznie:

Frocent podstaiy wymiaru reaty
Dia pracoumikéw
kategorii od nadwyiki ponad od nadwyzki
zatrudnienta do 1200 o 1200 do 2000 zt |  ponad 2000 28
I 60
20 18
1} 10

2. Renta starcza wraz ze wszystkimi dodatkami z wy-
Jatkiem dodatkéw dla dzieci, wnukdw i rodzenstwa nie moze
wynosi¢ miesiecznie:

1} wiecej niz 1200 zl, a wraz 2z dodatkiem za odznaczZenie
orderem (art, 59} — 1500 zf {

2) mniej niz renta wraz z dodatkiem dla rencistéw nie pracu.
jacych, ustaldona na podstawie art. 81 ust 2 — jezeli ren-
cista nie pracuje i poza rentg nie posiada dochodu z im-
nych zrédel.

Art, 32. 1. Wysokoét renty starczej ulega na wniosek
rainteresowanego ponownemu ustaleniu, jezeli:

1) po przyznaniu renty by! zatrudaiony i jego przeciginy
miesigczny zarobek w okresie ostatnich 3 lat byl wyzszy
niz przecielny miesigczny zarobek, ktory byl obliczony
dla ustalenia podstawy wymiaru renty albo w okresie tym
osiagnal warunki do uzyskania renty przewidzianej dla
pracownikOw | kategorii zatrudnienia,

2} w powyiszym trzyletnim okresie nie bylo przerw w pracy,
wynoszacych tgcznie wiecej niz 6 miesiecy.

2, Dla ponownego ustalenia renty przyjmuje sig za pod-
stawe wymiaru przecietny miesieczny zarobek g ostatnich
3 lat,

Art. 33, 1. Jezell pobierajacy rente starcza zostat za-
liczony do I grupy inwalidéw, renta starcza ulega na.jego
wniosek zamianie na rente inwalidzkg, przysthugujacg w razie
Inwalidztwa powstatego z innych przyczyn niz wypadek w za-
trudnieniu lub choroba zawodowa. ‘

2. Jezeli pobierajacy rente starcza ulegt wypadkowl w
zatrudnieniu lub zachorowal na chorobe zawodowg, renta
starcza ulega na jego wniosek zamianie na rentg inwalidzka,
przystugujgcg w razie inwalidztwa powstalego wskutek wy-
padku w zatrudnieniu lub choroby zawodowej.

Rozdztal I
Renta inwalidzka,

Art 34. Renta Inwalidzka przystuguje pracownikowl
ktéry posiada wymagany okres zatrudnienia | stal sie inwa-
lida w czasie zatrudnienia lub w ciggu 2 lat po ustaniu za-
trudnienia {art. 7).

Art, 35, Pracownik jest inwalidg jezell stal sie niezdol-
ny do pracy wskutek wypadku w zatrudnieniu, choroby zawo-
dowej lub innych przyczyn i zostal zaliczony do jednej 2 grup
inwalidow.

Art, 38, 1. Za wypadek w zatrudnientu uwaza sie na-
gle zde. . enie spowodowane przyczyng zewnetrzog, ktire za-
szto w zwigzku z zatrudnieniem,

2. Za wypadki pozostajgce w zwiagzku z zatrudnienfem
uwaza sie w szczegdlnosci wypadki, ktorym ulegll pracownicy!

1) podczas lub w zwiazku z wykonywaniem swoich zwyktlycl
czynnoséci albo polecen oséb, ktérym pracownik podlegi
1 tytulu swego zatrudnienia, :

2) w zwiazku z wykonywaniem czynnodci w interesia zakladu
pracy, nawet bez polecenia,

3) przy przechowywaniu, czyszczeniu, naprawie | przenosze
niu narzedzi pracy, chociazby dostaiczonych przez same
go pracownika,

4) w drodze do pracy { z pracy.

-3. Minister Pracy i Opieki Spoiecznej okreéla w drodze
rozporzadzenia, jakie wypadki pracownikoéw nalezy uwatsd
za zrownane z wypadkami, wymienionymi w ust, 2.

4. Minister Pracy i Opieki Spoleéznej requiuje rowniet
w drodze rozporzadzenia sprawe s$wiadczen dla oséb, ktére
ulegng wypadkowi nie bedac pracownikami,

Art. 37. 1. Za choroby zawodowe uwala sie choroby
powstajace wskutek wykonywania okreslonego zawodu, r
istoty danej pracy lub z powodu warunkow, w ktérych sig
ona odbywala.

2. Rada Ministréw ustala w drodze rozporzadzenla wys
kaz choréb zawodowych uprawniajacych do $wiadczenh prie
widzianych w dekrecie w razie inwalidztwa lub émierci 2 po-
wodu choroby zawodowej oraz warunki do uzyskania tyck
$wiadczen. .

Art. 38. 1. Okres zatrudnienia wymagany do uzyskanis
renty inwalidzkiej wynosi dla pracownikéw w wieku:

powyzej 18 lat do 20 lat — 1 rok

L] 20 w o oon 22 n 2 lata
] 22 woon 25 . 3 "
" 25 " " 30 n T 4 "

2. Dla pracownikéw w wieku powyiej 30 lat okres za-
trudnienia wymagany do uzyskania renty inwalidzkiej wynost
5 lat, ktore powinny przypadaé¢ na okres ostatnich 10 lat
przed ustaniem zatrudnienia. Do okresu dziesiecibletniege
nie wlicza sie okresow pobierania renty inwalidzkiej.

3. Jezeli pracownik nie ma okresu zatrudnienia, ustalo
nego w ust. 1 lub 2 dla grupy pracownikéw obejmujgcych
jego wiek, ale ma mniejszy okres zatrudnienia, ustalony dla
pracownikéw bezposrednio poprzedzajacej grupy, przyjmuje
sie, ze ma okres zatrudnienia; wymagany do uzyskania renty
inwalidzkiej, jezeli pracowal bez przerwy od chwili przejscia
z grupy pracownikéw mlodszych do grupy pracownikéw stam
szych do daty powstania inwalidztwa,
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4. Okres zatrudnienia wymieniony w ust, 1 1 2 nie jest
wymagany, jezeli inwalidztwo powstato:
a) wskutek wypadku w zatrudnieniu lub choroby zawo-
dowej, ’
b) w wieku ponizej 18 lat,

¢) w wieku ponizej 20 lat, jesli pracownik rozpoczat za-
trudnienie przed ukonczeniem 18 lat i pracowal bez
przerwy do daty powstania inwalidztwa,

Art. 39, 1,
siecznie:

Wrysokosé rehty inwalidzkiej wynosi mie-

Dla pracownikéuw Procent podstawy wymiaru renty
od nadwyzki | od nadwyzki
do 1200 = ponad 1200 | ponad 2000
; : do 2000 zt | , 2t
kategoril grupy . .
zatrudnienia " inwalidéw _Przyezyna inwalidziwa
1ul§yffgf§be inne bez wzgledu na przy-
zawodowa | PTZUCTYNY czyne inwalidziwa
i 100 70
| It 75 50 ;
m 50 40 )
20 15
I 100 60
1 1t 75 40
1t 50 30

2. Renta inwalidzka wraz ze wszystkimi dodatkami z
wyjatkiem dodatkéw dla dzieci, wnukow i rodzenstwa nie
moze wynosi¢ miesigcznie: »

1) wigcej niz 1200 z!, a wraz z dodatkiem za odznaczenie
orderem (art. 59) — 1500 zt i

2} mniej niz:
a) renta wraz z dodatkiem dla rencistow nie pracujacych,
ustalona na podstawie art. 81 ust.’ 2 — jezeli rencista
nie pracuje i poza rentg nie posiada dochodu z in-

nych zrédet i zostat zaliczony do I lub II grupy inwa-
Yidow,

b) renta ustalona pod lit, a) zwigkszona o 50% — jezell .

rencista zostal zaliczony do 1 grupy inwalidéw,

3. Jezeli rencista zaliczony do III grupy. inwalidéw z in-
nych przyczyn niz wypadek w zatrudnieniu lub choroba za-
wodowa posiada rowniez dochdd z pracy lub z innych Zrédet,
ktory .lacznie z renta inwalidzkg bez dodatkow dla dzieci,
wnukéw 1 rodzenstwa przekracza podstawe jej wymiary,
wowczas rente zmniejsza sie¢ o kwote przewyzszajacy te pod-
stawg, nie wigcej jednak niz o 50%.

Art, 40. W razie stwierdzenia na wniosek lub z urzedu
przez komisje lekarskg do spraw inwalidztwa i zatrudnienia
fstotnej zmiany w inwalidztwie oscby- pobierajacej rentg in-
walidzkg ustala sie ponownie prawo do renty lub jej wy-
sokose,

. Art. 41. Rada Ministréw okreéla w drodze rozporzadzenia
zasady planowego zatrudnienia inwalidow.

_Art, 42. Renta inwalidzka ulega na wniosek rencisty
gamianie na rentg starcza, jezeli spelnity si¢ warunki do przy-
gnania tej renty,

Art, 43. Wysokos¢ renty inwalidzkiej ulega na wniosek
fencisty ponownemu ustaleniu, jeZeli spelnione sg warunki
okreslone w art, 32,

Rozdziat IV.

Renta rodzinna,

Art, 44, Renta rodzinna przystuguje uprawnionym czlone

kom rodziny po pracowniku, ktéry zmark:

1) wskutek wypadku w zatrudnieniu lub choroby zawodowe}%
lub .

2) wskutek innych przyczyn i w chwili $mierci posiadat wa-
runki wymagane do uzyskania renty inwalidzkiej lub
starczej albo pobieral jedng z tych rent.

Art. 45. 1. Czlonkami rodziny = pracownika
uprawnionymi do renty rodzinnej sg:

(rencisty)

1) dzieci, wnuki i rodzenstwo stanu wolnego w wieku do lat
16, a w razie uczeszczania do szkoly w wieku do lat 24,
lub bez wzgledu na wiek, jezeli stali si¢ inwalidami I lub
11 grupy w wieku do lat 16 lub w czasie uczgszczania do
s7k 0! w wieku do lat 24,

2) matzonek i rodzice, kiérzy pozostawali na ntrzymeniu
pracownika (rencisty) i nie maja poza pracg dostatecznego
dochodu z innych Zrédel, jezeli:

a) osiagneli wiek: mezczyzni 65 lat, kobiety 55 lat lub
sg inwalidami albo wychowuja przynajmniej jedno
.z dzieci, wnukéw lub rodzenstwa zmartego pracownika
(rencisty), uprawnionych do renty rodzinnej w wieku
do lat 8,

b} stali sie inwalidami lub osiggneli okreslony wiek przed
$miercig pracownika (rencisty) lub najpoiniej w ciagu
5 lat po jego $mierci albo przed ustaniem uprawnien
do renty z tytulu wychowywania dziecka, wnuka lub
rodzenstwa zmarlego pracownika (rencisty) z powcdu
ukoticzenia przez nie 8 roku. -

2. . Malzonke, ktora w dniu $mierci zywiciela byla w
ciazy, uwaza sie za niezdolng do pracy przez okres cigzy
1 2 miesigce po porodzie.
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3. Rente przyznang czlonkom rodziny odpowiadajgcym
warunkom okre$lonym w ust. 1 wyplaca sie nadal réowniez
w czasie zatrudnienia podjgtego po $mierci zywiciela.

4. Rada Ministréw okresla w drodze rozporzadzenia, w
fakich warunkach uwaza sig czlonkow rodziny za pozostaja-
cych na utrzymaniu pracownika (rencisty} oraz jaki dochod
powoduje zawieszenie prawa do renty.

Art. 46. 1. Malzonka rozwiedzionego uwaza sie za czion-
ka rodziny, uprawnionego do renty rodzinnej po zmarlym
rozwiedzionym malzonku, jezeli w chwili jego $mierci oprocz
spelnienia innych warunkéw wymaganych do uzyskania renty
mial prawo do alimentow ze strony rozwiedzionego melzonka.

2. Osobe, ktéra zawarla zwigzek malZzenski z rencista,
uwaza sie za czlonka rodziny uprawnionego do renty rodzin-
nej, jezeli z matzenistwa tego urodzilo sig dziecko lub malzed-
stwo trwalo co najmniej 3 lata albo §mier¢ rencisty nastgpila
wskutek wypadku w zatrudnieniu, a ponadto speinione sg inne
warunki wymagane do uzyskania tej renty.

Art. 47. Malzonek zmarlego pracownika lub rencisty
traci prawo do renty rodzinnej w razie wsigpienia w ponowny
gwigzek malzenski. -

Art. 48. Z tytulu wychowywania dzieci, wnukéw lub ro-
- dzedstwa moze by¢ zaliczona tylko jedna osoba jako upraw-
.niona do renty rodzinnej.

Art. 49, Za dzieci w rozumieniu dekretu uwaza sig
dzieci:

1) wlasne,

2) przysposobione,

8) drugiego malzonka (pasierbow),

4) dzieci obce wzigte na utrzymanie { wychowanie.

Art, 50. 1. Dzieci obce, wnuki | rodzenstwo uwata sle
ra czionkéw rodziny uprawnionych do renty rodzinnej po
gmarlym pracowniku, jezeli:

1) nie maja prawa do renty rodzinnej po wlasnych rodzicach,

2) zostaty wziete na wychowanie i utrzymanie co najmniej
na rok przed émiercig pracownika oraz

3) rodzice ich nie zyja albo nie moga zapewn!¢ im utrzy-
mania,

2. Dziecka obcego nie uwaza sig za czlonka rodziny
uprawnionego do renty rodzinnej po zmarlym pracowniky,
jezeli chociaz jedno z rodzicéw dziecka zyje i moze zapewnié
mu utrzymanie, chyba ze zmarty - pracownik byl opiekunen
dziecka, ustanowionym przez wladze opiekunczg,

3, Warunek okreslony w ust. 1 pkt 2 nie jest wymagany,
je$li smier¢ pracownika jest nastgpstwem wypadku lub cho-
roby zawodowej.

Art. 51. 1. Wszystkim czlonkom rodziny przystuguje
jedna faczna renta rodzinna. ’

2. Minister Pracy i Opieki Spotecznej okreila w drodze
rozporzadzenia przypadki, w ktérych renta rodzinna moze by¢
podzielona na réwne czeéci miedzy cztonkéw uprawnionych do
renty.

Art, 52, 1.
nie:

Wysokosé renty rodzinne} wynosi miesigez-

Procent podstawy wpmiaru renty

od nadwyzki
do 1200 2} ponad 1200 od nadwyiki
) do 2000 zi ponad 2000
30 2 s

2. Jezeli pracownik zmarl wskutek wypadku w zatruds
nieniu lub choroby zawodowej, wysoko$¢ renty rodzinnej okres
§lonej w ust, 1 podwyzsza sig o 10% podstawy wymiaru rentye

3. Rente rodzinng podwyzsza sie o 65 zl, jezeli do renty
uprawnionych jest dwoch czlonkéw rodziny, a o 145 73, jezell
do renty uprawnionych jest trzech lub wigcej czlonkéw roe
dziny.

4, Jezeli czionek rodziny uprawniony do renty zostal za«
liczony do I grupy inwalidéw, przypadajgcq na niego cze§¢5
renty rodzinnej zwieksza sig o 100 zi

5, Jezeli uprawnionymi do renty rodzinnej sg sieroty zue
pelne, przypadajaca na nie cze$¢ renty rodzinnej zwigksza sigq
o 10% podstawy wymiaru renty,

6. Laczna wysoko$é renty rodzinne] wraz ze wszystkimf{
dodatkami z wyjatkiem dodatku dla dzieci, wnukéw 1 rodzen-
stwa nie moze przekracza¢ kwoty 1.200 z1, a wraz 2 dodatkiem
za odznaczenie orderem (art. 59) — 1.500 z} miesigcznie,

Art. 53. 1, Renta rodzinna na dzieci, wnuki { rodzenstwo
nle przystluguje w czasie korzystania przez nich ze swiadczed
2 funduszéw publicznych w rozmiarze dostatecznym dia poe
krycia kosztéw utrzymania i wychowania.

2. Minister Pracy i Opieki Spolecznej okresla w drodze
rozporzadzenia, w jakim rozmiarze $wiadczenia z ‘funduszéw
publicznych uwaza sie za dostateczna dla pokrycia kosztéw.
utrzymania 1 wychowania, ‘

Art. 54. W razie wstrzymania lub zawieszenia wyplaty
renty jednemu z czlonkoéw rodziny pozostalym czlonkom wys«
placa sig rente w wysokosci odpowiadajacej ich liczbie.

Ryozdzla! V.

Dodatki do rent,

-Art. 85, 1 Rencista, pobierajgcy rente starczg lub inwas
lidzka, ma prawo do dodatkdéw do renty dla dzieci, wnukow i
rodzenstwa, ktére spelniajg warunki wymagane do uzyskania
renty rodzinnej, :

2. Matzonek, pobierajacy rente rodzinna, ma prawo de
dodatkow do renty rodzinnej dla dzieci, wnukdéw i rodzenstwa,
ktére sq uprawnione do renty rodzinnej. Prawo to przyslugue
je rowniez opiekunowi tych dzieci.

3. Dodatki do rent wymienione w ust. 1 i 2 przysluguja w
wysokosci zasitkoéw rodzinnych,

4, Dodatki przewidziane w ust. 1 1 2 nie przystuguja dla

dzieci, wnukoéw i rodzenstwa, na ktére wyplacane sg zasitkl
rodzinne lub dodatki z innych tytutdw,

Art. 56. 1. Za kazdy rok pracy fizycznej w brackich zae

kladach pracy przystuguje dodatek miesieczny do: '

1) reaty starczej w wysokosci od 1,25 zt do 7,50 2, iezeli pode
stawa wymiaru renty nie przekracza 1.000 zf,
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2) renly inwalidzkicj, przystugujacej w razie inwalidziwa po-
wstalego wskuiek wypadku w zatrudnieniu lub choroby
zawodowe], w wysokosci od 1,50 zt do 16,50 zl, jezeli pod-
stawa wymiaru renty nie przekracza 800 zi,

3) renty inwalidzkiej, przystugujacej w razie inwalidztwa po-
wstatego z innych przyczyn niz wypadek w zatrudnieniu
lub choroba zawodowa:

a) w wysokosci od 1,75 2zt do 9 z}, jezeli rencista byi zali-
czony do I grupy inwalidéw, a podstawa wymiaru ren~
ty nie przekracza 700 zi,

b) w wysokosci od 1 7t do 7,75 2z}, jezeli rencista byl zali-
czony do 1I grupy inwalidow, a podstawa wymiaru ren-
ty nie przekracza 900 zi,

¢) w wysokosci od 2,50 z} do 11 z}, jezeli rencista byl za-
liczony do 1II grupy inwalidéw, a podstawa wymiara
renty nie przekracza 1.200 zl,

2. Jezeli pracownik uprawniony do dodatku okreslonego
w ust. 1 zmart, pozostalej wdowie, uprawnionej do renty ro-
dzinnej, przystuguje za kaizdy rok pracy fizycznej megia w
brackich zaktadach pracy dodatek miesigczny:

1) w wysokosci od 0,75 zt do 7 z%, jezeli podstawa wymiaru
nie przekracza 900 z}, a maz zmarl wskutek wypadku w
zatrudnieniu lub choroby zawodowej,

2) w wysokosci od 1,25 z do 4,25 zl, jezeli podstawa wymiaru
nie przekracza 600 z}, a maz byl uprawnijony do renty star-
czej lub inwalidzkiej.

3. Minister Pracy i Opieki Spolecznej okresla w drodze

rozporzadzenia szczegOlowe warunki do uzyskania dodatku
wymienionego w ust, 1 oraz jego wysokos¢.

4. Minister Pracy i Opieki Spolecznej ustali w drodze za-
rzadzenia wykaz brackich zakladow pracy,

Art, 57. 1. Za nieprzerwany okres zatrudnienia po Wy-
gwoleniu przystuguje do renty inwalidzkiej przyznanej w ra-
zie inwalidztwa powstalego z innych przyczyn niz wypadek w
zatrudnieniu lub chorcba zawocdowa dodatek miesigczny w na-
stepujacej wysokosci:

Dodatek wynosi w kategorii

Przy nicprzerwanym zatrudnienia

okresie zatrudnicnia

I o 1l

powyze} 135 lat do 20 lat
" 20 lat

159%, renty
20% ”»

10% renty
15%

2. Dodatck wymieniony w ust. 1 nie przyshiguje pracow-
nikowi uprawnjonemu do dodatku przyslugujgcego z tytutu
ratrudnienia w brackim zakladzie pracy.

Art, 58. Pracownikom nauki przystuguje dodatek mie-
sieczny do renty w  wysokosci 50%p renty bez uwzglednienia
dodatkow dla dzieci, wnukow i rodzenstwa, Renta !qcznie z
tym dodalkiem nie moze przekracza¢ kwoty okreélonej w art,
31 ust. 2 pkt 1 lub w art. 39 ust. 2 pkt 1.

Art. 59. 1. Osobom uprawnionym do renty starczej lub
{nwalidzkiej, odznaczonym przez wladze Polski Ludowej orde-
rami: Budowniczych Polski Ludowej, Krzyza Grunwaldu, Vir-
tuti Militari, Odrodzenia Polski lub Sztandaru Pracy, przystu-
‘guje miesigczny dodatek do tych rent w wysokosci 25%0 ren-
ty bez uwzglednienia dodatkow dla dzieci, wnukow i rodzen-
stwa.

2. Osobom uprawnionym do renty rodzinnej, odznaczonym
orderami wymienionymi w ust. 1, przysiuguje dodatek mie-
sieczny do tej renty w wysokosci 10% podstawy wymiaru
renty, '

3. Z tyiulu posiadania orderéw przystuguje tylko jeden
dodatek.

Art. 60, 1. Rencistom nie pracujacym i nie posiadajgcym
poza rentg dochodu z innych Zrédet przystuguje dodatek:

1) do renty starczej dla pracownikéw I kategorii zatrudnie-
nia w wysokosci 15%s, a dla pracownikéw II kategorii za-
trudnienia w wysokosci 20% podstawy wymiaru renty do
1.200 zi,

2) do renty inwalidzkiej — bez wzgledu na kategorie zatrud-
nienia - w wysokosci:

Przyczgna inwalidztwa
wypadek Jub cho- inne
Grupa roba zawodowa przyczyny
fnwalid6w
procent podstawy wymiaru renty
do 1200 zi

I — 20

n 5 15

i ) 15 15

3) do renty rodzinnej — 15% podstawy wymiaru fenty do
1.200 zl

2. Dodatek do renty rodzinnej przystuguje uprawnionym
do renty czlonkom rodziny, jezeli warunki przewidziane w
ust. 1 spelniaja wszyscy czlonkowie rodziny. Gdy warunki do
dodatku speiniaja tylko niektdérzy czlonkowie rodziny, czlon-
kom tym przysluguje dodatek do renty, jezeli nie prowadza
wspolnego gospodarstwa domowego z pozostalymi czlonkami
rodziny, ktérzy warunkow do dodatku nie spetniaja.

3. Minister Pracy i Opieki Spolecznej wyda w drodze roz-
porzadzenia szczegOlowe przepisy w sprawie przyznowania
dodatkow wymienionych w ust. 1.

Rozdziatl VI
Zasilek pogrzebowy.

Art. 61. 1.
$mierci:

Zasilek pogrzebowy przysluguje w razie

1) rencisty pobierajacego rente z tytulu wlasnej pracy,

2) rencisty pobierajacego rente rodzinng,

3) malzonka i rodzicéw rencisty pobierajgcego rente z tytulu
wlasnej pracy, jezeli w chwili §mierci pozostawali na je-
go utrzymaniu,”

4) dzieci, wnukéw 1 rodzenstwa rencisty pobierajgcego ren-
te z tytutu wlasnej pracy, jezeli w chwili émierci byli na
jego utrzymaniu i spetniali warunki okreslone w art. 45
ust. 1 pkt 1.

2. W razie zbiegu prawa do zasitku pogrzebowego z ty-
tulu zatrudnienia i z tytulu pobierania renty przyshiguje tylko
zasilek wyzszy.

3. Prawo do zasitku pogrzebowego wygasa w przypadku
niezgloszenia wniosku o przyznanie go w ciagu 6 miesiecy od
daty $mierci osoby wymienionej w ust. 1,
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Art. 62, Zasilek pogrzebowy przysluguje osobie, kiéra
pokryla koszty pogrzebu,

Art. 63. 1. W przypadku pokrycia kosztéw pogrzebu
przez malzonka, dzieci, wnukéw, rodzicéw lub rodzenstwo
albo przez inng osobe, ktéra prowadzila ze zmarltym wspoine
gospodarstwo domowe, zasilek pogrzebowy przystuguje:

1) w razie émierci rencisty pobierajacego rente z tytutu wta-
snej pracy — w wysokoéci trzykrotnej renty miesiecznej
bez uwzglednienia dodatkow dla dzieci, wnukéw i rodzen-
stwa,

2) w razie $mierci os6b wymienionych w art. 61 ust. 1 pkt 2
do 4 — w wysckosci 100% podstawy wymiaru renty, jed-
nak nie wigcej niz w wysokosci okreslonej w pkt 1.

2. W przypadku pokrycia kosztow pogrzebu przez inne
osoby niz wymienione w ust. 1 zasilek pogrzebowy przysthugu-
je w wysokodci faktycznie poniesionych kosztéw pogrzebu,
najwyzej jednak w wysokosci okre$lonej w ust. 1.

Rozdziatlt VIIL
Swiadczenia w naturze,

Art. 64, 1. Rencisci pobierajacy rente z tytulu wlasnej
pracy majg prawo do pomocy leczniczej i polozniczej oraz do
protezowania w zakresie przewidzianym dla pracownikéw.
Czionkowie rodziny rencisty pobierajacego rente z tytulu wia-
snej pracy oraz osoby pobierajace rente rodzinng majg prawo
do pomocy leczniczej i polozniczej oraz do protezowania w za-
kresie przewidzianym dla czlonkéw rodziny pracownikodw,

2, Osoby, ktore ulegly wypadkowi w =zatrudnieniu lub
zachorowaly na chorobe zawodowa, majg prawo do pomocy
leczniczej dla leczenia nastepstw wypadku lub choroby zawo-
dowej, chociazby nie mialy prawa do renty, jesli nie majg pra-
wa do pomocy leczniczej z tytulu zatrudnienia.

Art, 65. 1, Osoby pobierajgce renty uzaleinione od in-

walidztwa mogq by¢ na swéj wniosek lub z urzedu poddane

specjalnemu leczeniu i przeszkoleniu w celu catkowitego lub
czesciowego przywrdcenia im zdolnosci do pracy lub zapobie-
Zenia pogorszeniu stanu zdrowia. W razie odmowy poddania
sie temu leczeniu lub przeszkoleniu wspomniane osoby nie ma-

ja prawa do wyzszej renty w przypadku pogorszenia stanu
zdrowia i zaliczenia ich do wyzszej grupy inwalidéw.
2. Minister Pracy i Opieki Spotecznej usiali w drodze

zarzgdzenia szczeg6lowe zasady przeszkalania inwalidéw oraz
zwigzany z tym tryb postepowania.

Art. 66. Osoba otrzymujaca rente moze by¢ na swdj wnio-
sek umieszczona w domu rencisty lub w innym zakladzie po-
mocy spotecznej. Na pokrycie kosztéw utrzymania w tych
instytucjach mozna potracié najwyzej 80% renty.

Rozdziatl VIIL

Postepowanie w sprawach §wiadczen.

Art. 67. Postepowanie w sprawach $wiadczen wszczyna
sie na podstawie wniosku, zgloszonego za zgoda zainteresowa-
nego przez zaklad pracy lub rade zakladowa (miejscowa) albo
na wniosek samego zainteresowanego lub jego pelnomocnika,

Art, 68, Prezydium wlasciwej rady narodowej cbowigza-
ne jest udziela¢ osobom uprawnionym do $wiadczen stosow-
nych zaliczek, jezeli po otrzymaniu wniosku prawo do $wiad-
czen zostalo ustalone, ale wydanie decyzji ulega zwloce z po-
wodu nieustalenia wysokosci §wiadczen lub innych okolicz-
nosci.

Art. 69. Dla ustalenia okolicznoéct majacych wplyw na
prawo do Swiadczen lub ich wysokosé¢ prezydium wiasciwej
rady narodowej jest uprawnione:

a) wzywad i przestuchiwaé zainteresowanych, §wiadkow'

oraz biegtych, :

b) kierowad osoby ubiegajgce sig o $wiadczenia wraz ren-

cis‘géw do komisji do spraw inwalidztwa i zatrudnienia,
¢) zwracac sig do sadu z wnioskiem o przestuchanie swiad-
kow lub biegtych,

Art, 70, Wszystkie organy administracji panstwowej |
jednostki gospodarki uspolecznionej obowiagzane sg udzielaé
prezydium wiasciwej rady narodowej pomocy w sprawach do-
tyczacych powszechnego zaopatrzenia emerytalnego oraz wy-
dawac¢ bezplatnie na zgdanie prezydium i zainieresowanego
wszelkie dokumenty potrzebne do ustalenia prawa do $wiad-
czen lub ich wysokosci.

Art. 7. W sprawach dotyczacych powszechnego zaopa-
trzenia emerytalnego prezydium wlasciwej rady narodowe]
jest zwolnione od wszelkich optat.

Art. 72, Wyciagi z akt stanu cywilnego, zaswiadczenia
wydawane dla ustalenia uprawnien do §wiadczen, jako tez pi-
sma o wydanie tych dokumentéw sq wolne od oplat.

Art. 73. Prezydium wlasciwej rady narodowej wznawia
postepowanie zakonhczone prawomocng decyzja, jezeli zainte-
resowanv przedlozy nowe dowody majgce istotny wpiyw na
ocene prawa do renty lub jej wysokosé.

Art. 74. 1, Osoby pobierajace rente obowiazane sj za-
wiadomié¢ prezydium wlasciwej rady narodowej o ustaniu lub
zmianie okoliczno$ci wymienionych w decyzji, a majacych
wplyw na prawo do $wiadczen lub ich wysokosé.

2. Prezydium wlasciwej rady narodowej ma prawo zadaé¢
od o0s6b pobierajgcych rente przedkladania dowodéw stwier-
dzajgcych dalsze istnienie prawa do §wiadczenn oraz badaé
z urzedu, czy warunki do §wiadczen nadal istnieia.

Art. 75. Prawomocne decyzje w sprawach o zwrot swiad.
czen podlegajag wykonaniu w trybie egzekucji administracyje
nej,

Art, 76. Od decyzji prezydium wlasciwej rady narodo-
wej przysluguje zainteresowanemu prawo wniesienia skargl
do sadow ubezpieczen spolecznych.

Art. 77. Szczegdlowy tryb postepowania, $rodki dowo-
dowe sluzace do ustalenia prawa do $wiadczen oraz zasady
wyplaty $wiadczen okresla Minister Pracy i Opieki Spolecz-
nej w drodze zarzadzenia.

Rozdzial IX.
Renty dla oséb szczegélnie zastuzonych.

Art, 78, ' 1. Ustanawia sie renty dla osdb szczegdlnie
zastuzonych dla Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej oraz renty
dla czlonkow rodzin tych osob,

2. Warunki, wysokosé¢ oraz fryb przyznawania tych rent
ustala Rada Ministréw w drodze rozporzadzenia. :
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Rozdziatlt X
Przepisy przejéciowe 1 wprowadzajace,

Art. 79. llekro¢ w rozdziale niniejszym méwi sie o ,do-
tychczasowych przepisach”, rozumie sie przez to showiqzu-
Jace przed wejsciem w zycie dekretu przepisy o $wiadczeniach
emerytalnych i wypadkowych, z ubezpieczenia spolecznego,
2z ubezpieczenia zastepczego i dodatkowego, przepisy o pan-
stwowym systemie emerytalnym oraz przepisy o $wiadcze-
piach, ktére zostaly zlecone prezydium ~wilasciwej rady na-
rodowej do wyptlaty,

Art. 80. Przepisy dekretu stosuje sie do wnioskéw o
$wiadczenia, zgloszonych po wejsciu w zycie dekretu. Do
spraw, w ktorych wniosek o §wiadczenia zostal zgloszony
przed wejsciem w zycie dekretu, stosuje sig przepisy dotych-
czasowe, jezeli dekret nie stanowi inaczej.

Art. 81, 1. Prawo do rent, pensji i zaopatrzen przyzna-
nych na podstawie dotychczasowych przepiséw pozostaje w
mocy. Do $wiadczen tych majg odpowiednie zastosowanie:
art 12, 13, 16, 17 ust. 21§ 3, art. 18 — 23, 41, 47, 53, 59, 64 — 67,
69 — 72, 74 — 77, 82, 84 pkt 1, art. 85 86 i Y0 niniejszego
dekretu.

2. Rada Ministréw moze w drodze rozporzagdzenia pod-
wyzszy¢ stawki ‘rent, pensji i zaopatrzen wymienioavch w
ust. 1, ustala¢ dodatki do tych rent i okresla¢ warunki przy-
znawania tych podwyiek i dodatkow, w szczegdinosci w celu
stopniowego wyrownania wysokosci rent przyznanvch na pod-
stawie przepisdOw obowigzujacych przed i po dpiu 1 lipca
1954 1.

3. Osoby, ktore w dniu wejscia w Zycie dekretu pobierajq
gaopatrzenie emerytalne z tytulu wlasnej pracy z pansiwo-
wego systemu emerytalnego wskutek przeniesienia w stan
&poczynku z innych powodow niz trwala niezdolnos¢ do stuzby
Jub osiggniecie wieku, tracg prawo do tego zaopatrzenia,
chyba ze: »

1) przed dniem wejscia w 2ycie dekretu ukofciviy 60 lat
{ posiadajg co najmniej 25 lat wystugi ‘emerytalnej albo
ukonczyly 55 lat i posiadajg 35 lat wyslugi emerytalnej
lub

2) 54 inwalidami.

4. Swiadczenia dla dzieci {renty lub zaopatrzenia sieroce,
dodatki i zasitki rodzinne), przyslugujace na podstawie prze-
pisoOw obowiazujacych przed wejsciem w zycie dekretu, wy-
placa sig nadal na dotychczasowych zasadach, Dodatki do
rent dla dzieci przyznane na podstawie dotychczasowych prze-
pisow nie przystuguja w okresie pobierania dla tych dzieci
tasilku rodzinnego lub dodatku przewidzianego w art. 55,

5. Rencista pobierajacy rentg z tytuhi wiasnej pracy ma
prawo do dodatkow dla dzieci, wnukow i rodzenstwa w wy-
sokosci i na zasadach przewidzianych w-art, 55, jezeli prawo
do tych dodatkéw powstalo po dniu wejscia w zycie dekretu.

6. Jezeli cztonkowie rodziny pobieraja po pracowniku
rentg, pensje lub zaopatrzenie na podstawie dotychczasowych
przepiséw i powstaje prawo do renty rodzinnej na podstawie
dekretu jeszcze dla innego czlonka rodziny, wysokoéé renty
8la wszystkich uprawnionych czlonkéw rodziny ustala sie
wedlug przepisow dekretu.

7. Wdowa pohierajaca rente wdowig lub zaopatrzenie
wdowie na podstawie dotychczasowych -przepisow z tytulu
wychowywania dzieci traci prawo do tych $wiadczen, jezeli:

{} wychowywala dwoje dzieci — z chwilg utraty przez jedna
sierote prawa do renty sierocej, chyba e druga sierota
nie osiggnela 8 lat, a jesli wychowywala jeduo dziecko
w wieku do lat 8 — z chwilg ukoniczenia przez to dziecko
B lat, oraz '

2) w chwili ustania prawa do renty wdowiej z tytulu wycho-
wywania dzieci (pkt 1) nie miata jeszcze ukonczonych
* 55 lat lub nie byla inwalida.

8. W razie $émierci osoby pobierajacej rente, pensje lub
zaopatrzenie na podstawie dotychczasowych przepiséw lub
cztonka rodziny tej osoby przystuguje zasitek pogrzebowy na
warunkach i w wysokosci, wymienionych w niniejszym de~
krecie.

Art. 82, Decyzje wydane na podstawie dotychczasowych
przepisow nie podlegajg rewizji, a wnioski o rewizje nie pod-
legaja rozpatrzeniu z wyjatkiem przypadkéw przewidzianych
w dekrecie.

Art, 83, 1. Podlegaja rozpatrzeniu na podstawie dekretu
wnioski o rente starczg lub inwalidzka zlozone po wejscin
w zycie dekretu przez pracownika, ktéremu na podstawie do-
tychczasowych przepisow odméwiono renty (pensji, zaopa-
trzenia) z tytulu wlasnej pracy, jesli pracownik:

1) byt zatrudniony po ztozenin wniosku zatatwionego od-
mownie lub po ustaniu prawa do renty (pensji, zaopatrze-
nia) z powodu braku inwalidztwa albo

2) stal sie inwalidg w ciagu 2 lat lub osiggnat wiek starczy
w ciagu 5 lat od ustania zatrudnienia (art. 7).

2. Rozpatrzeniu na podstawie dekretu podlegaja réwnie2
wnioski o rente rodzinng zgloszone przez wdowy, ktérym od-
moéwiono renty, pensji lub zaopatrzenia wdowiego na podsta-
wie dotychczasowych przepiséw z powodu zdolnosci do pracy
lub nieosiagniecia odpowiedniego wieku albo ktére byly
objete przepisem art, 5 ustawy z dnia 1 lipca 1949 r, o zmia-
nie niektorych przepiséw o zaopatrzenju emerytalnym funk-
cjonariuszow panstwowych i zawodowych wojskowych (Dz. U.
Nr 42, poz. 304). '

Art. 84. Rozpatrzeniu podlegaja réwniez zlozone po wejs
éciu w zycie dekretu wnioski:

1) rencistéw, ktérzy w dniu wejécia w zycie dekretu pobie-
rali z tytulu wlasnej pracy wylacznie rente wypadkowg
lub §wiadczenia o charakterze rentowym z ubezpieczenia
dodatkowego, jezeli byli zatrudnieni po przyznaniu renty,

2) rencistow, ktorzy w dniu wejscia w zycie dekretu nie
pobierali renty z tytulu wlasnej pracy z powodu zawie-
szenia jej wyptaty w zwiazku z zarobkowaniem, jesli byli
zatrudnieni po zawieszeniu tej wyplaty.

Art, 85. 1. Osobom, ktdre w dniu wejécia w 2ycie de-
kretu pobieraty rente emerytalng lub zaopatrzeni¢ emerytalne
z tytulu wlasnej pracy na podstawie dotychczasowych prze-
piséw, przyznaje sig na ich wniosek zamiast tych $wiadczen
$wiadczenia: okreslone w dekrecie tylko w przypadkach, gdy
osoby te byly zatrudnione po wejsciu w zycie dekretu co naj-
mniej przez 3 lata i spelniajg warunki przewidziane w dekre-
cie. Zatrudnienie po wejéciu w zycie dekretu moze trwaé
krécej niz 3 lata, jezeli wymieniona osoba: ‘

1) ulegla wypadkowi w zatrudnieniu lub zachorowala na
chorobe zawodowa po wejsciu w 2ycie dekretu i zostala
wskutek tego zaliczopa do jednej z grup inwalidéow albo

2) byla po VW yzwoleniu zatrudniona co najmniej 10 1at i prze-
stata pracowadé.
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2. Osobom ociemnialym, ktdre w dniu wejscia w Zycie
dekretu pobieraly rente emerytalng lub zaopatrzenie emery-
talne z tytulu wiasnej pracy na podstawie dotychczasowych
przepisdéw, przyznaje si¢ na ich wniosek zamiast tych $wiad-
czen $wiadczenia okreslone w dekrecie, chociazby nie byly
zatrudnione po wejsciu w zycie dekretu, jesli spelniajg wa-
runki w nim okreslone.

Art, 86, 1. Rencistow, pobierajacych na podstawie do-
tychczasowych przepisow renty, pensje lub zaopairzenia uza-
leznione od niezdolnosci do pracy, poddaje sie badaniom le-

karskim z urzedu lub na wniosek zainteresowanego, Ba<ania -

z urzedu nie przeprowadza sie, gdy miezdolnos¢ byla uznana
7a trwaig albo rencista ukonczyl: meizczyzna 60 lat, a kobieta
55 lat.

2. Renta, pensja lub zaopatrzenie emerytalne uzaleznione
od niezdolnosci do pracy ulega wstrzymaniu, jezeli kontrolne
badanie lekarskie ustali, ze stan zdrowia rencisty nie uzasad-
nia zaliczenia go co najmniej do III grupy inwalidéw, Doda-
tek za bezradnos¢, wyplacany do renty na podstawie dotych-
czasowych przepisow, ulega wstrzymaniu, jesli kontrolne ba-
danie lekarskie ustali, ze inwalidztwo rencisty nie wuzasadnia
zaliczenia go do I grupy inwalidow.

3. Renta wypadkowa ulega wstrzymaniu lub zmniejsze-
niu, jezeli kontrolne badanie lekarskie ustali poprawe stanu
zdrowia, ktdérg ocenia sie wedlug dotychczasowych zasad
orzecznictwa lekarskiego w sprawach wypadkowych. Renta
wypadkowa nie ulega podwyzszeniu, jezeli pogorszenie stanu
zdrowia wskutek nastepstw wypadku lub choroby zawodowej
nie uzasadnia zaliczenia co najmniej do III grupy inwalidéw.

4. Jezeli renta emerytalna, pensja, zaopatrzenie lub renta
wypadkowa z tytulu utraty co najmniej 50% zdolnodci do
zarobkowania wyplacane sg bez dedatku za bezradnosé, a ren-
ciste zaliczono do I grupy inwalidow, $wiadczenia te pod-
wyzsza sie o 50%0 bez uwzglednienia dodatké4w na dzieci,
wnuki i rodzenstwo. Jezeli rencista pobiera dwa lub wiecej
$wiadczen, podwyzszenin podlegaja wszystkie §wiadezenia.
Wysokodé podwyzszonego §wiadczenia dla osdb, kidre pobie-
rajg zaopalrzenia na podstawie dotychczasowych przepisow
o panstwowym syslemie emerylalnym, nie moze przekraczaé
maksymalnej, odpowiedniej renty emerytalnej z ubezpieczenia
spotecziiego, podwyzszonego o 50%a.

Art. 87. 1. Przy rozpatrywaniu wnioskéw o $wiadczenia
dla czionkéw rodziny, zlozonych po wejciu w Zycie dekretu,
nie podlegajg ocenie uprawnienia rencisty, ktéry w dniu
§mierci pobieral rentg emerytalng lub zaopatrzenie emerytal-
ne, lub pensje brackg z tytulu wlasnej pracy na podstawie do-
tychczasowych przepiséw. Uprawnienia rencistéw nie pod-
legajg ocenie rowniez przy rozpatrywaniu wnioskéw zlozo-
nych przez wdowy, ktore pobieraty pensje wdowie przy za-
stosowaniu art. 5 ustawy z dnia 1 lipca 1949 r. o zmianie nie-
ktorych przepiséw o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariu-
szow panstwowych i zawodowych wojskowych {Dz. U. Nr 42,
poz. 304).

2. W razie $mierci rencisty, ktéry w chwili wejscia~w
zycie dekretu pobieral wylacznie rente wypadkowa z tytutu
wilasnej pracy, przy rozpatrywaniu wnioskéw o $wiad-
czenia dla czlonkéw rodziny, zlozonych po wejsciu w zycie
dekretu, uznaje sig, ze rencista miat prawo do renty inwalidz-
kiej, jezeli pobieral rente wypadkowa z tytulu uiraly co naj-
mniej 50% ,zdolnoéci do zarobkowania albo zmarl wskutek
nastepstw wypadku w zatrudnieniy lub choroby zawodowej.
Przepis ten stosuje sie-do wdéw po drobnych producentach
rolnych tylko w przypadku, gdy $mieré¢ ich malzonka byla
nastgpstwem wypadku w zatrudnieniu lub choroby zawodowej.

3. W przypadkach wymienionych w ust. 1 { 2 za pod-
stawe wymiaru renty przyjmuje si¢ faktyczny zarobek udo-
wodniony dokumentami przy zastosowaniu przepisu art, 10,
W razie niemoznosci ustalenia fakiycznego zarobku za pod-
stawe wymiaru renty przyjmuje sie kwote 500 zl.

Art. 88. Rodzice majg prawo do $wiadczen przewidzia-
nych w dekrecie tylko wdéwczas, gdy pracownik lub rencista
zmari po wejsciu w zycie dekretu,

Art. 89. 1. Pracownikom, ktérzy w dniu wejscia w &y
cie dekretu byli objeci panstwowym systemem emerytalnym,
przystuguje na ich wniosek prawo do renty starczej, jezel
do* dnia 1 lipca 1959 r. osiggng:

1) 35 lat zatrudnienia { ukonczgq 55 lat lub
2) 25 lat zatrudnienia | ukonczg 60 lat.

2. Przepis ust. 1 stosuje sie w przypadku ustania za-

trudnienia wskutek zwolnienia pracownika ze sluzby przex

wladze stuzbowa badz na prosbe pracownika,

Art. 90, Kwot $wiadczeni, ktére wediug dotychczasowych
przepisow zostaly uznane przez prezydium wlasciwej rady
narodowej za nadptacone, nie nalezy potrgca¢ ani zadaé ich
zwrotu, chyba Ze zachodza warunki okreélone w art. 19
ust. 211 3.

Art, 91. Do dziesigcioletniege okresu wymienionzgo w
art. 38 ust. 2 nie wlicza sie réwniez okresu pobierania na
podstawie dotychczasowych przepiséw renty emerytalnej,
zaopatrzenia emerytalnego lub renty wypadkowej z tytulu
utraty co najmniej 50% zdolnosci do zarobkowania,

Art. 92, 1. Swiadczenia o charakterze rentowym z ty-
tulu pracy, wyplacane dotychczas przez uspolecznione zakla-
dy pracy na podstawie przepisow prawnych lub wskutek
przejecia zakladow pracy na wlasnoé¢ lub pod zarzad Pah-.
stwa, przejmuje prezydium wlasciwej rady narodowej do wy-
platy nie:zaleir%ié od innych $wiadczen, ‘

-2, Uéhyla sie moc prawng tviuléw do $wiadczen, okre-
$lonych w ust. 1, jezeli prawo do tych $wiadczef nie powstale
przed dniem wejscia w zycie niniejszego dekretu.

3. Przepis ust. 2 nie narusza mocy wyrokéw sgdowych.

Art. 93. 1. Likwiduje sig pracownicze kasy emerytalna.

2. Swiadczenia, przyznane na podstawie wnioskéw zglo-
szonych przed wejéciem w zycie dekretu, przejmuje prezy-
dium W!aéciwej rady narodowej i wyplaca je nadal w dotych.
czasowej wysokosci niezaleznie od innych $wiadczeh rento-
wych, jeéli w ten sposob wyplacane byly do dnia wejscia w
zycie dekretu,

3. Rehty przyznane na zasadach dekretu pracownikom,
ktorzy w dniu wejscia w zycie dekretu byl czionkami pra-
cowniczych kas emerytalnych co najmniej przez § lat, oraz
renty przyznane czitonkom rodzin tych pracownikéw nie mogy
byé nizsze od kwot, jakie osoby te otrzymalyby na podstawis
dotychczasowych przepisdéw z tych kas i z ubezpieczenia spo-
tecznego, gdyby w dniu wejscia w Zycie dekretu mialy prawo
do renty lub zaopatrzenia enferytalnego,

4, Skiadki wplacone z tytulu uczestnictwa w pracowni-
czych kasach emerytalnych przez pracownikéw, ktérzy w
dniu wejécia w 2ycie dekretu byli cztonkami tych kas przez
okres krétszy niz 5 lat, podlegajg zwrotowi, Rada Ministréw
ustali w drodze rozporzadzenia tryb i zasady zwrotu tych skla~
dek.
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Art. 94. Roszczenia o zwrot §wiadezen lub o wynagrodze-
ple szkéd przewidzianych w art, 24 1 25, ktére wplynely do
komisji arbitrazowej lub do sadu przed wejéciem w %ycie de-
kretu, ocenia si¢ wediug dotychczasowych przepiséw doty-
czacych tych spraw.

Art, 95. Do czasu weijscia w zycie przepisOw o zacpatrze-
piu emerytalnym dla czlonkdw spéldzielni pracy, czlonkowie
{ kandydaci na cztonkéw tych spéidzielni uwazani sq za pra-
cownikow w rozumieniu art. 4 ust. 1, jezeli praca w spoldzielni
stanowi ich glowne irodlo utrzymania.

Art. 96. Swiadczenia emerytalne przyznane na podstawie
wnioskéw zgloszonych przed dniem wejscia w zycie dekretu
b. pracownikom b. Polskiego Mcnopolu Loteryjnego { b. Pol-
skiego Monopolu Solnego lub czlonkom ich rodzin na podsta-
wie rozporzgdzenia Ministra Skarbu z dnia 3 kwietnia 1935 r,
o stosunku stuzbowym, uposazeniu i zaopatrzeniu emeryialnym
pracownikdéw Polskiego Monopolu Tytoniowego, Polskiego
Monopolu Spirytusowego, Polskiego Monopolu Solnego i Pol-
skiego Monopolu Loteryjnego (Dz. U. Nr 31, poz. 228 z pdi-
‘niejszymi zmianami) — wyplaca prezydium wlasciwej rady
narodowej,

Art. 97. Osobom, ktore wskutek szczegédlnych okolicz-
nosci nie posiadajg warunkéw wymaganych do uzyskania
‘prawa do renty i nie majg niezbednych srodkow utrzymania,
moze Minister Pracy i Opieki Spolecznej przyznaé wyjgtkowo
rente i okredlic jej wysokosé. Wysokosé ta nie moze przekra-
c28¢ stawek przewidzianych w niniejszym dekrecie.

Art. 98, Przewidziany w art. 28 ust. 1 i1 2 warunek ukon-
czenia wieku w czasie zatrudnienia lub w ciggu 5 lat po usta-
niu zatrudnienia nie jest wymagany od pracownika, ktory
wiek uprawniajacy do renty starczej osiggngt:

1} 'w czasie przerwy w zatrudnieniu przypadajacej na okres

od dnia 1 wrzeénia 1939 r. do dnia 9 maja 1945 r. lub

2} w czasie do dnia 31 grodnia 1954 r. i posiada okres 35 lat
zatrudnienia.

Art, 99, 1.
emervtalnego:

Osobom, ktére nabyly prawo do zaopatrzenla

a} T panstwowego systemu emerytalnego na podstawie
przepisow obowigzujacych przed dniem 1 lipca 1954 r,,

b} z kolejowego systemu emerytalnego na podstawie prze-

pisow obowigzujgcych przed dniem 1 stycznia 1955 r,,

ralicza sie do wystugi emerytalnej okresy wymienione w
srt. 8 ust. 1 pkt 4 — 12, a ponadto okresy:

a) pracy wykonywanej za wynagrodzeniem w czasie od
dnia | wrzesnia 1939 r. do czasu objecia sluiby po
Wyzwoleniu lub rozwigzania prawno-publicznego sto-
sunku stuzboweqo,

b} tajnego nauczania w czasie okupacji, stwierdzonego
zaswiadczeniami wlasciwych wiladz szkolnych.

2. Okresy, o kiérych mowa w ust. 1, zalirza sie do wy-
stugi emerytelnej réwniez osobom, kidrym na skutek nieza-
Hcezenia tych okreséw odwdwiono prawa do zaopatrzenia eme-
rytalnego, jefeli osoby te nie pobieraig zaopatrzenia z innego
tytulu oraz odpowiadajg warunkoin dla pobierania zaopatrze-
nia na podstawie przepisow wprowadzonych w Zycie po dniu
30 czerwca 1954 1,

3. Zaliczenie okresdw, o ktorych mowa w ust. 1, nastepuje
na wniosek zainteiesowanych osob, zlofony w terminie do
dnia 31 grudnia 1957 r.,-przy czym wymiar bad? podwyzka zao-
Ppatizenia pastepuje od dnia 1 lipra 1956 1.

4. Wymiaru zaopatrzenia emerytalnego dokonuje sig przy
zastosowaniu przepiséw obowigzujgcych w padsiwowym sy-
stemie emerytalnym przed dniem 1 lipca 1954 r., za§ w ko-
lejowym systemie — przed dniem 1 stycznia 1955 1,

Art. 100, Rada Ministréw okre$li w drodze rozporzadze-
nia szczegolowe warunki uzyskania swiadczen reatowych
przez repatriantéw oraz przez osoby rehabilitowane.

Rozdziatl XL

Przepisy koficowe,

Art. 101. 1. Tracg moc wszystkie dotychczasowe prze-
pisy w przedmiotach uregulowanych niniejszym dekretem,

2. W szczeg6lnosci tracg moc:

1) ustawa z dnia 11 grudnia 1923 r. o zaopatrzeniu emery-
talnym funkcjonariuszéw panstwowych i zawodowych
wojskowych (Dz. U. z 1934 r. Nr 20, poz. 160 z pdiniej-
szymi zmianami),

2) rozporzadzenie z dnia 24 listopada 1927 r. o ubezpieczenin
* pracownikéw umyslowych (Dz. U. Nr 106, poz. 911 z
poZniejszymi zmianami),

3) art: 1 pkt 2, 3,6, 8 9, 11 — 16, 134 — 211, 214 — 2186,
251 — 253, 292 — 295, 301 — 304, 307, 311 ust. 2, 313 i 314
ustawy z dnia 28 marca 1833 r. o ubezpieczeniu spolecze
nym (Dz. U. Nr 51, poz. 396 z pozniejszymi zmianami),

4) art: 3 — 7, B ust, 2, 9 pkt 2, 3, 5.6, 11 ustawy z dnia
1 marca 1949 r, o zmianie niektérych przepiséw o ubezpie-
czeniu spolecznym (Dz. U. Nr 18, poz, 109),

5) ustawa o bractwach gérniczych w brzmieniu ustalonym
obwieszczeniem z dnia 17 ¢zerwca 1912 r. {Zb. u. pr.
str. 137 i nast.),

6) ustawa z dnia 11 grudnia 1924 r. o =zaopatrzeniu oséb
szczegOlnie zasluzonych oraz o wyjatkowym zaopatrzeniu
nie opartym na innych tytutach prawaych {Dz. U, z 19257,
Nr 2, poz. 12 z pozniejszymi zmianami),

?) rozporzadzenie z dnia 6 marca 1928 r. o zaopatrzeniu b.
skazancOw politycznych (Dz. U. z 1931 r. Nr 47, poz. 406
2 pOZniejszymi zmianami), )

8) ustawa z dnia 2 lipra 1937 r. o zapewnieniu®pracy { za-
opatrzeniu uczestnikéw walk o niepodleglo$é FPanstwa .
Polskiego (Dz, U. Nr 59, poz. 464 z poiniejszymi zmia-
nami},

9) dekret z dnia 21 wrzesnia 1950 r. o zniesieniu odrebnych
. systemdéw emerytalnych dla pracownikéw b, zwigzkow
* samorzadu terytorialnego oraz ich przedsiebiorstw i za-

ktadéw (Dz. U. Nr 44, poz. 407 2z pdiniejszymi zmianami),

Art. 102. Do czasu wydania przepiséw przewidzianych
w art. 6 pozostajg w mocy przepisy:
1) dotyczgce $wiadczen emerytalnych gérnikow, oparte na
.Karcie Gornika",

2) dotyczace éwiadczen emerytalnych dla robotnikdéw za-
trudnionych w zespolach formujgcych szkio,

3) rozporzadzenia Rady Ministréw 2z dnia 5 marca 1955 1,
o zaopalrzeniu emerytalnym pracownikéw kolejowych
{Dz. U. Nr 14, poz. 81).
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Art, 103. Zaopatrzenie dla pracownikow kolejowych i ich
rodzin wymierza i wyplaca nadal Minister Kolei do czasu
odmiennego uregulowania sprawy przez Rade Ministréw,

Art, 104, Przy stosowaniu przep{séw niniejszego dekretu
nalezy przestrzega¢ postanowien uméw migdzynarodowych,
przyjetych przez Panstwo Polskie w zakresie ubezpieczen na
wypadek inwalidztwa, starosci i émierci.

Art. 105. 1. Swiadczenia przewidziane w dekrecie z ty-
tulu wypadku w zatrudnieniu przyslugujg w razie utraty
zdolnosci do pracy lub smierci os6b, objetych na podstawie
przepisdw szczegdlnych uprawnieniami do $wiadczen okreslo-
nych w ustawie z dnia 17 marca 1932 r. o zaopatrzeniu inwa-

lidzkim (Dz. U, z 1945 r. Nr 22, poz. 131 z p6iniejszymi zmia-
nami).

2. Osoba, ktéra w chwili powstania prawa do renty prze-
widzianej w ust. 1 prowadzila na wlasny rachunek zaklad

pracy lub gospodarsiwo rolne, nie ma prawa do dodatkow
dla dzieci, wnukow i rodzenstwa, przewidzianych w art. 55

3. Przepis ust. 1 stosuje sig do wnioskéw o swiadczenia,
zgtoszonych po wejsciu w zycie dekretu,

Art, 106, Rozporzadzenie Ministra Pracy i Opieki Spo~
lecznej przewidziane w art. 4 ust. 3 stosuje sie¢ réwniez de
ubezpieczen uregulowanych ustawg z dnia 28 marca 1933
o ubezpieczeniu spolecznym (Dz. U. Nr 51, poz. 396 z pdinieje
szymi zmianami) oraz dekretem z dnia 28 pazdziernika 1947 «
o ubezpieczeniu rodzinnym (Dz. U. Nr 66, poz. 414 z pdiniefs
szymi zmianami).

Art. 10?7, Zaopatrzenia przyznane na podstawie przepiséw
wymienionych w art. 101 ust. 2 pkt 6 { 7 wyplaca prezydium
wlasciwe] rady narodowej nadal>w wysokoéci dotychczasos
wel.



