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JOBWIESZCZENIE PRZEWODNICZACEGO PANSTWOWEJ KOMISII PLANOWANIA GOSPODARCZEGO

z dnia 10 grudnia 1955 r,

w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu dekretu z dnia 12 paidziernika 1950 r. o wynalazczoéci pracowniczei,

Na podstawie art. 2 dekretu z dnia 5 pazdziernika 1955 r.
zmieniajacego dekret z dnia 12 pazdziernika 1950 r, o wyna-
lazczosci pracowniczej (Dz. U. Nr 40, poz. 248) oglasza sie w
zalgczniku do niniejszego obwieszozenia jednolity tekst dekretu
z dnia 12 paidziernika 1950 r. o wynalazezoéci pracowniszej
(Dz. U. Nr 47, poz. 428) z uwzglednieniem zmian wprowadzo-
nych” dekretem 2z dnia 29 grudnia 1951 1. o zmianie dekretu

o wynalazczodci pracowniczej (Dz. U. z 1952 r. Nr 3, poz. 17}
i dekretem z dnia 5 pazdziernika 1955'r, zmieniajacym . de-
kret z dnia 12 psidziernika 1950 r. o wynalazczoéci pracowni-
czej {Dz, U. Nr 40, poz, 248). '

Przewodniczacy Patistwowej Komisji Planewania
Gospodarczego: w z. Fr. Blinowski

Zalacznik do obwieszczenia Przewod-
niczgcego Panstwowej Komisji Plano-
wania Gospodarczego. z dnja 10 grud-
nia 1955 1. (poz. 21}.

DEKRET

z dnis 12 paidziernika 1950 r,

o wynalazczedcl pracowniczef.

W celu wzmozenla wynalazczosci pracowniczej, jako isto-
tnego czynnika rozwoju gospodarki narodowej, oraz dla za-
pewnienia pracownikom opieki i pomocy Panstwa w zakresie
wynalazczos~i —

Rada Miilistrow ‘postanawia, a Rada Panstwa zatwierdza,
co nastepuje:

Rozdzial I

Przepisy ogdine,
Art. L. W rozumieniu niniejszego dekretu:

1) uspolecznionym zakltadem pracy jest zaklad pracy prowa-
dzony przez Panstwo, osobe prawng prawa publicznego,
przedsiebiosstwo panstwowe, centrale spdéldzielcze-paii-
stwowgq, centraig¢ spoidzieini, spéidzielni¢ albo przez spél-

ke, w ktérej Skarb Pafistwa, przedsiebiorstwo panstwows
lub osoba prawna prawa publicznego posiada udzial wy-
noszgcy ponad 50% kapitatu zakiadowego,

2) pracownikiem jest osoba wykenujaca prace dla uspolecz-
nionego zakladu pracy na podstawie stosunku publiczno-
prawnego, umowy o prace lub o dzielo albo na podstawie
umowy zlecenia,

3) wynalazkiem jest nowe rozwigzanie zagadnienia technicz.
nego, na ktére moze by¢ udzielony -patent i ktére moze
znalezé zastosowanie w gospodarce narodowej,

4) udoskonaleniem technicznym jest nowe rozwigzanie za-
gadnienia technicznego, ktére nie bedac wynatazkiem
ulepsza albo usprawnia w uspolecznionym zakladzie pracy
procesy technologiczne zaréwno w zakresie produkcji, jak
i uslug, konstrukcje maszyn, narzedzi i urzadzen tech-
nicznych, albo wprowadza nowe, korzystne uksztaitowanie
produkty, '
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§) usprawnieniem jest ulepszenie, ktbre bezposrednio wply-
wa na bardziej wydajne wykorzystanie w procesie tech-
nologicznym maszyn i urzgdzen technicznych, narzedzi
pracy, materialow i sily roboczej, nie zmieniajgc jednak.
istotnie konstrukcji maszyn, urzadzei, narzedzi lub pro-
ceséw technologicznych, albo wprowadza korzystne zmia-
ny w zakresie organizacji produkcji badz ustug w uspo-
lecznionym zakladzie pracy. '

Art. 2. 1. Udoskonalenia technicznego nie uwaza sie za
nowe, jezeli przed zgloszeniem go w uspotecznionym zakiadzie
pracy bylo w tym zakladzie pracy stosowane lub uprzednio
zotoszone przez jinng osobe albo opublikowane w opisach udo-
skonalen technicznych, albo jawnie stosowane we wiascvvvch
braniowo uspolecznionych zakladach pracy.

2. Nie stanowi usprawnienia ulepszenie, ktore przed zglo-
szeniem go w uspolecznionym zakladzie pracy bylo w tym
zakladzie pracy stosowane badz uprzednio zgloszone przez
inna osobe albo jawnie stosowane we wlasciwych branzuwo
uspolfecznionych zakladach pracy.

3. Uzupelienie albo ulepszenie wynalazku, udoskonalenia
technicznego lub wusprawnienia odpowiadajgce przepisom
art, 1 pkt 3, 4 lub 5 uwaza sie za samoistny wynalazek, ado-
skonalenie -techniczne lub usprawnienie tylko w czesci obej-
mujacej to uzupelnienie Iub ulepszenie.

Art, 3. 1. Wpynalazek, udoskonalenie techniczne lub
usprawnienie uwaza sig. za pracownicze, jeieli dokonane zo-
staly przoz pracownika w czasie trwania stosunku stuzbowego
Jub umownego albo w ciggu roku po jego ustaniu:

1) w wykonaniu umowy o prare nad wynalazkami, udosko-
naleniamj technicznymi lub usprawnieniami albo innych
umow majacych za przedmiot dokonanie wynalazkow,
udcskonaleni technicznych lub usprawnien,

2l w zwia,zku z praca o charakterze naukowo-badawczym,
wykonywang na podstawie umowy o prace,

3) w zwigzhu z zakresem pracy wykonywanej przez pracow-
nika w uspolecznionym zakladzie pracy albo

4) przy pienieznej lub innej materialnej pomocy udzielonej
pracownikowi przez uspoteczniony zakiad pracy na opra-
cowanie wynalazku, udoskonalenia technicznego lub
usprawnienia,

2. Wrynalazek, udoskonalenie techniczne lub usprawnienie
$3 réwniez pracownicze, jezeli dokonane zostaly przez pracow-
nika w warunkach okreilonych w ust. 1 wspélnie z osobami
nie bedacymi pracownikami uspolecznionego zakladu pracy.

3. Nie uwaza sie za usprawnienie w rozumieniu dekretu
ulepszenia majacego cechy okreslone w art. 1 pkt 5, dokona-
nego przez pracownika w zwigzku z pracg o charakterze nau-
kowo-badawezym, prejektanckim i konstruktorskim, wykony-
wang w uspolecznionym zakltadzie pracy.

Art, 4. 1. Przewodniczacy Panstwowej Komisji Planowa-
nia Gospodarczego okresli:

1) zasady tworzenia i dziatalnosci zespoléw dla wykonywania
okreslonych zadan w zakresie wynalazczosci pracowniczej,

2) zasady zawierania przez uspolecznione zaklady pracy
umoéw o dokonanie lub realizacje wynalazkéw, udoskona-
lent technicznych i usprawnien.

2. Przewodniczqcy Panstwowe] Komisji- Planowania Go-
spodarczego wydaje przepisy w sprawach okreslonych w ust, 1
pkt 1 w uzgodnieniu z Centralng Rada Zwigzkow Zawodowych.

Rozdzial IL

Uprawnienia twoércoéw pracowuiczych wynalazkdw,
udoskonaleni technicznych i usprawnief.

Art. 8, Uspolecznione zaktady pracy sa obowigzane do
udzielania swoim pracownikom pomocy i opieki potrzebnej
do dokonania wynalazku, udoskonalenia technicznego lub
usprawnienia oraz do zapewnienia ich twoércom bezpojirednies
go udzialu w pracach nad ich realizacjg.

Art. 6. 1.' Pracownik, ktory dokonal wynalazku pracows
niczego, ma prawo do swiadectwa autorskiego po uzyskaniu
przez usp.okeczniony zaklad pracy.patentu na ten wynalazek.

2. W razie udzielenia patentu nazwisko wynalazcy umie-
szcza sig w opisie patentowym,

Art. 7. 1. Pracownik,‘ktéry dokonal pracowniczego udo-~
skonalenia technicznego, ma prawo do $wiadectwa o dokona-
niu udoskonalenia technicznego po przyjeciu tego- udsskena-

lenia do wykerzystania.

2. Pracownik, ktory dokonal pracowniczego usprawmema.
ma prawo do za$wiadczenia o ‘dokonaniu usprawnienia po
przyjeciu tego usprawnienia do wykorzystania.

3. Przepis #rt. 6 ust,.2 stdsuje sie odpow.iedni:o.k_

Art, 8. 1. Swiadectwa autorskie i $wiadectwa o. doko-
naniu udoskonalen technicznych wyda;e Urzqd Patentowy Pol-
skiej Rzeczypospolitej Ludowej,

2. Przewodniczacy Panstwowej. Komisji Planowania Go-
spodarczego okresli organy wiasciwe do wydawama za§wiade
czefh o dokonaniu usprawnien i do rejestrowania usprawnief,
jak roéwniez tryb wydawania §wiadectw autorskich, $wiadectw
o dokonaniu udoskonalen technicznych oraz zaswiadczen o.do-
konaniu usprawnien,

3. Wnioski, pisma i zalaczniki w sprawach dotyczacych
udzielania patentéw na pracownicze wynalazki, wydinia
$wiadectw autorskich, $wiadectw o dokonaniu  udoskonalefy
technicznych oraz zaswiadczen o dokonaniu usprawnien, jak
réwniez te §wiadectwa i zaswiadczenia sg wolne od wszelkich
optlat,

Art. 9. Przewodniczacy Panstwowej Komisji Planowania
Gospodarczego okresli sposéb rozpowszechniania i oglusza=
nia pracowniczych wynalazkéw, udoskonalen tcchma,znych
i usprawnien oraz wytyczne dla gromadzoma ich dokumentas
cji, jak rownies w porozumieniu z Ministrem Finanséw zasady
wynagradzania os6b, ktoére przyczynity sie do zrealizowania
w uspotecznionych zakladach pracy pracowniczych wynalaz-
kow, udoskonalenr technicznych lub usprawnieni zgloszonych
w innych uspotecznionych zakitadach pracy,

Art, 10. 1, Za dokonanie wynalazku, udoskonalenia techs
nicznego lub usprawnienia, przyjgtego do wykorzystania, pra-
cownikowi przysiuguje prawo do wynagrodzenia stosownie do
przepisOw niniejszego dekretu.

2. Rada Ministréw moze ~ okresli¢ takze inne korzysci
i uprawnienia, ktore moga dodatkowo by¢ przyznane twoércom
pracowniczych wynalazkéw, udoskonalen technicznych §
usprawnien, ‘ '

3. Za dokonanie udoskonalenia technicznego w zWiqzku’
2 planowg praca o charakterze naukowo-badawczym, wykony=
wang w uspolecznionym zakladzie pracy, twoércy aie przysin-
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guje prawo do wynagrodzenia,  Tworcy przyshiguje jednak
prawo do wynagrodzenia za przyczymeme sie do realizacii lub
Iozpowszechmema udoskonalema technicznego.

Art. 11, Prawo do ofrzymania na imie tworey s$wiadectwa
autorskiego, éwiadectwa o dokonaniu udoskonalenia technicz-
nego lub zaswiadczenia o dokonaniu usprawnienia oraz prawo
do wynagrodzenia za dokonanie pracowniczego
udoskonalenia technicznego lub usprawnienia jest przedmioiem
dziedziczenia i moze by¢ przedmiotem zapisu,

Art. 12, rlep,lsy nmlerzeg‘S rozdzialu stosuje sie do
wspoitworcéw pracowniczego wynalazku, udoskonalenia tech-
nicznego jub usprawmema takze w przypadku okresionym w
art. 3 ust, 2.

Rozdzial III“

Tryb postepowania w sprawach pracowniczych wynalazkéw,
udoskonalent technicznych 1 usprawniss.

Art. 13. 1, Osoby. pracujace w- uspolecznionych zakla-
dach pracy nad-dgkonaniem wynalazkdéw,
nicznych b /,usp'rawniex’l ,pazvix‘my zachowat w tajemnicy wo-
“bec osdb postronnych pizebieg i wyniki swych prac oraz za-
‘wiadamia¢ swych
1 przebxegu tych prac.

2. Pracowmk ktory dokonal wynalazku, udoskonalenia
-technicznego lub usprawmenm, jest obowigzany zawiadomi¢
o tym niezwlocznie kierownika uspolecznionego zakladu pra-
ey, w ktorym ‘jest zatrudmony

Art, 14, 1. W razie uznania, ze pracowniczy wynalazek
nie posiada znaczenia dla gospodarki. narodowej, wiasciwy
naczelny organ administracji padstwowej na zadanie tworcy
moze w porozumieniu z zainteresowanymi naczeinymi orga-
namt administracji panstwowej udzieli¢ tworcy pisemnego ze-
zwolenia na zgloszenie przezen wynalazku do opatentowania
we wlasnym imieniu albo udzieli¢ zezwolenia na przepisanie
n'a rzecz twoércy praw ze zgloszenia wynalazku do opatento-
wania lub praw. z patentu udzieionego na wynalazek. Decyzja
w tym przedniiodie powinna by¢ powzigta w ciggu dwdch mie-
siecy od daty przedlozenia sprawy naczelnemu organowi
administracji panstwowej,

2. W razie odmowy udzielenia zezwolenia na zgloszenie
wynalazku twoércy stuzy prawo do wynagrodzenia wedtug za-
sad okreé$lonych w niniejszym dekrecie,

Art. 15. 1. Uspoteczniony zaklad pracy jest ohowiazany
zglosi¢ do Urzedu Patentowego Polskiej Rzeczypospolitej Lu-
dowe] projekt majacy znamiona wynalazku w celu zastrzeze-
‘nia prawa pierwszenstwa,

2. Uspoteczniony zaklad pracy jest obowigzany do doko-
nania niezbgdnych  czynnosci dla uzyskania patentu na wy-
nalazek pracowniczy przyjety do wykorzysiania,

3. Jezeli dla zgloszenia wynalazku pracowniczego po-
trzebne jest ze strony wynalazcy dopelnienie jakichkolwiek
~cgynnosci prawnych, wowczas jest on obowigzany czynnodci
tych dopeini¢ na zadanie i na koszt zamteresowanego uspo-
tecznionego zakladu pracy.

Art.- 16, 1, Prawo wykorzystania pracowniczego wyna-
Jazku, udoskonalenia technicznego i usprawnienia oraz prawo

wynalazku,

‘udoskonalei ‘tech-

bezpoérednich ~przetozonych o podjgein

do uzyskania patentu na taki wynalazek shuzy uspotecznione-
mu ‘zakladowi pracy, kiory obowidzany jest rowniex. podjal
starania o reallzacm wynalazku, udoskonalema lub uspran
nienia, . ‘

2. Tworca powinien czynnie wspoldzialaé¢ przy realizacji
swego wynalazky, udoskonalenia technicznego lub nspraw-
nienia, a w szczegblnosci powinien dostarczy¢ posiadang do-
kumentacje i udziela¢ potrzebnych wyjasnien i wskazowek.

3. Przewodniczacy Panstwowej Komisji Planowania Go-
spodarczego w porozumieniu z zainteresowanymi ministrami
okresli przypadki, w ktérych prdwo do uzyskania patentu nd
pracowniczy wynalazek sluzy Skarbowi Panstwa.’

Art. 17. 1. Przewodniczacy Panstwowej Komisji' Plano-
wania Gospodarczego okresli organy powolane do przyjmowa-
nia i oceniania pracowniczych wynalazkéw, udoskonalen tech-
nicznych i usprawnien, do rozstrzygania sporéw o wysokosé
wynagrodzenia. " za te wynalazki,  udoskonalenia techniczne
i usprawnienia, jak réwniez {ryb postepowanid tych organow.

2. W odniesieniu -do wladz i urzedéw panstwowych orga-
ny takie i tryb postepowania zostang okreslone przez wiasciwe
wiadze naczelne w porozumieniu z Przewodniczaéym Patistwo-
wej Komisji Planowania Gospodarczego. -

3." Przewodniczacy Pafistwowej Komisji Planowariia Go-
spodarezego okresli obowigzki organéw administracji panstwo-
wej i uspolecznionych zakladow pracy w zakresie realizacji

wynalazkow, udoskonalen techmcznych i uspravmief.

4, Przewodmczqc,y Pan.stwowe) Komlsn Planowania Go-
spodarczego w porozumieniu z wiasciwymi- organami. admini-
stracji panstwowej ustali- wytyczne w._sprawie obsady ObObl)— :
wej organow okreslonych w ust. 112,

Art. 18, 1, Jezeli pracownik lub jego nastepca prawny
zglosit w Urzedzie Patentowym wynalazek dokonany w wa-
runkach, o ktorych mowa w art. 3, lub uzyskatl patent na taki
wynalazek, a nie zachodzi przypadek przewidziany w art. 14,
Urzad Patentowy na wniosek zainteresowanego uspolecznio-
nego zakladu pracy dokona przepisania praw. ze zgloszenia
lub patentu na rzecz tego zakladu,

2. Pracownik odpowiada za wszelkg szkode wyrzadzong
przez zgloszenie wynalazku, o ktdrym mowa w ust. 1, uzyska-
nie patentu, korzystanie z wynalazku lub z praw z patentu
albo tez przez przeniesienie tych praw, a ponadto obowigsany
jest wydaé niestuszne wzbogacenie.

Art. 19, 1. Rada Ministréw okresli zasady obliczania wy-
nagrodzenia za dokonanie pracowniczego  wynalazka, udoske-
ralenia technicznego lub usprawnienia, tryb i terminy wyplaty
wynagrodzenia oraz przypadki, w jakich wynagrodzenie wolne
jest od podatkow, oplat i §wiadczenr publiczno-prawnych.

2. W przypadkach przewidzianych w art. 3 ust, 1 pkt 1
i w art. 10 ust. 3 wynagredzenie za dokonanie pracowniczego
wynalazku, udoskonalenia technicznego lub usprawnienia przy-
jetego do wykorzystania przysiuguje tylko wéwcezas, gdy okre-
$lone umowg wynagrodzenie ‘jest razgco niskie w stosuuku do
osigganych korzysc1 ~

Art, 20. Pr.acownikom uspolecznionego zakladu pracy,
ktérzy na zlecenie kierownictwa zakladu pracy udzielili po-
mocy technicznej przy opracowaniu pracowniczego wynalaz-
ku, udoskonalenia technicznego lub usprawnienia, przyznaje
si¢.premie lub wynagrodzenie wedlug zasad ustalonych przéz
Przewodniczqcego Panstwowej Komisji Planowania Gospodar-
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czego w porozumieniu z Ministrem Finansow. Premie lub wy-
nagrodzenia wyplaca zaklad pracy, ktoéry zleca udzielenie po-
mocy technicznej.

Art. 21, 1. Pizepisy dekretu stosuje sie odpowiednio w
przypadku dobrowolnego odstapienia na zasadach tego dekretn
uspelecznionemu zaktadowi pracy praw z patentu na wyna-
lazek, praw do wynalazku, na ktéry nie udzielono jeszoze pa-
tentu, aibo praw do udoskonalenia technicznego lub uspraw-
nienia, dokonanych w warunkach innych anizeli ckresione
w art. 3,

2. Wrynalazki, udoskonalenia techniczne i usprawninuia,
o ktoryrh mowae w ust. 1, zglasza sig w uspolecznicnych za-
kiadach pracy wlasciwych ze wzglgdu na przedmiot ich dza-

lalnosci.

Art, 22. 1. Jezeli przedsichiorstwo nie bedgce uspolecz-
nionym zokladom pracy zawarlo umowg o pracg nad wynalaz-
kami w zakiesie swej dziatalnosci, prawo wykorzystania wy-
nalazku i prawo do uzyskania patentu shiiy temu przedsig-
biorstwu; w tym przypadku nazwisko wynalazcy umieszcza sig
w opisie patentowym. W braku umowy prawo do -uzyskania
pateniu na wynalazek, chociazby dokonany w zwigzku z za-
kreserni pracy w takim przedsicbiorsiwie, stuzy wynalazey.

2. Jezeli okredlone umowa wynagrodzenie za dokonnnie
wynalazku jest reigeo niskis w stosunku do korzysci vsiaga-
nych przez przedsiebiorsiwo dzigki temu wynalazkowi, praco-
wnik moze 7z3daé stosownego podwyzszenia wynagrodzenia.

Art. 23. 1. Spory pomiedzy uspolecznionym zaktadem
pracy a pracownikiem lub jego nastgpcq prawnym o prawa
tworcy do wynalazku, udoskonalenid technicznego lub uspraw-
nienia, jek rowniez wnioski z art. 18 ust. 1, roustrzyya Uiszgd
Pateniowy [wydzial spraw spornych).

2. Snory o roszczenia majgtkowe z art, 18 ust. 2 1 z art. 22
”

ust. 2 nalezq do wlasciwosci sadow powszechnych.

Rozdzial IV,
Przepisy karue.

Art. 24. 1, Kto wbrew przepisom niniejszego dekretu za.-
taja pracowniczy wynalazek, zglasza go w Urzedzie Pa-
tentowym na swoja rzecz, wykorzystuje go w sposdb przemy-
slowy lub handlowy albo przenosi prawo do wynalazku na in-
ng osobe, podlega karze aresztu do jednego roku i grzywny
lub jednej z tych kar.

2. Tej samej karze podlega, kto wbrew przepisom niniej-
szego dekretu zataja pracownicze udoskonalenia techniczne lub
usprawnienia albo wykorzystuje je w sposob przemyslowy lub
handlowy.

3. W przypadkach mniejszej wagi sad meze zastosowal
nadzwyczajne ziagodzenie kary, a nawet od kary uwolnic.

Art. 25, Kto nie dopelniajac swego obowiazku uniemozli-
wia lub utrudnia realizowanie pracowniczego wynalazkuy,
udoskonalenia technicznego lub usprawnienia ze szkodg dla
gospodarki narodowej, podleya karze aresztu do lat 2 i grzy-
wny lub jednej z tych kar.

Rozdzial V.,
Przepisy przejéciowe i koicowe,

Ast, 26, Minister Finanséw w porozumieniu z Przewodat~
czgcym Panstwowe] Komisji Planowania Gospodarczege
okreslj zrédia i sposob finansowania wynalazczoéci pracownds
czej oraz pumocy udzielanej w mysl art, 5. ‘

Art. 27. Przewodniczacy Panstwowej Komisji Planowania
Gospodairczego moze utworzyé w Urzedzie Paténtowym wy-
deiaty Tub inne komorki organizacyjne dla spraw pracowniczych
wynalazow, udoskonalen technicznych i usprawnien.

Art. 28, Przoepisow niniejszego dekretu nie stosuje si¢ do
wynalazkdw zgloszonych w Urzedzie Patentowym Rzeczypo-

“spolitej Polskie} przed dniem wejicia w Zycie niniejszego de«

kretu ani tez do praw z patentdéw udzielonych na te wynas
fazki,

Art. 20, Przepisy niniejszego dekretu stosuje sie odpowie.
dnio do wzordw uzytkowych w rozumieniu przepiséw z dnia
22 marca 1928 r. o ochronie wynalazkdw, wzordw i znakow
towarowych {Dz. U. Nr 39, poz. 384 z poiniejszymi zmianawmi},
odpowiadajycych warunkom okredlonym w art. 3 niniejszege
dekretu Iub odstgpionych w trybie okre$lonym w art, 21 ust, 1
tego dekretu, Wynagrodzenie za dokonanie wzoru uzytkowes
go odpowiadajgcego warunkom okreslonym w art, 3 niniejsze~
go dekreiu lub odsiapionego w trybie okreslonym w art. 24
ust. 1 dekretu ustala sie wedlug przepiséw dotyczgcych wyna~
gradzania za udoskonalenia techniczne.

Art. 30. 1. Przepisy niniejszego dekretu dotyczgce pra<
cowniczych wynalazkéw, udoskonalen technicznych i uspraws
nief stosuje sie rowniez do wynalazkow, udoskonalen technicz=
hych i usprawnien dokonanych przez pracownikdw stowarzy-
szen. wyiZszej uiytecznosci, zwigzkéw zawodowych i organizas
cji spoiecznych. ‘

2. Wiadciwe wladze naczelne stowarzyszen i organizacii
wymienionych w ust. 1 w porozumieniu z Przewodniczgcym
Panstwowej Komisji Planowania Gospodarczego okresly
w ramach swych uprawnien statutowych organy powolane de
przyjmowania i oceniania pracowniczych wynalazkow, udosko«
nalen technicznych i usprawnien oraz do okreélania wynagra-
dzenia za te wynalazki, udoskonalenia techniczne i uspraw-
nienia, jak rowniez ustalg strukturg organizacyjng i zakres
dzialalnosci tych organdéw.

Art, 31. Przepisy niniejszego dekretu stosuje sig réwnied
do wynalazkow, udoskonalen technicznych i usprawnien do-
konywanych przez zoinierzy i pracownikéw w jednostkach
i zakladach pracy podleglych Ministrowi Obrony Narodewej
i Ministrowi Spraw Wewneatrznych, z tym Ze przepisy wykox
nawcze przewidziane w art. 17 ust. 1 wydadzg dla wymienio-
nych jednostek i zakladéw Minister Obrony Narodowej i Mie
nister Spraw Wewnetrznych, kazdy w swoim zakresie dzialania.

Art, 32, W przepisach z dnia 22 marca 1928 r. o ochronia
wynalazkow, wzorow i znakéw towarowych (Dz. U. Nr 39, poz,
384 z pdiniejszymi zmianami) uchyla sie art, 17 i 103,

Art, 33. 1. Przepisy niniejszego dekretu stosuje sig odpo«
wiednio do pracowniczych wynalazkdw, udoskonalen technicze
nych i usprawniei dotyczacych obrony Padstwa.
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2. Pracowniczy wynalazek, udoskonalenie - technicane
i usprewnienie dotyczace obrony Pafisiwa stanowi tajemnice
panstwowg w rozumicniu dekretu z duia 26 paidziernika 1949 r.
o ochronie tajemnicy panstwowej i stuztbowej (Dz. U. Nt 35,
poz. 437), ‘

3. Decyzig o uznaniun pracowniczego wynalazku, udosko-
"nalenia technicznego lub usprawnienia za dotyczgce obrony
Panstwa wydaje naczelny organ administracji patdstwowej, kio-
remu podlega uspoleczniony zakiad pracy, a jezeli wynalazek,
.udoskonalenie - techniczne lub usprawnienie dolyczy nowych
- rodzajow broni, sposobdw walki lub innych  zagadniea scidle
wojskowych — Minister Obrony Narodowej.

4. Kiercwnicy uspolecznionych zakladow pracy obowiaza-
ni s niezwlocznie zawiadomi¢ wiesciwy naczelny organ admi-
nistracji panstwowej o podjgciu pirzez ich pracownikéw prac
nad wynalazkami, udoskonaleniami. technicznymi i usprawnio-
niami dotyczgcymi chrony Paisiwa oraz zabezpleczyé ich taj-
nosc, ‘

5. Wrystawianie pracowniczych wynalazkdw, udoskonalen
technicznych lub usprawnien dotyczacych obrony Panstwa ja-
ko eksponatdw na publicznvch wystawach w kraju Inb za gra-
nicg, jak roéwniez publikacja wiadomo$ci o pracowniczych wy-
nalazkach, udoskonaleniach techniczinych i usprawnieniach do-
tyczacych cbrony Pansiwa, wymaga zezwolenia wiasciwego
naczelnego organu administracji panstwowej wydanzgo w po-
rozumichiu z Ministrem Obrony Narodowej,

6. Patenty na wynalazki dotyczgce obrony Panstwa wyda-
je Urzad Patentowy Polskiej Rzeczypospoliiej Ludowej na rzecz
Panstwa, z wymienieniem naczelnego organu administracji
panstwowej, do kiérego zagkresu dzialania nalezy realizacja
wynalazku,

7. Na wnicsek wlasciwego naczelneqo organu administra-
cji panstwowej Urzad Palentowy Polskiej Rzeczypospolitej
Ludcwej wyda na pracowniczy wynalazek dotyczacy obrony
Panstwa patent tajny, a udoskonalenié techniczne dotyczyce
obrony Panstwa zarejestruje jako tajne.

8. Przewodniczacy Panstwowej Komisji Planowania Gos-
podarczego w porezumieniu z Ministrem. Obrony Narodowej
okresli {ryb posiepowania przy uznawaniu pracowniczych wy-
nalazkow, udoskonaled technicznych i usprawnien za doty-
czgce obrony Panstwa, sposéb pmwizdzenia i przechowywania

. korespondencii, sposob przechowywania tajnych akt zgloszen

patentéw i zarejestrowanych udoskonalen technicznych i
ugprawnien dotyczgcych obrony Paustwa oraz sposéb wydawa.
nia §wiadectw autorskich. $wiadectw o dokonaniu udoskonalen

. technicznych i za$wiadczed o dokonaniu usprawniefl.

Art, 34. Wykonanie dekretu porucza sie Prezesowi Rady
Ministrow, Przewodniczacemu Panstwowej Komisji Planowania
Goespodarczego oraz wszysikim ministrom.

Art. 35, pekrel wchouzl w zyci¢ Z dnjem ogloszenia,



