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99
ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

% dnia 2 czerwca 1956 r.

w sprawle ustalenla stanowisk sluzbowych § upesatef pracownikdw stuiby bibliotecznej, zafrudrionych w bibliotekach
szk6l wyiszych, Polskiej Akademii Nauk oraz w niektérych innych bibliotekach,

Na podstawie art. 51 7 ustawy z dnig 4 lutego 1949 r. § 1. Przepisom niniejszego rozporzadzenia podlegaja pra«
® uposazeniu pracownikéw panstwowych (Dz. U. Nr 7, poz. 39) cownicy stuzby bibliotecznej zatrudnieni:

#I3qdaa sig, Co nasiepujei a) w bibliotekach szk6! wyzszych,
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b) w bibliotekach Polskiej Akademii Nauk i jej placowek
naukowych,

¢) w Bibliotece Narodowej, w Bibliotece Sigskiej, w Glow-
nej Bibliotece Lekarskiej, w Bibliotece Gléwnego Urze-
du Statystycznego, w Centralnej Bibliotece Relniczej,
w Biblictece Sejmowej, w Bibliotece Glownej Biblio-
teki Publicznej m. st. Warszawy oraz w Bibliolece
Gioéwnej Biblioteki Publiczaej im. L. Waryiskiego
w Lodzi,

d) w bhibliotekach i dzialach {osrodkach) dokumeunlacii |
informacji naukowej lub naukowo-technicznej instytu-
tow navkowych i naukowo-hadawczych,

§ 2. 1. Stawki uposazenia zasadniczego dla pracowni-
k6w stuzby bibliotecznej bibliotek wymienionych w § 1 ustala
sie, jak nasigpuje:

Miesiecznie ztotych

Lp. Stanowisko ‘ od do

1. Dyrektor 2200 — 2.800
2. Wicedyrektor, kierownik biblicteki 1.800 — 2.3060
3. Kustosz 1.600 — 2.000
4. Starszy bibliotekarz 1.300 — 1.500
5. Bibliotekarz 920 — 1.300
6. Miodszy bibliotekarz 740 —~ 920
7. Pomocnik bibliotekarza 600 — 740
8. Starszy magazynier biblioteczny 850 — 1.100
9. Magazynier biblioteczny 600 — 850
10. Pomocnik magazyniera bibliotecanego 500 — 630
11. Sterszy technik 1,000 — 1.300
12. Technik 700 — 1.100
13. Starszy laborant "800 — 1.100
14. Laborant 950

650 —

2. Wlasciwy minister (kierownik centralnego urzedu) w
porozumieniu z Prezesem Panstwowej Komisji Etatow ustall,
w ktérych bibliotekach wystepujg stanowiska dyrektora, wi-
cedyrektora, a w ktorych kierownika biblioteki,

§ 3. Dla kierownika zaktadu, dzialu, oddzialu, filii, pra-
cowni, sekcji lub laboratorium, zatrudniajgcych co najmniej

trzech pracownikéw, oraz dia kierownika biblicteki wydzialos
wej ustala sie dodatek za kierownictwo w wysokosci 15%/
uposazenia zasadniczego,

§ 4. Wtlasciwy minister (kierownik centralnego urzgdu‘}
moize w ramach zatwierdzonych na ten cel kredytéw przyznad
pracownikom siuzby bibliotecznej, ktorzy odznaczyli sig szczes
gdinymi osiggnieciami w pracy naukowej Iub organizacyjnej,}'
dodatek specjalny w wysokosci od 10 do 30% uposaicnia zas
sadniczego. ’

§ 5. Pracownikom sluzby bibliotecznej nie bedgcym sa«
modzielyymi pracownikami nauki, a posiadajacym  stopief
nauvkowy kandydata lub doktora nauk, przystuguje dodatek
miesieczny w wysokosci 300 zth

§ 6. 1. Pracownikom sluzby bibliotecznej przyznaje sié
dodatek za wystuge lat w wysokosci 5% uposazenia zasadnis
czego za kazde pelne pieciolecie stuzby na danym stanowisku,

2, Dodatek pracownikdw stuzby bibliotecznej za wystugg
lat nie moze przekraczac ‘15% uposazenia zasadniczeqo,

3. W razie przejécia na wyzsze stanowisko pracownik
stuzby bibliotecznej traci prawo do pobierania otrzymywa-
nego dotychczas dodatku za wystuge lat, jezeli jego nowe
uposazenie zasadnicze jest wyiZsze, anizeli pobierane dotych-
czas uposaszenie zasadnicze wraz z dodatkiem za wystuge lat,

4. Przy pierwszym ustaieniu wysokosci dodatku za wy-
stuge lat zalicza sie pracownikowi sluzby bibliotecznej caly
czas stuzby przebytej na danym stanowisku bedgcym podsta-
wg do zaszeregowania go w trybie § 8 ust. 2 rozporzadzeaia,

§ 7. . Pracownikom shizby bibliotecznej, ktdrzy wy-
konujq prace w warunkach szczegélnie szkodliwych dla zdro-
wia, moze byé przyznany dodatek specjalny w wysokoéci od

10 do 30% uposazenia zasadniczego,

2. Szczegbiowe wykazy prac, o ktorych mowa w ust. 1,
oraz wysoko$t procentowg dodatku zaleing od stopnia szkod-:
liwosci pracy ustalag wlasciwi ministrowie (kierownicy cens.
tralnych urzeddw) w drodze zarzadzen uzgodnionych z Mini-
strem Zdrowia, Ceniralng Radg Zwigqzkéw Zawodowych i Pre-
zesem Panstwowej Komisji Etatow,

§ 8. 1. W bhiblictekach wymienionych.w § 1 rozporzg:
dzenia obowiazuje nizej okreslona nomenklatura stanowisk
oraz nasigpujgce wymagania kwalifikacyjne:

Lp. Stanowisko

Wymagane kwalifikacje

1 Dyrektor

ukonczone studia wyisze i 6 lat pracy w placéwkach {in-
stytucjach) kulturalno-oswiatowych

2 Wicedyrektor, kierownik biblioteki

jak wyzej

3 | Kustiosz

ukoficzone studia wyisze, co najmniej 8 lat pracy bibliote-
karskiej oraz znaczne osiagniecia naukowe lub organizacyjn-

4 Starszy bibliotekarz

ukonczone studia wyisze oraz co najmniej 4 lata pracy bi-
bliotekarskiej
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Lp. - Stanowisko Wymagane kwalifikacje
3 Bibliotekarz a) ukonczone studia wyzsze badi
b) ukorniczone liceum bibliotekarskie oraz co najmnisj 3 lats

pracy bibliotekarskiej, badz
¢} ukonczona inna szkola $rednia oraz co najmniej 5 lat
pracy hibliotekarskiej

6 | Miodszy bibliotekarz a

—

vkonczone liceum bibliotekarskie bad#
b) ukonczona inna szkola $rednia oraz co najmniej 3 lata
pracy bibliotekarskiej

. S
7 | Pomocnik bibliotekarza ukonczona szkola érednia
8 | Starszy magazynier biblicteczny a) ukonczona szkola srednia oraz co najmniej 3 lata pracy
w magazynie bibliotecznym badz
b) ukonczona szkola podstawowa oraz co najmniej 10 lat
pracy w magazynie bibliotecznym
9 { Magazynier biblioteczny a) ukofniczona szkola $rednia-badi

b) ukonczona
pracy w magazynie bibliotecznym

szkola podstawowa oraz co najmniej 3 lat

1o | Pomocnik magazyniera biblioteczneqgo

ukonczona szkota podstawowa

" Starszy technik

ukodczona $rednia szkola techniczna oraz co najmniej 4-let-
nia praktyka zawodowa

12 | Technik

ukoliczona s$rednia szkola technicina

13 Starszy laborant

ukonczona gszkola zawodowa oraz 4-lethia praktyka zawodowes

14 Laborant

ukonczona szkola zawodowa

2. Zaszeregowanie pracownika mnastepuje na podstawie
decyzji wlasciwej wiadzy przelozonej. Decyzja ta powlana
uwzgledniaé zardwno kwalifikacje pracownika, jak i potrzeby
danej biblioteki.

3. Posiadanie wymaganego przepisami ust. 1 stopnia kwa-
lifikacji w zakresie wyksztalcenia uzasadni¢ mozna dowodem
ukonczenia zekladu, kursu lub studiow uznanych przez wla-
éciwe wladze za rownorzedne z wymienjonymi w przepisach
ust, 1 lub tez ziozenia egzaminu okredlonego przez wilafciwe
wiadze.

§ 9. 1. zalrudnient w bibliotekach
wymienionych w § | moga pobiera¢ uposaienie wediug zasad
ckreslonych rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 28 sterp-
ria 1954 r. w sprawie uposazenia pracownikéw nauki (Dz, U,
Nr 42, poz. 187).

2, Zastepcy profesora zeirudnieni w bibliotekach wywmie-
nionych w § 1 pod lit. a) i b} moga by¢ wynagradzani wediug
zasad okreslonych rozporzadzeniem Rady Ministréow z dnia
28 sierpnia 1954 r. w sprawie uposazenia zastepcdw profescra
zatrudnionych w szkolach wyzszych, Polskiej Akademii Nouk
i podleglych jej placdwkach naukowych oraz osdb peiniacych
funkcje pracownikéw nauki, nauvczycieli przedmiotdow pomoc-
niczych i nauczycieli zawodu w szkolach wyiZszych (Dz. U,
Nr 42, poz. 188}.

3. Inzyuierowie i technicy zatrudnieni w dzialach (osrod-
kach) dokumentacji i informacji naukowej lub naukowo-lech-
nicznej instytutdw naukowych i naukowo*badawczych moga
pobiera¢ uposazenie wedlug zasad okreslonych rozporzadze-
niem Rady Ministrow z dnia 18 czerwca 1955 r. w sprawie

racownicy nauki

pracownikdéw inZynleryjno-technicznych i robot
instyiutach naukowo-badawczych

uposazenia

nikéw zatmdnionych w

{Dz, U. Nr 24, poz. 150).
4, Pracownicy hibliotek wymienionych w § 1 wykonus

jacy czynnosci administracyjno-ustugowe f{intendent, pracow-
nik sekretariatu ifp.) nie sg pracownikami stuiby bib!iotecznej
w rozumieniu niniejszego rozporzadzenia, Zasady wybnagray
dzania tych kategorii pracownikow okreslaja odrebne przepisy

§ 10. Pracownicy stuzby bibliolecznej zatrudnieni w bis
bliotekach wymienionych w§ 1 przed wejsciem w zycie niniej:
szeqgo rozporzgdzeniac

1) zachowujg na okres pracy w danej bibliotece dotycheza-
sowe uposazenie w dotychczasowej wysokosci, o ile przy
zastosowaniu zasad i stawek niniejszego rozporzadzenia
przypadatoby im uposazenie nizsze,

2) w wyjatkowo uzasadunionych przypadkach moga zostad
zwolnieni przez wlasciwego ministra (kierownika ~entrals
nego urzedu) od wymagan kwalifikacyjnych ustalonych
dla danego stanowiska.

§ 11. Z dniem wejécia w zycie rozporzadzenia tracg moc
dotychczasowe przepisy prawne w sprawach unormowanych
tym rozporzgdzeniem.

§ 12, Wykonanie rozporzgdzenia porucza sie Ministrowl
Finansow, Prezesowi Panstwowej Komisji Etalow oraz wlasci
wym ministrom i kierownikom centralnych urzeddw,

§ 13. Rozporzadzenie wehodzi w Zycie z dniem ogloszenia
z mocg od dnia 1 czerwca 1956 1.

Prezes Rady Ministréw: J. Cyrankiewicz



