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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 5 marca 1955 1.

o zaopatrzeniu emerytainym pracownikéw kolejowych,

Na podstawie art. 6 ust. 2¢1 art. 101 dekrety z dnia
25 czerweca 1934 r. o powszechnymn zaopatrzeniu emery-
talnym pracownilkow 1 ich rodzin (Dz. U. Nr 30, poz. 116
i Nr 54, poz., 268), zwanego w dalszym ciggu ,dekrelem”,
zarzgdza sie, co nastepuje:
i.

Przepisy ogdlne,

Rozdziatl

§ 1. 1, Pracownikami kolejowym! w rozumienfu nl
niejszego rozporzadzenia sg pracownicy zatrudnienl na
kolet.

2. Za zalruduienie na kolei w rozumieniu niniejsze-
go rozporzadzenia uwaza sle zatrudnienle we wszysikich
jednostkach organizacyjnych resortu kolel bez wigledu
na czas pozostawania w tym zatrudnieniu, z wyjaikiem
zatrudnienia w Centralnych Zarzadach: Przedsisbiorstw
Robét Kolejowych, Kolejowych Zakladow Gastronemicz-
nych, Przedsiehiorstw Ushlagowych ,Orbis” i w podle-
glych im przedsiebiorstwach oraz w Kolejowym Przed-
sigbiorstwie Robdt Ladunkowych i w szkotach kolejo-

wych,
Rozdzial 2
Renta starcza,
§ 2. 1. Pracownicy kolejowi zatrudnieni na slano-

wiskach maszynisty lub pomocnika maszynisty parowo-
zu, elektrowozu, motoworzu albo palocza parowozu majg
prawo do renty starczej, jeiell odpowiadajg lgcznie
wszystkim nastepujgcym warunkom:

1} byli zatrudnieni na kolel ¢o najmniej: mezczyzal

25 lat, a kobiety 20 lat, w tym
2) byli zatrudnieni na stanowiskach maszynisty lub po-

mocnika maszynisty parowozu, elektrowozu, moto-

wozu albo palacza parowory co najmniej 15 lat i
3) osiggneli wiek: meZczyzna — 60 lat, kobieta —

55 lat,

2. Pracownicy kolejowi nie wymienieni w ust. {, za-
frudnieni na stanowiskach wuprawniajgcych do stopni
stuzbowych na podstawie przepiséw w sprawie stopni i
odznak sluzbowych, umundurowania oraz dodatku za wy-
stuge lat w resorcie Ministerstwa Kolei, majg prawo do
renty starczej, jezeli odpowiadajg lgqcznie wszystkim na-
stepujacym warunkom:

1} byl zatrudnieni na kolel cg najmnief: mezczyini 25
lat, a koblety 20 lat, w tym

i

2) byl zatrudnieni na stanowiskach uprawniajacych do
slopni stuzbowych co najmniej 5 lat i

3} osiggneli wiek: mezczyzna — 65 lat, kobieta 60 lat.
3. Przy wymiarze renty star:zej {(ust. {1 2} kazdy

pelny rok stalego zatrudnienia na parowozie, elckirowo-
zie lub motowozie | w stluzbie konduklorskiej przy ob-
sludze pociggdw oraz na stanowiskach menswrowych,
ustawiaczy i starszvch ustawiaczy przy przetokach hiczy
sie jako 14 miesiecy zairudnienia na kolei,

§ 3. 1. Renta starcza przystuguje pracownikowi, kid-
Ty posiada wymagany okres zalrudnienia na kolei i osig-
gnat wiek starczy:

1) w czasie zatrudnienia na kolei lub

2} w ciggu 2 lat po ustaniu zatrudnienia na koled, jezell
zwolnienie z tego zatrudnienia nie nastgpito na pros-
be pracownika,

2. Renta starcza przystuguje rdéwniez pracownikowd,
kiory oslagnie wymagany okres zatrudnienia w  ciagu
5 lat, liczac od ustania zatrudnienia na kolel wskutek:

1) przeniesienia stuibowego do innego zatrudaienia w
resorcie kolei,

2) przeniesienia z urzedu do zatrudnienia w naczelnych
organach administracji panstwowej, ktore okresi
Prezes Rady Ministrow,

3) skierowania do pracy spoleczno-politycznej,

4) objecia funkcii z wybor, jezeli z tego tytulu otrzy-
niuje wynagrodzenie stanowigce glowne irédio
ulrzymania,

Dla pracownikdw, ktérzy w dniu wejscia w zycle roz-
porzadzenia pelnili funkcje spoteczno-polityczne, bieg
piccioletniego terminu rozpoczyna sig od dnia wejscia w
zycie niniejszego rozporzgdzenia. Wymaganego od pra-
cownika wyrazenia zgody na przeniesienie albo skiero-
wanie do pracy spoleczno-politycznej, albo tez na obje-
cie funkcji z wyboru nie uwaza sig za proshe ¢ zwolnie-
nie z zatrudnienia na kolei.

§ 4. Renta starcza wynosi:

1) dla pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach ma-
szynisty lub pomocnika maszynisty parowozy, elek-
frowozu, motowozu albo palacza parowozu — 60%,

2) dla innych pracownikdéw kolejowych zatrudnionych
na stanowiskach uprawniajgcych do stopni stuzbo-
wych — 50%

podstawy wymiaru w rozumieniu arir 11 ust. 11 2 de-
krety,”

o
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Rozdziatl 3.
Renta inwalidzka.

§ 5. 1. Renta inwalidzka przyshuguje pracowniko-
wi, ktory posiada wymagany okres zatrudnienia na kolel
{ stal sig inwalidg:

1). w czasie zatrudnienia na kolei lub

2) w ciggu 2 lat po ustaniu zatrudnienia na kolel, jezell
zwolnienie z tego zatrudnienia nie nastgpilo na prog-
be pracownika.

2. Renta inwalidzka przystuguje réwniez pracowni-
kowi objetemu rozporzadzeniem, ktéry stanie sig inwali-
dg w clagu 5 lat liczac od ustania zatrudnienia na kolel
x powodéw okreslonych w § 3 ust. 2. ‘

§ 6. 1. Do pabycia prawa do renty inwalidzkiej wy-
magany jest odpowiedni okres zatrudnienia na kolei na
stanowiskach uprawniajacych do stopnia sluibowego.
Okres ten wynosi dla pracownikéw w wiekuw:

powy7Zej 18 lat do 20 lat — 1 rok
" 20 "oou 22 - 2 lata
" 22, . 25 — 3
M 25 , o 30, - 4,

" 30 ., 5 lat
s 2. Przy wymiarze renty: inwalidzkiej stosuje sie od-
powiednio przepis § 2 ust. 3.

§ 7. Pracownik zalrudniony na stanowisku upraw-
niajacym do stopnia stuzbowego, ktéry stal sig niezdoiny
do pracy wskutek wypadku w zatrudnieniu lub choroby
zawodowej, nabywa prawo do renty inwalidzkiej, bez
wzgledu na okres zatrudnienia, jeZeli zostal zaliczony
w zwiazku z tym wypadkiem lub chorobg zawodowsg do
jednej z grup inwalidéw w rozumieniu art. 13 dekretu.

§ 8. 1. W zaleznoici od rodzaju zatrudnienia, przy-
czyny inwalidziwa i grupy inwalidztwa renta wynosi od.
powiedni procent podstawy wymiaru w rezumieniu art. 11
ust. 1 1 2 dekretu, okre$lony w nizej podanej tabeli:

- Przyczyny inwelidgztwa
Grupa wypadek Tub :
inwalidzka choroba za- inne przycryny
wodowa
dla wszystkich | dla pracowni- | dlainngch pra-
pracownikdw | kéw zatrudnic- § cowntkéw za-
zatrudoiopych nych przez trudrionych
na stanowi- | okres wymie- | przez okres wy-
skach uprew- | niony w §6 na | mieniony w§6
niajacych do | stanowiskach na stanowi-
stopni shizbo- | maszgnisty lub | skach uprew-
wych pomocuike ma-| niajacych do
stynisty paro- | stopni stutbo-
wozu, elektro- wych
wozy, motouwo-
zu albo pslacza
parowozu
% podstawy wymiary
I 100 70 60
| ki) 50 40
1 50 40 30

2. Pracownik,

kidrego sluzbowo przeniesiono ze

stanowliska maszynisty lub pomocnika maszynisty paro-
wozu, elektrowozu, motowozu albo palacza parowozu na
inne stanowisko uprawniajgce do stopnia stuzbowego |
na tym stanowisku stal sie niezdolny do pracy, nabywa
prawo do renty inwalidzkiej w wysokoéci przewidziane)
dla slanowiska peprzedniego, ~jezeli odpowiada lgcrnie
wazystkim nastgpujgcym warunkom:

1) pozostawal w zatrudnieniu na stanowisku n*xé.s’zyni»
sty lub pomocnika maszynisty parowozu, elektro-
wozu, motowozu aibo palacza parowozu co najmniej
10 lat,

2} przeniesienie nastapilo ze wzgleddw stuzbowych Iub
z powodu stanu zdrowia,

3) od dnia przeniesienia do powstania inwalidziwa nie
uplyneto wiecej niz 5 lat,

3. Przepis art. 18 dekretu ma zastosowanie do pra-
cownika kolejowego, ktoéry po nabyciu prawa do reaty
7 kolei nigdzie nie pracowal albo stan jego zdrowia ulegl
pogorszeniu w zatrudnieniu na kolei.

§ 9. Rente inwalidzka przyznaje sie od pierwszego
dnia miesigca nastepujacego po dniu powstania inwalidz-
twa, nie wczesniej jednak nii:

1) u pracownika uprawnionego do pobierania zrasilku
chorobowego — od dnia nastepujacego po ustaniu
tego prawa,

2) u pracownika nie uprawnionego do pobierania zasil-
ku chorobowego — od pierwszego dnia miesigca na-
stepujgcego po ustaniu prawa do uposazenia stuzbo-
wego, '

3) v pracownika zaliczonego do IIl grupy inwalidéw,
z ktérym stosunku pracy nie rozwiazano — od pierw-
szego dnia miesigca nastepujgcego po przeniesieniu
na inne stanowisko, na ktérym moze byé wykony-
wana praca z obnizeniem kwalifikacji.

§ 10. 1. W zaleznosdci od czasu trwania nieprzer-
wanego okresu zatrudnienia po wyzwoleniu przystuguije
pracownikom pobierajacym rente inwalidzka na podsta-
wie niniejszego rozporzgdzenia dodatek do renty inwa-
lidzkiej wedlug nastepujgcej tabeli:

Za nieptzerwa- Dodatek wynosi:

oy okres za-
trudnienia

dla pracownikéw ma-
jacych prawo do ren-
ty z tytnlu zatrud-
nienia na stanowisku
maszynisty ub  po-
mocnika maszynisiy
parowozy, elekiro-
wozy, motowozu alho
palacza parowozu

dle innych pracow-
nikow majucoch pra-
wo do renty z tytulu za-
trudaienta na staro-
wiskach uprawniaja-
cych do stopni shui-
bowych

powysiej 15 do

20 lat 15% renty 10% renty
powyilej g :
20 lat 0% . 15% .

2. Dodatek nie przystuguje w razie pobierania renty
inwalidzkiej z tytulu wypadku w zatrudnieniu lub cho-
roby zawodowej.

Rozdzial 4
Przepisy wspolne dla reant starczych i inwalidzkich,

§ 11. 1. Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach
maszynisty lub pomocnika maszynisty parowozu, elek-
trowozu, motowozu albo palacza parowozu, kidrzy nie
posiadajgq warunkéw do nabycia prawa do renty w wy-
sokosci dla nich przewidzianej, nabywajg prawo do renty
przewidzianej dla innych pracownikéw zatrudnionych na
stanowiskach uprawniajgcych do stopni stuzbowych, je-
zeli posiadajg warunki niezbedne do uzyskania lej renty.

2. Pracownicy kolejowi zatrudnieni na stanowiskach
uprawniajgcych do stopni stuzbowych, ktérzy nie majg
warunkow do nabycia prawa do renty w wysokosci prze-
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widzianej niniejszym rozporzadzeniem, araz pracownicy
kolejowi zatrudnieni na stanowiskach nie uprawniajgcych
do stopni stuzbowych nabywaja prawo do renty z koleil
na zasadach przewidzianych w dekrecie. Do pracownikéw
tych stosuje sie odpowiednio réwniez przepisy § 2 ust. 3,
$ 6ust. 2, §1218 13 o

§ 12. Pracownikowi wyréznionemu nadaniem tytulu
honorowego ,Zastuzony Kolejarz Polskiej Rzeczypospo-
litej Ludowej” przystuguje miesigczny dodatek do renty
starczej lub inwalidzkiej w wysokosci 10% renty, jezell
nie przystuguje dodatek na podstawie art. 59 dekretu,

§ 13. Pracownicy, ktérzy zostang wydaleni z zatrud-
nienia na kolei, nie majgq prawa do rent ani tez innych
$wiadczen przewidzianych w niniejszym rozporzadzeniu.
Pracownikom tym wymierza 1 wyplaca sig renty na za-
sadach przewidzianych w dekrecie.

Rozdzial 8

Wilasciwosé | postepowanie kolejowych jednostek
organizacyjnych,

§ (4. 1. Renty dla pracownikéw zatrudnionych na
"kolei, ktérzy nabywaja prawo de nich na podstawie ni-
niejszego rozporzadzenia lub dekreiu, oraz dla pozosta-
lych po tych pracownikach czlonkéw rodzin wymierzajy
i wyplacajg wlasciwe jednostki organizacyjne kolejowe.

2. Jednostki organizacyjne kolejowe nie wymierza-
ja i nie wyplacajg rent pracownikom, ktorzy byl zatrud-
nieni na kolei sezonowo.

3. Wiasciwe jednostki organizacyjne kolejowe:

1) wyplacaja nadal renty, zaopatrzenia { zasitki tym
osobom, ktére pobieraly te §wiadczenia z kolei w
dniu 31 grudnia 1954 1. na podstawle przepiséw do-
tychczasowych w rozumieniu art. 78 lub na podsta-
wie przepiséw wymienionych w art. 100 pkt 3 de-
kretu,

2} wymierzajg i wyplacajg renty rodzinne dla czlonkéw
rodzin pozostalych po tych bylych pracownikach,
ktérzy pobierali z kolei w dniu 31 grudnia 1954 r.
renty, zaopatrzenia lub zasilki na podstawie przepl-
so0w dotychczasowych w rozumieniu ait, 78 dekretu
lub na podstawie przepiséw wymienionych w art. 100
pkt 3 dekretu,

§ 15. 1. Uprawnienia Ministra Pracy i Opieki Spo-
tecznej okreslone w art. 98 dekretu przysiugujg w sto-
sunku do pracownikéw kolejowych i do pozostalych po
aich czlonkoéw rodzin Minisirowi Kolei.

2. Okreslone w dekrecie prawa i obowiazki b. Za-
ktadu Ubezpieczen Spolecznych przysluguja w stosunku
do os6b wymienionych w niniejszym rozporzadzeniu wia-
§ciwym jednostkom organizacyjnym kolejowym wymie-
rzajacym renty. ‘

§ 16. Postepowanie w sprawach swiadczen wszczy-
na si¢ na podstawie wniosku zgloszonego za zgody za-
interesowanego przez zaklad pracy lub rade zakladowsg
{miejscowg) albo na wnicsek samego zainteresowanego
lub jego pelmomocnika.

§ 17. 1. Od decyzji wydawanych przez wiladciwg
jednostke organizacyjng kolejowa stuzy prawo odwola-
nia do Komisji Odweolawczej, ktorej sklad, wlasciwosé
i tryb postepowania okresli Minister Kolei w porozumie-
niu z Przewodniczacym Centralnej Rady Zwiazkdéw Za-
wodowych.

2. Prawo wniesienia odwolania przysluguje w ciggu
30 dni liczge od nasigpnego dnia po doreczeniu decyzji.

Rozdzial 6.
Swiadczenia dodatkowe,

¢ 18. 1. Osobom, ktére poblerajg z tytulu wlasnej
pracy renty lub zaopairzenia ¢ kolel na podetawie niniej-

szego rozporzadzenia lub na podstawie dekretu albo prze-
piséw dotychczasowych wymienionych w art. 100 pkt 3
dekretu, a kiore przesiedlg sie w ciagu jednego roku, li-
czgc od dnia rozwiazania stosunku stuzbowego, z miej«
scowosci ostatniego zamieszkania przed daiem rozwig-
zania stosunku do innej miejscowoéci w granicach Pol-
skiej Rzeczypospolitej Ludowej, przystuguje prawo do
zwrotu kosztow przesiedlenia w wysokosci przewidzianej
w przepisach normujacych naleinoici pracownikéw kole-
jowych, zatrudnionych na podstawie mianowania w przy-
padkach przeniesienia.

© 2. Zwrot kosztéw przesiedlenia w takiej samej wy-
sokodci przysluguje niepodzielnie réwniez czlonkom ro-
dziny pozostalym po osobie wymienionej w ust. 1, a
uprawnionym do renty lub zaopatrzenia, jezeli przesie-
dlenie dokonane zostalo przez nich w ciggu roku, liczgc
od dnia 4mierci zywiciela, i jezell zywiciel z tego prawa
nie skorzystal w terminie dla niego przewidzianym.

$ 19. Oscbom pobierajagcym z kolei renty, zaopa-

trzenia lub zasitki na podstawie niniejszego rozporzadze-
nia lub na podstawie dekretu albo przepiséw dotychcza-
sowych, okreslonych w art. 78 i art, 100 pkt 3 dekretuy,
przysluguje prawo do kolejowej opieki lekarskiej, de-
putatu opalowego i ulgowego przejazdu i przewozu ko-
lejami na zasadach dotychczasowych,

Rozdzial 7

Wysokoéé dwladczenn emerytalnych z tytutu zatrudnlenia
na koleiach w panstwach obcych,

§ 20. 1. Osoby (b. pracownicy, wdowy, sieroty),
ktére posiadaja obywatelstwo polskie, a ktére w dniu
30 .czerwca 1954 r. pobieraly =zasitki z tytulu za-
rudnienia na panstwowych kolejach w panstwach
obcych lub na b. Kolei Wschodnio-Chifskiej, majg
prawo do rtenty w wysokoici okreslonej w niniej-
szym rozdziale.

2. Za osoby wymienione w ust, | uwaza sie rowniez
osoby, ktdre po dniu 30 czerwca 1954 r. nabyly lub na-
bedg prawo do zasitku na podstawie wnioskéw zgloszo-
nych przed dniem ! lipca 1954 r.

§ 21. 1. Osoby wymienione w § 20, ktdre nabyly
prawo do zasilku z tytulu wlasnej pracy, majg prawo do
renty w wysokoécl zaleznej od okresu zatrudnienia i od
zarobku okredlonego w ust. 4.

2. Za okresy zatrudnienia uwaza sig okresy pracy
na podstawie mlanowania i umowy w pafstwach ebcych.

3. Do okreséw zatrudnienia {ust. 2) dolicza sig tylko
okresy:

1} pracy na podstawie mianowania i umowy na kolei
w Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej, jezeli z tytutu
tej pracy nie przysluguje zaopatrzenie emerytalne
z polskiego ubezpieczenia kolejowego,

2) stuzby w Wojsku Polskim oraz w formacjach i od-
dzialach wojskowych lub partyzanckich, przewi-
dzianej w art. 8 dekretu,

3) sluzby w armii Zwiazku Socjalistycznych Republik
Radzieckich.

4. Jako zarchek przyjmuje sie uposaZenie zasadni-
cze wedlug stanu prawnego z dnia 31 lipca 1952 1., wy-
placane pracownikom kolejowym zalrudnionym na pods-
stawie mianowania. Osoby objete niniejszym rozdzialem
zalicza sie do poszczegdinych podsiawowych grup upo-
sazenia przez przyréwnanie czynnodci wykonywanyoh
ostatnio na kolejach w panistwach ohcych do czynnosci
na stanowiskach obowigzujgcych mna polskich kolejach
w miesigcu lipcu 1932 1, Jezeli nie da sig usialic grapy
uposazenia, za zarobek przyjmuje si¢ kwotle 500 zi

§ 22. 1. Bylym pracownikom panstw obcych, kid-
rzy nie pracowall w ogdle w Polsce przed wyzwolenien,
& kiérzy podjeli zatrudnienie na polskich kolejach to
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piero po wyzwoleniu i z tego tytutu nabyli juz prawo do
zadpatrzenia z kolei, dolicza sie do wystugi emerytalnej

wszystkie okresy ich zatrudnienia na podstawie miano-

wania i umowy w patistwach obcych, Doliczenie to ma
wplyw na wymiar zaopatrzeania wedlug zasad obowigru-
jacych do dnia wejscia w Zycie niniejszego rozporzadzs-
nia,

2. Z doliczenia okredlonego w ust. 1 korzystajg {ak-
ie wdowy i sieroty, '

§ 23. Dla ustalenia podstawy wymiaru renty przyj-
muje sie:

1) 680%p zarobku podniesionego o 49%, jezeli jest on
przywiazany do jednej z grup uposazenia, albo

2) kwote 500 z!, jezeli nle da slg ustali¢ grupy uposa-
fenia.

§ 24. 1. Za okres 15 lat zatrudnienla renfa z tytuhu
wlasnej pracy wynosi 40%s sumy przyjstej dla ustalenia
podstawy wymiaru (§ 23). Za kazdy nastepny rok zatrud-
nienia renta wzrasia o 3% az do osiggnigcia 100% su-
ny przyjetej dla ustalenia podstawy wymlaru, co stanc-
wi pelny wymiar renty z tytulu wlasnej pracy przy 35 la-
tach lub wiecej zatrudnienia.

2. W razie osiggniecia mniej niz 15 lat zatrudnienia
renta wynosi za okres zatrudnienia do 10 lat wlgcznie
30% suiny przyjetej dla ustalenia podstawy wymiaru
{§°23); =za kazdy nastepny rok zatrudnienia do 15 lat
wlgcznie renta wzrasta o 2% tej sumy.

3. Ulamki roku wynoszace § miesiecy lub wiece]

liczy sig jako caly rok, poniZej zad 6 miesigcy nie Ui-
czy sie.
§ 25, Gdyby renta z tytulu wlasnej pracy obliczana

w mysl niniejszego rozdzialu wynosila mniej niz 140 zt
miesicoznie, wypiaca sie renle w wysokosci 140 z} mie-
sigcznie, gdyby zas wynosila ona ponad 447 zt miesiécz-
nie, wyplaca sie rente w wysokosci 447 z1 miesigcenie,

§ 26. 1. Wdowa wymieniona w § 20 ma prawo do
renty rodzinnej w wysokodci 50% renty, do ktdrej mialby
prawo maz na podstawie niniejszego rozdziatu.

2. Gdyby renta dla wdowy obliczona w myél niniel-
szego rozaziatu wynosila mniej niz 98 z1 miesiecznie, wy-
placa sig je] rente w wysokosci 98 zt miesigcznie, gdyby
za$ wynosita ona ponad 224 zt miesiecznie, wyplaca sie
rente w wysokodcl 224 z} miesigeznie.

§ 27. 1. Sierolom wymienionym w § 20 preystuquje
prawo do renty rodzinnej w wysokosci:

1) po 25% renty rodzinnej przystugujace] wdowle, jed-
nak igcznie dla wezystkich sievoi nie wiecej niz 100%s
renty rodzinnej pobieranej przez wdowe, albo

2) po 25% ren'y, do ktérej mialby prawo ojciec na pod-
stawle niniejszego rozdzialy, jeieli nie przyshliguje
renta rodzinna wdowie, jednak lacznie dla wszystkich
sierot nie wigcej niz 100% renty, jaka by przyshgi-
wata ojcu z tytutu wlasnej pracy.

2. Jeieli opiekunowi nie przystuguje na sleroty za-
sitek rodzinny z inuych tytulow, w miejsce renty rodzin-
nej dla sierot wyplaca sie zasitek rodzinny.

§ 28. Do osob wymienionych w niniejszym rozdziale
slosuje sie rowniez przepis art. 80 ust. 2 dekretu.

Rozdziatl 8
Przepisy przejiciowe.

§ 29. 1. Wnuioski o przyznanie renty inwalidzkiej
zgtoszone po dniu 31 grudnia 1954 r. przez pracownikow,
kt6rzy przed tym dniem ulegll nieszezesliwym wypadkom
w zatrudnieniu na kolei na stanowiskach zajmowanych
na podstawie miancowania, a kiérzy nie otrzymali z tego
tytulu renty z powodu dalszego pozostawania w zatrud-
nieniu na kolel na stanowiskach zajmowanych na pod-
slawie mianowania, rozpatruje sie na podstawie dekretu
i niniejszego rozporzadzenia.
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2. Za podstawe wymiaru renty inwalidzkiej pr-zyj-‘
muje sig zarobek okreslony w art. 11 dekretu, naleiny‘
przed wypadkiem, a jeieli zarobku tego nie da sig usia-
K¢, przyjmuje sig kwotg 500 zi.

§ 30. 1. Pracownikom, ktérzy w dniu 31 grudnia
1954 r. pozostawali w zalrudnieniu na kolei, a kiorzy 'w
tym dniu byli objeci przepisami wymienionymi w art. 100
pkt 3 dekretu, przystuguje na ich wniosek prawo do ren-
ty starczej w wysokosci przewidziane] w niniejszym roz-
porzadzeniu albo w wysokosci przewidziane] w dekrecie,
jezeli do dnia 1 lipca 1959 1, ukonczg 60 lat Zycia i osiag-
ng 35 lat zatrudnienia, w tym 10 lat zatrudnienia na kolel
po wyzwoleniy,

2. Przepis ust. ! stosuje sie w przypadku ustania
zatrudnienia wskutek zwolnienja pracownika ze shtuiby
przez wiladze sluzbowsa badz na prosbe pracownika.

§ 31. 1. Pracownikom kolejowym zatrudnionym na
podstawie mianowania, z ktérymi stosunek shaZbowy za-
stal rozwigzany przed dniem 1 stycznia 1955 1., a kidrym
nie przyznano jeszcze zaopalrzenia, przyznaje sie za0-
patrzenie z urzedu na zasadach obowigzujgcych do daia
wejscia w Zycie niniejszego rozporzgdzenia,

2. Czlonkom rodzin, ktorzy pozostali po pracowni-
kach zmarlych przed dniem 1 stycznia 1855 1. w czasie
zatrudnienia, ‘albo po emerytach zmarlych przed tym
dniem, ktérzy w dniu smierci pobierali zaopatrzenie lub
odszkodowanie za nieszczesliwe wypadki z powodu shuzs
by, przyznaje sie 1 wyptaca zaopatrzenia rowniez na za-
sadach obowlazujacych do dnia wejscia w Zycie niniej-
szego rozporzadzenia, przy zastosowaniu poczawszy od
dnia 1 stycznia 1955 r. zmien wprowadzonych dekretem.

§ 32. Byli pracownicy kolejowi, ktérzy w dniu wej«
4cia w 2ycie ninlejszego rozporzadzenia pobieraja na
podstawie przepiséw wymienionych w art, 100 pkt 3 de-
kretu zaopatrzenia emerytalne z tylulu whasnej pracy
wskutek rorwijzania stosunku stuzbowego z innych przy.
czyn niz trwala niezdolnoéc do pracy na kolei lub osigge
niecie wieku uprawniajacego do zaopatrzenia, zatrzymujg
prawo do poblerania zaopatrzenia, jefeli:

1} przed dniem wejécia w 2ycie niniejszego 10zporzge
dzenia ukoniczyli 60 lat zycia i posiadajg co najmnief

25 lat wystugi emerytalnej, albo vukodczyli 55 lat 2y

cia i posiadajg 35 lat wystugi emerytalnef lub

2} sg inwalidami,

§ 33. Kwoty wyplacone na podstawie przepiséw
obowiazujgcych przed dniem ogloszenia niniejszego roz-
porzadzenia, a nie znajdujgce uzasadnienia na podstawia
niniejszego rozporzadzenia i dekretu, ulegajg wmorzeniu
1 MOCy prawa,

Rozdzial 6.
Przepisy kohcowe,

§ 34, W sprawach nie unormowanych niniejszym
rozporzgdzeniem stosuje sig odpowiednie przepisy dee
kretu,

§ 35. Traci moc rozporzgdzenie Rady Ministréow 2
dnia 25 lipca 1946 r. o zaopatrzeniu emerytalnym | od-
szkodowanin za nieszczesliwe wypadki pracownikow
przedsiebiorstwa -, Polskie Koleje Panstwowe” (Dz. U,
Z 1946 r. Nr 38, poz. 231, z 1947 r. N1 42, poz. 209, z 1949,
Nr 61, poz. 477 1 z 1953 1. Nr 11, poz. 41).

§ 36. Wrykonanie rozporzgdzenia porucza sig Mini-
strowi Kolei.
§ 37. Rozporzgdzenie wchodzi w Zycie z dniem ogla.

_szenia z mocg od dnia 1 stycznia 1955 r., z tym %e prze-
pis § 32 wchodzi w zycie z dnlem 1 lipca 1955 1.

Prezes Rady Ministréw: J. Cyrankiewicz



