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PEKRET
z dnia 20 lipca 1954 r.
o Milicji Obywaleiskiej.,

Milicja hywatelska, dzialejac w ramach shuzby ludowege perzadku prawrpeqo, | eparfegd  na zasadach
bezpieczensiwa publicznego, jest powelena do ochiony  Konstyiucji Pulskiej Rzecsypospolitej Ludewej,
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Milicja Obywatelska strzeze:porzadku i tadu wew-
netrznego; prowadzi nieubtagana walke z wszelka dzia-
lalnobcig gbdzgca w ustalony wolg ludu pracujaccgo po-
rzadek prawny, ochrania wiasno$¢ spoleczng, strze:ze
hezpieczenistwa, spokoju i mienia obywateil.

Rozdzial 1.

Przepisy ogblne,

Art. 1. Milicja Obywatelska jest zorganizowang ia
wzOr wojskowy i uzbrojong forinacjg stuzby bezpieczien-
stwa publicznego.

Atk 2. Do zakresu dzialania Milicji Obywatelskiej
nalezy:

1) strzec porzadku i tadu wewngtrznego,

2 oéhraniaé ‘wlasnosé spoleczng- oraz bezpieczeiistwo
i mienie obywateli,

3) przeciwdziala¢ i zapobiegal przestepczosci,

4) ‘przeprowadzad posiepowanie przygolowawcze w
sprawach - karmych, wykonywac .zlecenia prokura-
torow i-53ddw oraz innych wiaéciwych organdw pan-
stwowych — w " zakresie prawem przewidziauym.

Art. 3. Organizacja Milicji Obywatelskiej jest pod
wzgledem terytorialnym przystosowana do podzialu ad-
ministracyjnego Passtwa,

Art. 4. 1. Minister Bezpieczenstwa Publicznego
okresli- szczegolowa ‘organizacje Milicji Obywatelskiej.

2. Rada Ministrow okresli umundurowanie i ozna-
ki Milicji Obywatelskiej.

Art. §. Stosunek stuzbowy w Milicii Obywateiskiej
powstdje przez mianowanie na podstawie dobrowolnego
zgloszenia sie kandydata.

Art 8. Pierwszefistwo przy prayjecia do - stuzby
w Milicji Obywatelskiej przy rownych kwalifikacjach
mujy osoby zglaszajaee sie bezposiednio po zwolnieniu
z «czynnej stuzby w Sifach Zbrojnych. )

Art. 7. Funkcjonariuszem  Milicji
moie byc¢ mianowany, kto:

1) posiada. obywatelstwo polskie,

Obywatelskiej

2) jesv:-na odpbwiednim-poziomie polityczno-moralaym,

3) posiada odpowiednie wyksztalcenie ogdine i przy-
gotowanie zawodowe,

4) odby! zasadnicza stuibe wejskowaq albo zostal prze-
iestony do rezerwy lub zwolniony od powszechne-
go cbowigzku wojskowego,

5) posiada odpowiedni stan zdrowia, stwierdzony orze-
czeniem lekarskim,

Art. 8. Komendanta Gtéwnego Milicji Obywatel-
skiej powoluje i odwotuie Rada Minislrow na wniosek
Ministra Bezpieczenstwa Publicznego.

Axst. 9. Na inne stanowiska stuzbowe funkcjonariu-
szow mianuje Minister Bezpieczefistwa Publicznego {ub
upowatnieni przez niego prrzelozeni.

Art. . Przed objeciem stuzby funkcjonariusz skta-
da wober whiltiwego przetozonego $lubowanie w prze-
pisanef formie,

Art. 14, Funkcjonariusze podlegaja stuzbowemu
opiniowaniu na zasadach okreslonych prrzez Minisira
Bezpieczensiwa Publicznego.

Art, 12, Na wyzsze stanowisko sluzbowe mianuie
sie funkcjonariusza w ramach woinych stanowisk w za-
le7nosci 6d opinii sluzbowej i posiadanych kwalifikacji.

Rozdzial 2.
Stopnie w Milicji Obywatelskiej.

Art. 13. Ustanawia sig nastepujgce kolejne stopnic:
1) szeregowcy Milicji Obywatelskiej:

szeregowiec Milicji Obywatelskiej

starszy szeregowiec " .
2) podoficerowie Milicji Obywatelskiej:

kapral

plutonowy

sierzant

starszy sierzant

Milicji Obywatelskiej

3) oficerowie Milicji Obywatelskiej:
choraiy Milicji Obywatelskiej
podporucznik " "
porucznik
kapitan
major
podputkownik "
putkownik

£l L

4) general Milicji - Obywatelskiej.

Art. 14, Stopnie szeregowcdw i podoficerow nada-
je Komendant Gléwny Milicji Obywatelskiej lub upo-
wagnieni przez niego przelozeni.

Art. 15. Siopnie oficerskie nadaje Minister Bezpies
crefistwa Publicznego na wniosek Komendanta Gldwnego
Milicji Obywatelskiej,

Art. 16. Stopiei generala nadaje Rada Ministrow
na wniosek Ministra Bezpieczenstwa Publicznego,

Art. 17, Waminkiem mianowania na pierwszy ste-
pien podoficerski jest ukoiczenie szkoly podolicerskiej
lub kursu albo zloZenie egzaminu na pedoficera:

Art, 18. Podoficer moze byé¢ mianowany na wysszy
stopienn podoficerski, jezeli posiada odpowieduig opinig
stuzbowaq. i przestuzyl w posiadanym stopniu podoiicer-
skim czasokres, ktéry wynosi w. stopniu: '

kaprala - 9 miesigey,
plutongwego — 1 1ok,
sierzanta — 18 miesiecy.

Art. 19, Warunkiem mianowania na pierwszy sto-
pief oficerski jest ukonczenie szkoiy oficerskiej lub kur-
su albo zioienie egzaminu na oficera.

Art, 20, Oficer moZe by¢ mianowany na wyiszy
stopienn oficerski, jezeli posiada odsowiedniy oning
stuzbowgq i przestuziyl w posiadanym stopiiu oliceckKim
czasokres, ktory wynosi w stopniu:

chorgzego — 1 rok,
podporucznika — 2 lata,
porucznika — 3 lata,
kapilana — 4 lata,
majora ~— 4 lata,
podputkownika ~ 5 lat..
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Art. 28, MNianowsnie na plerwsny lub wyiszy sto-
plen podoficerski lub oiicerski moze uaslzpi¢ bez zacno-
wania warunkoéw przewidzianych w art. 17—20, jeieli
funkcjonariusz posiada szczegolne kwaliiikacje i umie-
Jsinoéci oraz odpowiednig cpinig sluibowa.

Art. 22, Minisier Bezpieczensiwa Publicznego okre-
£l szkely i kursy, ktorych ukonczeunie jest warunkiem
mianowania na pierwszy siopien podoticerski lub olicer=
ski, oraz zasady i warunki zioZenis egzam.nu na le siop-
‘nie,

Rozdzial 3.
Obowiazki funkcjonariuszéw,

Art, 23, 1. Funkcjonariusz powinien:

— ze wszystkKich sit sluiye Ojezyinie
iy ustalonego przez prawo ludowe lada i
ki wewncliznego,

— dziala¢ w sciste] zgodnodci z przepisami prawa,

— strzec wlasnosci spolecine] oreaz bezpleczensiwa
i mienia obywaleli,

— wykonywac dokladnie rozkazy i polecenia v»louz
przelozonych craz przesirzegal scisle przepiséw
regulaminowych,

— W postepowaniu
godnosdci i uczciwodci,
swego uswiadomienia
ogdlnej i zawodowej.

staé na slea-
porzad-

swym kierowad sie zasadami
stale podnosi¢ pouicm
politycznego oraz wiedz

2. Szczegdlowe chowiazki funkcjonariusza okreila-
j3 zarzgdzenia Ministra Bezpieczerisiwa Publicznego,

Art. 24. 1. Funkcjonariusz jest obowigzany za-
chewaé w tajemnicy wszystko, o czym powzigl wiado-
mos¢ w zwigiku ze swym stancwiskiem sluzbowym, wo-
" bec kaidego, kemu nie jest cLowigzany prrekezad tej
wiadomosci,

2. Obowigzek
w cza

zachowania taj@mnicy trwa zaréwno

sie sluiby, jak i po zwolnieniu ze siuzby.
Art. 25. 1. Funkcjonariuszowi mnie wolno

mowac sie prac zarobkowych poza sluibg,

podej-

2. Kcmendant Gidwny Milicii Obywatelskiej lub
upewainieni przez niego przeloieni moga zezwoli¢ [unk-
cjcnariuszowi na prace zarcbkowe poza stuiba, jeiell
wigigd na inieres spoleczny tego wymaga.

Art. 26. Warunki publikacji lub rozpowszechniania
przez funkcjonariusza jego tworczosci craz warunki dzia-
fainosci navkowej, literackie, ertystycznej lub publi-
cystycznej funkcjonariusza ckredli Minister Bezpieczei-
stwa Fublicznego, ‘

Rozdzial 4.

Frawa funkcjonariuszdéw,

Art. 27. Funkcionariusz  clrzymuje  uposaienie,
vmundurowanie, mieszkanie sluibowe, opiekg lekasska,
ulyl przy przeiazdach panstwowyri érodkami komunika-
cyinymi eraz $éwiadczenia i nalewnoéci siuzbowe przewi-

dziane w oscbnych przepisach,

Arl. 23, 1. Tunkcjonariusz po 11 miesigcach sluz-
by nabywe prawe do ‘ceroczpego 30-dnisvwego urliopu
wypoeczynkowego. o v

2. Ministér Bezpieczefistwa - Publicznego - maZe ze
‘wzgledo na szezegdlne  wlesciwedci | wartunki sluuby

"narnych eraz adzielania

przvzna¢ funkejonarinszowi AQlaiszy urlop. wypoezyiko-
wy w wymiarze do 45 dni rocznie.

Arl. 29, 1. Z uamy(h i nie cierpiscych zwloki
wigledow slucbowvcn przefozony moie w wyjatkowyeh
przypadkach wstrizymaé udzielen’e funkcjonarinszowi
urlupu wypoczynkowego w czedci lub w cdlosci  bodz

udzielony urlop odwolaé, o

2. Funkcjonariuszowi odwolanemu .z urlopu priy-
stuguje zwrol kosziéw podroily spowodowanyth cdwo-
leniem wedlug norm ustalonych dla podréiy suibe-
wych, )

Art. 3. Funkcjonariuszowi, kiéremu wstrzym
udzielenie urlopu wypoczynkowego aibo kidrego edwo-
iano 7z urlopu, naleiy udziéli¢ urlopu w lym semym re-
ku kalendarzowym, a rajpGin.e] w pierwszych lizech

miesigcach nastepnego roku kalerdarzowego,

Art. 31, Funkcjonariuszowi mozna udzieli¢ ilopa
ze wigledéw shuibowych lub z innych waifiych priy-
czyn. )

Art. 32, Zasady i tryb undzielania wilop
Minister Perpieczeinziwa Pablicznego.

Axt. 33, Prawe funkcjopariuszéw  do zacpad
emerytainego, inwalidzkiego, odprawy i innych $wiad-
czen w przypadku zwolnienia ze siuiby normujg osob-
ne przepisy.

P

“Arl. 34. Funkcjonariusz-kobieta korzysta ze szcz
golnych uprawnieh, ktdére przyslugaja precownicom
wedhug przepiséw prawa pracy.

Rozdzial 35,

Przepisy o odpowiedzialnodci dyscyplinerne] i wyrdi-
pieniaclh.

Art. 35. TFunkcjonariusz podlega cdpowiedziainodei
dyscyplinarnej za naruszenie dyscypliny sluzbowei,

Art. 36. '1( Wymierza sig nast¢pujgce kary dyscy-
plinarne: upomnienia, nogany, Surowej nagany, surowej
nagany z osiizezeniem, aresziyu, uprzedzenia ¢ nlepeinej
przydainoici stuzbowe]j, odroczenia mianowania na wyi-
sze sianowisko sluibowe albo na wyiszy siopied pedefi-
cerski lub oficerski, wyznaczenia na niisze stanowicko
sluzhowe, cbniienia siopnia, wydalenia ze siuiby,

2. Z karg eresziu moina palgczyd -polracenie frmk-
cjonariuszewi za ckres odbywania tej kary 25% lub 5v
uposeienia wedluy posiadanej grupy

Art. 37. 1. Fenkcjonariuszom OJmaczajacym sig
sumienng i cliarng shuiba craz csiggnieciami w sikole-
niu poulycznym i zawodowym udzieia sie wyrdinied

2. Rodzeje wvrbinien sq nastepujqce: pochwala,
pochwala z wpisaniem do akt c=chowych, damowan’e
i zatarcie kary dyscyplinarnej, nogroda pienieina Jub
w pestaci poderunky, przedlerminowe  mianowadie na
wyiszy stopien podoficerski lub oficeiski,

Art, 38. Minister Bezpieczensiwa Publicznego ckred
zasady i t1vbh wymierzan.a i wykonywania kar dyseyg
wyrdinien. '

At 33 Cficerowie ponosza odpowiedzialnosd przed
ohcersnmu sgdami hanomwwm za czyny, kilére godig
W honor i godnosd eficera Milicii Chywatelskie].
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Axt, 40, . 1.
ralne,

Clicerskie sgdy honorewe sg ~wyhie-

2. Przy orzekaniu czlonkowie elicerskich

honcrowych sg niezawisli.

sadow

Ast. 41, 1. COficerski sad henorewy wymicrza ka-
ry: vpomnienia, Ragany. surowej nagany.

2. Oficerski sed honorowy moie réowniez wysiqpic
z wnioskiem o wyraierzenie innej kary dyscyplinarnei.
W tym pizypadku oficerski sgd honorewy moie zenie-
ciia¢ wymierzenia kary ckreslonej w ust, 1.

Arl. 42, Minister Bezpieczenstwa Publicznego okre-
£ organizacje oficerskich saddw honorowych ciez za-
sady i tryb postepowania przed tymi szdami.

Arst. 43. Podoficerowie 1 szeregowcey pono%zzg ndpo-
viedzialnosd przed sqdamx kolerenskimi, do kidrych
siosuje sie cdpowitednio pizepisy ait. 39—42

Rozdzial 6.
Zalany w stesunku sluibowym i zwolmienie ze sluiby.
Y !

Avt. 44, Tunkcjonariusz moie by¢ pizeniesiony do
innei miejscowosci z urzedu lub na w q presbe albp
delegowany do czasowego pelnienia sluiby poza miej-
scem stalej stuiby.

Art. 45, 1. Funkcjonariusza moina wyznaczyl na
nizsze stanowiskeo sluibowe
i) na podstawie opinii sluibowej s!wierdzajace] nie-
pravdainose do sluiby na zajmowanym stancwiskuy,
2} jeie’;i gian zdrowia
p{:‘ﬂ‘ ienie

funkcionarivsza uniemozliwia
siuiby na zejmowanym stenowisku,

3) ze wzgleddw organizacyjnych,

4) w trybie dyscyplinarnym,

2, Wyznaczenie fankcjonariusza pa niisze stano-
wisko sluzbowe z powodéw wymienionych w ust. 1 pkt I,
p

2 13 wymaga zgody Ministra Bezpieczedistwa Publivzne-
go lub upowaznicnego przez niego przeloicnego.

3. Funkcjonariusz wyznacrony na nitsze clanowi-
0 sluzbowe z powodéw wymienienych w ust. 1 pkt 1,
i 3 zachowuje poprzednio pobierane uposezenie w cia-

3 miesieey od pizeniesicnia go na to stanowisko, Mi-
funkcjonariu
uposaienie La

Y m
ot

R}
jot

e
n
s

er Be:xpieczefisiwa Publicinego wmnoie
i prezyzned poprzednic  pobierane
ckres Gluzszy niz 3 miesigce.

w
¥
[}
£

4. Funkcionariusz wyznaczeny na niieze signowi-
sko slvibowe 7e wigledu na stan  mlrowia zachowun'e
yoprzednio pebierane upmazeme jeteli pegorszenie sta-
nu zdrowia pezostaje w zZwigtku ze f}uth

A:ft. 46. 1. Funkcicnaiiusz, pr eciwko kidremu
wezezelo postepowenie karne, dyecyplinarne ajbo pized
clicerskim ¢adem honorowym lub przed sqdem kolezedi-
tkim dla podofliceréw i szeregowedw, moze byd zawie-
zeny w crynacéciach shukbowych

m

2. Fumkcjonariusz tymg

cw/o aresdowaqy chta;e
.GRY W qn“,uuacb '

tuibow 1C‘f1

£t 47. chjf"a wyplaty uposazenia fankcjonariu-
£26vi zawrvzmwma w @:\j!}u@ﬂﬁ{h stuzpowych okre-
tlajg Cschne priepisy.

Art. 48. Funkcjonariusza zwalnia sie ze
w priypadku:

stuzby

1) uvstelenia przez komisje lekarska
nesci do sluiby,

zupeinej niezdel-
2) uvkarania funkcjonariusza karg dyscypliparng wyda-
lenia ze sluzby.

Axt, 42,

1) w przypadku siwierdzenia w opinii sluzbowej
przydatnosci funkcjonariusza w stuibie,

Funkcjonaritusza moina zwolni¢ ze slozby:

. ple~

2) w przypadku niemoineoéci wykorzystania funkcjona-
rinsza w sluibie ze wizgleddw corganizacyjnych,

(&)
-~

w przypadku niepeinienia przez funkcjonariusza oho-
wigzkow siuibowych z poweda choroby przez ckies
co mam‘me] 6 miesiecy w ciggu kolejnych 12 mre-
tlecy,

4) w przypadku niepelnienia przez funkcjonarinsza obo-
wiazkéw sluitbowych przez okres co naimniej 3 miie-
siecy z powoda tymczasowego aresziowanig,

5) na protbe funkcjonariusza.

‘Arxt. §0. Zwolnienie funkcjonariusza ze sluiby
z przyciyn ckresionych w art. 43 pkt 1 1 art, 49 pkt 1, 2
i 3 nie moze nastapi¢ w okresie ohloinej choroby przed
uplywem 6 miesiecy od dnia zachorowania.

Art. 51. 1. Funkcjonariusze-kobiety nie welno
w czasie cigiy i w okresie przerwy w piace po porodz’e
zwalnia¢ ze sluiby z prezyczyn ckreSienych w art. 48
pit 1 craz art, 49 pit 3.

2. Zwolnienie ze sloiby kobiety w czasie oagiy
i w ckrecie przerwy w pracy po peradzie z przyczyi
ckreslenyeh w art. 49 pkt 1 i 2 wyinega zgody Ministra
Eezpicczensiwa Publicziego lub  upowainionego pizes
niego crgeny.

3. Kobiecie zwolnionej ze siuihy w przypadia
cokreslenvm w ust. 2 w okresie po 5 miesigcach cigzy na-
leiy wyplacic upesaienie do kofica przyslugujacej przes-
WY W pracy pe pnfcdzie niezaleinie od odprawy pize-
widziane] w przypadku zwolnienia ze sinzby.

Art. 52. 1. Funkcjonariuszowi zwolnionemau ze slui~
by w przvpadzu pizewidzianym w art. 48 pkt 1 i art. 49
pkt 1, 2 i 3 pizysiuguje odprawa na zasadach okreslo-

"nych w ¢sobnych przepisach,

2. Odprawa -nie przysluguie fuskcjonarivszowi
wolnionemu ze sluiby za 3-miesi¢cznym wypowiedze-
niem.

3. W razie zweolnfenia funkcjonerivsza ze shiily
na jego prosbe Komendant Gléwny Milicji Gbywalel-

skiej moze przyznal cdprawe,

Rozdzial 7

Przepity kohicowe.

Art. 53, 1. Zdelnosé fizyezny  fupkcjonariusia €o
stuiby.craz zwigzek pogorszenia stanu zdrow!ia ze sluirg
ustalajg komwisie lekurskie powolape przez Ministra Bez-
vieczefisiwa Publicznego.

2. Minister PBosplecrze
skiad oraz zasady i tyb
skieh, o ‘

fgiwa  PubBcinego okresl
postepowan;a koinisji lekai-
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Axt. 54. 1. Warunek przewidziany w art. 7 pikt 4
nie dotyczy kandydatéw do szkot oficerskich Milicji
Obywatelskiej.

2. Czas przebyty w szkole oficerskiej Milicji Oby-
watelskiej moze by¢ zaliczony na poczet zasadaiczej
stuzby wojskowej na zasadach okreslonych przez Mini-
stra Gbrony MNarodowej w porozumieniu z Ministrem
Bezpieczenstwa Publicznego,

Ari. 58, Zasady i tryb wykonywania przez funkcjo-
nariuszow powszechnego obowiazku wojskowego okreili
Minister Obrony Narodowej w porozumieniu z Mini-
strem Bezpieczenstwa Publicznego.

Art. 86, 1. W przypadku zwolnienia ze shluiby
podeficerowie i oficerowie Milicji Obywatelskiej podle-
gaja ocenie kwalifikacyjre], na ktorej podstawie zostaje
im nadany stopien wojskowy, odpowiadajacy ich kwali-
fikacjom.

2. Zasady i tryb postgpewania przy kwalifikacji
okresti Minister Obrony Narodowej w porezumieniu
z Ministrem Bezpieczefstwa Publiczeego.

Art. 3%, 1. W przypadku popelnienia przez funk-
cjonariusza czynu podiegajacego ukaraniu w postepo-
waniu karno-administracyjnym organ powolany do orze-
kania zawiadamia o tym niezwlocznie przetozonego
funkcjonariusza.

2. Organ Milicii Obywatelskiej ma prawo w ciagu
14 dni od zawiadomienia przejat sprawe w celu skiero-
wania jej do postepowania dyscyplinarnego.

3. W przypadku popelnienia przez funkcjonariusza
czynu, za ktéry w mysl obowiazujgoych przepiséw wias-
ciwe organy moga nakladaé kary porzadkowe, jak row-
niei gdy zachodzi polrzeba przymusowego sprowadzenia

funkcjonariusza oraz w przypadkach gdy wlasciwe orga-
ny uprawnione, sg do stosowania .aresztu jako srodka
przyrauszenia, organy te zwracajg sie do organdw Miii-
cji Obywatelskiej, kidére stosujg srodki przewidziane
w przepisach obowigzujgcych w Milicji Obywatelskiej.

Art. 58. 1. Pracownicy zatrudnieni w Milicji Oby-
wateiskie] na podsiawie umowy o pracg odpowiadaiq
w sprawach o przesigpstwa przed sadami powszechnymi.

2. Minister Bezpieczefistwa Publicznego okreili za-
sady i tryb odpowiedzialno$ci dyscyplinarnej pracowai-
k6w wymienionych w ust. 1.

Art, 59. 1. Funkcjonariuszom - oraz pracownikom
zatrudnionym w Milicji Obywatelskie] na podstawie
umowy o prace, kiérzy przeszli do pracy w innych orga-
nach administracii panstwowej lub instytucji panstwo-
wej albo w pirzedsigbiorsiwie uspolecznionym za zgoda
dotychczasowego i nowego zakladu pracy, zalicza sie
czas stuzby (pracy) w Milicji Obywatelskiej do czasu
pracy wymaganego dla uzyskania praw uriopowycl
w nowym miejscu pracy. '

2. Przepis ust. 1 stosuje sig réwniez do funkcjona-

riuszdw i pracownikéw, kidrzy przeszli do stuiby (pra-
cy) w Milicji Obywatelskiej z innych organdw adminis
siracji panstwowe]j lub insitytucji patistwowej albo przed-
sigbiorstwa uspoiscznionego. C

Art, 60. Traci moc dekret Polskiego Komitetu Wy-
zwolenia Narodowego =z dnia 7 pazdziernika 1944 r
o Milicji Obywatelskiej (Dz. U. Nr 7, poz. 33),

Art, 81, Dekret wchodzi w Zycie z dniem ogloszenia.

Priewodniczqcy Rady Panstwa: A, Zawadzki
Sekretarz Rady Panstwa: M. Rybicki



