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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW
z dnia 20 lutego 1952 r.

w sprawlie okreSlenia kategorii pracownikéw Powszechnej

Organizacji ,,Siuiba Polsce” uprawnionych do

olrzymania umundurowania oraz zasad i warunkéw jego przydzialu.

Na podstawie art. 14 ustawy z dnia 4 lutego 1949 1.
© uposazeniu pracownikéw paiistwowych i samorzado-
wych oraz przewodniczgcych organdw wykonawczych
gmin miejskich i wiejskich (Dz. U. R. P. Nr 7, poz. 39)
zcrzadza sie, co nasitepuje: :

$ 1. Wyszczegolnieni ponizej pracownicy Pow-
szechnej Organizacji ,,Shuzba Polsce” uprawnieni sg do
otrzymania umundurowania stuzbowego na warunkach,
ckreilonych w niniejszym rozporzadzeniu:

1} Komendant (wszystkich szczebli),

2} Zastepca komendania (wszystkich szczebli),

3) Szef sztabu — kierownik organizacyjny (wszystkich
szCZoebii),

Wwatermistrz 1 zastepca kwatermisirza (wszystkich
szczehbii),

Scef zarcadu pol.-wych. (wszystkich szczebli),
Szef oddzialu 1 réwnorzedni,

Szef wydziaty,

Szef skladnicy,

Starszy inspektor,

Kierownik sekciji,

Inspeictor,

Starszy wykladowca,

Wrykladowea,

Mtlodszy inspektor,

Siarszy lektor,

Lektor,
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vszv instrukior,

Instruktor,

Kizrownik dzialu,

Komendant ochrony,

Kapelmistrz i zastepca kapelmistrza,

2} Dowoddea brygady,

Zastepca dowddey brygady,

Kierownik dzialu stluzby (szkolenia, mundurowy,
zywnosciowy, finansowy, kult.-oswiat, gospod.).
Fomocaik szefa sztabu,

Dowddca kompanii,

Szef kompanii,

Zbrojmistrz,

29) Lekarz,
30) Felczer,
31} Instruktor sanitarny.

§ 2. 1. Pracownicy, okresleni w § 1, otrzymujgq
umundurowanie na koszt Skarbu Panfstwa za opiata 50%
wartoscl.

2. Splate 50%0 kosztéw moze wladza stuzbowa roz-
lozy¢ zainteresowanym na najwyzej 12 rat miesigcz-
nych. Wplywy na czesciowe pokrycie kosztow umun-
durowania podlegaja zarachowaniu wedlug obowiazizicn
cych przepisow.

§ 3. 1. Uprawnienie do otrzymania umundurowd
nia powstaje z chwilg osiggnigcia szeéciomiesiacznego
stzfu pracy przex pracownika, przyjetego do slqu;‘i
na czas nieokresiony w mysl przepiséow, obowiagzujad
cych w Powszechnej Organizacji ,,Shuzba Polsce”.

2. W wyjalkowych przypadkach Komendant Giow-
ny Powszechnej Organizacji ,Stluzba Polsce” moze ze-
zwoli¢ na wydanie umundurowania w terminie wcze-
sniejszym lub péiniejszym.

3. Umundurowanie letnie wydaje si¢ od dnia 1
kwietnia, umundurowaniz zimowe od dnia 1 paZdzier-
nika. :

4, Czasokres uzywainosci vmundurowania liczy sig
od pierwszego dnia miesigca, w ktérym zostalo wydane.

§ 4. 1. Pracownicy otrzymujacy umundurowanid
w trybie niniejszego rozporzadzenia obowigzani sa do
noszenia umundurowania w czasie pelnienia obowigz-
koéw siuzbowych.

2. O ile wlasciwa wladza naczelna nie zarzadzi
inaczej, pracownik moze nosi¢ umundurowanie réwniez
i poza stluzba z zastrzezeniem, Zze wykonywanie zajeé
ubocznych w umundurowaniu jest niedopuszczalne.

§ 5. 1. Po uplywie czasokresu uzywalnosci umun-
durowanie przechodzi na wlasnos$é pracownika.

2. W razie utraty lub zniszczenia umundurowania
lub jego czeéci przed uplywem czasokresu uzywalnosci
pracownik obowiazany jest naby¢ nowe umundurowanie
lub jego cze$é na koszt wlasny bez Zadnych ulg ze stro
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ny Skarbu Panstwa. W wyjatkowych przypadkach, gdy
umundurowanie zostalo zniszczone przy wykonywaniu
zadan siuzbowych bez winy pracownika, Komendant
CGlowny Powszechnej Organizacji ,.Stuzba Polsce” moie
zezwoli¢ na hezplalne wydanie umundurowania lub jego
cz

5. W rauzie zwelnienia pracownika z jego winy
lub na wlasng proshe pracownik zatrzymuje umundu-
rowanie, jednak cbowigzany jest uisci¢ opiate za peing
wartosé (100%¢) umundurowania z odliczeniem propor-
cjonainej crzaesci kosztu za czas dotychczasowego zu-
Zycia. W przypadku gdy pracownik zostaje przenie-
siony do innej instytucji badz tez zwolniony na skutek
zmian etatowych lub nieprzydatnosci do pracy zatrzy-
muje on umundurowanie bez obowiagzku jakiejkolwiek
optaty, jezeli w my$l niniejszego rozporzadzenia uiscit
juz 50%o kosztow lub otrzymat je bezplainie.

4. W razie przejscia mna emeryture lub w razie
smierci pracownika umundurowanie nie podlega zwro-
towl. :

5. Umundurowanie przechodzgce na wlasnosé¢ pra-
cownika w mysl ust. 1, 3 i 4 powinno by¢ przed prze-
kazaniem pozbawione oznak sluzbowvch.

§ 6. Krdj i barwe umundurowania oraz oznak
sluzbowych okresli Prezes Rady MinisirOw w porozu-
mieniu z Ministrem Obrony Narodowej,

§ 7. Normy wyposazenia i czasokres uzywalnosci
uslali Prezes Rady Minisir6w na wnicsek Komendanta
Glownego Powszechnej Organizacji ,,Siuzba Polsce™.

§ 8. Wiadze sluzbowe wydajace umundurowanie
prowadzi¢ bedy gospodarke mundurows, a w szczegdl-
nosci ewidencje, wedlug wzoru i przepisow wydanych
przez Ministra Finansow. .

§ 9. Wrykonanie rozporzadzenia porucza sis Pre-
zesowi Rady Ministrow.

§ 10. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem oglo-
szenia.

Prezes Rady Ministréw: J. Cyrankiewicz



