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ROZPORZADZENIE RADY

MINISTROW

'z dnia 2 lutego 1952 1.

w sprawie tabeli stanowisk i zaszeregowania do grup uposaienia oraz dedatkéw funkcyjnych, sluibowych

i lokainych précownikéw wojewddzkich zarzadow drdég publicznych.

Na podstawie art. 5, 6, 7 ust. 2 i art. 8 ust. 1 ustawy
z dnia 4 lutego 1949 r. o uposazeniu pracownikow pan-
stwowych i samorzadowych oraz przewodniczacych
organéw wrykonawezych gmin miejskich i wiejskich
(Dz. U. R. P. Nr 7, poz. 39) zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1. Przepisy niniejszego rozporzadzenia stosuje
sig do pracownikéw wojewodzkich zarzgdéw drég pub-
licznych. ’ ,

§ 2. 1. Ustanawia sie dla pracownikéw. wymie-
nionych w § 1 tabele stanowisk, stanowigcg zalgcznik
do niniejszego rozporzadzenia.

2. Tabela stanowisk okresla stanowiska stuzbowe
i przewidziane dla poszczegdlnych stanowisk grupy
uposazenia zasadniczego oraz stawki dodatkéw funkcyj-
nych i dodatkow stuzbowych.

§ 3. L
szego rozporzadzenia sg grupy uposazenia zasadniczego,
okres§lone w § 2 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
19 lutego 1949 r. w sprawie kwot uposazenia zasadni-
czego i dodatkéw lokalnych dla pracownikéw panstwo-
wych i samorzadowych oraz przewodniczacych organéw
wykonawczych gmin miejskich i wiejskich (Dz. U. R. P.
Nr 14, poz. 82).

2. Stawkami dodatkéw funkcyjnych i dodatkow
sluzbowych w rozumieniu niniejszego rozporzadzenia sa
slawki okreslone w §§ 2 i 7 rozporzadzenia Rady Mi-
nistréw z dnia 19 lutego 1949 r. w sprawie dodatkéw
funkcyjnych i stuzbowych dla pracownikéw panstwo-
wych i samorzadowych oraz przewodniczgcych organéw
wykonawczych gmin miejskich i wiejskich (Dz. U. R. P.
Nr 14, poz. 94 i Nr 53, poz. 406).

Grupami uposazenia w rozumieniu niniej-

§ 4. 1. Przy zaszeregowaniu pracownikéw stosuje
sie przepisy rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 19
lutego 1949 r. w sprawie ustalenia stanowisk stuzbowych
i zaszeregowania do grup uposazenia pracownikoéw pan-
stwowych, podlegajacych ustawie o painstwowej sfuzbie
cywilnej, oraz pracownikéw samorzagdowych (Dz. U.R. P,
Nr 14, poz. 92).

2. Pracownikéw podlegajgacych ustawie o pansiwo-
wej stuzbie cywilnej przenoszonych do wojewedzkich
zarzgdow drég publicznych wlasciwa wladza zaszere-
gowuje z dniem przeniesienia do jednej z grup uposaze-
nia, przewidzianej w tabeli (§ 2) dla zajmowanego przez
nich stanowiska. Zaszeregowania dckonuje sie przy od-
powiednim stosowaniu przepiséw §§'5, 10, 15 i 16 rozpo-
rzadzenia Rady Ministréw z dnia 19 lutego 1949 r.
w sprawie ustalenia stanowisk 1 zaszeregowania do grup
uposazenia pracownikow panstwowych, podlegajacych
ustawie o panstwowej shuibie cywilnej, oraz pracowni-
kow samorzadowych (Dz. U. R. P. Nr 14, poz. 92).

§ 5. Pracownikom przysluguja dodaiki lokalne w
wysokosci i na zasadach, okreslonych w rozporzadzeniu
Redy Ministr6w z dnia 19 lutego 1949 /7. w sprawie
kwot uposazenia zasadniczego i dodatkéw lokalnych
dla pracownikow panstwowych i samorzgdowych oraz
przewodniczacych organéw wykonawczych gmin miej-
skich i wiejskich (Dz. U. R. P. Nr 14, poz. 82).

§ 6. Wykonanie rozporzadzenia porucza sig Mini-
strowi Transportu Drogowego i Lotniczego oraz Mini-
strowi Finansow.

§ 7. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem
ogloszenia z moca od dnia 1 stycznia 1952 r.

Prezes Rady Ministréw: J, Cyrankiewicz
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.Zalgeznik do rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 2 lutego 1952
(poz. 54).

TABELA STANOWISK PRACOWNIKOW WOJEWODZKICH ZARZADOW DRGG PUBLICZNYCH

Grupa Stawkido- Grupa Stawkido-
Ko- Stanowisko stuzbowe uposa- datku funk- Ko- Stanowisko sluzbowe uposa- datku funk-
lej- (tytul) zZenia cyjnegolub lej- (tytud) zenia cyjnego luli
noséé miesigcz- sluzbowego nosc miesigcz- stuzbowego,
nego nego
1. Dyrektor I—II 2 12. Inspektor ochrony V-V 5
2. Pierwszy zastepca dyrektora — 13. Starszy ksiegowy vVi—Vv 5
giéwny inzynier IV—II 3
i 14, Starszy referent techniczny
3. Zastepca dyrektora do spraw {(inzynier), starszy planista,
administracyjno-finansowych IV—IiI 3 starszy ekonomista i VII—V alubb
4. Kierownicy dziatéw technicz- 15. Samodzielny referent socjal-
nych, kierownik dzialu ksie- ny VII—V b
gowosci, finansowego IV-—III 4 )
5. Kierownik dziatu' planowania, 16. Ksiegowy VII—VI b lub ‘C ~
organizacji i zatrudnienia
oraz zaopatrzenia V—Iv 4 17. Starszy referent kadr i szko-
lenia zawodowego, transportu VII—VI b lub ¢
6. Kierownik dziatu: kadr i szko- -
lenia zawodowego, budzeto- 18. Referent techniczny, referent
- wo-gospodarczeqo Vi—V 4 zaopatrzenia, planista, ekono-
mista VIII—vIi c
7. Radca do spraw prawnych V-1V 4
‘ 19. Kierownik kancelarii VII—VII c
8. Kierownik sekcji w dziale ~
technicznym, finansowym, : .
ksiggowosci VI—IV 5 lub 4 20. Intendent IX~-vIl
9. Kierownik sekcji w dziale pla- 21. Referent administracyjno-go-
nowania, organizacji i zatrud- ' spodarczy kIX_VH
nicnia, zaopatrzenia VI—V 5
- 22. Wykwalifikowana maszyni-
10. Samodzielny referent technicz- stka techniczna, stenotypistka VII—VII
ny (starszy inZzynier, starszy
inspektor techniczny) VI-IV alub 5 23. Maszynistka XI—IX
11, Kierownik samodzielnej sek- 24. Pomoc biurova XI—IX
cji transportu VI—V 5




