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USTAWA

z dnia 7 marca 1950 r.

° zapoblezemu plynnosei kadr pracownikéw w zawodach

lub specjalnosSciach szczegdlnie waznych dla

~ gospodarki uspolecznionej.

Potrzeby gospodark1 soc3ahsLyczne3 Wymaga;q za-

pewnienia usﬁoleczmonym zakladom pracy oraz insty-.

tucjom panstwowym i samorzadowym kwalifikowanych
i trwale z nimi zwiazanych kadr.

© W celu zapobiezenia szkodliwej plynnosei kwalifi-
kowanych kadr, sprzecznej z zasadami planowej go-
spodarki, stanowi sie;, co nastepuje:

. Art. -1. Oscby; posiadajace kwalifikacje w zawo-
dach lub specjalnosciach szczegdlnie waznych dla uspo-
lecznionej gospodarki, moga byé- zobowigzane przez
czas oznaczony do pogostawania w uspoletznionym
zakladzie -pracy lub w instytucji panstwowej albo sa-
morzgdowej na zajmowanych przez nie stanowiskach
lub na innych stanowiskach, odpowiadajacych ich kwa-
lifikacjom.

Art. 2. Rada Ministréw -— na whiosek Przewodni~
czacego Panstwowej  Komisji Planowania 'Gospodarcze-
go, zgloszony po =zasiegnieciu opinii. Centralnej Rady
Zwiazkéw Zawodowych — okresli w drodze rozporza-

dzenia zawody 1 specjalnosci, do ktdérych stosuje sig
przepisy niniejszej ustawy oraz rodzaj kwalifikacji
0s0b, oznaczonych w art. 1.

Art. 3. 1. Obowigzek, o ktorym mowa w art. 1,
powstaje z dniem doreczenia pgacownikowi nakazu,
wydanego przez ministra wlasciwego ze wzgledu na
zaktad pracy lub instytucje, zatrudniajaca teco pracow-
nika.

2. Nakaz okre$li czas trwania obow1azku stosownie
do potrzeb danego zawodu lub speCJalnosm na okres
nie dluzszy, niz dwa lata.

Art. 4. 1. Nakaz, zobowigzujacy do pozostawania
na zajmowanym lub réwnorzednym stanowisku, nie
zmienia na niekorzy5¢ pracownika istotnych warunkdéw
istniejacej umowy o prace, a jedynie Zawiesza prawo

pracownika do wypowiedzenia umowy o prace w okresle

trwania obowigzku,

2. Nakaz, zobowiszujacy do pozostawania w tym
samym uspolecznjonym zakladzie pracy albo w insty-
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tucji ‘panstwowej lub samorzgdowej na innym stano-
wisku, zmienia z mocy samego prawa postanowienia
dotychczasowej umowy o prace odpowiednio do zmia-
ny stanowiska i zawiesza  prawo pracownika do wypo-
¢wiedzenia tej umowy w okresie trwania obewigzku,
jednak pracownik zachowuje przez ustawowy okres
wypowiedzenia warunki wynagrodzenia z dotychczaso-
wej umowy o prace dla niego korzystniejsze.

Art. 5. Rada Ministréw — na wniosek Przewodni-
czacego Panstwowe] Komisji Planowania Gospodarcze-
go, zgloszony po. zasiegnieciu opinij Centralnej Rady
Zwigzkow Zawodowych — moie w drodze rozporzadze-
nia zawiesi¢ na okres nie dluzszy niz dwa lata prawo
rozwigzywania umewy .o prace lub stosunku shuibowe-
go przez ogdél pracownikéw, zatrudnionych w szczegélnie
waznych -zawodach lub specjalnoiciach, bez potrzeby

wydawania indywidualnych nakazéw albo uzaleinié to

prawe od zachowania okreslonych warunkéw,

Art. 6. Kto bez uzasadnionej przyczyny opuszcza
stanowisko wbrew obowigzkowi, wynikajacemu z na-
kazu (art. 3) lub z rozporzgdzenia (art. 5) —

podlega karze aresztu do szesciu miesiecy i grzyw-

ny do 250.000 zt albo jedmej z tych kar.

Art. 7. Wykonanie ustawy porucza sig Prezesowi
" Rady Ministréw, Przewodniczacemu Panstwowej  Ko-
misji Planowania Gospodarczego i wszystkim ministrom.

- Art.'8, Ustawa wchodzj w Zycie z dniem ogloszenia,

Prezydent Rzeczypospolitej: B. Bierut

Prezes Rady Ministréw: J. Cyrankiewicz

Wiceprezes Rady ‘Mihgistréw i Przewodniczacy
Panstwowej Komisji Planowania Gospodarczego:

H. Minc

Minister Obrony Narodowej: w z. WL Korczye
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Minister Spraw Zagranicznych: w z.'S. Wierblowski
Minister Administracji Publicznej: WL Wolski
Minister Beipieczeﬁstwa Publicznego: St. Radkiewicz
Minister Skarbu: K. Dabrowski

Minister Sprawiedliwosci: H Swigtkowski

Minister Oswiaty: w z. H, Jabloniski

Minister Gérnictwa i Energetyki: R. Nieszporek

Kierownik Ministerstwa Przemystu Ciezkiego:
K. Zemajtis

Minister Przemyslu Lekkiego: E. Stawirski

Minister Przemysiu Rolnego i Spozywczego: '
B. Ruminski

Minister Handlu Wewnetrznego: T. Dietrich

Minister Handlu Zagranicznego: T. Gede

‘Minister Rolnictwa i Reform Rolnychz J. Dgb - Kociot

Minister Pracy i Opieki Spolecznej: K. Rusinek
Minister Kultury i Sth}ki: S. Dybowski
Minister Zeglhgi: A. Rapacki

Minister Lesnictwa: B. Podedworny

Minister Komunikacji: J. Rabanowski

Minister Poczt i Telegraféw: W. Szymanowski
Minister Zdrowia: T. Michejda

Kierownik Ministerstwa Budownictwa: R. Piotrowski



