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KONWENCJA (Nr 42)

o chorobach zawodowych z roku 1934 (zrewidowana).
(Ratyfikowana zgodnie z ustawg z dnia 26 czerwca 1948 r. — Dz. U. R. P. Nr 34, poz. 233).

Przekiad

"W Imieniu Rzeczypospolitej Polskiej
BOLESEAW BIERUT

PREZYDENT RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIRJ
podaje do powszechnej wiadomosci:

W dniu 21 czerwca 1934 r. zostala przyjeta w Ge-
newie przez Konferencje Ogdlng Miedzynarodowej
Organizacji Pracy Konwencja (Nt 42), dotyczaca od-
szkodowania za choroby zawodowe (zrewidowana).

Po zaznajomieniu sie z powyzszg Konwencja uzna-
lismy ja i uznajemy za sluszng zaréwno w calosei, jak

Au Nom de la République de Pologne
BOLESEAW BIERUT
PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE DE POLOGNE:

a tous ceux qui ces présentes Lettres verront
fait savoir ce qui suit:

Une Convention (No 42) concernant la réparation
des maladies professionnelles (revisée en 1934) a été
adoptée a Genéve le 21 juin 1934 par la Conférence
générale de 1‘Organisation internationale du Travail.

Aprés avoir vu et examiné ladite Convention, Nous
I‘avons approuvée el approuvons en toutes et chacune
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i kazde z postanowien w niej zawartych; o$wiadczamy,
ie wymieniona Konwencja jest przyjeta, ratyfikowana
i potwierdzona, oraz przyrzekamy, ze bedzie niezmiennie
zachowywana. :

Na dowdd czego poleciliémy' wycisnaé na Akcie
niniejszym pieczgé Rzeczypospolitej.

W Warszawie, dnia 30 sierpnia 1948 r.
(—) Boleslaw Bierut

Prezes Rady Ministréw:

L.S (—} Jézef Cyrankiewicz
Minister Spraw Zagranicznych:
(—) Zygmunt Modzelewski
Przektad

KONWENCJA (Nr 42)

dotyczaca cdszkodewania za choroby zawcdowe
(konwencja zrewidowana w roku 1934).

Konferencja Ogdlna Miedzynarodowej Organizacji
Pracy przy Lidze Narodéw,
zwolana w Genewie przez Rade Administracyjng Mie-
dzynarodowego Biura Pracy i zgromadzona tam w dniu
4 czerwca 1934 r. na -swej osiemnastej sesji,

postanowiwszy przyjaé pewne wnioski w sprawie cze-
fciowej rewizji konwencji, dotyczacej odszkodowania
za choroby zawodowe, przyjete przez. Konferencje na
swej siodmej sesji, ktora to kwestia zawarta jest w pig~-
tym punkcie porzgdku obrad sesji, i

postanowiwszy, Ze wnioski te majg byé ujete w forme
projektu konwencji miedzynarodowej,

przyjmuje w dniu 21 czerwca tysiac dziewieéset trzy-
dziestego czwartego roku ponizszy projekt konwencji,
ktéra nazwana bedzie Konwencja (zrewidowana) o cho-
robach zawodowych z roku 1934:

Artykutl 1.

1. Kazdy Czlonek Miedzynarodowej Organizacji
Pracy, ratyfikujacy niniejsza konwencje, zobowigzuje
sie do zapewnienia poszkodowanym wskutek choréb
zawodowych lub czlonkom ich rodziny odszkodowania,
na zasadach ogdélnych swego ustawodawstwa narodo-
wego o odszkodowaniu za wypadki przy pracy.

2. Wysokosé tego odszkodowania nie. bedzie nizsza
od przewidzianej w ustawodawstwie narodowym wy-
sokosci odszkodowania za szkody, wynikle z wypadkow
przy pracy. Z zastrzezeniem tego postanowienia kazdy
Czlonek, ustalajgc w swym ustawodawstwie narodo-
wym warunki wyplacania odszkodowania za choroby
.zawodowe oraz stosujac do tych choréb swoje ustawo-
‘dawstwo o odszkodowaniach za wypadki przy pracy,
bedzie moégl tak je zmieni¢ i dostosowaé, jak to uzna
za odpowiednie. :

Artykut 2

Kazdy Czionek Miedzynarodowej Organizacji Pra-
¢y, ratyfikujacy niniejszg konwencjg, obowigzuje sie
uwazaé¢ za choroby zawodowe zaréwno choroby, jak
zatrucia, wywolane substancjami wymienionymi w za-
laczonym nizej wykazie, jeZeli chorobom tym lub zatru-

des dispositions qui y sont contenues; déclarons que la

Convention - susmentionnée est acceptée, ratifiée et
confirmée et prometftons qu‘elle sera inviolablement
observée.

En Foi de Quoi Nous avons fait apposer 3 ces
Présentes le Sceau de la République.

Donné 3 Varsovie, le 30 aotit 1948.
(—) Boleslaw Bierut .

Président du Conseil des Ministres:
(—} Jozef Cyrankiewicz

Ministre des Affaires Etrangéres?
(—) Zygmunt Modzelewski

ciom ulegaja pracownicy, zatrudnieni w zawodach, prze-
mystach lub przy czynnosciach wymienionych obok
w tymze wykazie, i jezeli sa one skutkiem pracy
w przedsiebiorstwie, podlegajacym ustawodawstwu

narodowemu.
WYKAZ

Spis choréb i substan-- Spis odnoSnych zawodéw,
cyj trujacych. przemysléw i czynnoéci.

Zatrucie  olowiem, Przeréb rud, zawierajacych
jego stopami lub ol6w, Igcznie z olowiowymi
zwigzkami oraz bez- produktami odpadkowymi w
poSrednie nastepstwa hutach.cynkowych.

tego zatrucia. Przetapianie starego cynku
i olowiu w gaski.

Wyrdéb przedmiotéw ze sto-
pionego olowiu i ze stopdw,
zawierajacych oléw.

Przemysty poligraficzne.

Wytwarzanie zwigzkéw olo-
wiu.

Wyréb i naprawa akumula-
toréow elektrycznych.

Przygotowywanie i stosowa-
nie emalii, zawierajacych oltéw.

Polerowanie za pomocg opil-
kéw olowianych i substancyj -
zawierajacych olow.

Roboty malarskie, zwigzane
z przygotowywaniem i uzywa-
niem pokostéow, kitéw i farb,
zawierajacych barwniki oto-
wiowe.

Zatrucie riecig, jej
amalgamatami i zwigz-~
kami oraz bezposred-
nie nastgpstwa tego
zatrucia.

Przeréb rud rteciowych.

Wytwarzanie zwigzkéw rte-
ciowych,

Wyréb przyrzadéw pomia-
rowych i laboratoryjnych.

. Przygotowywanie surowcéw,
uzywanych w kapelusznictwie,

Zlocenie w ogniu.

Uzywanie~ pomp rteciowych
przy wyrobie zaréwek.

Wyrdb kapiszonéw z pioru-
nianem rteci.
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Zakazenic wagli-
kiem.
Pylica, z gruzlicg

lub bez gruzlicy krze-~
mowej, o ile pylica
jest przyczyng, powo-
dujaca niezdolnosé lub
$mier¢.

Zatrucia  fosforem

lub  jego zwiazkami
wraz z bezposrednimi

skutkami tego zatru-
cia.

Zatrucie arsenem
lub jego zwiazkami

wraz z bezpoSrednimi
skutkami tego zatru-
cia.

Zatrucia  benzolem
lub jego homologami
i ich pochodnymi
wraz z bezpo$rednimi
skutkami tego zatru-
cia.

Zatrucie  chloropo-
chodnymi weglowodo-

réw szeregu tluszczo-

wego.

Zrmiany chorobowe
wywolane:

a) radem lub inny-
mi substancjami
promieniotwor-
czymi,

b) promieniami
Rentgena.

Zachorowanie na
nabloniaki skory.

Bobotnicy, majacy stycznosé
ze zwierzetami zakaZonymi
waglikiem.

Praca przy odpadkach zwie-

rzecych.
L.adowanie, wyladowywanie
lub przewéz towardw.
Przemysty lub  czynneéci

uznane przez ustawodawstwo
narodowe .za narazajace na
ryzyko pylicy.

Wszystkie czynnoéci, zwig-
zane z produkeja, wydohywa-
niem lub uzywaniem fosforu
lub jego zwigzkow.

Wszystkie czynnosci, zwig~
zane z produkcja, wydobywa-

niem- lub uZzywaniem arsenu
lub jego zwigzkéw. ‘
Wszystkie czynnofei, zwig<

zane z produkcja, wydobywa-~
niem lub uZzywaniem benzalu
lub jego homologéw i ich po-
chodnych.

Wszystkie czynnofel, zwig-
zane z produkcja, wydobywa-
niem lub uzywaniem chloro-
pochodnych weglowodorow
szeregu tluszczowago, ustalo-
ne przez ustawodawstwo na-
rodowe.

Wszystkie czynno$ci, nara-
zajace na dzialanie radu, sub-
stancji ‘promieniotwoérezych
lub promieni Rentgena.

Wszystkie czypnofcl, zwig-
zane z zajeciem lub zatrudnie-
niem przy smole, paku, asfal-
cie, olejach mineralnych, pa-
rafinie oraz przy wszelkich
potaczeniach, produktach lub
pozostalodeiach tych substancii.

Artykutl 3
Dokumenty ratyfikacyjne niniejszej konwencji beda

przesiane
i przez nie

Sekretarzowi
go rejestrowane.

Generalnemu Ligi Narodéw

Artykutl 4

1. Niniejsza Konwencja obowigzywaé bedzie {ylko
tych Czlonkéw Migdzynarodowej Organizacji Pracy, kio-

rych dckumenty ratyfikacyjne

zostaly zarejestrowane

przez Sckretarza Gencralnego.
2. Konwencja wejdzie w zycie po uplywie 12 mie-

‘siecy pb zarejestrowaniu przeé' Sekretarza Generalnege

dokumentow ratyfikacyjnych dwoch Czlonkéw.

3. Nastepnie konwencja ta  wejdzie w Zycie dla
kazdego Czlonka po uplywie. 12 miesiecy od daty zare-
jestrowania jego dokumentu ratyfikacji.

Artykul 5.

Z chwila, gdy ratyfikacje dwéch Czlonkéw Miedzy-
narodowej Organizacji Pracy =zostang zarejestrowane
w Sekretariacie, Sekretarz Generalny Ligi Narodéw po-
da ten fakt do wiadomogei wszystkich Czlonkéw Mig-
dzynarodowej Organizacji Pracy. Zawiadomi on row-
niez Czlonkéw o zarejestrowaniu ratylikacji, przestanych
mu pbézniej przez innych Czlonkéw Organizacji.

Artykutl 6.

1. Kazdy Czlonek, ktory ratyfikowat niniejszg kon-
wencje, moze po uplywie okresu piecioletniego, od daty
pierwotnego wejscia jej w Zycie, wypowiedzie¢ jg ak-
tem, ktory przesle do zarejestrowania  Sekretarzowi
Generalnemu Ligi Narodéw. Wypowiedzenie to na-
biera mocy dopiero po uplywie roku od daty zareje=
strowania w Sekretariacie.

2. Kazdy Czlonek, ktéry ratyfikowal niniejszg kon~
wencje, a kiéry w terminie rocznym po uplywie okre<
su piecioletniego, wymienionego w paragrafie poprzed-
nim, nie uczyni uzytku 2z moznodci wypowiedzenia,
przewidzianego w niniejszym artykule, bedzie zwigza-
ny na nowy okrés piecioletni, a nastepnie bedzie mdgl
wypowiedzieé niniejsza konwencie po uptywie kaidego
okresu piecioletnigeo w warunkach, przewidzianyeh
w niniejszym artykule. "

Artykul 7.

Po uplywie kazdego okresu dziesigcioletniego’ po~

czgwszy od wejcia w zycie niniejszej konwencji Rada

Administracyjna Miedzynarodowego Biura Pracy po-
winna zlozyé Konférencji Ogélnej sprawozdanie o stos
sowaniu niniejszej konwencji i postanowié, czy nalezy
umiedcié na porzadku obrad Konferencji spraweg calko-
witej lub czefciowe] rewizji konwencji.

Artykul 8

1. W przypadku, gdyby Konferencja przyjela no-
wa konwencje, zmieniajaca calkowicie lub czefciowo
niniejszg konwencje, i o ile nowa konwencja nie po=
stancwi inaczej:

a) ratyfikacja przez Crzlonka mnowej, zmienionej
konwencji, pociagnelaby z.samego prawa, hie-
zaleznie od postanowien art. 6, natychmiastowe
wypowiedzenie niniejszej konwencji z zastrze-
zeniem, ze nowa, zmieniona konwencja weszla
w zycie,

b) poczawszy od daty wejécia w zycie nowej, zmie«
nionej konwencji, niniejsza konwencja przesta-
laby byé otwarta do ratyfikacji Czlonkdéw.

2. Niniejsza konwencja pozostataby  jednakze

w mocy, zaréwno co do formy, jak i tredci, w stosunku
do Czlonkéw, ktérzy jg ratyfikowali, a ktérzy nie ra-
tyfikowali nowej, zmienionej konwencji.

Artykul 9.

Za tekst autentyczny niniejszej konwencji uznaje

sie odbydwa jej brzmienia: francuskie i angielskie.
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CONVENTION (No 42) CONCERNANT LA REPARATION DES MALADIES PROFESSIONNELLES
(REVISEE EN 1934).

La Conférence générale de 1‘Organisation inter-
nationale du Travail de la Société des Nations,

Convoquée i Genéve par le Conseil d‘admini-
stration du Bureau international du Travail et s‘y
étant réunie le 4 juin 1934 en sa dix-huitiéme
session,

Apres avoir décidé d‘adopter diverses propo-
sitions relatives a la revision partielle de la con-
vention concernant la réparation des maladies pro-
fessionneiles adoptée par la Conférence a sa septié-
me session, question qui constitue le cingquiéme point
a l‘ordre du jour de la session,

Considérant que ces propositions doivent
prendre la forme d‘un projet de convention inter-
nalionale, .

adopte, ce vingt et uniéme jour de juin mil neuf cent
trente-quatre, le projet de convention ci-aprés qui sera
dénommé Convention (revisée) des maladies profes-
sionnelles, 1924,

Article 1.

1. Tout Membre de 1‘Organisation interantionale
du Travail ratifiant la présente convention s‘engage
a assurer aux victimes de maladies professionnelles
ou a leurs ayants droit une réparation basée sur les
principes généraux de sa législation nationale concer-
nant la réparation des accidents du travail.

2. Le taux de cette réparation ne sera pas inférieur
3 celui que préveit la législation nationale pour les
dommages résultant d‘accidents du travail. Sous réserve
de cette disposition, chaque Membre sera libre, en
déterminant dans sa législation nationale les conditions
réglant le paiement de la réparation des maladies dont
il s‘agit, et?en appliquant & ces maladies sa législation
relative 4 la réparation des accidents du travail, d‘adop-
ter les modifications et adaptations qui lui semble-
raient expédientes. '

Article 2.

Tout Membre de 1‘Organisation internationale du

Travail ratifiant la présente convention s‘engage a

considérer comme maladies professionnelles les ma-
ladies ainsi que les intoxications produites par les
substances inscrites sur le tableau ci-aprés, lorsque
ces maladies ou intoxications surviennent a des travail-
leurs occupés & des professions, industries ou procédés
qui y correspondent dans ledit tableau et résultent
du travail dans une entreprise assujettie i la législa-
tion nationale.

TABLEAU.

Liste des maladies
et des substances to-
Xiques.

Liste des professions, indu-
stries ou procédés correspon-
dants.

Intoxication par le Traitement des minerais con-

plomb, ses alliages tenant du plomb, y compris
ou ses composés, les cendres plombeuses d‘u-
avec les  consé- sines a zinc.

Fusion du vieux zinc et du
plomb en saumon.

Fabricationr d‘objets en plomb
fondu ou en alliages plom-
biféres.

quences directes de
cette intoxication.

Intoxication par le

mercure, ses amal-
games et ses com-
posés, avec les con-

séquences  directes
de cette intoxica-
tion.

Infection charbon-~
neuse.

Silicose avec ou sans

tuberculose pulmo-
naire, pour autant
que la silicose soit
une cause détermi-
nante de l‘incapa-
cité ou de la mort.

Intoxication par le

phosphore ou ses
composés avec les
conséquences di-
rectes de celte into-
xication.

Intoxication par I‘ar-

senic ou ses compo-
sés avec les consé-
quences directes de
cette intoxication.

Intoxication par le

benzéne ou ses ho-
mologues, leurs dé-
rivés nitrés, et ami-

nés, avec les con-
séquences  directes
de cette intoxica-

tion.

Industries polygraphiques.

Fabrication des composés de
plomb. ,

Fabrication et réparation des
accumulateurs.

Préparation et emploi .des
émaux contenant du plomb.

Polissage au moyen de limaille
de plomb ou de potée plom-
bifeére. ,

Travaux ‘de peinture compor-
tant la préparation ou la
manipulation d‘enduits, de
mastics ou de teintes con-
tenant des pigments de
plomb.

Traitement des minerais de
mercure.

Fabrication des composés de
mercure.

Fabrication des appareils de
mesure ou de lahoratoire.

. Préparation des matiéres pre-

miéres pour la chapellerie.
Dorure au feu.
Emplei des pompes & mercure
pour la fabrication des lampes
a incandescence.
Fabrication des amorces au
‘fulminate de mercure.

Ouvtiers en contact avec des

animaux charbonneux,

Manipulation de débris d‘ani-
maux.

Chargement, déchargement ou
transport de marchandises.

Les industries ou procédés re-
connus, par la législation na-
tionale comme comportant
l‘exposition au risque de si-
licose.

Tous procédés comportant la
production, le dégagement -
ou l‘utilisation du phosphore
ou de ses composeés.

Tous procédés comportant la
production, le dégagement
ou l‘utilisation de l‘arsenic
ou de ses composes.

Tous procédés comportant la
production, le dégagement
ou I‘utilisation du benzéne
ou de ses homologues ou de
leurs dérivés nitrés et ami-
nés.
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Intoxication par le 'Tous procédés comportant la
dérivés halogénés production, le dégagement
des  hydrocarbures ou I‘utilisation des dérivés

de la série grasse. halogénés des hydrocarbures
de la série grasse, désignés
par la législation nationale.
Tous procédés exposant & l‘ac-
tion du radium, des sub-
stances radioactives ou des

Rayons X.

Troubles
ques dus:
a) au radium et aux

autres substances
radioactives,
b) aux Rayons X.

Epithéliomas primitifs
de la peau.

pathologi-

Tous procédés comportant la
manipulation ou I‘emploi du
goudron, du brai, du bitume,
des huiles minérales, de la

paraffine, ou de composés,
produits ou résidus de ces
substances.

Article 3.

Les ratifications officielles de la présente conven-
tion seront communiquées au Secrétaire général de la
Société des Nations et par luj enregistrées.

Article 4

1. La présente convention ne liera que les Membres
de 1‘Organisation internationale du Travail dont. la
ratification aura été enregistrée par le Sectétaire
général.

2. Elle entrera en v1gueur douze mois aprés que
les ratifications de deux Membres auront été enre-
gistrées par le Secrétaire général.

3. Par la suite, cette convention entrera en vigueur
pour chaque Membre douze mois aprés la date ou sa
ratification aura été enregistrée.

Article 5.

AussitOt que les ratifications de deux Membres
de FOrganisation internationale du Travail auront été
enregistrées au Secrétariat, le Secrétaire général de la
Société des Nations notifiera ce fait a4 tous les Membres
de !'Organisation internationale du Travail. 11 leur
notifiera également l‘enregistrement des ratifications
qui lui seront ultérieurement communiquées par tous
autres Membres de 1‘Organisation.

Article 8.

1. Tout Membre ayant ratifié la présente conven-
tion peut la dénoncer A lexpiration d‘une période de

708

—_ v » Poz. 23%

cing années apres la date de la mise en vigueur initiale

de la convention, par un acte communiqué au Secré-
taire général de la Société des Nations, et par lui
enregistré. La dénonciation ne prendra effet quune
année aprés avoir été enregistrée au Secrétariat.

2. Tout Membre ayant ratifié la présente conven-
tion qui, dans le délai d‘une année aprés l'expiration
de la période de cinq années méntionnée au paragraphe
précédent, ne fera pas usage de la faculté de dénon-
ciation prévue par le présent article sera 1lié pour une
nouvelle péricde de cing années, et, par la suite, pourra
dénoncer la présente convention 3 l‘expiration de
chaque période de cing années dans les conditions

- prévues au présent article.

Article 7.

A l'expiration de chaque  période. de dix années
A compter de l'‘entrée en vigueur de la présente con=
vention, le Conseil d‘administration du Bureau inter«
national du Travail devra présenter 3 la Conférence
générale un rapport sur l‘application de la présente
convention et décidera sil y a lieu d‘inscrire & 1‘ordre
du jour de la Conférence la question de sa revision
totale ou partielle.

Article 8

1. Au cas oQ la Conférence adopterait une nouvelle
convention portant rev1s;on totale ou partielle de la
présente convention, et & moins que la nouvelle con=
vention ne dispose auirement:

a) la ratification par un Membre de la nouvelle
convention portant revision entrainerait de plein
droit, nonobstant l‘aficle 6 ci-dessus, dénoncia~
tion immédiate de la présente convaation, sous
réserve que la nouvelle convention portant
revision soit enirée en vigueur;

b) a partir de la date de l'entrée en vigueur de la
nouvelle convention portant revision, la présente
convention cesserait d‘étre ouverte & la ratifi~
cation des Membres.

2. La présente convention demeurerait en tout cas
en vigueur dans sa forme ef tensur pour les Membres
qui l‘auraient ratifiée et qui ne ratifieraient pas la
convention portant revision.

Article 9

Les textes francais et anglais de la présente con-
vention feront foi l‘un et l‘autre.

CONVENTION [N°® 42] CONCEENING WORKMEN'S COMPENSATION FOR OCCUPATIONAL DISEASES
(REVISED 1934).

The Generai Conference of the International Labour
Organisation of the League of Nations,

‘Having been convened at Geneva by the Gover-
ning Body of the International Labour Office, and
having met in its Eighteenth Session on 4 June 1934,
and

Having decided upon the adoption of certain pro-
posals with regard to the partial revision of the
Convention concerning workmen‘s compensation for

occupational diseases adopted by the Conference at

its Seventh Session, which is the fifth item on the

Agenda of the Session, and

Considering that these proposals must take the

form of a Draft International Convention,
adopts, this twenty- first day of June of the year one
thousand nine hundred and thirty-four, the following
Draft Convention which may be cited as the Workmen's
Compensation (Occupational Digeases) Convention (Re-
vised), 1934.
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Article 1.

1. Each Member of the International Labour Orga-
nisation which ratifies this Convention undertakes to
provide that compensation shall be payable to workmen
Incapacitated by occupational diseases, or, in case of
death from such diseases, to their dependants, in accor-
dance with the general principles of the national legi-
slation relating to compensation for industrial accidents.

2. The rates of such compensation shall be not less
than those prescribed by the national legislation for in-
jury resulting from industrial accidents. Subject
to this provision, each Member in determi-
ning in its national law or regulations the conditions
under which compensation for the said diseases shall be
payable, and in applying to the said diseases its legisla-
tion in regard to compensation for industrial accidents,
may make such modifications and adaptations as it
thinks expedient.

Article 2.

Each Member of the International Labour Organisa-
tion which ratifies this Convention undertakes to consi-
der as occupational diseases those diseases and poisonings
produced by the substances set forth in the Schedule ap-
pended hereto, when such diseases or such poisonings
affect workers engaged in the trades, industries or pro-
tesses placed opposite in the said Schedule, and result
from occupation in an undertaking covered by the said
national legislation.

SCHEDULE.

List of diseases and
toxic sumbsiances.

Poisoning by lead,
its alloys or com-
pounds and their se-
quelae.

List of correspending trades,
indusirics or processes

Handling of ore containing
lead, including fine shot in
zinc factories. '

Casting of old zinc and lead
in ingots.

Manufacture of articles made
of cast lead or of lead alloys.

Employment in the polygraphic

industries.

Manufacture of lead compo--
unds.

Manufacture and repair of

electric accumulators.

Preparation and use of enamels
containing lead. )

Polishing by means of lead
files or putty powder with
a lead content.

All pzinting operations invol-
ving the preparation and
manipulation ¢f coating sub-
stances, cements or colouring
substances containing lead
pigments.

Poisoning by mercury,
its amalgams and
compcunds and their
sequelae,

Handling of mercury ore.

pounds.
Manufacture of measuring and
laboratory apparatus.

Manufacture of mercury com~ .

Anthrax infection.

Silicosis with or wit-
hout pulmonary tu-~
berculosis, provided
that silicosis is an
essential factor in
causing the resul-
tant incapacity or
death.

Phosphorus poisoning
by phosphorus orits
compounds, and its
sequelaa.

Arsenic poisoning by
arsenic or its com-
pounds, and its se-
quelae.

Poisoning by benzene
ot its homologues,
their nitro- and ami-
do-derivatives, and
its sequelae.

Poisoning by the halo-
gen derivatives of
hydrocarbons of the
aliphatic series.

Pathological manifest-
awons due to:

(a) radium and other
radio-active sub-
stances;

(b) X-rays.

Primary epitheliomat-
ous cancer of the
skin.

Preparation of raw material
for the hatmaking industry.

Hot gilding.

Use of mercury pumps in the
manufacture of incandescent
lamps.

Manufacture of fulminate of
mercury primers,

Work in connection with ani~
mals infected with anthrax.

Handling of animal carcasses
or parts of such carcasses
including hides, hoofs and
horns.

Loading and wunloading or
transport of merchandise.

Industries or processes reco-
gnised by national law or
regulations as involving ex-

_ posure to the risk of silicosis.

Any process involving the
production, liberation or uti~
lisation of phoshorus or its
compounds.

Any process involving the pro-
duction, liberation or utili-
sation of arsenic or its com-
pourds.

Any process involving the pro-
duction, liberation or ufilisa-
tion of benzene or its homo-
logues, or their nitro- and
amido-derivatives.

Any process involving the pro-
duction, liberation or utilisa-
tion of halogen derivatives
of hydrocarbons of the ali-
phatic series designated by
national laws or regulations.

Any preccess involving expo-
sure to the action of radium,
radioaciive substances, or
X-rays.

Any process involving the han-
dling or use of tar, pitch, bi-
tumen, mineral oil, paraffin,
or the compounds, products
or residues of these sub-
stances.

Article 3

The formal ratifications of this Convention shall
be communicated to the Secretary-General of the
League of Nations for registration.
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‘-\rtic‘le 4.

1. This Convention shall be binding only upon
those Members of the International Labour Organisa-
tion whose ratifications have been registered with the
Secretary-General.

2. It shall come into force twelve months after the
date on which the ratifications of two Members have
been registered with the Secretary - General.

3. Thereafter, this Convention shall come into force
for any Member twelve months after the date on which
its ratification has been registered.

Article 6.

As soon as the ratifications of two Members of the
International Labour Organisation have been registered
with the Secretariat, the Secretary - General of the
League of Nations shall so notify all the Members of the
International Labour Organisation. He shall likewise no-
tify them of the registration of ratifications which may
be communicated subsequently by other Members of the
Organisation.

Article 6.

1. A Member which has ratified this Convention
may denounce it after the expiration of five years from
the date on which the Convention first comes into force,
by an act communicated to the Secretary - General of
the League of Nations for registration. Such denuncia-
tion shall not take effect until one year after the date on
which it is registered with the Secretariat.

2. Fach Member which has ratified this Conven- f

tion and which does not, within the year following the
expiration of the period of five years mentioned in the
preceding paragraph, exercize the right of denunciation
provided for in this Article, will be bound for ancther

period of five years and, thereafter, may denounce thig
Convention at the expiration of each period of five years
under the terms provided for in this Article.

Article 1.

At the expiration of each period of ten years after
the coming into force of this Convention, the Governing
Body of the International Labour Office shall present to:
the General Conference a report on the working of this
Convention and shall consider-the desirability of placing
on the Agenda of the Conference the question of its re«
vision in whole or in part.

Article 8.

1. Should the Conference adopt a new Convention
revising this Convention in whole or in part, then, unless
the new Convetion otherwise provides,

(a) the ratification by a Member of the new revising
Convention shall ipso jure involve the immediate
denunciation-of this Convention, notwithstanding.
the provisions of Article 6 above, if and when the:
new revising Convention shall have come into
force;

(b) as from the date when the new revising Conven-
tion comes into force this Convention shall cease
to be open to ratification by the Members. ‘

2. This Convention shall in any case remain in for-.
ce in its actual form and content for those Members
which have ratified it but have not ratified the revising
Convention.

Article 9

The French and English texts of this Convention
shall both be authentic.



