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OBWIESZCZENIE MINISTRA SKARBU
7z dnia 12 marca 1947 T.

w sprawie ogloszenia jednolilego icksiu dekrefu z dnia 18 s1er;mfé 1945 r. o podatku od
wynagrodzen. )

Na podstawie art. 4 dekretu z dnia 19 lis-
topada 1946 r. o zmianie dekretu z dnia
18 sierpnia 1945 r. o podatku od wynagrodzen
{Dz. U. R. P. Nr 70, poz. 381} oglaszam w za-

laczeniu jednolity tekst dekretu z dnia 18

sierpnia 1945 r. o podatku od wynagrodzen
{Dz. U. R. P. Nr 38, poz. 220) z uwzglednie-
niem zmian, wprowadzonych dekretem z dnia
12 czerwca 1946 r. (Dz. U. R. P. Nr 29, poz.
187) i dekretem z dnia 19 listopada 1946 r.
(Dz. U. R. P. Nr 70, poz. 381) i z zastosowaniem
powej numeracji artykulow i ustepow.

Podany w zalgczniku do obwieszczenia
ninieiszego jednolity tekst dekretu z dnia
18 sierpnia 1945 r. o podatku od wynagro-
dzed, w brzmieniu obowigzujgcym od dnia
1 listopada 1946 r., nie obejmuje przepisdw:

1) art. 2 dekretu z dnia 12 czerwca 1946 r.
(Dz. U. R. P. Nr 29, poz. 187,
brzmienie z uwzglednieniem zmian wpro-
wadzonych dekretem z dnia 19 listopada
1946 r. (Dz. U, R. P. Nr 70, poz. 381) jest
nastepujace:

ktérego

SArt. 2. (1) Przepisy dekretu niniejszego
stosuje sie do wynagrodzen wyplacanych od
dnia 1 lipca 1946 r. bez wzgledu na czas, za
jaki przypadaja.

(3) Przy wyplacie wynagrodzen nieperio-
dycznych (art. 12 ust. 8) za okres lipiec - paz-
dziernik 1946 r. za-podstawe do obliczenia po-
datku wedlug skali art. 11 w brzmieniu nada-
nym przepisami niniejszego dekretu przyjmu-
je sie wysoko$¢ wynagrodzenia wyplaconego
od poczatku roku, zas odliczeniu od sumy
przypadajacego podatku-podlega podatek po-
brany od poczatku roku na zasadzie przepisow
w tym okresie obowigzujacych.,

(4) W przypadkach, gdy po dniu wejscia
w zycie dekretu niniejszego wyplacone zosta-
nie wyroéwnanie wynagrodzenia za okres po-
przedzajgcy dzien 1 lipca 1946 1., za podsta-
we do obliczenia podatku wedtug skah art. 11
w brzmieniu nadanym przepisami niniejszegc
dekretu przyjmuje sie wysokos¢ poprzednic
wyplaconego wynagrodzema lqczme z biezg-
co wyplaconym wyréwnaniem, za$ odliczeniu
od sumy przypadajacego podatku podlega po
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tek poprzednio pobrany na zasadzie przepi-
v w tym okresie obowigzujacych.';
2) c_r*. 3 dekretu z dnia 19 listopada 1946 T.

N
G-
ot
=~

Iu')

(Dz. U. R, P. Nr 70, poz. 301), kidrego
brzmienie jest nastgpujgce:
wArt, 3. 1. Przepisy dekretu niniejszego

stosuie sie do wynagrodzen wyplacanych cd
cma 1 lisionada 1946 1. bez wzgledu na czas,
i przypadaia.

2. Przy wyplacie wynagrodzed nieperio-
df*C" nvch {art, 12 ust. 5) za okres listopad - gru-
g za podstaweg do obliczenia po-

nYIN pPre
sig wysoko$¢ wynagrodzenia wypiaconego od
poczatkn roku, zas odliczenin od sumy przy-
" padajgcego poaa iku podlega podatek pobrany
¢d poczgtku roku na zasadzie przepisow w tym
ckresie obowigzujacych z tym, Ze eweniu-
ie wynikajaca z obliczenia nadwyzka nie
podlega ani zarachowaniu ani tez zwrotowi. -

al

3. W przypadkach, gdy po dniu wejscia
w Zycie niniejszego dekretu wyplacone zosta-
nie wyréwnanie wynagrodzenia za okres po-
przedzajgcy dzien 1 listopada 1946 r., za pod-

2tu wedtug skali art. 11 w brzmieniu nada- |
zepisanii niniejszego dekretu przyjmuje ;

stawe do obliczania poedatku wedlug skali
art, 11 w brzmieniu nadenym przepisami ni-
niejszego dekretu przyjmuje sig¢ wysokos$¢ po=
przednio wyplaconego wynagrodzenia. lgcznie
Z biezaco wypiaganym wyrdwnaniem, za$ od-
liczeniu od sumy przypadajacego podatku
podlega podatek poprzednio. pobrany na zasa-

dzie przepisow w tym okresie obowigzujgcych
. T Y 1acy

z tym, Ze ewentualnie wynikajgca z oblicze-
nia nadwyzka nie podlega ani zarachowaniu,
ani tez zwrotowi.

4, Przy ustalaniu wysokosci rdéinicy po-
datku w my$l art. 15, art. 16 zdanie drugie
oraz réinicy od lacznych wynagrodzen (art. 17)
za rok kalendarzowy 1946 stosuje sig¢ zmiany
wprowadzone przepisami niniejszego. dekretu.
Cdyby w wyniku obliczenia wskutek zasto-
sowania tych przepisow powstala nadwyzka
podatku zaplaconego w -ciggu roku ponad
podatek nalezny w my$l niniejszego dekretu,
nadwyzka ta nie podlega ani zarachowaniu,
ani tez zwrotowi”.

Minister Skarbu:
Konstanty Dabrowski

Zalacznik - do obwieszezenia
Ministra Skarbu z dnia 12 marca
1947 r, {poz. 129). ’

OEKRET
z dnia 18 sierpnia 1945 r.

o podatku od wynagrodzen. .

Na podstawie ustawy z dnia 3 styczma
1945 r. o trybie wydawania dekretéw z moca
ustawy (Dz, U. R, P. Nr 1, poz. 1) — Rada
Ministréw postanawia, a Prezydium Krajowej
Rady Narodowej zatwierdza, co nastgpuje:

Przedmiot opodatkowania.

Art. 1. (1) Podatkowi od wynagrcdzen
podlegajq wynagredzenia za prace, Wyp‘zacane
na obszarze Rzeczypospolite] Polskiej. -

(2) Podatkowi od wynagrodzen podlegaja
réwnisz wynagrodzenia za pracg, wyplacane
na obszarze obcego pansiwa osobom, ktore
posiadaja miejsce zamieszkania lub miejsce
pobytu na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej.

x Y

Pojzcie wyneprodoenia.

Art. 2. (1) Wynagrodzeniem jest wszel-

kiego rodzaju $wiadczenie w pieniadzach lub’

w naturze, dZ‘]mW'VdTlG przez prdcowmka
z tytutu pelnionej przez niego pracy zardwno
Ww. czasie trwania stosunku siuzbowego lub

' zasady okreS$lonej w ust.

stosunku umownego 0 pracq, jak i po jego
ustaniu.

(2) Do kategorii wymienionych w ustgpie
poprzedzajgcym wynagrodzen zalicza sig row-
niez wszelkiego rodzaju $wiadczenia wyplaca-
ne osobom, nalezgcym do skladu zarzadow,
rad, komitetow nadzorczych i komisyj rewi-
zyjnych oséb prawnych.

(3) Wartos¢ pienigzng $wiadczen w na-
turze szacuje sie na podstawie cen wolnego
rynku. W przypadku udzielania tych $wiad-
czenn w formie odplatnej doliczeniu do wyna-
grodzenia . podlega rdinica miedzy ceng wol-
nego rynku a cenq zaplacong przez podatnika.

(4) Minister Skarbu w porozumieniu z Mini-
strem Pracy i Opieki Spolecznej oraz Ministrem
Przemysiu po zasiegnieciu opinii Komisji Cen-
tralnej Zwiazkéw Zawodowych moze na kaz-
dy rok kalendaizowy ustala¢ odmiennie od
(3) dla wszystkich
lub niektérych kategorii podatnikéw wartosé
pieniezng d$wiadczenl w naturze w postaci:
wyZywienia, mieszkania stluzbowego, §wiatia,
opalu, wegla i uzytkowania roli oraz wartosé
pienigzng ordynarii wydawanych w grani-
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cach norm ukladu zbiorowego pracy pracow-
nikom, zatrudnionym w gospodarstwach rol-
nych w rozumieniu przepiséw o podatku grun-
towym.

(5) Wysokoéé cen wolnego rynku ustalajg
dyrektorzy izb skarbowych co najmniej raz
na poi roku w miesigcu czerwcu i grudniu
na nastepne poélrocze, posilkujac sie przecigt-
nymi cenami wolnego rynku w sprzedazy
spozywcom. Ceny te moga by¢ ustelane badz
jednolicie dla calego okregu izby skarbowej,
badz tez odmiennie-dla poszczegdlnych jego
czgdci,

(6) Upowaznia sie Ministra Skarbu do
wprowadzenia ryczaltéw wartosci pieniezne]j
Swiadczen w naturze przy zastosowaniu prze-
pisow ust. (3) i (4). Ryczalty te moga byt
ustalane jednolicie dla calego Panstwa lub
okregow izb skarbowych badz ich czedci,
a takze dla pracownikéw poszczegolnych ka-
tegoryj platnikéw lub oddzielnych zakladdw
pracy. Uprawnienie to moze Minister Skarbu
przela¢ na dyrektoréw izb skarbowych.

Osoby obowigzane do oplacania “podatkﬁ.

Art. 3. (1) Do oplacania podatku od wyna-
grodzen obowigzane sa osoby fizyczne bez
wzgledu na miejsce zamieszkania lub miejsce
pobytu, jezeli wynagrodzenie za prace wypla-
cane im jest na obszarze Rzeczypospolite]
Polskiej.

(2) Do oplacania podatku od wynagrodzan
obowiazane sg réowniez te osoby fizyczne, ktd-
rym .~ ;2agrodzenie za prace wyplacane jest
za granicg, jezeli posiadaja miejsce zamie-
szkania lub miejsce pobytu na obszarze Rze-
czypospolitej Polskiej.

Zwolnienia podmiotewe,

Art. 4, Zwolnieni od obowiazku podatko-
wNego sa:

1) uwierzytelnieni przy Rzagdzie Rzeczypospo-
litej zastepcy obcych panstw oraz przyda-
ni im urzednicy 1 osoby, pozostajace
u nich w sluzbie, jezeli sg cudzoziemcami;

2) inne osoby, ktérym na podstawie ukladow
migdzypanstwowych- lub  wedlug zasad
prawa migdzynarodowego stuiy przywilej
zwolnienia od tego podatku.

Zwolnienia przedmioctowe,

Art. 5. ii) Podatkowi nie pedlegajg:

1) zapomogi i odszkodowania poimiertne dla
rodzin po zmariych wojskowych i urzed-
nikach paistwowych;

2) renty i zapcmogi pobierane przez inwali-
doéw wojennych i wojskowych oraz inwa-
lidzkie renty skapitalizowane;

3) pensje pobierane przez weteranéw pow-
stain na mocy obowigzujgcych ustaw;

4) place i dodatki wyplacane przez Skarb
Panstwa w zwigzku z odznaczeniami wo-
jennymi, odniesionymi ranami itp.;

5) zold wyplacany szeregowym Wojsk Pol-
skich w stuzbie czynnej lgcznie ze wszyst-
kimi dodatkami;

6) skapitalizowane renty, wyplacane z fun-
duszéw Panstwa lub zakladow ubezpie-
czen spolecznych;

7) odszkodowania za utrate zycia lub zdrowia
w zwigzku z peiniong praca;

8) opieka lecznicza, szpitalna, sanatoryjna
oraz warto$é bezplatnie wydawanych-le-
karstw;

9) warto$¢ munduru stuzbowego lub odszko-
dowanie w gotéwce za'ugywanie munduru
wlasnego;

10) zasilki chorobowe oraz zasilki rodzinne
wyplacane przez instylucje ubezpieczen
spoltecznych;

11) zapomogi dla zarejestrowanych bezrobot-
nych wyplacane z kas publicznych;

12) zwroty kosztéw stuzbowych, kosztéw po-
drézy oraz diety wyplacane osobom Za-'
trudnionym w siuzbie publicznej;

13} kwoty wyplacane osobom zatrudnionym
nie w sluzbie publicznej na koszty podré-
zy (koszt przejazdu, diety), jezeli nie prze-
kraczaja one faktycznych wydatkow pra
cownika albo nie sg wyzsze od ustalo-
nych przepisami ukladu zbiorowego pra-
cy dla danego zawodu;

14) koszty biletu na przejazd srodkami maso-
wej lokomocji (pociggi, tramwaje, auto-
busy) od mieisca zamieszkania do miej-
sca pracy i z powrctem, jezeli te koszty
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nie sg zwracane priez pracodawce poza
wynagrodzeniem;

15) odszkodowania za uzywane przez pracow-
nika wiasne narzedzia pracy (amoriyza-
cja);

16) jedrorazowe zapomogi Slubne, porodowe
i pogrzebowe do ‘wysokosci 3.000 21, jeieh
sg udzielane w okresie szesciu tyooanl
przed lub po zdarzeniu;

17) dary pieniezne i w naturze do wysokosci
6.000 zt z tvtulu co majmniej 25-letniego
okresu trwania pracy;

18) stypendia, faktycznie poniesione oplaty
szkolne, zwracane przez pracodawce na
podstawie przepisow ukladu zbiorowego
pracy, zasilki na cele naukowe, nagrody
uzyskane na konkursach, nagrody za wy-
nalazki itp;

19) wynagrodzenia nie przekraczajace w sto-
sunku rocznym 72.000 zi, chyba Ze dekret
niniejszy stanowi inaczej; ,

20) inne wynagrodzenia zwolnione od podatku
na mocy specjalnych ustaw,

(2) llekro¢ w innych przepisach prawnych
jest mowa o patistwowym podatku dochedo-
wym od uposazen, emeryfur i wynagrodzen
za najemna pracg, nalezy przez podatek ten
rozumie¢ podatek od wynagrodzen.

" (3) Upowaznia sie Ministra Skarbu w po-
rozumieniu z Ministrem Piacy i Opieki Spo-
lecznej do zwolnienia od podatku innych ka-
tegoryj wynagrodzen w gramcach stusznosci
gospodarczej.

Art. 6. \Nynagrodzema wyplacane z fun-
duszé6w obcego panstwa, obcych zwiazkéw
samorzgdowych oraz z innych tego rodzaju
funduszdw publicznych wylacza sie od opo-
datkowania, jezeli bedzie udowodnione, Ze
podlegaig tam podatkowi tego samego rodzaju
i jezeli wiasciwe obce pansiwo posiepuje
wedlug zasad wzajemnosci co do takich sa-
mych przychoddw ze Zrédel polozonych na
obszarze Rzeczypospolitej Polskiej.

Powstanie obowigzku podatkowege.

Art. 7. (1) Obowiazek podatkowy powsta-
je z chwilag wyplacenia wynagrodzenia i jest
niezalezny od tego, czy wynagrodzenie zosia-
io wyplacone za czasol’les biezacy, przesziy
lub przycziy

(2) Rokiem podatkowym jest rok kalenda-

rzowy, w ktorym powstal obowigzek podat- |

kowy.

Wygasnigcie oboWiqzku pedatkowega.

Art. 8, Obowigzek podatkowy wygasa .
z chwilg ¢$mierci _podatnika, jak rowniez
z chwilg rozwigzania stosunku, uzasadniaja-
cego wyplate wynagrodzenia, jednak dopiero
po dokonaniu calkowitego rozrachunku i wy-
placeniu reszty naleinesci z wygaslego sto-
sunku.

Znizki i zwyiki rodzinne.

A&xt. 9. (1) Jezeli podatnik ma na utrzy-
maniu wiecej niz dwoje dzieci, podatek obniza
sig 0 25%,, jezeli ma wigcej niz czworo dzieci,
podatek obmniza sie o 50%,. Calkowite zwolnie-
nie od podatku nastgpuje woéwezas, gdy po-
datnik ma wiecej niz szescioro dzieci na utrzy-
maniu, '

(2) Znizka, o ktdrej mowa w ust. (1), odno-
si sie tylko do tych podatnikéw, kidrych wy-
nagrodzenie nie przekracza 240.000 zt w sto-
sunku rocznym i ktérzy w okresie wyplaty
wynagrodzenia nie sa podatnikami w podatku
dochodowym, W przypadku, gdy maz jest po-
datnikiem w podatku dochodowym albo gdy
choje ze wspolmalzonkdw pobierajg wynagro-
dzenie, Zonie zniZka nie przysluguje z wyjgt-
kiem przypadku, gdy wynagrodzenie meza jest
zwolnione -od podatku na mocy art. 5 ust. (1}

pkt 20).

(3) Za dzieci uwaza sie dzieci z malZen-
stwa, pozamauenskle, przysnouoblone i pasier-
bow do lat 18, jezeli nie sg podatnikami w po-
datku dochodowym lub w podatku od wyna-
grodzen.

(4 Ta sama znizka przysluguje réwniei
na dzieci starsze do ukonczonych 24 lat zycia,
jezeli pobisraja one nauke Iub odbywajg
pramykﬂ zawodowq i jezeli nie sg podatni-
kami w podatku dochodowym lub w podatky
od wynagrodzen.

(5) Jeteli podatnikiem jest kobieta, beda-
ca glowa rodziny, uiga, o kidrej mowa w uste-"
pach poprzedzajacych, nasiepuje: w rozmia-
rach 25%y — gdy ma na uirzymaniu wigcej
niz jedno dzlecko, w rozmiarach 50%y — gdy
ma na utrzymaniu wiecej niz dweje dzieci.
Calowite zwoinienie nastegpuje, gdy ma na
utrzymaniv wiecej niz czworo dzieci.

Art. 10. (1) Podatek podwyisza sigr
1) o 20% dla podatnikéw w wicku popad

Z1 lat, niezonatych lub rweza:n°7nycn, nie
majacych na ulrzymaniu dzieci i pobiera-
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jacych wynagrodzenie ponad 120.000 z}
rocznie;

2) o 10%, dla podatnikéw Zonatych lub za-
meznych od lat przeszlo dwoch, lecz nie
majacych na utrzymaniu dzieci, jezeli po-
datnicy ci pobierajg wynagrodzenie ponad
160.000 z! rocznie.

(2) Przepisu ust. (1) nie stosuje si¢, gdy
osoby wymienione w tym ustepie mialy na
utrzymaniu dzieci co najmniej przez okres
10 lat.

Wysoko$¢ i spos6éb pobierania podatku.

Art. 11, (1) Podatek wymierza sig¢ wedlug
nastepujgcej skali:

Stopien Wysoko$é wynagrodzenia obliczona - Stopa
wyna- w stosunku rocznym w zlotych  procentowa
gro- ’ podatku
dzenia poanad do LIS
1 72.000 80.000 1
2 80.000 90.000 1,5
3 90.000 100.009 2
4 100,000 110.000 2,5
5 116.000 120.000 3
6 120.000 130.000 3.5
7 130.000 140.000 4
8 -140.000 150.000 5
9 150.000 170.000 6
10 170.000, 190,000 7
11 190.060 210,000 8
12 210.000 230.000 9
13 230.000 250,000 10
14 250.000 300.000 1
15 300.000 350.600 13
16 350.000 400.000 15
17 400.000 450.000 17
18 450.000 500.000 19
19 500.000 600.000 21

(2) Przy wynagrodzeniach przekraczaja-
cych w stosunku rocznym kwote 600.000 zl,
a nie przewyzszajgcych 1.200.000 zl podatek
wynosi 219, od 600.000 zl i oprocz tego 409,
kwoty wynagrodzenia stanowigcego nadwyz-
ke ponad 600.000 zl.

(3) Przy wynagrodzeniach przekraczdija-
cych w stosunku rocznym kwotg 1.200.000 z!
podatek wynosi 218/, ed 600.000 z! i oprécz
tego 509y kwotiy wynagrodzenia stanowiacego
naawyzke ponad 600.000 zi.

_ (4) Podstawe do ustalenia stopy procen-
towej podatku stanowi wynagrodzenie obli-
czone w stosunku rocznym.

(5) Dla ustalenia stopy procentowej i obli-
czenia podatku wynagrodzenie zaokragla sig

do peinych dziesigtkow zlotych w doéi, sume
podatku za$ do pelnych zlotych, odrzucajac
koncdéwki wyrazone w groszach.

Art. 12. (1) Podatek od wynagrodzen, wy-
placanych na obszarze Rzeczypospolitej Pol-
skiej, pobiera sie¢ droga potrgcania od wypla-
canego wynagrodzenia kwoty naleznego po-
datku wedlug skali art. 11.

(2) Do potracania kwoty naleinego podat-
ku obowigzani sa pracodawcy (wladze, urzedy,
instytucje, przedsiebiorstwa i w ogdle wszyscy
pracodawcy, wyplacajacy wszelkiego rodzaju
wynagrodzenia) przy kazdej wyplacie wyna-
grodzenia. "

(3) Jezeli pracodawca nie potraca nalei-
nego podatku, lecz ponosi go z wlasnych fun-
duszow, obowigzany jest przyja¢ za podstawe
do ustalenia stopy procentowej i obliczenia
podatku takg kwote, aby — po potraceniu od
tej kwoty naleznego podatku -— pozostala
réznica ‘'wyrazala sume przypadajacg pracow-
nikowi do wyplaty. Zasada powyZsza ma
zastosowanie, gdy wynagrodzenie przekracza
160.000 z!@ w stosunku rocznym.

(4) W celu obliczenia podatku przy wy-
placie wynagrodzenia nieperiodycznego (jed-
norazowego) dolicza sie je wraz z. poprzednio
wyplaconymi w danym_roku podatkowym wy-
nagradzeniami nieperiodycznymi do obliczonej
w stosunku rocznym sumy ostainiego perio-
dycznego wynagrodzenia i ustalong w ten spo-
sob stope procentowa stosuje sie do biezgeo
wyplacanego wynagrodzenia mnieperiodycz-
nego. '

(5) W stosunku do esdéb, kidre wynagro-
dzen periodycznych nie otrzymujg, podstawe
do ustalenia stopy procentowej podatku sta-
nowi kwota wyplaconego wynagrodzenia.
W przypadku powtarzajacych sie w ciggu
roku wyplat nieperiodycznych nalezy dodaé do
kwoty biezgco wyplacanej sume wyplat juz
dokonanych i na podstawie lgcznej sumy usta-
li¢ stope procentowa i obliczyé podatek. Od
tak ustalonej kwoty podatku potraca sie po-
datek uprzednio juz pobrany, a pozostala réi-

nica stanowi podatek przypadajgcy biezaco do

potracenia.

(6) Podatek nalezy potrqcié w ten sposob,
aby z wynagrodzenia wyzszego stopnia po
pobraniu podatku nie pozostalo mniej, niz

_zostaje z najwyzszego wynagrodzenia bez-

pofrednio niiszego stopnia po potraceniu po-
datku na ten stopien _przypadajacego.

Art. 13. (1) Pracodawca, wyplacajacy po-
szczegdlnemu pracownikowi wynagrodzenie
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« sumie nie przekraczajgcej 100.000 zt w sto-
sunku rocznym, obowigzany jest, oprocz po-
traconego pracownikowi podatku w mysl art.
11, uiscié¢ z wiasnych funduszéw dodatkowq
oplate wedlug nastqpujqcej skali:

Stopieni Wysoko$¢ wynagrodzenia Roczna
obliczona w stosurku rocznym suma dodat-
wynagro- w zlotych kowej oplaty
dzenia ponad do w zlotych
1, - 72.000 2,400
2 72.080 80.000 1.500
3 80.000 90.600 900
4 90.000 100.000 240

: (2) Od dodatkowej oplaty (ust. 1) wolny
jest platnik, jezeli nim jest Panstwo, zwigzek
samorzgdowy, instytucja ubezpieczen spolecz-
nych, zwigzek zawodowy robotnikéw lub pra-
cownikéw albo zaklad, bedigcy pod zarzadem
Panstwa badz zwiazku samorzadowego.

{3) Upowaznia sie¢ Ministra Skarbu do
calkowitego zwalniania od oplat dodatkowych
oraz do obnizania stawek tych oplat dla po-
szczegélnych okregéw wymiarowych i kate-
gorii poddtnlkow

(4) Dla ustalenia kwoty naleLne] dodatko-

wej oplaty wynagrodzenie zaoqugla sie do-

pelnych dziesiatkéw zlotych w gore, sume za$
dodatkowej oplaty do pelnych ziotych, odrzu-
cajac koncoéwki wyrazone w groszach.

Art. 14, Kwoty naleznego podatku, potra-

cone przez praccdawce przy wyplacie wyna-
grodzenia (art. 11 i 12) lub ponoszone przez
pracocdawece z wlasnych funduszow (art. 12
ust. 3), jak réwniez kwoty dodatkowych oplat
(art. 13) pracodawca jest "obowiazany wplacié
do kasy wilasciwego urzgdu skarbowego w ter-
ninie 7 dni po uplywie miesigca kalendarzo-
wego, w ktdorym nastapita wyplata wynagro-
dzenia, z dolaczeniem wykazu potracen, spo-
rzgdzonego wediug przepisanego wzoru, lub
tez odpisu listy placy, zawierajacej dane nie-
zbedne do sprawdzenia prewidiowoéci doko-
nanych potracen.

Art. 15. (1) Pracodawca, wyplacajacy oso-
bie u niego zatrudnione] dwa lub wiecej wy-
nagrodzen, obowigzany jest, jezeli lgczna su-
ma tych wynagrodzein w danym roku podat,
kowym przekracza 72:000 zi, obliczy¢ poda-
tek, przyjmujgc za podstawe lqczng sume tych
wynagrodzen.

(2) Jezeli obhczony w ten sposob podatek
przekroczy kwotq podatku potr ego w mys$l
art. 11, rdZnice nalezy potrgu:ic dodatkowo
najpozniej przy ostatniej wyplacie wynagro-
dzenia w danym roku podatkowym i wplacic¢
do kasy urzedu skarbowego w terminie do 7

dnia nastepnego miesigca po dokonaniu ostat-
niej wyplaty.

Art. 16. Osoby, poblerajace wynagrodze-
nia na obszarze obcego panstwa, a zamieszka-
le na terenie Rzeczypospolitej Poiskiej (art. 1
ust. 2) obowiazane sg oblicza¢ nalezny poda-
tek wedlug przepisé6w art. 11 i 12 niniejszego
dekretu i wplaca¢ do kasy wlasciwego urzedu
skarbowego w terminie 7 dni po uplywie mis-
sigca, w ktérym otrzymaly wynagrodzenie.
Po uplywm roku osoby te sa obowigzane
obhczyc i wplaci¢ naleiny podatek zgodnie
z przepisami art, 15 ust. (2).

-Opodatkowanie lacznych wynagrodzen.

Art. 17. (1) Osoby, ktére otrzymuja wyna-
grodzenie od rozinych pracodawcéw, obowia-
zane sg po uplywie roku kalendarzowego
uiscié tytulem podatku od wynagrodzen réi-
nice miedzy naleznoscia podatku od acznego
rocznego wynagrodzenia wediug skali art. 11
a kwota potrgcong w ftrybie art. 12 tytulem
podatku w ciagu ubieglego roku.

(2) Kwoty przypadajqcé b4 powyiszego
tytulu do zaplaty pow.nny byc przez wymie-
nione wyzej osoby abliczone i wplacone do
kasy wlasciwego urzedu skarbowego w ter-
minie do dnia 15 stycznia nastepnego roku.
Rownoczesnie z wplatg nalezy zlozy¢ w urze-
dzie skarbowym  obliczenie réznicy, sporza-
dzone na przepisanym formularzu.

(3) Podatek nalezy obliczy¢ w ten sposadb,
aby z wynagrodzenia wyzszego stopnia, po
potraceniu podatku, nie pozostalo mniej, niz
zostaje z najwyzszego wynagrodzenia bezpo-
$rednio nizszego stopnia po potlraceniu po-
datku na ten stopien przypadajacego.

Przepisy karne,.

Art. 18. Do pirzeslepstw z zakresu podatku
od wynagrodzen stosuje sie odpowiednio prze-
pisy czeséci IV ordynacji podatkowej (Dz. U.
R. P. z 1936 1. Nr 14, poz. 134).

Przepisy koiicowe,

Art. 19. Wykonanie niniejszego dekretu
porucza sie Ministrowi Skarbu.

Art. 20, (1) Dekret niniejszy wchodzi
w Zycie z dniem ogloszenia z mocq obowig-
zuigcg od dnia 1 wrzesnia 1945 1.

(2) Jednoczeénie traca moc obowiazujacy
przepisy artykutéw 20 i 41 — 45 ustawy o pan-
stwowym podatku dochodowym (Dz. U. R. P.
z 1936 r. Nr 2, poz. 6) wraz z poiniejszymj
zmianami, ‘



