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ROZPORZADZENIE MINISTRA OPIEKI SPOLECZNEJ

z dnia 31 maja 1937 r.

wydane w perozumieniu z Ministrami: Sprawiedliwesci, Przemystu i Handlu oraz Spraw Woj-
skowych o postepowaniu przy nadawaniu ukladom zbiorcwym pracy mocy powszechnie obo-
: wiazujacej.

Na podstawie art. 21 ust. (3) oraz art. 31
ustawy z dnia 14 kwietnia 1937 r. o ukladach
zbicrowych pracy (Dz. U. R. P. Nr 31, poz. 242)
zarzadzam co nastepuje: .

§ 1, Kazdy z uczestnikéw ukladu zbioro-

wego pracy oraz kazde zainteresowane zrzesze-

nie (stowarzyszenie) pracodawcdédw, nie wryla-

czajac cechow i zwigzkéw rzemiedlniczych, jak:

réwniez kazdy zainteresowany zwiazek zawo-
dowy pracown’czy (stowarzyszenie) lub zrze-
szenie (zespél) takich zwigzkow (stowarzyszei)
moze wystapi¢ z wnioskiem o nadanie zareje-
strowanemu ukladowi zbiorowemu pracy mocy
powszechnie obowiazujace;j.

§ 2. Whniosek o nadanie ukladowi mocy
powszechnie obowiazujacej przedstawia sie Mi-
nistrowi Opieki Spolecznej na pismie za posre-
dnictwem inspektora pracy, ktéry uktad zareje-
strowal.

© § 3. Whiosek powinien zawieraé uzasad-
nienie, stwierdzajace, Ze uklad posiada gospo-
darczo przewazajace znaczenie w dane] dalgai
pracy na obszarze, dla kitérego ukiad mialby
uzyskaé moc powszechnie obowiazujgca; w
szczegblnosci uzasadnienie powinno wskazy-
waé, jaki jest stosunek liczbowy zakladéw pra-
cy objetych ukladem i pracownikéw w nich za-
trudnionych do zakladdw pracy i pracownikow
ukladem nieobjetych, w galezi pracy i na ob-
szarze, ktérego dotyczy wnioszk o nadanie
ukladowi mocy powszechnie obowigzujacej, po-
nadto w miare moznosci wniosek powinien okre-
¢laé przyblizony stosunek wartosci i rozmiardéw
produkecji zakladéw objetych ukladem do war-
tosci i rozmiardw p-odukcji zakladéw, na kisre
tktad mialtby by¢ rozciggniety.

§ 4. Whniosek zgloszony przez zwiazki lub
stowarzyszenia powinien wskazywaé, kogo one
reprezentuja na obszarze, na kiérym uklad ma
nzyskaé moc powszechnie obowiazuiaca,

§ 5. Do wniosku nalezy delaczyé cztery
poswiadczone przez inspektora pracy odpisy
ukladu, sporzadzene po jednei sironie karty.

§ 6. W przypadky, gdy nadanie mocy pow-
szechnie obowiazujacej ukladowi mialoby zgod-

nie z wnioskiem {§ 1) objaé zaklady rzemieslni-
cze, tresé wniosku powinna byé zaopiniowana
przez wladciwa izbe rzemie$lnicza na skutek
zwrécenia sie wnioskodawcéw, bad? inspektora
pracy, ktéoremu wniosek zostal zlozony.

§ 7. Inspektor pracy zgloszony wniosek
wraz z opinia co do zasadnosci nadania uklado-
wi mocy powszechnie cbowigzujacej oraz ocena
zawartych we wnicsku danych przedstawia Mi-
nistrowi Opleki Speleczne.

§ 8. Po zbadaniu tiresci przedstawionego
wniosku i stwierdzeniu, Ze istnieje podstawa do
wszczecia postgpowania o mnadanie ukladowi
mocy powszechnie obowiazujgcej, Gléwny In-
spektor Pracy zarzadza obwieszczenie w zbio-
rze, przewidzianym w art. 22 ust. {4) ustawy
z dnia 14 kwietnia 1937 r. o ukladach zbioro-
wych pracy (Dz. U, R. P. Nr 31, poz. 242), o zglo-
szeniu wnioske w sprawie nadania ukladowi
mocy powszechnie cbowiazujacej, wyznaczajac
termin nie krétszy niz dni 14 na skladanie sprze-
ciwéw przeciwko nadaniu uktadowi mocy po-
wszechnie obowigzuiacej, i wraz z tym ob-
wicszczeniem cglasza tekst ukladu.

§ 9. Przed dokonaniem publikacii, przewi.
dzianej w § 8, Glowny Inspektor Pracy moze
wprowadzi¢ do tekstu ukladu niezbgdne po-
prawki, jednak bez zmian merytorycznych tre-
$ci ukltadu. Wprowadzone poprawki powinny
zmierzaé do nadania tekstowi brzmienia zgod-
nego z obowiazuiacymi zasadami pisowni, skla-
dni, przestankowania, cytowania wtasciwych
nazw, miar i terminéw prawnych, jak réwniez
mieé na wzgledzie nalezvia przejrzystosé ukla-
du przez odpowiedni podzial tresci uktadu na
czesci, oznaczone artykulami lub paragrafami.

§ 10. W tekscie uklady, przeznaczonym do
publikacii, moda byé pominigte te postanowie-
nia, Kté6rym mcc powszechnie obowigzujaca nie
ma by¢ nadana.

§ 11. Termin, wyznaczony w mysl § 8, bie-
gnie od daty ogloszenia obwieszczenia,

§ 12, W przypadku, gdy zgloszony w mysl
§ 1 wniosek jest cczywiscie bezzasadny, Mini-
ster Opieki Spolecznej nie wdraza postgpowa-
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nia, przewidzianego w rozporzadzeniu niniej-
szym, i zawiadamia o tym wnioskodawcow,

§ 13. Przeciw nadaniu ukladowi mocy po-
wszechnie obowiazujacej kazda osoba zainte-
rescwana moze wnie$é sprzeciw do Minisira
Opieki Spolecznej za posredniciwem inspekiora
pracy, ktéry uklad zarejesirowal. Inspektor
pracy, przedstawiajac Ministrowi Opieki Spo-
lecznej zgloszone sprzeciwy, dolgcza do nich
opinie o zasadno$ci zgloszonych sprzeciwow
i wypowiada sie,.w jakim zakresie nalezy ukla-
dowi nada¢ moc powszechnie obowiazujaca.

§ 14. Po uplywie terminu na skladanie
sprzeciwéw Minister Opieki Spolecznej decy-
duje w sprawie nadania ukladowi mocy po-
wszechnie obowigzujacej, okreslajac galezie
pracy oraz obszar, na ktére uklad zostaje roz-
ciggniety.

W przypadkach, wymienionych w art, 21
ust. (2) ustawy o ukltadach zbiorowych pracy,
Minister Opieki Spotecznej decyduje w poro-
zumieniu z Ministrem Przemystu i Handlu, w
przypadkach zas§ wymienionych w art. 21

ust. (3) tej uslawy — w porozumieniu z Mini-
strem Spraw Wojskowych.

§ 15. Zarzadzenie o nadaniu ukladowi mo-
cy powszechnie obowiazujacej podlega oglo-
szeniu w zbiorze, przewidzianym w art, 22
ust. (4) ustewy o ukladach zbiorowych pracy.

€ 16, Umowom zbiorowym {ukladom zbio-
rowym pracy), zawartym przed dniem ! czerw-
ca 1937 r. i zarejestrowanym w my$l ustawy
o ukladach zbiorowych pracy, moc powszech-
nie obowiazujgcy nadaje sie po tym dniu w iry-
bie rozporzadzenia niniejszego.

§ 17. Rozporzadzenie niniejsze wchodzi
w Zycie z dniem 1 czerwca 1937 r. na obszarze
calego Padstwa z- wyjatkiem wojewoédztwa sla-
skiego, na obszarze za$ wojewoddziwa $laskie-
go — z chwilg wyrazenia przez Seim Slaski
zgody na wejscie w Zycie na obszarze tego wo-
jewédztwa ustawy z dnia 14 kwietnia 1937 r.
o ukladach zbiorewych pracy (Dz. U. R. P.
Nr 31, poz. 242). -

Minister Opieki Spoleczne;j: .
Marian Zyndram - Koécial kowski



