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OBWIESZCZENIE MINISTRA OPIEXI SPOLECZNEJ
z dafa 19 marca 1937 r.

w sprawie ogleszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia Frezydenta Rzeczypospolitej z dnia
4 czerweca 1627 r. o ochronie rynku pracy.

Na podstawic art. 2 ustawy z dnia 23 stycz-
nia 1937 r. o zmianie rozporzadzenia Prezyden-
ta Rzcczvpospolilej 2z dnia 4 czerwea 1927 r.
o ochronie rynku pracy (Dz. U. R. P. Xr 6, poz.
47) oglaszam w zalaczniku do obwieszczenia
niniejszego jedunolity tekst rozporzadzenia Pre-
zvdenta Rzeczypospolitej z dnia 4 czerwca
1927 r. o ochronie rynku pracy (Dz. U. R, P.
Nr 54, poz. 472}, kidre weszlo w Zycie z dniem
18 czerwca 1927 r., z uwzglednieniem zmian,
wprowadzonych:

1} obwieszczeniem Prezydenta Rzeczypo-
spolitej z dnia 16 sierpnia 1931 r. o sprostowa-
niu bledu w rozporzadzeniu Prezydenta Rzeczy-
pospolitej z dnia 4 czerwca 1927 r. o ochronie
rynku pracy (Dz. U. R. P. Nr 84, poz. 664},

2) rozporzadzeniem Prezydenta Rzeczypo-
spolitej z dria 12 lipca 1932 r. o wprowadze-
niu nazwy ,Minister Opieki Spolecznei” i ,Mi-
nisterstwo Opieki Spolecznej” (Dz. U. R. P.
Nr 64, poz. 597},

3) rozporzadzeniem Prezydenta Rzeczypo-
epolitej z dnia 6 lutego 1928 r. ,Prawo o ustro-
ju sadéw powszechnych” (Dz. U. R. P. 2z 1932 1,
Nr 102, poz. 863},

4) uslawa z dnia 23 stycznia 1937 r. o zmia-
nie rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypospoli-
tej z dnia 4 czerwca 1927 r, o ochronie rynku

pracy {Dz. U, R. P. Nr 6, poz. 47), — obowia-
zujgea od dnia 1 kwietnia 1937 r,

Minister Opicki Spolecznej:
Marian Zyndram-Koscialkowski

Zalacznik do obwieszczenia Minisiza
Opieki Spolecznej z dania 19 marca 1937n
{poz, 148),

EOZPORZADZENIE
PREZYDENTA RZECZYPOSPOLITEJ

z dnia 4 czerwca 1927 r.
o ochronie rynku pracy.

Na zasadzie art. 44 ust. 6 Konstytuciji i usla-
wy z dnia 2 sierpnia 1926 r. o upowaznieniu
Prezydenta Rzeczypospolitej do wydawania
rozporzadzen z mocy ustawy (Dz. U, R, D
Nr 78, poz. 443) postanawiam co nastepuje:

Art, 1,
Rada Ministrow po stwierdzeniu na wnio-

sek Ministra Opieki Spolecznej stanu bezrebo-
cia zarzadza w drodze rozporzadzen stosowanie
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przepiséw niniejszych na calym obszarze Rze-
czypospolitej, wzglegdnie na pewnych obsza-
rach lub w pewnych galeziach pracy, oraz w tej-
7e drodze zmienia i uchyla te rozporzadzenia
w caloéci lub w czesci.

Art. 2,

(1) Na obszarach wzglednie w gateziach
pracy objetych powyzszymi (art. 1} zarzadze-
niami pracodawca moze zalrudnia¢ pracowni-
ka, nie bedacego obywatelem Panstwa Polskie-
go, jedynie po uzyskaniu na to zezwolenia wia-
sciwej wladzy.

(2) Za pracownikéw w rozumieniu niniej-
szego rozporzgdzenia uwaza sig osoby, ktére
na podstawie umowy o prace lub terminowanie
$wiadcza ustugi badz to fizyczne, bad? to umy-
stowe, za pracodawcow za§ osoby, korzystaja-
ce z uslug na mocy takich uméw.

Art. 3.

Pracodawcy, zatrudniajacy pracownikéw
cudzoziemskich w chwili wejécia w zycie rez-
porzadzeri Rady Ministréow, wydanych na pod-
stawie art. 1 niniejszego rozporzadzenia, mogda
bez uzyskiwania zezwolenia zatrudniaé tych
cudzoziemcédw w czasie trwania tego stosunku
pracy lub terminowania.

Art. 4.

(1) Zezwolenia na zatrudnienie pracowni-
kow cudzoziemskich udzielane beda, jezeli wla-
dza uzna. Ze stan wewngtrznego rynku pracy
na to pozwala, lub, 2e wymagaja tego istotne
potrzeby gospodarstwa spolecznego, lub, ze
chodzi o zatrudnienie oséb na stanowiskach
kierowniczych, wymagajgcych specjalnego za-
ufania.

(2) Zezwolenia wydawane beda na czas nie
diuzszy niz 1 rok, a w wyjatkowych wypad-
kach, uzasadniajacych koniecznosé zatrudnienia
pracownika cudzoziemskiego przez dluzszy
okres czasu, zezwolenia moga byé¢ wydawane
i na czas dluzszy.

{3) Zezwolenia moga byé¢ przedtuzane po
uptywie kazdego roku na rok nastepny, o ile
nie nastapia zmiany w warunkach wymienio-
aych w ust. (1),

(4) Zezwolenia moda byé cofnigte przed
uplywem czasu. na jaki zostaly wydane, jezeli
wladza uzna, ze dalsze zatrudnienie pracowni-
kéw cudzoziemskich moze przynies¢ szkode
mmteresom Prstwa, a w szczegdlnosci jego inte-
resom gospodarczym i spolecznym.

{5) Pracodawcy powinni wskazaé w skla-
danych do odnosnvch wtadz podaniach miejsco-
wos¢, zakiad pracy oraz rodzaj pracy (zawéd),
w jakich zamierzaja zatrudni¢ pracownika cu-
dzoziemskiedo.

{6) Kazdy pracodawca obowiazany jest na
t3danie wladzy administracyjnej udzielaé¢ sci-

stych informacii o zatrudnionych u niego pra-
cownikach cudzoziemskich.

Art. 5,

(1) Decyzje, przewidziane w art. 4, wydaje
wojewodzka wladza administracji ogélnej, wla-
sciwa ze wzgiedu na miejsce zatrudnienia pra-
cownika cudzcziemskiego.

{2) Odwotlania od decyzji wojewddzkiej
wladzy administracji ogélnej rozstrzyga Mini-
ster Opieki Spolecznej w porozumieniu z Mini-
strem Spraw Wewnetrznych.

(3] Decyzie nie beda wymienia¢ nazwisk
pracownikéw cudzoziemskich, '

Art. 6.

(1) Kazdy pracodawca, ktéry uzyska ze-
zwolenie na zatrudnienie pracownika cudzo-
ziemskiego obowiazany jest w ciagu 14 dni od
dnia zatrudnienia tego pracownika zawiadomié
wlasciwego wojewode (Komisarza Rzgdu na m.
st. Warszawe) o rozpoczeciu pracy lub termi-
nowania, powolujac sie na uzyskane zezwole-
nie oraz podajac w tym zawiadomieniu: miej-
sce zamieszkania pracownika, jego imie, nazwi-
sko, wiek, przynaleino$é patdstwowa, zaklad
pracy, w ktdrym ma byé zatrudniony praco-
wnik, zawéd, rodzaj wykonywanej pracy i ter-
min, na jaki zostala zawarta umowa.

(2) W takim samym terminie powinien
pracodawca powiadomi¢ réwniez o zaprzesta-
niu pracy przez cudzoziemskiego pracownika,

Art. 7.

Pracodawca, zatrudniajgcy pracownika cue
dzoziemskiedo w chwili wejscia w zycie rozpo-
rzadzenn Rady Ministréw, wydanych na podsta-
wie art. 1, obowigzany jest w ciagu dni 30 od
tego czasu zawiadomié wlasciwego wojewode
(Komisarza Rzadu na m. st. Warszawe) o kaz-
dym zatrudnionym cudzoziemcu, podajac w tym
zawiadomieniu dane, wyszczegélnione w art. 6.

Art. 8.

Przepiséw niniejszego rozporzadzenia nie
stosuje sie:

1) do pracodawcéw, korzystajacych 2 pra-
wa eksterytorialnosci, o ile chodzi o za-
trudnienie dla wykonywania czynnosci
urzedowych lub dla ustug osobistych;

2) do przedsigbiorstw zagranicznych przy
zatrudnianiu komiwojazeréw:

3) do pracodawcéw przy zatrudnianiu wye
bitnych sit artystycznych i naukowycl;

4) do przedsiebiorstw i zakladéw pracy
padstwowych;

5) do przedsiebiorstw natury miedzypan-
stwowej {zegluga, kolej, lotnictwo itp.).
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Art. 9.

(1) Pracownikom cudzoziemskim, kiorzy
rzynajmniej od dnia 1 stycznia 1922 r. prze-
gywaiq stale na obszarze Rzeczypospolitej Pol-
skiej, wydawane beda przez powiatowa wladze
administracji ogélnej specjalne zaswiadczenia,
uprawniajace do wykonywania zatrudnienia
przez czas ckreslony w zaswiadczeniu,

12) Zaswiadczenia te wydawane beda, o ile
umowy miedzynarodowe nie stanowiy inaczej,
na podstawie swobodnego uznania wladzy.

(3) Zaswiadczenia powyzsze wydawane bg-
da na tych samych zasadach dzieciom pra-
cownikéw cudzoziemskich, o Lktérych mowa
w ust. {1), chociazby urodzily sie po 1 stycz-
nia 1922 r., o ile przebywaja stale na obszarze
Rzeczypospolitej Polskiej.

(4) Zaswiadczenia, o ktérych mowa w arty-
kule niniejszym, tudziez podania o te zaswiad-
czenia sa wolne od oplat stemplowych.

(5) Przy zatrudnianiu pracownikéw cudzo-
ziemskich, posiadajacych zaswiadczenia special-
ne, pracodawcy zwolnieni sa od wyjednywania
zezwolen, przewidzianych w art. 4, sa nato-
miast obowiazani do zawiadamiania wladzy
o zatrudnieniu i zaprzestaniu pracy przez ta-
kich pracownikéw (art. 6 1 7), tudziez do udzie-
lania informacii, o ktérych mowa w ustepie
ostatnim artykulu 4,

—c———ay

Art, 10.

{1) Pracodawcy lub osoby, dzialajgce
ich imieniu winni przekroczenia art. 2, ust. (6)
art. 4 oraz art. 6 i 7 niniejszego rozporzadzenia
karani beda grzywna od 100 do 10.000 21 lub
aresztem do 6 tygodni.
. (2) Do orzekania powolane sa sady grodz-
ie.

Art. 11,

Przepisy niniejszego rozporzadzenia w ni-
czym nie naruszaja przepiséw rozporzadzenia
Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 13 sierpnia
1926 r. o cudzoziemcach {Dz. U, R. P, Nr 83,
poz. 465).

Art. 12,

Wykonanie niniejszego rozporzadzenia po-
wierza sig Ministrowi Opieki Spolecznej w po-
rozumieniu z Ministrem Spraw Wewnetrznych
oraz z innymi zainteresowanymi ministrami,
a w odniesieniu do art. 10 Ministrowi Sprawie-
dliwosei.

Art. 13

Rozporzadzenie niniejsze wchodzi w zycie
z dniem ogloszenia i obowigzuje na - calym
obszarze Rzeczypospolitej Polskiej.



