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DEKRET PREZYDENTA RZECZYPOSPOLITEJ

z dnia 22 wrzesnia 1936 r.
o stuzbie pracy mlodziezy.

Na podstawie art. 55 ust. (1) ustawy konstytu-
cyjnej i art. 1 pkt a) ustawy z dnia 2 lipca 1936 r.
o upowaznieniu Prezydenta Rzeczypospolitej do wy-
dawania dekretow (Dz. U. R. P. Nr 51, poz. 363) po-
stanawiam co nastepuje:

Art. 1. (1) Stuzba pracy mlodziezy jest za-
szczying stuzba dla Narodu i Padstwa.

(2) Polega ona na wykonywaniu pracy fizycznej
dla potrzeb obrony Parnstwa lub jego intereséw go-
spodarczych,

(3) Stuzbe pracy pelni sie na podstawie zaciggu
ochotniczego w junackich hufcach pracy.

Art. 2, Junackie hufce pracy zapewnia mlodziezy,
obok petnienia stuzby pracy, takze przysposobienie
do stuzby wojskowej lub do woiskowej stuzby pomo-
cniczej, a nadfo nabycie kwalifikacji zawodowych,
wychowanie obywatelskie i o§wiate ogélna.

Art. 3. Junackie hufce pracy podlegaja Mini-
strowi Spraw Wojskowych.

Art. 4. (1) Przy Ministrze Spraw Wojskowych
ustanawia si¢ Rade Stuzby Pracy, zlozona z przed-
stawicieli Ministrow: Spraw Wojskowych, Opieki
Spotecznej, Spraw Wewnetrznych, Rolnictwa i Re-
form Rolnych, Przemystu i Handlu oraz Wyznan Re-
ligijnych i O$wiecenia Publicznego, tudziez z innych
os6b, powolanych przez Ministra Spraw Wojsko-
wych w porozumieniu z wymienionymi Ministrami.

(2) Rada Stuzby Pracy jest organem opiniodaw-
czym i doradczym Ministra Spraw Wojskowych w za-
kresie programu wyszkoleniowego i wychowawczego
junackich hufcéw pracy.

(3) Szczegolowy zakres dzialania Rady Stuzby
Pracy okresli jej regulamin, wydany przez Ministréw,
wymienionych w ust. (1).

Art. 5, (1) Na czele junackich hufcéw pracy
stoi komendant tych hufc6w, mianowany przez Mini-
stra Spraw Wojskowych w porozumieniu z Ministrem
Opieki Spolecznej sposréd oficeréw w stuzbie czyn-
nej.

(2) Organem pracy komendanta junackich huf-
coéw pracy jest komenda junackich hufcéw pracy.

Art, 6. (1) Personel kierowniczy, instruktor-
ski, biurowy i administracyjny junackich hufcéw pra-
cy skiada sie z zolnierzy w stuzbie czynnej oraz
z funkcjonariuszéw i pracownikéw cywilnych,
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(2) Zolnierze w stuzbie czynnej, przydzieleni do
junackich hufcé6w pracy, zatrzymuja swoj charakter
oraz przynalezno$é do swych korpuséw osobowych
i oddzialéw macierzystych i podlegaja wszystkim
przepisom, obowiazujacym w wojsku.

Art. 7. (1) Potrzeby junackich hufcéw pracy po-
krywa si¢ z budzetu Funduszu Pracy i z innych do-
chodéw, wskazanych szczegélnymi przepisami.
bed (2) Ponadto junackie hufce pracy wyposazone

¢da:

a) w urzadzenia i sprzet pracy, przekazane

przez Fundusz Pracy;

b} w urzadzenia i przedmioty, przydzielone

przez Ministra Spraw Wojskowych.

Art, 8, Junackim hufcom pracy beda powierza-
ne do wykonywania roboty wedlug ustalonego planu
gospodarczego na warunkach i w kolejnosci wedtug
porozumienia Ministra Spraw Wojskowych z intere-
sowanymi ministrami i wladzami, ktére przeprowa-
dzaja inwestycje,

Art. 9. (1) Do junackich hufcow pracy bedzie
przyjmowana przede wszystkim mlodziez bezrobo-
tna obojga plci.

(2) Przyjeci do junackich hufcéw pracy nosza
nazwe junakéw (junaczek).

(3) Junacy (junaczki), w miare posiadanych wa-~
runkéw, wyréznienia sie w stuzbie i postepow w wy-
szkoleniu, beda otrzymywali stopnie stuzbowe, odpo-
wiadajace ich kwalifikacjom.

Art, 10. (1) Stuzba pracy w junackich hufcach
pracy trwa zasadniczo 2 lata, jezeli Minister Spraw
Wojskowych w porozumieniu z Ministrem Opieki
Spolecznej nie zarzadzi inaczej.

(2) W razie zgloszenia przez junaka (junaczke)
wystapienia ze stuzby pracy, zwolnienie jedo (jej) ze
stuzby nastapi w ciagu 4 tygodni od dnia zgloszenia.

Art. 11. (1) Do junackich hufcéw pracy przyj-
mowana mozie byé mlodziez w wieku od 18 do 20 lat.

(2) Minister Spraw Wojskowych moze zezwolié¢
na przyjmowanie do hufcéw os6b w wieku innym niz
okreslony w ust. (1}.

(3) Kandydaci na junakéw (junaczki) sktadaja
deklaracje, w ktérych zobowiazuja sie do pelnienia
stuzby pracy zgodnie z postanowieniami dekretu ni-
niejszego i wydanymi na jego podstawie przepisami.

(4) Organy wtlasciwe dla przeprowadzenia za-
ciggu, warunki i sposéb przyjmowania i zwalniania
junakow (junaczek) oraz przepisy o pracy junakéw
(junaczek) okresli rozporzadzenie Ministra Spraw
Wojskowych w porozumieniu z Ministrami Opieki
Spolecznej i Spraw Wewnetrznych.

Art. 12. Junacy (junaczki) otrzymuja kwatery,
umundurowanie i wyzZywienie oraz wynagrodzenie
wedlug norm, jakie ustali Minister Spraw Wojsko-
wych w porozumieniu z Ministrem Opieki Spotecz-
nej.

Art. 13, Junakom po przestuzeniu w junackich
hufcach pracy przynajmniej 12 miesiecy, moze byé
przyznane prawo do ulg w wykonywaniu obowigzku
stuzby wojskowej, na zasadach, jakie ustali Minister
Spraw Wojskowych.

Art. 14, W sprawach, dotyczacych bezpieczei-
stwa 1 higieny pracy, stosuje si¢ przepisy ustawo-
dawstwa o pracy.

Art, 15. (1) Junacy (junaczki), ktérzy w czasie

~sluzby w junackich hufcach pracy doznali uszkodze-

nia zdrowia lub ciala, maja prawo do bezplatnej po-
mocy lekarskiej, srodkéw leczniczych oraz leczenia
szpitalnego, na zasadach, ustalonych dla zolnierzy
'w sluzbie czynnej. .

(2) W zakresie $wiadczedi na wypadek utraty
zdolnosci zarobkowej, kalectwa lub $mierci, sluzba
w junackich hufcach pracy, pelniona przez junakéw
(junaczki), bedzie uwazana za réwnoznaczng z czyn-
na sluzba wojskowa.

Art, 16. (1) Junacy (junaczki) obowiazani sa
w czasie trwania stosunku shizbowego do postuszesi-
stwa wobec przelozonych i stosowania sie do prze-
piséw regulaminu junackich hufcéw pracy, wydane-
go przez Ministra Spraw Wojskowych.

(2) W razie naruszenia obowiazku, okreslonego
w ust, (1), przelozeni, wskazani w regulaminie junac-
kich hufcéw pracy, moga stosowaé do junakéw (ju-
naczek) nastepujace kary dyscyplinarne:

a) nagana; ‘

b) wykonywanie czynnosci porzadkowych po-

za ustalona kolejnoscia; ‘

c¢) zakaz opuszczania kwatery na czas do

dni 14;

d) areszt na czas do dni 3;

e) obnizenie stopnia stuzbowego;

f) wydalenie z junackich hufcéw pracy.

{3) Kara wydalenia z junackich hufcéw pracy
pociaga za soba utrate praw zwigzanych z ta stuzbg
oraz niemoznos$¢ ponownego przyjecia do junackich
hufcéw pracy. '

(4) Samowolne porzucenie shuzby w junackich’
hufcach pracy pociaga za soba skutki wydalenia.

Art. 17. Wykonanie dekretu niniejszego poru-
cza si¢ Ministrom Spraw Wojskowych i Opieki Spo-
lecznej w porozumieniu z interesowanymi mini-
strami,

Art, 18, Dekret niniejszy wchodzi w Zycie
z dniem ogloszenia,
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