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74.
ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW.

z dnia 28 stycznia 1934 r.

o zaopatrzeniu emerytalnem i odszkodowaniu za
nieszczesliwe wypadki pracownikéw przedsigbior-
siwa ,,Polskie Kolcje Padstwowe”,

Na podstawie art. 25 i 26 rozporzadzenia Pre-
zydenta Rzeczypospolite] z dnia 24 wrzesnia 1926 r.
o utworzeniu przedsiebiorstwa ,Polskie Koleje Pafi~
stwowe” (Dz, U. R. P. z 1930 r. Nr. 89, poz. 705},
w brzmieniu zmienionem art. 11 ustawy z dnia
18 marca 1932 r. o zmianie niektérych przepisow,
dotyczacych zaopatrzenia emerytalnego [unkcjo-
narjuszéw panstwowych i zawodowych wojskowych
(Dz. U. R, P, Nr. 26, poz. 239) zarzadza sie co na-
stgpuje:

Rozdzial I

Postanowienia ogélne,

§ 1. (1) Pracownicy przedsigbiorstwa ,Pol-
skie Koleje Panstwowe', nazywanego w dalszym
ciagu rozporzadzenia niniejszego , P, K, P.", etatowi,
stali i praltykanci, jako tez pozostale po nich wdo-
wy i siercty, maja prawo do zaopatrzen wedlug za-
sad okreslonych rozporzadzeniem niniejszem,

(2) W postanowieniach wspélnych dla wszyst-
kich kategoryj pracownikéw, nazywa sie. w dalszym
ciggu rozporzadzenia niniejszego pracownikéw eta-
towych, pracownikéw stalych i prakiykantéw —
pracownikami,

(3) Emerylem w rozumieniu rozporzadzenia
niniejszego jest byly pracownik, ktory przez rozwia-
zanie stosunku stluzbowego nabyl prawo do zaopa-
trzenia emerytalnego.

Wysluga emerytalna.

§2. (1) Do wystugi emerytalnej zalicza sig
bez oplaty nastgpujace okresy:
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1) sluzby na P. K. P. od dnia uzyskania cha-
rakteru pracownika etatowego lub stalego, oraz
okresy plainej stuzby przygotowawczej praktykanta;

2) stuzby czynnej w wojsku polskiem;

3) stuzby odbytej w formacjach lub organiza-
cjach wojskowych, uznanych przez Panstwo jako
polskie.

(2) Pracownikom, wymienionym w § 1 ust. {1},
ktorzy ze stuzby cywilnej panistwowej lub zawodo-
wej wojskowej, lub tez ze stuzby w panstwowem
przedsiebiorstwie ,,Polska Poczta, Telegral i Tele-
fon"”, przeszli bezposrednio do stuzby na P. K. P., za-
licza sie do wyslugi emerytalnej okresy, zaliczalne
do wystugi emerytalnej w stuzbie poprzedniej. Po-
stanowienie to nie ogranicza przepiséw o przekazy-
waniu skladek za funkcjonarjuszow paistwowych
1 zawodowych wojskowych.

(3) Okresy czynnej dziatalnosci, zmierzajacej
do odzyskania niepodleglosci Panstwa Polskiego,
‘oraz okres odbywania kar, orzeczonych przez wia-
dze bylych panstw zaborczych za taka dzialalnosé,
zalicza sie do wyslugi emerytalnej na warunkach
i w trybie ustanowionym dla funkcjonarjuszéw pari-
stwowych.

(4) Pracownikowi przystuguje w ciagu 2 lat, od
chwili uzyskania charakteru pracownika etatowego
lub stalego, prawo zadania zaliczenia do wyslugi
emerytalnej za oplata niepoliczalnych do wyslugi
emerytalnej w Panstwie Polskiem nastepujacych
okresow:

1) stuzby panstwowe;;

2) stuzby w samorzadzie terylorjalnym;

3) stuzby kolejowej zaréwno panstwowej jak
i prywatne;j;

4) studjow na jednym z wydzialow uniwersy-
tetu, lub w réwnorzednym zakladzie naukowym,
lecz tylko w przypadkach catkowitego zakoriczenia
studjow przepisanemi egzaminami jednak w ilosci
nie wiekszej niz 4 lata.

(5) Naleznosé¢ za zaliczenie okresow wymie-
njonych w ust. (4) wynosi 8% uposazenia zasadni-
czego, pobieranego w miesiacu zgloszenia odpo-
wiedniego zadania, za caly okres podlegajacy zali-
czeniu, wraz z odsetkami skladanemi. Odsetki te
oblicza sie w stosunku miesiecznym wedlug mie-
siecznej stopy 0,5%. za okres podlegajacy zalicze-
niu, w stosunku zas rocznym wedlug rocznej stopy
6% za reszte okresu wyslugi emerytainej, osiggnie-
tej na podstawie tego zaliczenia w dniu formalnego
dokonania zaliczenia. Jezeli okres podlegajacy zali-
czeniu lezy miedzy poszczegolnemi okresami zali-
czonemi juz do wyslugi emerytalnej, odsetki w sto-
sunku rocznym oblicza si¢ od pilerwszego dnia na-
stepujacego po ostatnim dniu okresu, podledajacego
zaliczeniu. Przy obliczaniu procentéw skladanych
w stosunku miesiecznym nie uwzglednia sie ulam-
kéw miesigca, przy obliczaniu za§ procentow skta-
danych w stosunku rocznym nie uwzglednia sie
ulamkow roku (§ 47).

(6) Do wystugi emerytalnej nie zalicza sic
okresu zawieszenia w stuzbie za ktory pracownik
nie otrzymuje uposazenia, ani tez okresu bezplatne-
go urlopu z wyjatkiem okresu urlopu, otrzymarcgo
na czas sprawowania przez pracownika mandatu do
jednej z izb ustawodawczych, ktéry zalicza sie do

wystugi emerytalnej za oplata. Naleznosé za to zali-
czenie wynosi 8% uposazenia zasadniczego, pobiera-
nego w ostainim miesiacu przed urlopem za caly
okres podlegajacy zaliczeniu.

{7) Pracownik, ktéry w chwili rozwiazania sio-
sunku stuzbowego nie splacit calej naleZnosci za za-
liczenie ckreséw wymienionych w ust. (4) i {6), tu-
dziez wdowa i sieroty po takim pracowniku, korzy-
staja z zaliczenia okreséw, odpowiadajacych uiszczo-
nej czesci naleznosci, Jesli pracownik {wdowa i sie-
roty) nie nabyt prawa do zaopatrzenia — zwraca si¢
wplacona sume,

(8) Pracownikowi, ktéry przed splaceniem ca-
lej naleznosct zrzeknie sie =zaliczenia, zwraca sig
wplacona sume,

(9) Zrzeczenie sie przez pracownika zaliczenia
za oplata pewnego okresu do wystugi emerytalnej
przed wplaceniem catej naleznosci za to zaliczenie,
pociaga za scha utrate prawa do ponownego zada-
nia zaliczenia za oplatyg lego samego okresu w ca-
tosci lub w czesci. ’

(10) W razie przyjecia na sluzbe emeryta, ma-
jacego prawo do pobierania zaopatrzenia emerytal-
nego z funduszow P. K. P. i objecia go na podstawie
§ 1 rozporzadzeniem niniejszem, zalicza sie bez
oplaty do jegdo wyslugi emerytalnej caly okres, kto-
ry stanowil podstawe wymiaru zaopatrzenia (§ 15
p. 6}).

(11) Dany okres czasu moze by¢ tylko raz za-
liczony do wyslugi emerytalnej. Jezeliby pracowni-
kowi {wdowie) sluzyto na podstawie rozporzadzenia
niniejszego z dwu lub wiecej tytuléw prawo do zali-
czenia jednego i tego samego okresu, zaliczenie na-
stepuje z tego tytulu, jaki wskaze uprawniony,

Prawo wyboru zaopatrzen,

§ 3. (1) Z funduszéw panstwowych mozna
pobieraé tylko jedno zaopatrzenie. Jezeli uprawnio-
nemu stuzylo prawo do dwu lub wiecej zaopatrzen,
wyptacanych z funduszéw panstwowych, ma on pra-
wo wyboru.

. (2) Powyisze prawo wyboru zaopatrzen reali--
zuje uprawniony w lormie zrzeczenia sit prawa do
pozostalych zaopatrzen (§ 16 ust. (1) p. 5), § 25
ust. (1) p. 4) 1 § 34 ust. (1) p. 4)).

(3) Wyjatek stanowia odszkodowania, przy-
znane na podstawie rozporzadzenia niniejszego
{§ 41, 42 i 43), oraz zaopatrzenia, przyznane na pod-
stawie innych przepiséw, ktore nie wylaczaja moz-
nosci jednoczesnego pobierania innego zaopatrzenia
z funduszéw panstwowych.

Wiasciwosé wladz,

§ 4. Wilasciwos¢ wladz, powolanych do wy-
dawania orzeczen i zarzadzen, wynikajacych z roz-
porzadzenia niniejszego, okreslaja przepisy organi-
zacyjne.

Wypiata zaopatrzen i odszkodowai,

§ 5. (1) Zaopatrzenia i odszkodowania, nale-
zne na podstawie rozporzadzenia niniejszego, wy-
placa si¢ w terminach, ustanowionych do wyplaty
uposazenia zasadniczego pracownikow etatowych,
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(2) Roszczenia uprawnionych oséb wynikajace
z tytulu zaopatrzen i odszkodowan za nieszczesliwe
wypadki przedawniaja si¢ po uplywie trzech lat od
dnia powslania tytulu prawnego, wynikajace zas
z tytulu innych naleznosct, okreslonych na podstawie
rozporzadzenia niniejszegd — po uplywie trzech
miesiecy od dnia powstania tyiulu prawnego,

(3) Bieg przedawnienia przerywa sie przez
kazda czynnosé, przedsiewziela przez uprawniona
osobe u wlasciwej wladzy, w celu ustalenia lub do-
chodzenia wierzytelnosci.

Zmiany wysokoséci przyznanych zaopatrzed,

§ 6. Zmiany kwot uposazenia zasadniczego
pracownikéw P. K. P., bedy stosowane do zauvpa-
trzen wyplacanych na podstawie rozporzadzenia ni-
niejszego. Natomiast wszelkie zmiany co do zaszere-
gowania pracowntkéw P. K, P. do grup uposazenia
{kategoryj plac) nie dotycza zaopatrzen; do kiérych
powstalo prawo przed terminem wprowadzenia tych
zmian,

Potracenia,

&€ 7. (1) Ze s$wiadczen, wyptacanych na pnd-
stawie rozporzadzenia niniejszego, moga by¢ doko-
nywane potracenia na podstawie:

1) postanowien ustaw;-

2} tyluléw egzekucii
klauzula wykonalnosci;

3) zarzadzen wladz
wladz P. K, P.

(2) Na podstawie zarzadzed administracyjnych
potracenia moga by¢ dokonywane jedynie w celu
zzspokojenia roszczen Skarbu Pasnstwa z tytutu na-
leznosci i danin albo roszczer P. K. P. z tytulu slo-
sunku stuzbowegdo lub odpowiedzialnosci materjalnej
pracownikéw za szkody wynikle z ich winy i w
zwigzku z ich czynnosciami stuzbowemi, oraz w ce-
lu wykonania orzeczenia dyscyplinarnego, skazuja-
cedo na drzywne,

{3) Przy pociaganiu do odpowiedzialnosei ma-
terjalnej emerytéw za szkody, wynikle z ich winy
przed rozwigzaniem stosunku stuzbowego w zwiaz-
ku z ich cZynnosciami stuzbowemi, stosuje sie od-
powiednic postanowienia § 38 i 39 rozporzadzenia
Rady Ministréw z dnia 1 stycznia 1934 r, o stosun-
ku stuzbowym pracownikéw przedsiebiorstwa ,,Pol-
skie Koleje Pafistwowe” (Dz. U. R, P. Nr. 4, poz, 23).

{4) Roszczeniom Skarbu Panstwa, tudziez rosz-
czeniom P. K. P. stuzy, bez wzdledu na czas ich po-
wstania, pierwszefistwo zaspokojenia przed innemi
roszczeniami. Wyjatek stanowia roszezenia o ali-
menty, ktére winny by¢ traktowane narowni z ro-
szczeniami Skarbu Pasdstwa 1 roszczeniami P. K. P.

{5) Co do dopuszczalnosci i wysokosei potra-
ceh nalezy stosowaé przepisy, dotyczace egzekucii
sadowej i administracyjnej. Nie dotyczy to takich
naleznoscei, klére moga by¢ potracane z uposazenia
pracownikéw w calosci, niezaleinie od potracen
z innych tytuléw, Naleinosci takie potraca sie z za-
opatrzen i odpraw, niezaleznie od potraces z innych
tytuléw, w ratach miesiecznych, do wysokesci 15
zaopatrzenia albo 2/5 odprawy.

(6) Sumy naleine tytulem posmierinego lub
zwrofu kosztow pogrzebu (§ 40) tytulem zwrotu

sadowej, zaopalrzonych

Tub

administracyjnych

kosztéw przesiedlenia (§ 39), jak rowniez tytulem
odgzkodowania za nieszczesliwe wypadki (§ 41, 42,
43 i 44) nie ulegaja zadnemu potraceniu.

(7} Odstepowanie, pod jakimkolwiek tytulem,
prawa do zaopatrzen lub innych $wiadczed, nalei-
nych na podstawie rozporzadzenia niniejszego, jest
nicdozwolone. Kazda przeciwna {emu umowa jest
niewazna,

Odpowiedzialnosé dyscyplinarna.

§ 8. {1) Emeryt podlega, niezaleznie od od-
powiedzialnosci sadowo-karnej, réwniez odpowie-
dzialnosci dyscyplinarnej z powaodu: )

1) wystepku stuzbowego, ktérego dopuscil sie
w czasie pelnienia sluzby lub w stanie nieczynnym;

2) naruszenia tajemnicy sluzbowej po rozwia-
zaniu stosunku stuzbowego;

3) podstepnego uzyskania wyZszego wymiaru
zacpatrzenia emerytalnego, anizeli nalezne na pod-
stawie rozporzadzenia niniejszego.

(2) Na emeryta mogda by¢ nalozone nastepuja-
ce kary dyscyplinarne:

1) grzywna do wysokosci 10% naleznego za
miesiac zaopatrzenia emerytalnego na przeciag cza-
su najwyzej do 1 roku;

2) zmniejszenie zaopatrzenia emerytalnego naj-
wyzej do 50% na przeciag czasu do lat 5;

3) stale zmniejszenie zaopatrzenia emerytalne-
go najwyiej do 50% ;

4) pozbawienie prawa do zaopatrzenia emery-
talnego.

(3) Jeieli emeryta uniewinniono we wznowio
nem postepowaniu dyscyplinarnem, sluzy mu prawo
do zaopatrzenia emerytalnego, utraconego wskutek
kary dyscyplinarnej. Wdowie i sierotom po takim
emerycie stuzy prawo do zaopatrzenia wdowiego
i sierocego, utraconego wskutek kary dyscyplinar:
nej, orzeczenej na emeryta. ‘

(4) Przy kwalifikowaniu wystepku shuzbowe-
go, ustalaniu wlasciwosci komisyj dyscyplinarnych,
powolanych do nakladania kar, tudziez przy poste-
powaniu dyscyplinarnem stosuje sie postanowienia,
dotyczace pracownikéw P. K. P., podlegajacych
orzecznictwu dyscyplinarnemu przed komisjami dy-
scyplinarnemi.

Odwolanie.

§ 9. (1) Przeciw orzeczeniom { zarzadzeninm,
wydanym w sprawach unormowanych rozporzadze-
niem niniejszem, sluzy prawo odwolania w terminie
czternastodniowym, w normalnym toku instancyj.

{2) Bieg terminu- rozpoczyna sie z dniem mna-«
stepujacym po dniu doreczenia otzeczenia,

(3) Jezeli koniec terminu przypada na niedzies
le lub swieto ustawowe, to termin uplywa nastep-
nego dnia powszedniego. Termin uwaza sie za do-
trzymany, jesli przed jego uplywem odwolanie wy-

slano poczty.
Rozdzial IL
1. ZAOPATRZENIA EMERYTALNE.

Prawo do zaopatrzenia emerytalnego,

§ 19. (1) Prawo do zaopatrzenia emerytalne-
go nabywa pracownik przez rozwiazanie stosunku
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stuzbowego, jezeli osiagnal co najmniej 15 lat wyslu-
gl emerytalnej. Pracownik nie nabywa tego prawa,
jezeli stosunek sluzbowy rozwiazano przez wydale-
nie albo dobrowolne wystapienie ze stuzby, tudziez
w razie rozwiazania stosunku stuzbowego wskutek
samowolnej nieobecnosci na sluzbie.

(2) Pracownik, majacy 5 lat wyslugi emerytal-
nej, nabywa prawo do zaopatrzenia emerytalnzgo
przez rozwiazanie stosunku stuzbowego z powodu
trwatej fizycznej lub umystowej niezdolnosci do pet-
nienia obowiazkow stluzbowych, spowodowanej ka-
lectwem albo choreba, nabyta bez wlasnej winy po
wstapieniu do stuzby,

{(3) Pracownik, nie majacy 5 lat wyslugi eme-
rytalnej, nabywa prawo do zaopatrzenia emeryial-
nego przez rozwiazanie stosunku stuzbowego, spo-
wodowane trwala fizyczna lub umyslowa niezdol-
noscig do pelnienia cbowigzkow stuzbowych, po-
wstaly slkutkiem nieszczesliweso wypadku z powo-
du stuzby. Pracownik nie nabywa prawa do zacpa-
trzenia emerytalnego, jezeli nieszczesliwy wypadek,
ktéry uczynit go niezdelnym do pelnienia obowigz-
kéw stuzbowych, spowedowal dzialaniem umyslnem,
stwierdzonem w drodze sadowo-karnej.

{4) Pracownikowi, z ktérym po osiagnieciu co
najmniej pieinastoletniej wystugi emerylalnej roz-
wigzany zostanie stosunek stuzbowy z powodu trwa-
tej fizycznej lub umyslowej niezdolnosci do pelnie-
nia obowiazkéw stuzbowych, nie spowodowanej nie-
szczesliwym wypadkiem, uprawniajacej do odszko-
dowania z mocy § 41, dolicza si¢ 10 lat do ckresu
wyslugi emerytalnej, osiagnietej na podstawie roz-
perzadzenia niniejszegdo, jezeli pracownik ten utra-
cit bez whasnego przyczynienia si¢ co najmniej 95%
zdolnoseci do zarobkowania. ;

(5) Przy obliczaniu pietnastoletniej albo pie-
cioletniej wystugi emerytalnej nie uwzglednia si¢ po-
stanowien § 12 ust. (3).

{6) Postanowienia ust. (1}, (2), (4) 1 (5) stosuje
sie rowniez do pracownika, z ktérym po powrocie
ze shluzby wojskowej rozwiazano stosunek stuzbowy
z powodu trwalej fizycznej lub umystowej niezdnl-
nosci do pelnienia obowiazkéw stuibowych, nahytej
bez wlasnej winy po wstapieniu do stluzby woisko-
wej.

(7) Byly pracownik, ktérego wydalono ze stuz-
by wskutek prawomocnego orzeczenia dyscyplinar-
nego, albo tez wskutek skazania prawomocnym wy-
rokiem sadu karnego na dodatkows kare utraty
praw publicznych, nabywa prawo do zaopatrzenia
emerytalnego (ust. (1}) w razie:

1} darowania mu skutkéow skazania albo uka-
rania dyscyplinarnego (§ 13 usl. (2));

2) wydania orzeczenia dyscyplinarnego we
wznowionem postepowaniu dyscyplinarnem (zmiany
orzeczenia dyscyplinarnego w trybie nadzoru przez
zwierzchnika wyzszego), opiewajgcego na kare
zwolnienia ze stuzby.

(8) Byly emeryt, ktéry na podstawie § 15 p. 3)
lub 4) utracit prawo do zaopatrzenia emerytalnego,
odzyskuje to prawo w razie:

1) darowania mu skutkéw skazania albo uka-
“rania dyscyplinarnego (§ 13 ust, (2});

2) wydania orzeczenia dyscyplinarnego we
wznowionem postepowaniu dyscyplinarnem, opiewa-

jacego na kare nizsza albo uwalniajacego od winy
(§ 13 ust. (2)).

Podstawa wymiaru zaopatrzenia emerytalnego.

§ 11. (1) Dia ustalenia podstawy wymiaru za-
opatrzenia emerytalnego przyjmuje sig¢ uposazenie
zasadnicze, nalezne w ostatnim miesigcu przed roz-
wiazaniem stosunku sluzbowego, oraz ustalony
okres wyslugi emerytalne;.

(2) Dla ustalenia podstawy wymiaru zaopatrze-
nia emerytalnego dla pracownikéw, obywateli pol-
skich, zatrudnionych na obszarze Wolnego Miasta
Gdanska, przyjmuje si¢ uposazenie zasadnicze, jakie
dany pracownik pobieralby, gdyby byt zatrudniony
na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej.

(3) W razie nabycia prawa da zaopatrzenia
emerytalnego w przypadkach, przewidzianych 'w
§ 10 ust. (3), przez praklykanta przyjetego do bez-
ptatnej stuzby przygotowawczej, przyjmuje sie dla
ustalenia podstawy wymiaru zaopairzenia emerytal-
nedo uposazznie zasadnicze, nalezne pracownikowi
P. K. P. w najnizszej grupie uposaZenia.

Wymiar zacpatrzenia emerytalnego.

§ 12. (1) Za okres 15 lat wystugi emerytalnej
zaopatrzenie emerytalne wynosi 40% sumy, przyje-
tej dla ustalenia podstawy wymiaru (§ 11). Za kaz-
dy nastepny rok wyslugi wzrasta zaopatrzenie:

1) u pracownika etatowego 1 praktykanta
o 3% sumy, przyjetej dla ustalenia podstawy wymia-
ru, tak, ze po osiagnieciu 35 lat lub wiecej wyslugi
emerylalne], wynosi ono 100% tej sumy (calkowite
zacpatrzenie emerytalne);

2} u pracownika stalego o 2,4% sumy. przy-
jetej dla ustalenia podstawy wymiaru, tak. Ze po
osiagnieciu 40 lat lub wiecej wyshugi emerytalnej,
wynosi ono 100% tej sumy (calkowite zaopairzenie
emerytalne).

(2) W razie nabycia prawa do zaopatrzenia
emerytalnego przed osiggnieciem 15 lat wyslugi
emerytalnej (§ 10 ust. (2} 1 (3}), zaopatrzenie wynosi
za okres wyslugi do lat 10 wlacznie 30% sumy,
przyjetej dla ustalenia podstawy wymiaru (§ 11); za
kazdy nastepny rok wystugi do 15 lat wlgcznie
wzrasta o 2% tej sumy.

(3) Utamki roku, wynoszace wigcej niz 6 mie-
siecy, liczy si¢ przy wymiarze zaopatrzenia emery-
talnego jako caly rok, wynoszace zas 6 miesiecy lub
mniej odrzuca sig. ’

(4) Kazdy rok stuzby pracownikéw, zajetych
stale na parowozie (wagonie motorowym Iub elek-
trowozie), oraz pracownikéw w shluzbie kondukior-
skiej, zajetych stale przy obsludze pociagow, licry
si¢ przy wymiarze zaopatrzenia jako 14 miesiecy.

(5) Okres wojskowej stuzby polskiej od dnia
rozpoczecia dzialan wojennych do dnia podpisania
traktatu pokoju liczy sie przy wymiarze zaopatrze-
nia podwojnie. Réwniez podwéinie liczy sie przy
wymiarze zaopatrzenia okres stuzby kolejowej pol-
skiej oraz innej polskiej stuzby cywilnej panstwo-
wej, odbytej na terenie operacyjnym, podleglym do-
wodztwu armji, od dnia rozpoczecia dzialan wojen-
nych do dnia podpisania traktatu pokoju.
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{6) Wysokosé zaopatrzenia emerytalnego, do
ktorego powstalo prawo przez rozwiazanie stosunku
stuzbowego na podstawie orzeczenia dyscyplinarne-
go, jak réwniez wysoko$¢ zaopalrzenia emeryta,
ukaranego prawomocnem orzeczeniem dyscyplinar-
nem orzekajacem zmmiejszenie zaopatrzenia, zmniej-
sza sie stosownie do brzmienia orzeczenia dyscypli-
narnego.

(7} Jezeli emeryt rosci sobie prawo do zaopa-
trzenia emerytalnego w wyzszym wymiarze, anizeli
wypada w danych zawartych w jego aktach osobi-
stych, powinien udowodnié¢ swe roszczenia doku-
mentami. WyzZsze zaopatrzenie otrzymuje emeryt od
dnia pierwszego nastepujacego miesiaca po udowod-
nieniu tego roszczenia.

Termin poczatkowy korzystania z prawa do zaopa-
trzenia emerytalnego.

§ 13. (1) Prawo pobierania zaopatrzenia eme-
rytalnego nabywa uprawniony od dnia nastepujace-
gc po rozwigzaniu stosunku stuzbowego,

(2) W przypadkach okreslonych w § 10 ust. (7)
i (8) prawo pobierania zaopatrzemia emerytalnego
uprawniony nabywa, wzglednie odzyskuje od pierw-
szego dnia miesigca nastepujacego po dniu darowa-
nia skutkéw skazania, albo dyscyplinarnego ukara-
nia, albo tez wydania orzeczenia dyscyplinarnego we
wznowionem postepowaniu dyscyplinarnem,.

Poddawanie emerytow ogledzinom lekarskim oraz
powolywanie ich na sluzbe.

§ 14. (1) Wiasciwa wladza moze poddawaé
ogledzinom lekarskim emeryta, ktory nabyl prawo
do zaopatrzenia emerytalnego przez rozwigzanie sto-
sunku stuzbowego z powodéw wymienionych w
§ 10 ust. {2), (3) 1 (6), a kiory nie ukonczyl jeszcze
60 lat. W razie stwierdzenia, Ze emeryt odzyskal
zdolnosé¢ do pelnienia obowiazkéw stuzbowych,
wlasciwa wladza moze powolaé go na stuzbe, jednak
z uposazeniem nie nizszem od {ego uposazenia, kiore
przyjete bylo dla ustalenia podstawy wymiaru za-
opatrzenia emerytalnego.

(2) Emeryt, ktéry nabyl prawo do zaopatrzenia
emerylalnego przez rozwiazanie stosunku stuzbowe-
go z innych powodéw niZz wymienione w ust, (1),
a ktéry nie ukonczyl jeszcze 60 lat, moze by¢ kaz-
dej chwilt powolany na shuzbe, jednak z uposazeniem
nie nizszem od tego, kldre przyjele bylo dla ustale-
nia podstawy wymiaru zaopatrzenia emerytalnego.

{3) Emeryt, ktéremu na podstawie § 10 ust, (4)
doliczono przy wymiarze zaopalrzenia emerytalnego
do jego wystugi emerytalnej 10 lat z powodu utraty
957% zdolnosci do zarobkowania, moze by¢ poddany
kazdego czasu ogledzinom lekarskim. W razie
stwierdzenia zmniejszenia sie tej utraty ponizej 957,
zmniejsza si¢ zaopalrzenie emerytalne przez obnize-
nie wyslugi emerytalnej o ilos¢ lat, doliczona z tego
tytutu,

{4) Dla oceny zdolnosci do pelnienia obowiaz-
kéw stuzbowych, oraz zdolnosci do zarobkowania,
miarodajne jest we wszystkich przypadkach, przewi-
dzianych w rozporzadzeniu niniejszem, orzeczenie
Kolejowej Komisji Lekarskiej

Wygasniecie prawa do zaopatrzenia emerytalnego,

§ 15.
gasnie:

1} w razie $mierci emeryla;

2) jezeli emeryt utraci obywatelsiwo polskie,
iub obywatelstwo Wolnego Miasta Gdanska;

3) jezeli emeryt zostanie wyrokiem sadowym
prawomocnie skazany na kare dodatkowa utraty
praw publicznych; L

4) jezeli emeryt zostanie orzeczeniem dyscy-
plinarnem prawomocnie ukarany, a orzeczenie opie-
wa na pozbawienie zaopatrzenia emerytalnego (§ 8
ust. (2}, p. 4));

5) jezeli emeryt powolany na stuzbe (§ 14) nie
tczyni zado$é wezwaniu w terminie trzydziestodnio-
wym, liczac od dnia otrzymania wezwania;

6) w razie przyjecia emeryta na stuzbe kolejo-
wa 1 objecia go na podstawie § 1 rozporzadzeniem
niniejszem (§ 2 ust. (10)), lub w raZie przyjecia go na
inna stuzbe parstwowa, dajacg prawo do zaopatrze-
nia emerytalnego;

7) w razie zrzeczenia sie zaopalrzenia na pod-
stawie § 3.

Prawo do =zaopatrzenia emerytalnego

Wstrzymanie wyplaty zaopatrzenia emerytalnego.

§ 16. (1) Wyplate zaopatrzenia emerytalnego
wstrzymuje sie:

1) na okres przebywania ponad 6 miesigcy po-
za granicami Rzeczypospolitej i Wolnego Miasta
Gdanska z wyjatkiem, jeseli Minister Skarbu udzieli
zezwolenia na pobieranie tego zaopatrzenia;

2) na okres przebywania w zakltadzie dla umy-
stowo chorych, jezeli polaczone z tem koszta ponosi
P. K. P. (§ 19, 28 i 37};

3) na okres pobierania uposazenia z funduszéw
panistwowych na podstawie umowy o prace, lub ja-
kiegokolwiek uposazenia z funduszéw samorzadu te-
rytorjalnego, dospodarczego, albo z {unduszéw in-
stytucyj powszechnego ubezpieczenia spolecznego.
W kazdym z tych przypadkow wstrzymuje si¢ wy-
plate tylko takiej czesci zaopatrzenia emerytalnego,
ktora lacznie z pozostala czescia tego zaopatrzenia
i z pobieranem uposaZeniem przewyzszalaby 150%
sumy, przyjetej dla ustalenia podstawy wymiaru da-
nego zaopatrzenia emerytalnego;

4) na okres pobierania renty z Kasy Emery-
talnej dla robotnikéw kolei pafistwowych w b. dziel-
nicy pruskiej:

5] w razie, jezeli uprawniony nie zrealizuje
prawa wyboru zaopatrzenia (§ 3 ust. (2)).

(2) Po ustaniv przyczyny, z powodu ktérej
wstrzymano wyplate zaopatrzenia. emerytalnego, lub
jego czesci, wznawia si¢ wyplate zaopatrzenia, lub
wstrzymanej jego czesci od pierwszego dnia mie-
sigca po zgloszeniu zadania wyplaty.

(3} Wyplate zaopatrzenia emerytalnego wstrzy-
muje si¢ rowniez w razie:

1) nieprawomocnego wyroku sadu karnego,
orzekajacego kare dodatkowa utraty praw publicz-
nych;

2) nieprawomocnego orzeczenia dyscyplinarne-
go, opiewajacego na pozbawienie prawa do zaopa-
{rzenia emerytalnego,
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(4) W razie umorzenia postgpowania karnego
lub dyscyplinarnego, oraz w razie uniewinnienia eme-
ryta, albo tez skazania prawomocnym wyrokiem sa-
dowym bez kary dodatkowej utraty praw publicz-
nych, wznawia sie wyplate zaopatrzenia i wyplaca
sie je za caly okres przerwy, Natomiast w razie na-
lozenia kary, przewidzianej w § 8 ust. (2) p. 1), 2}
i 3) wznawia sie wyplate zaopatrzenia i wyplaca sie
je za caly okres przerwy z uwzglednieniem postano-
wien orzeczenia dyscyplinarnego.

(5) Nadto wstrzymuje sie wyplate zaopalrzenia
emerytalnego emerytowi, ktory uchyla sie od ogle-
dzin lekarskich (§ 14 ust. (1) i (3)). Wyplate wstrzy-
manego czasowo zaopalrzenia emerylalnego wzna-
wia sie dopiero wéwczas, gdy emeryl podda sie ogle-
dzinom. W razie wznowienia wyplaca si¢ zaopatrze-
nie emerytalne za caly okres przerwy od dnia na-
stepujacego po dniu wstrzymania tego zaopatrzenia,
jezeli emeryt usprawiedliwi zwloke w poddaniu sie
ogledzinom lekarskim, w przeciwnym razie wyplaca
si¢ zaopatrzenie od pierwszego dnia miesigca naste-
pujacego po dniu dokonania ogledzin lekarskich.

Odprawa,

§ 17. (1) W razie rozwiazania stosunku sluz-
bowego pracownik, ktéry nie nabyl prawa do zaopa-
trzenia emerytalnego, otrzymuje za kazdy caly rok
wystugi emerytalnej jednorazowa odprawe w wy-
sokosci sumy przyjetej dla ustalenia podstawy wy-
miaru zaopairzenia emerytalnego (§ 11 ust. (1} i (2)
1§ 46 ust. (6) 1 (7)). Wysokosé odprawy nie moze prze-
wyzszaé szesciokrotnej sumy, przyjetej dla ustale-
nia podstawy wymiaru zaopatrzenia emerytalnego.
Wyjatek stanowi odprawa dla pracownika, z ktorym
rozwigzano stosunek sluzbowy po uplywie okresu
stanu nieczynnego; w lym przypadku wysokosé od-
prawy nie moze przekraczac trzykrotnej sumy, przy-
jetej dla ustalenia podstawy wymiaru zaopalrzenia
emerytalnego.

(2) Pracownikowi, z ktoérym rozwiazano stosu-
nek sluzbowy na podstawie orzeczenia dyscyplinar-
nego, opiewajacego nha przyznanie czesci odprawy
stuzy prawo tylko do tej czescl.

(3} Pracownik nie ma prawa do odprawy w ra-
zie rozwigzania stosunku stuzbowego z powodu:

- 1) wydalenia z wyjatkiem przypadkéw, okre-
slonych w § 10 ust. (7);
2} dobrowolnego wystapienia ze stuzbys;
3) samowolnej nieobecnosci na sluzbie.

2. ZAOPATRZENIA WDOWIE,
Prawo do zaopairzenia wdowiego,

§ 18. (1} Prawo do zaopatrzenia sluzy:

1) wdowie po emerycie;

2) wdowie po pracowniku, ktéry w dniu smier-
ci osiggnal co najmniej 5 lat wyslugi emerytalne;j;

3) wdowie po pracowniku, bez wzgledu na okres
jego wystugi emerytalnej, jezeli przyczyna $mierci
byl nieszczesliwy wypadek, dajacy prawo do zaopa-
trzenia emerytalnego (§ 10 ust. (3)J;

4) wdowie po bylym pracowniku albo po by-
tym emerycie w przypadkach, okreslonych w § 10
ust. {7} i (8).

(2) Wdowa nie ma prawa do zaopatrzenia:

1) jezeli wspolno$é malzenska zostala sadow-
nie rozdzielona bez obowiazku meza do utrzymy-
wania zony;

2) jezeli malzenstwo zostalo zawarte przez eme-
ryta, emeryt za§ po zawarciu malZefistwa nie wstg-
pil na stuzbe P. K. P. i nie zostal objety na podsta-
wie § 1 rozporzadzeniem niniejszem,

(3) Wdowa, ktéra na podstawie § 24 p. 3) utra-
cila prawo do zaopatrzenia wdowiego, odzyskuje to
prawo w razie darowania jej skutkow skazania (§ 23
ust. (2)).

Zaopatrzenie zony emeryta umieszczonego w zakla-
dzie dla umyslowo chorych.

§ 19. Zonie emeryla, umieszczonego w zalda-
dzie dla umystowo chorych (§ 37), stuzy wedlug za-
sad rozporzadzenia niniejszego, na okres wstrzyma-
nia wyplaty zaopatrzenia emerytalnego meza, prawo
do zaopatrzenia w wysokosci zaopatrzenia wdowie-
go (§ 16 ust. (1) p. 2)).

Zaopatrzenie zony zaginionego pracownika (emeryta).

§ 20. (1) Zona pracownika, ktéry zaginal na
terenie dzialan wojennych, otrzymuje po uplywie
roku od dnia ratylikacji traktatu pokoju, tymczaso-
we zaopatrzenie w wysokosci zaopatrzenia wdo-
'wiego.

(2) Zonie pracownika (emeryta), kiory zagnal
w innych okolicznosciach, Minister Komunikacji mo-
Zze przyznaé¢ tymczasowe zaopatrzenie w wysckosei
zaopalrzenia wdowiego. W razie powrotu emeryta
potraca sie z jego zaopatrzenia emerytainego sumy,

wyplacone tytulem tymczasowego =zaopatrzenia
wdowiego.
(3] Wyplate tymczasowego  zaopalrzenia

(ust. {1} i {2)) wstrzymuje sie, jezeli uprawniona po
uplywie okresu, wymaganego ustawowo do sadowe-
go uznania zaginionego za zmarlego, nie przedstawi
dowodow, ze wszczela kroki we wlasciwym sadzie
w celu uzyskania odpowiedniego orzeczenia,

‘Zaopatrzenie zony w razie skazania meza.

§ 21. Minister Komunikacji moze przyznaé
wedlug zasad rozporzadzenia niniejszego zaopatrze-
nie w wysokosci zaopatrzenia wdowiego:

1) zonie pracownika, oraz wdowie po pracow-
niku, ktéry w chwili rozwiazania stosunku sluzbowe-
dgo nie nabyl praw do zaopatrzenia emerytalnego
z przyczyn, wymienionych w § 10 ust. (1);

2) zonie bylego emeryta, oraz wdowie po by-
}ym emerycie, ktory na podstawie § 15 p. 3) lub 4)
utracit prawo do zaopatrzenia emerytalnego.

Wymiar zaopatrzenia wdowiego,

§ 22. (1) Zaopatrzenie wdowie wynosi 50%
zaopatrzenia emerytalnego, ktére maz pobierat
ostatnio przed $miercia, lub do kiérego na podsta-
wie rozporzadzenia niniejszego mialby prawo w chwi-
Ii smierci.

(2) Czasowe zmniejszenie zaopatrzenia eme-
rylalnego meza w drodze dyscyplinarnej nie wply-
wa na wysokos¢ zaopatrzenia wdowiego,
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(3) Postanowienia § 12 ust. (7) maja odpowied-
nie zastosowanie do wymiaru zaopatrzei wdowich.

Termin poczatkowy korzystania z prawa do zaopa-
trzenia wdowiego.

§ 23. (1) Prawo do pobierania zaopatrzenia
wdowiego sluzy od dnia nastepujacego po  dniu
wstrzymania wyplaty uposazenia siuzbowego, lub
zaopalrzenia emerytalnego meza.

(2) W przypadkach, okreslonych w § 18 ust. (3).
prawo do zaopatrzenia wdowiego sluzy od pierwsze-
go dnia miesiaca nastcpujacego po dniu darowania
skutkow skazania.

(3) W przypadkach, okreslonych w § 18 ust. (1)
p. 4), prawo do pcbierania zaopalrzenia wdowicgo
stuzy od pierwszegdo dn’a miesigca nastepujacego po
dniu darowania skutkow skazania, albo dyscyplinar-
nego ukarania meza, albo tez wydania orzeczenia
dyscyplinarnego we wznowionem postepowaniu dy-
scyplinarnem.

Wygasniecie prawa do zaopatrzenia wdowiego.

§ 24.
$nie:

1) w razie $mierci wdowy;

Z) jezeli wdowa utraci obywatelstwo polskie
lub obywatelstwo Wolnego Miasta Gdaiiska;

3) jezeli wdowa zostanie wyrokiem sadowym
prawomocnie skazana na kar¢ dodatkowa utraty
praw publicznych;

4} jezeli wdowa zawrze
(§ 26 ust. (2));

5) w razie zrzeczenia sig zaopalrzenia na pod-
stawie § 3.

Prawo do zaopatrzenia wdowiego ga-

zwigzek malzenski

Wstrzymanic wyplaly zaopatrzenia wdowiego.

§ 25. (1) Wyplate
wsirzymuje sie:

. 1) na okres przebywania ponad 6 miesigcy po-
za granicami Rzeczypospolitej i Wolnego Miasta
Gdanska z wyjatkiem, jezeli Minister Skarbu udzie-
li zezwolenia na pobieranie lego zaopatrzenia;

2) na okres pobierania jakiegokolwiek uposa-
zenia z funduszéw panstwowych lub z funduszéow sa-
morzadu lerylorialnego, gospodarczego, albo lez
z funduszéw instylucyj powszechnego ubezpieczenia
spolecznego;

3) na okres pobierania renty z Kasy Emery-
talnej dla robotnikéw kolei panstwowych w bylej
dzielnicy pruskiei;

4) w razie, jezeli uprawniona nie zrealizuje wy-
boru zaopatrzenia (§ 3 ust. (2}).

(2} Po wustaniu przyczyny, z powodu ktorej
wslrzymano wyplate zaopatrzenia wdowiego, wana-
wia sie wyplate lego zacpatrzenia od pierwszego
dnia miesigca naslgpujacege po zgloszeniu zadania
wyplaty.

zaopatrzenia wdowiego

Cdprawy wdowte.

§ 26, (1) Wdowa po pracowniku, ktéra nie
nabyla prawa do zaopalrzenia wdowizgo, olrzymuje
jednorazowa odprawe w wysokosci szesciokrolnej
sumy, przyjclej dla ustalenia podstawy wymiaru zao-
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patrzenia emerytalnego (§ 11). Wdowa nie ma prawa
do te[j ;)dpraw;r w przypadkach, wymienionych w § 13
ust. (2).

{2) W razie zawarcia zwiazku malzeaskieso
wdowa otrzymuje jednorazows odprawe w wysoko-
$ci jednoroczne] sumy zaopatrzenia wdowiedo (§ 24
p. 4)).

3. ZAGPATRZENIA SIEROCE.
Prawc do zaopatrzenia sierocego,

§ 27. (1) Prawo do zaopatrzen sierocych slu-
2y dzieciom $lubnym i uprawnionym:

1) emeryta, ktéry w dniu $mierci mial prawo
do zaopatrzema emerylalnego;

2) pracownika, ktéry w dniu $mierci mial co
najmniej 5 lat wyshigi emerytalnei;

3) pracownika, bez wzgledu na okres wyshugi
emerytglnei, jezeli przyczyna $mierci jego byl nle-
szcze$liwy wypadek, uprawniajacy do pobierania
zaopatrzenia emerytalnego (§ 10 ust. (3)):

4) bylego pracownika, albo bylego emeryta w
przypadkach, okreslonych w § 10 ust. (7) 1 (8).

(&) Prawo do zaopatrzen sierocych stuzy dzie-
ciom po matce (pracownicy), w przypadkach wymie-
nionych w ust. (1), jezeli:

1) ojciec jest niezdolny do pracy i nie moze za-
pewni¢ dzieciom ulrzymania;

2) ojciec nie zyje, dzieci za§ nie maja po mim
prawa do zaopatrzen sierocych,

_ {3) Sierota, ktéra na podstawie § 33 p. 5) utra-
cila prawo do zaopatrzenia sierocego, odzyskuje to
prawo w razie darowania jej skutkéw skazania
(§ 32 ust. (2)).

Zaopatrzenie dzieci emeryta, umieszczonego w za-
kiadzie dla umyslowo chorych.

§ 28. Duzieciom emeryta, umieszczonego w za-
kladzie dla umystowo chorych (§ 37), stuzy wedlug
zasad rozporzadzenia niniejszego, na okres wstrzy-
mania wyplaly zaopatrzenia ojca (matki) (§ 16 ust. (1)
p. 2)), prawo do zaopatrzern w wysokosci zaopatrzen
sicrocych.

Zaopatrzenie dzieci zaginionego pracownika
(emeryta).

§ 29. (1) Dzieci pracownika, kiéry zaginal na
terenie dzialan wojennych, otrzymuja po uplywie
roku od dnia ratylikacji traktatu pokoju, tymczasowe
zaopalrzenie w wysokosci zaopatrzenia sierocego.

(2) Dzieciom pracownika (emeryta), ktory za-
d¢'nal w innych okolicznosciach, Minister Komunika~
cji moZe przyznaé¢ tymczasowe zaopatrzenie w wy-
sofkosci zaopalrzenia sierocedo. W razie powrotu
emeryla polraca si¢ z jego zaopatrzenia emerytalne-
go sumy, wyplacone tytulem tymczasowego zaopa-
irzenia sierocego.

(3) Wyptate tymczasowego zaopatrzenia (ust.
(1) 1 (2)) wstrzymuje sie, jezeli uprawnieni po uply-
wie ckresu, wymaganedo ustawowo do sadowe-
go uznan‘a zaginionego za zmarlego, nie zloza do-
wedu, e wszezeli kroki w wlagciwym sadzie w celu
uzyskania odpowiedniego orzeczenia.
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Zaopatrzenie dzieci w razie skazania cjca (matki).

& 30. Minister Komunikacji moze przyznac we-
dlug zasad rozporzadzenia niniejszego zaopalrzenie
w wysokoéci zaopalrzefi sierocych:

1) dzieciom pracownika oraz sierotom po pra-
cowniky, ktéry w chwili rozwiazania stosunku shuz-
bowego nie nabyl prawa do zaonatrzenia emerylal-
nego z powodoéow wymienionych w § 10 ust. (1};

2) dzieciom bylego emeryta oraz sierolom po
bytym emerycie, klory na podstawic § 15 p. 3) lub 4)
utracil prawec do zaopalrzenia einerytalnego.

Wymiar zaopatrzenia sierncego.

§ 31.
te wynosi:

1) w razie $mierci ojca, jezeli wdowa ma prawo
do pobierania zaopatrzenia wdowieg(\ 257, sumy
zaopatrzenia wdowiego, z tem ograniczeniem, Ze su-
ma mopatuen, przyzndnych wszystkim sierotom,
nie moze przewyzsza¢ 1007, sumy zaopatrzenia wdo-
wiego;

2) w razie $mierci ojca, jezeli wdowa nie zyje
lub tez nie ma prawa do zaopatrzenia wdowiego
(§ 18 i 24), albo lez na podstawie § 25 nie pobiera
zaopatrzenia wdowicgo, 257 sumy zaopalrzenia
emerytalnego, kiore pobieral ojciec, albo tez do kto-
rego na podstawie rozporzadzenia niniejszego mial-
by prawo w chwili §mierci. Laczna suma zaopatrzen
sierocych, wymierzonych na podstawie punktu ni-
niejszego, nie moze przewyzsza¢ 1007, sumy zaopa-
trzenia emerylalnego ojca;

3} w razie $mierci malki {pracownicy § 27 ust.
(2), emerytki), 25% sumy zaopatrzenia emerytalnego,
ktore zmarta pobierala, albo tez do ktérego na pod-
stawie rozporzadzenia niniejszego mialaby prawo
w chwili $mierci. Laczna suma zaopalrzen siero-
cych, wymierzonych na podstawie niniejszego punk-
tu nie moze przewyzszaé¢ 1007, sumy zaopatrzenia
emervtalnego matki.

{2) Jezeli pozostalo wiece; niz czworo  sierot,
majacych prawo do zaopatrzen sierocych i wskulek
tego suma normalnych zaopatrzen sicrocych prze-
wyzszalaby 100% sumy zaopalrzenia (ust (1) p. 1)
2} i 3)) zmniejsza sie odpowxcdmo i rownomiernie
poszczegdlne zaopatrzenia sieroce.

(3) Zaopatrzenia sieroce, zmniejszone na pod-
stawie ust. (2), podwyisza sic odpowiednio i réwno-
miernie, az do normalnej wysokosm, w miare jak po-
szczegblne sieroty traca prawo do pobierania zao-
patrzen.

{4) Czasowe zmniejszenie zaopatrzenia emery-
“talnego ojca (matki) w drodze dyscyplinarnej nie
wplywa na wysokosé zaopatrzenia sierocego.

(5) Postanowienia § 12 us!. (7) maja odpowied-
nie zastosowanie do wymiaru zaopatrzen sierocych.

(1) Zaopalrzenic sieroce na kaidg siero-

Poczatkowy termin korzystania z prawa do zaopa-
trzenia sierocego.

§ 32. (1) Prawo do pobierania zaopatrzen sie-
rocych stuzy od dnia nastgpujacego po dniu wstrzy-
mania wyplaty uposazenia sluzbowego ojca {matki),
lub zaopatrzenia emerytalnego ojca {matki).
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(2) W przypadkach, okres’lonychw§27 ust. (3),
stuzy to prawo od pierwszego dnia miesiaca nastgpu-
jacego po dniu darowania skutkéw skazania.

(3) W przypadkach, okreslonych w § 27 ust. (1)
p. 4), prawo do pobierania zaopatrzenia sierocego

she 2y od pilerwszego dnia miesigea nastepujacego po

dsiu darowania skutkow skazania, albo dyscyplinar-
nego ukarania ojca, albo tez wydania orzeczenia dy-
scyplinarncgo we wznowionem postgpowaniu dyscy-
plinarnem.

Wrygasnigcie prawa do zaopatrzenia sierocego.

§ 33. Prawo do zaopatrzenia sierocego gasniet

1) w razie smierci sieroty;

2) jezeli sierota utraci obywatelstwo polskie
lub ohywatelstwo Wolnego Miasta Gdanska;

3) z dniem ukonczenia przez sierote 18 roku
z wyjatkiem przypadkéw, wymienionych w § 35;

4) jezeli sierola zawrze zwigzek malzenski;

5) jezeli sierota zostanie wyrokiem sadowym
prawomocnie skazana na kare dodatkowa utraty
praw publicznych;

6) w razie zrzeczenia si¢ zaopatrzenia na pods
stawie § 3.

Wstrzymanie wyplaty zaopatrzenia sierocego.
§ 34. (1) Wyplate

wslrzymuije sig:

1) na okres przebywania ponad 6 miesiecy po-
za granicami Rzeczypospolitej i Wolnego Miasta
Gdanska z wyjatkiem, jezeli Minister Skarbu udzieli
zezwolenia na pcbieranie tego zaopatrzenia;

2} na okres pobierania jakiegokolwiek uposaze-
nia z funduszow panstwowych, lub z funduszéw sa-
morzadu lerytorjalnego, gospodarczego, albo tez
z funduszow instylucyj powszechnego ubezpieczenia
spolecznego;

3) na okres pobierania renty z Kasy Emerytal-
nej dla roboinikow kolei panstwowych w bylej dziel-
nicy pruskiej;

4) w razie, jezeli upmwniony nie zrealizuje pra-
wa wyboru zaopatrzenia (§ 3 ust. (2)).

(2) Po ustaniu przyczyny, z powodu ktérej
wslrzymano wyplate zaopalrzenia sierocego, wzna-
wia si¢ wyplale tego zaopatrzenia od pierwszego
dnia miesigca nastepujgcego po zgloszeniu zadania
wyplaty. ‘

zaopatrzenia sierocego

Przyznanie zaopalrzenia sierocego po ukonczeniu
18 roku.

§ 35. (1) Sierota, ktora ukonczyta 18 rok, ma,
wedlug zasad rozporzadzenia niniejszego, prawo do
zaopalrzenia sierocego:

1) jezeli z powodu choroby, albo ulomnosci fi-
zycznych lub umystowych, powstatych przed ukon.
czeniem przez sierole 18 roku, nie jest zdolna do za-
robkowania;

2} jezeli uczeszcza do szkél, albo tei odbywa
bezplatna praktyke wymagana do nabycia kwalifika-
cyj, koniecznych do wykonywania danego zawodu.
W wymienionych przypadkach sierota ma prawo do
zaopalrzenia najdluzej do ukonczenia 24 roku.
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(2) Zaopatrzenia sieroce, przyznaje si¢ na pod-
stawie paragrafu niniejszego na kazdy rok osobno i
iylko w przypadkach, gdy sierota nie ma wlasnych
zrodel ulrzymania.

Odprawa sieroca.

§ 36. (1) Slubne i uprawnione dzieci pracowni-
ta, nie majgce prawa do zaopalrzen sierocych,
otrzymuja lqcznie jednorazowa odprawe, w wysoko-
$ci szesciokrotnej sumy, przyjetej dla ustalenia pod-
stawy wymiaru zaopatrzenia emerytalnego (§ 11), je-
zeli w dniu $mierci ojca nie ukonczyly 18 lal 1 byly
do jego smierci na jego ulrzymaniu, oraz jezeli wdo-
wa nie zyje albo lez nie ma prawa do odprawy z mo-
cy § 26 ust. (1).
{2) Lplawmenie z ust. (1) stuzy dzieciom po
matce (pracownicy), nie majacym po niej ani tez po
ojcu prawa do zaopatrzen sierocych, jez zell ojciec jest
memolny do pracy i nie moze zapewni¢ im utrzyma-
nia lub jezeli nie zyje, oraz jezeli w dniu émierci mat-
ki (pracownicy) nie ukonczyly 18 lat i byly do jej
Smierci na jej utrzymaniu.

4. INNE PRAWA EMERYTOW, WDOW 1 SIEROT.

Kosziy utrzymania i leczenia emeryta, umieszczone-
go w zakladzie dla umysiowo chorych.

§ 37. (1} W razie umieszczenia umystowo cho-
rego emeryla w zakladzie dla umystowo chorych,
koszty utrzymania i leczenia ponosi P. K. P. (§ 16
ust. {1) p. 2), § 19 1 § 28).

(2) Przepis powyzszy nie ma zastosowania, je-
zeli emeryta umieszczono w zakladzie prywatnym,
majacym charakter przedsiebiorstwa zarobkowego.

‘Korzysianie z opieki lekarskiej oraz z innych praw,
' przyslugujacych pracownikom na sluzbie.

§ 38. (1) Emeryci, pObleldMCy zaopahzeme na
podsiawie rozporzadzenia niniejszego, mam prawo
do korzystania z opieki lekarskiej, naréwni z pra-
cownikami P. K. P., pozostajacymi na stuzbie.

(2} Warunki korzystania przez emeryléw, ich
redziny i domownikéw, oraz przez wdowy i sieroty
po emerylach z bezptalnego lub ulgowego przejazdu
i przewozu $rodkami komunikacyjnemi, pozostajace-
mi pod zarzadem Ministerstwa Komunikazji, okresli
Minister Komunikacji.

Zwrot kosz{éw przesiedlenia.

§ 39. (1} Emeryt ma prawo do zwrotu udo-
wodnionych koszléw przesiedlenia sie z rodzing
Z miejscowosci ostalniego zamieszkania przed dniem
rozwigzania stosunku stluzbowego do innej miejsco-
wosci w granicach Rzeczypospolitej lub Wslnego
Miasta Gdanska, wedlug przepiséw, normujacych
naleznosci pracownikow P. K. P. w przypadkach
przeniesienia, jezeli dokona przesiedlenia w ciagu ro-
ku, liczac od dnia rozwiazania stosunku sluzbowego.

(2) Prawo okreslone w ust. (1) stuzy wdowie,
jezeli zas wdowa nie zyje -— niepodzielnie sierotom
po pracowniku, czy tez po emerycie, kiéry nie sko-
rzystal z tego prawa, jezell osoby le maja prawo do

zaopalrzenia na podstawie rozporzadzenia niniejsze-
go 1 jezeli dokonaja przesiedlenia w ciagu roku, li-
czac od dnia $mierci meza czy ojca.

{3) Z prawa, sluzacego na podstawie paragrafu
niniejszego, moga uprawnieni skorzysta¢ tylko jeden
raz {§ 48 ust. {5}).

Posmiertne.

§ 40. W razie smierci emeryta przyznaje sig
osobie, ktora poniesie koszly pogrzebu, zwrot tych
kosztow, przyczem:

1) jezeli koszly pogrzebu poniesie Zona, dzieci
lub rodzice, przyznaje sie na pokrycie tych kosztow
ryczalt w quokosm Irzymiesiecznego zaopatrzenia
emerylalnego;

2) jezeli koszly pogrzebu poniesie inna osoba,
przyznaje sig jej zwrot kosztéw rzeczywiscie ponie-
sionych i udowodnionych, najwyzej jednak do wyso-
kosci okreslonej w p. 1) (§ 48 ust. (5)).

Rozdziatl IIL

ODSZKODOWANIA ZA NIESZCZESLIWE
WYPADKI.

Odszkodowanie pracownika.

§ 41. (1) Pracownik, ktéry skutkiem nie-
szczesliwego wypadkuy, jakiemu ulegl z powodu stuz-
by, utracit zdolnos¢ zarobkowania, ma prawo do od-
szkodowania, niezaleinie od zaopatrzenia emerytal-
nego, naleznego na podstawie rozporzadzenia niniej-
szego, jezeli wypadek ten zgloszony zostal wlasciwej
wladzy (§ 4) w ciagu roku, liczac od dnia jego zda-
rzenia sie.

(2) Jako nieszczesliwy wypadek, uprawniajacy
do tego odszkodowania, uwaza siz kazde nagle zda-
rzenie, wywolane przyczyna zewnetrzna, ktére spo-
wodowalo posrednio lub bezposrednio smieré, obra-
zenie ciata lub chorobe pracownika.

{3) Dla ustalenia podstawy wymiaru odszkodo-
wania przyjmuje sie 50% sumy, przyjetej dla ustale-
nia podstawy wymiaru zaopatrzenia emerytalnego.

(4) Odszkodowanie za nieszczesliwy wypadek
wynosi w razie utraty 100% zdolnosci do zarobko-
wania — 100% sumy, przyjetej dla ustalenia podsta-

wy wymiaru odszkodowania; w razie utraty czesci
zdolnosci do zarobkowania — cze$¢ sumy, przyjetej
dla ustalenia podstawy wymiaru odszkodowania, od-
powiadajaca procentowi utraty tej zdolnosci. Od-
szkodowanie to wyplaca si¢ od dnia nastepujacego
po dniu wsirzymania wyptaty uposazenia stluzbowego,
albo tez, jezeli niezdolnos¢ do zarobkowania, spowo-
dowana nieszcze$liwym wypadklem. powstala po
tym terminie, od pierwszego dnia miesiaca nastepu-
jacego po dniu jej stwierdzenia.

(5) Pracownik nie ma prawa do odszkodowa-
nia, jezeli wypadek spowodowal dziataniem umysl-
nem, stwierdzonem w drodze sadowo-karne;j.

(6) Wtasciwa wladza moze poddawac ogledzi-
nom lekarskim osoby, ktérym wyplaca sig na pod-
stawie niniejszego paragrafu odszkodowanie, a to dla
siwierdzenia stopnia niezdolnosci do zarobkowania,



141

e e

spowodowanej danym wypadkiem. W ciagu 3 lat,
liczac od dnia rozpoczecia wyplaty odszkodowania
(ust. {4)}, wladza moze poddawac¢ ogledzinom lekar-
skim wymienione osoby w kazdym czasie, po uply-
wie za$ tego okresu tylko raz na rok. Na zadanie
poszkodowanego, wlasciwa wladza winna podda¢ go
takim ogledzinom.

(7) W razie stwierdzenia zmian stopnia niezdol-
nosci do zarobkowania, spowodowanej nieszczesli-
wym wypadkiem, podwyisza sie¢ lub obniza odpo-
wiednio odszkodowanie, albo tez odbiera sie prawo
do odszkodowania w razie stwierdzenia odzyskania
pelnej zdolnosci do zarobkowania, a to od pierwsze-
go dnia miesigca, nastepujacego po dniu stwierdze-
nia tej zmiany.

(8) Jezeli pobierajacy odszkodowanie uchyla
siec od ogledzin lekarskich, wsirzymuje sie- czasowo
wyplate odszkodowania do chwili poddania sig tym
ogledzinom. W razie stwierdzenia dalszej niezdol-
nosci do zarobkowania, wznawia sie wyplatz od-
szkodowania i wyptaca si¢ je za caly okres przerwy
w wysokosci, ustalonej na podstawie wyniku ostat-

nich ogledzin lekarskich.

Odszkodowanie wdowie.

§ 42. (1) Wdowa po pracowniku lub emery-
cie, ktory zmart skutkiem nieszczesliwego wypadku,
uprawniajacego do odszkodowania na podstawie
§ 41, ma, niezaleinie od zaopaltrzenia wdowiego, na-
leznego na podstawie rozporzadzenia niniejszego, pra-
wo do odszkodowania w miesiecznej wysokosci 30%
sumy, przyjetej dla ustalenia podstawy wymiaru od-
szkodowania (§ 41 ust. (3)). Odszkodowanie to wy-
placa sie od pierwszego dnia miesiaca, nastepujace-
.go po dniu $mierci meza.

{2) Wdowa nie ma prawa do odszkodowania:

1) jezeli wspolnosé matzenska zostala sadow-
‘nie ‘rozdzielona bez obowiazku meza do ufrzymania
Zony;

2) jezeli malzeristwo zostalo zawarte po wy-
padku, ktéry spowodowal $mieré meza.

(3) Wzamian za pobierane odszkaodowanie
otrzymuje wdowa na- zadanie jednorazowa odprawe
w wysokosci jednorocznej sumy tego odszkodowa-
nia,

(4) W razie wyplacenia tej odprawy lraci wdo-
wa wszelkie prawa z tytulu odszkodowania.

(5) W razie zawarcia zwiazku malzenskiego
wdowa traci prawo do odszkodowania, otrzymuje na-
tomiast jednorazowa odprawe w wysokosci jedno-
rocznej sumy tego odszkodowania,.

Odszkodowanie sierot,

§ 43. Sieroly po pracowniku lub po emerycie,
ktéry zmarl skutkiem nieszczesliwego wypadku,
uprawniajacego do odszkodowania na podslawie
§ 41, maja, niezaleinie od zaopatrzen sierocych, na-
leznych na podstawie rozporzadzenia niniejszego,
prawo do odszkodowania w miesieczne] wysokosct
po 107 sumy, przyjetej dla ustalenia podstawy wy-
miaru odszkocdowania (§ 41 ust. (3}}). Laczna suma
tych odszkodowan nie moze przewyzszaé 707, su-
my, przyjelej dla ustalenia podstawy waymiaru od-
szkodowania, Jezeli suma tych odszkodowan prze-

wyzsza 707, sumy, przyjetej dla ustalenia podstawy
wymiaru odszkodowania, zmniejsza sie odpowiednio
i rownomiernie poszczegolne odszkodowania siero-
ce. W miare utraty przez poszczegélne sierofy prawa
pobierania odszkodowania, podwyzsza sie odpo-
wiednio i réwnomiernie odszkodowania pozostatych
sterot, az do normalnej wysokosci, Odszkodowania
te wyplaca si¢ od pierwszego dnia miesiaca, naste-
pujacego po dniu $mierci ojca, do ukonczenia 18 ro-
ku przez sierote,

Odszkodowania krewnych wstepnych, wnukéw
i rodzefistwa.

§ 44, (1) Krewni wstepni w linji prostej, wnu-
ki i rodzenstwo pracownika lub emeryta, ktéry zmart
skutkiem nieszczesliwego wypadku, uprawniajgcego
do odszkodowania ma podstawie § 41, maja prawo
do odszkodowania w tacznej miesigcznej wysokosci
207 sumy, przyjetej dla ustalenia podstawy wymiaru
odszkodowania (§ 41 ust. (3)), jezeli zmarly byl ich
zywicielem. Prawo to stuzy krewnym wstepnym od
pierwszego dnia miesigca, nastepujacego po dniu
$mierci danego pracownika (emeryta) dopéty, dopoki
nie uzyskaja innych zZrédel utrzymania, wnukom za$
i rodzefistwu od pierwszego dnia miesiaca nastepu-
jacego po dniu $mierci pracownika (emeryta) do
ukonczenia 18 roku,

(2)1 Prawo do odszkodowania maja przede-
wszystkiem rodzice, w braku zas rodzicow — dziad-
kowie. Jezeli niema krewnych wstepnych, prawo do
odszkodowania przystuguje wnukom, w razie braku
zas wnukow — rodzenstwu, ,

(3) Miedzy kilka uprawnionych osob tej. sa-
mej kategorji daieli sie sume odszkodowania,. usta-
lonego w ust. (1), rownomiernie,

(4) Laczna suma odszkodowan krewnych wstep-
nych, wnukéw i rodzenstwa wraz z suma odszkodo-
wan wdowy (§ 42) i sierot (§ 43) nie moze przewyz-
szaé sumy, przyjetej dla ustalema podstawy wymiaru
odszkodowania (§ 41 ust. (3)). Odszkodowania krew-
nych wstepnych, wnukéw i rodzendstwa wyplaca sie
o tyle, o ile odszkodowania wdowy i sierot nie wy-
czerpuja, calej sumy, przyjetej dla ustalenia podsta~
wy wymiaru odszkodowania (§ 41 ust. (3)).

Rozdzialt 1V,
Przepisy przejsciowe.

§ 45. (1) Rozporzadzenie niniejsze nie obej-
muje pracownikéw fizycznych (§ 1 ust, (1)), zatrud-
nionych na obszarach wojewédztw: poznanskiego,
pomorskiego i $laskiego, oraz na obszarze Wolnego
Miasta Gdanska, ktérzy na podstawie przepisow tam
obowiazujacych podlegaja w dniu wejscia w zycie
rozporzadzenia ninie¢jszego ustawowemu obowigzko-
wi ubezpieczenia na starosé, na wypadek niezdol-
nosci do zarobkowania i na wypadek $mierei,

{2) Minister Komunikacji w porozumieniu z Mi-

‘nistrem Opieki Spotecznej moze objaé¢ pracownikéw

wymienionych w ust. (1) niniejszem rozporzadzeniem,

§ 46. (1) Pracownikom, ktérzy w dniu wejscia
w Zycie rozporzadzenia niniejszego pelnili sluzbe na
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P. K. P., zalicza sie do wystugi emerytalnei, osiagnig-
tej na podstawie tego rozporzadzenia, te wszystkie
okresy sluiby, pracy i studjéow, ktore podlegaly za-
liczentu na podstawie przepisow, obowigzujacych do
dnia wejscia w Zycie rozporzadzenia niniejszego, albo
tez, ktore zostaty im juz zaliczone do wyslugi eme-
rytalne;.  Wyjatek stanowia okresy ubezpieczenia
w Kasie Emerylalnej dla robotnikow kolei panstwo-
wych w bylej dzielnicy pruskiej. Okresy te, do cza-
st wydania przepiséw ubezpieczeniowych, reguluja-
cych laczenie uprawnien emerylalnych, beda zali-

czane do wyshugi emerylalnej przy wymiarze zaopa-,

trzenia emerylalnego, jeieli pracownik za te okresy
nie podjal sktadek, nie pobiera renty, ani tez nic
podial odprawy.

(2} Pracownicy wymienieni w ust. (1} majg pra-
wo zadaé zaliczenla za optaty do wyslugi emerytaine]
okresow, wyszczegélnionych w § 2 ust. (4), oraz nie-
policzalnych do wystugi emerylalne] okresow kole-
jowej stuzby. panstwowej jako tez sluzby kolejowei
prywatnej, odbytej w jednem z bylych panstw za-
borczych, Naleinosé za to zaliczenie oblicza sig we-
dtug postanowient § 2 ust. (5). Z powyZszego prawa
moga uprawnient skorzysta¢ w ciagu 2 lat od dnia
wejécia w zycie rozporzadzenia niniejszego.

(3) Okresy stuzby kolejowej, oplacone do dnia
wejscia w zycie rozporzadzenia ninlejszego pollora-
krotna oplata, zalicza sie do wystugi emerylalne;
w wymiarze: jeden rok.jako 18 miesiecy.

(4) Okresy stuzby kolejowej, spedzone w Pan-
stwie Polskiem do dnia weiscia w Zycie rozporzadze-
nia niniejszego przez pracownikow zajelych stale na
parowo"p, oraz pracownikéw w stuzbie konduktor-
skiej, zajutveh stale przy obstudze pociagow, nie
oplacone pollorakrotna optlata, zalicza sie do wystu-
gt emerytalne] w wymiarze: jaden rok jake 14 mie-
siecy.

(5) Minister Komunikacji moze zaliczyé bez-
platnie do wystugi emerytalnej, osiggnietej na pod-
stawie rozporzadzenia niniejszego, okres pracy za-
wodowej, zgloszonei na mocy ustaw o uposazeniu
z dnia 13 lipca 1920 r. (Dz, U. R. P. Nr. 65, pez. 429,
430, 431, 432, 433, 434, 435, 436) dla uzyskania do-
datku za wysluge lat tym pracownikom, ktorzy do
dnia wejscia w Zycie rozporzadzenia niniejszego byli
w etatowej stuzbie P. K. P. lub w polskiej stuzhie
panistwowe], najwyzej jednak jeden rok pracy za-
wodowej za kazdy caly rok stuzby w Panstwie Pol-
skiem, zaliczalny do wystugi emerytalnej, jezeli zali-
czenia pewnego okresu pracy zawodowej nie doko-

nano juz przed dniem wejscia w Zycie rozporzadze-

nia niniejszego. Nadto Minister Komunikacji moze za-
liczy¢ bezplalnie do wystugi emerytalnej stuzbe, pel-
niona na kolejach na terytorjum Slaska Cieszynskie-
go od dnia 1 listopada 1918 r. do kotica 1922 r.

(6) Do pracownikow etatowych, ktorzy do dnia
wejécia w zycie rozporzadzenia niniejszego byli kan-
dydatami na pracownikéw etatowych, oraz do pra-
cownikow statych, ktérzy do dnia wejscia w zycie
rozporzadzenia niniejszego byli pracownikami nie-
etatowymi, stosuje sie, dla ustalenia wymiaru zaopa-
trzenia, normy, przewidziane w § 12 ust, {1) p. 1}).

(1) Do pracownikow stalych, ktérzy do dnia
wejicia w Zycie rozporzadzenia niniejszego byii pra-
cownikami probnymi, stosuje sig dia ustalenia wy-

miaru zaopalrzenia, normy, przewidziane w § 12
ust. {1} p. 2.

§ 47. Do pracownikéw (emerytow, wdow),
ktorzy w dniu wejscia w zZycie rozporzadzenia ni~
niejszego rozpoczgli juz splacanie skladek, podjetych
z kasy emerytalnej jednego z bylych panstw zabor-
czych, dla uzyskania zaliczenia do wystugi emerytal-
nej okresu przynalezenia do tej kasy, oraz do pra-
cownikow, kiorzy odebrali skladki z funduszow eme-
rylalnych kolei Koszycko - Boguminskiej; za okres
przynalezenia do lych funduszow przed dniem 1 li-
stopada 1918 r., nie stosuje sie postanowien § 2
ust. (53) o sposobie obliczania wysokosci naleznosei
za zaliczenie. Pracownicy ci uiszczajg za to zalicze-
nie nalezno$é w sumie réwnowaznej, w mysl rozpo-
rzadzenia Prezydenia Rzeczypospolitej z. dnia
Z8 stycznia 1925 v, (Dz, U. R, P. Nr. 11, poz. 77}, su-~
mie, odebranej swego czasu tytulem zwrotu rzeczo-
nych skiadek

§ 48. (1) Do emerytow, wdow i sierot, kio6-
rym przyznano i wymierzono zaopatrzenia i odszko-
dowania za nieszczesliwe wypadki przed dniem wej-
Scin w Zycie rozporzadzenia niniejszego, do wdoéw
i sierot po takich emerytach, zmartych po dniu
31 stycznia 1934 r., tudziez do pracownikow, ktérzy
niz nabyli prawa do uposazenia na podstawie roz-
porzadzenia Rady Ministrow z dnia 1 stycznia
1934 r. o uposazeniu pracownikéw przedsiebiorstwa
.Polskie Koleje Panstwowe” (Dz. U, R. P. Nr. 4,
poz. 24). stosuja sie w dalszym ciggu postanowienia
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 8 lipca 1932 r.
o zaopatrzeniu emerytalnem pracownikéw przedsig-
biorstwa ,,Polskie Koleje Panstwowe” i o zaopatrze-
niu pozostalych po tych pracownikach wdow i sierot,
coraz o odszkodowaniu za nieszczgsliwe wypadki (Dz.
U. R P. Nr. 61, poz. 577) z wyjatkiem postanowiett
§ 5, 7 8 9, 11 ust, (5), § 13 ust. {7), § 14 ust. (2},
§ 15, 17, 21, 26, 35, 36 i 51 tego rozporzadzenia.

{2) Osobom, wymienionym w ust. (1}, ktorym
do dnia wejscia w zZycie rozporzadzenia niniejszego
wyplacano dodatek ekonomiczny na Zoneg, wyplaca
sie¢ w dalszym ciagu dodatek. Wysokosé tego dodat-
ku oblicza si¢ wedlug postanowien § 13 ust. (1) i (2)
przytoczonego wyzej rozporzgdzenia Rady Ministrow
z dnia 8 lipca 1932 r.

(3) Wyptacany do dnia wejscia w Zycie rozpe-
rzadzenia niniejszego dodatek mieszkaniowy i 5%
zasilek, bedzie wyplacany osobom, wymienionym
w ust. (1), do czasu pobierania dodatku mieszkanio-
wego przez lunkgjonarjuszéw painstwowych, prze-
‘niesionych w staly stan spoczynku przed dniem 1 lu-
tego 1934 r. .

(4) Do os6b, wymienionych w ust. (1), stosuje
sie nadlo postanowienia § 3, 5, 7, 8, 10 ust. (7) i (8),
§ 13 ust. (2], § 14, 16, 18 ust. (1) p. 4), § 20, 23 ust. {3,
§ 25, 27 ust. (1) p. 4), § 32 ust. (3], § 34, 351 49.

{5) Do osob, objetych ust. {1}, stosuja sie prze~
pisy § 39 tylko wowczas, jezeli osoby te nie skorzy-
staly z podobnych praw na podstawie przepisow,
ktoremi byly objete przed dniem wejscia w zycie
rozporzadzenia niniejszego, a przepisy § 40 tylko
w przypadkach $mierci, zaszlych po dniu wejscia w
Zycie rozporzadzenia niniejszego.
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§ 49. (1) Rozporzadzenie niniejsze nie narusza
praw pracownikéw (emerytéw, wdow i sierot), prze-
jetych do kolejowej stuzby polskiej na obszarze Wol-
nego Miasta Gdanska na zasadzie postanowied wy-
konawczych z dnia 22 pazdziernika 1921 r. do decy-
zji Wysokiego Komisarza Ligi Narodow =z dnia
15 sierpnia 1 5 wrzesnia 1921 r.

(2) W stosunku do innych obywateli Wolnego
Miasta Gdariska, ktérym przyznano i wymierzono
zaopatrzenia i odszkodowania za nieszczesliwe wy-
padki przed dniem wejscia w Zycie rozporzadzenia
niniejszego, maja zaslosowanie postanowienia § 48;
przyczem wyplate tych zaopatrzen i odszkodowarn,
jak réwniez wyplate zaopatrzen i odszkodowan, przy-
znanych po wejsciu w zycie rozporzadzenia niniej-
szego, uskutecznia sie w walucie gdanskiej w rela-
c¢jii: jeden zloly rowny jednemu guldenowi gdan-
skiemu. :

§ 50. Wykonanie rozporzadzenia niniejszego
porucza si¢ Ministrowi Komunikaciji.

§ 51. (1) Rozporzadzenie niniejsze wchodzi
w zycie od dnia 1 lutego 1934 r. z wyjatkiem po-
stanowien § 48 ust. (2), dotyczacych ustalenia wy-
sokosci dodatku ekonomicznego na zong, kiore wcho-
dza w Zycie z dniem 1 kwietnia 1934 r,

(2) Z dniem wejscia w zycie rozporzadzenia ni-
niejszego traci moc obowigzujaca rozporzadzenie
Rady Ministréow z dnia 8 lipca 1932 r. o zaopatrze-
niu emerytalnem pracownikéw przedsiebiorstwa
.Polskie Koleje Pafistwowe™ i o zaopatrzeniu pozo-
stalych po tych pracownikach wdéw i sierot, oraz
o odszkodowaniu za nieszczesliwe wypadki (Dz, U.
R. P. Nr. 61, poz. 577), a takze rozporzadzenie Ra-
dy Ministréw z dnia 28 czerwca 1933 r. w sprawie
zmiany rozporzadzenia Rady Minisirow z dnia 8 lip-
ca 1932 r. o zaopatrzeniu emerytalnem pracownikdéw
przedsigbiorstwa ,Polskie Koleje Panstwowe™ i o za-
opatrzeniu pozostalych po tych pracownikach wdow
i sierot, oraz ¢ odszkodowaniu za nieszczesliwe wy-
padki (Dz. U. R, P. Nr, 46, poz. 359); co sie tyczy
0s6b, objetych § 48 rozporzadzenia niniejszego, po-
wyzsze rozporzadzenia sa w dalszym ciagu wazne,
z uwzsglednieniem zmian, wprowadzonych postano-
wieniami tego paragraiu,

Prezes Rady Ministrow: J. Jedrzejewicz

Minister Komunikacji: M. Bulkiewicz



