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ROZPORZADZENIE
MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI

z dnia 25 pazdziernika 1932 r.
o aplikantach i asesorach sadowych.
Na podstawie art. 261 § 1 i 298 prawa o ustroju

sadéw powszechnych z dnia 6 lutego 1928 r. (Dz, U.
R. P. Nr. 12, poz. 93) zarzadzam co nastepuje:
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Rozdziatl L Aplikant, przechodzacy z innego stanowiska
‘ w sluzbie pansiwowej na stanowisko aplikanta, po-
Postanowienia ogélne. nownej przysiegi nie sklada.
§ 1. Aplikacja sadowa jest sluzbg przygoto- § 8 Prezes sadu okregowego prowadzi dla

wawcza do objecia stanowisk sedziéw i prokurato-
row w sadach powszechnych,

§ 2. Minister Sprawiedliwoséci oznacza liczbe
stanowisk aplikantéw sadowych w okregach po-
szczegblnych sadéw apelacyjnych.

Na podstawie zarzadzenia Ministra Sprawiedli-
wosci, prezes sadu apelacyjnego oznacza liczbe sta-
nowisk aphkantow w poszczegdlnych sadach okre-
gowych i przeznacza odpowiednia ilos¢ aplikantow
do kazdego z tych sadow.

Rozdzial IL
Objecie stanowiska.

§ 3.  Podanie o przyjecie na aplikacje sadowa
sklada si¢ do prezesa sadu apelacyjnego.

Do podania nalezy dotaczyé zyciorys oraz do-
kumgnty, stwierdzajace, iz kandydat odpowiada wa-
runkom, okreslonym w art. 256 prawa o ustroju sa-
déw powszechnych.

W' podaniu wskaza¢ nalezy sad okregowy,
'il: ktorego obrebie kandydat pragnie odbywaé apli-

acje.

§ 4. Przed zalatwieniem podania, prezes
sprawdzi dane o wartoséci moralne; kandydata oraz
zarzadzi zbadanie jego zdrowia przez lekarza urzg-
dowego.

§ 5. Rownoczesnie z mianowaniem prezes wy-
znaczy aphkantow:, uwzgledniajagc w miare moznosci
jego zyczenie, sad okregowy, w ktorego obrebie be-
dzie odbywal aplikacje sadowa.

§ 6. Stosunek stuzbowy zawiazuje si¢ z chwi-
1a doreczenia urzedowego zawiadomienia o miano-
waniu.

Aplikant powinien sig zglosi¢ w celu objecia
stanowiska u prezesa sadu okregowego, w ktérym
ma odbywaé aplikacje, w ciggu czternastu dni od
dnia otrzymania urzedowego zawiadomienia o mia-
nowaniu, jezeli wladza nie oznaczyla terminu krot-
szego. Osoba, ktéra przechodzi z innego stanowiska
w'stuzbie panstwowej na stanowisko aplikanta, po-
winna zglosié sie w ciagu czternastu dni od zwolnie-
nia od obowiazkéw poprzedniej stuzby.

Nieusprawiedliwione niezgloszenie si¢ najpoz-
niej dnia czternastego po otrzymaniu zawiadomienia
o mianowaniu lub po zwolnieniu od poprzedme] shauz-
by daje wladzy mianujacej prawo uniewaznienia no-
minacji.

§ 7 Obejmujac stanowisko, aplikant sklada
wobec prezesa sadu oqugowego, w ktérym ma od-
bywa¢ aplikacje, lub wobec jego zastepcy przysiege,
przepisana dla urzednikéw paristwowych.

kazdego aplikanta osobny wykaz sluzbowy, zawiera-
jacy istotne dane, dotyczace jego stosunkéw sluzbo-
wych i csobistych.

Rozdziat IIL
Zmiana i zrzeczenie si¢ stanowiska.

§ 9. Jezeli dobro siuzby fego wymaga, mozna
przenies¢ aplikanta do innego sadu okregowego
w obrebie okregu danego sadu apelacy;nego oraz do
okregu innego sadu apelacy]nego, jak réwniez dele-
gowac go do czynnosci w Ministerstwie Sprawiedli-
wiosci,

Przeniesienie w obrebie okregu sadu apelacyi-
nego zarzqdza prezes sadu apelacyjnego, przeniesie-
nie za$ do okregu innego sadu apelacyjnego oraz de-
legacje do Ministerstwa — Minister Sprawiedliwosci,

§ 10. W razie powolania aplikanta do. czaso-
wej stuzby wojskowej, przywiazane do jego stano-
wiska prawa i obowiazki sluzbowe pozosta]a w cza-
sie trwania tej stuzby w zawieszeniu, Aplikant za-
trzymuje jednak swoje stanowisko.

Czasu obowiazkowej stuzby wojskowej nie wli-
cza sie do okresu aplikacji. Naleine w tym czasie
uposazenie okreslaja osobne przepisy.

§ 11, Do zrzeczenia sig przez apllkantow" sta-
nowiska stosuje sie odpowiednio przepisy art. 112
i 113 prawa o ustroju sadéw powszechnych,

Rozdzial IV,
Obowiazki i prawa aplikantéw.

§ 12. Aplikant sadowy obowiazany jest stuzyé
wiernie Rzeczypospolitej Polskiej, a obow1qzk1 swe
wypelniaé zgodnie z ustawami, gorliwie i sumiennie.

§ 13. Aplikant winien wypelmac zlecenia
przeloionego, jezeli nie sprzeciwiaja si¢ wyraZnie
ustawom,

W razie koniecznej potrzeby, powinien apli-
kant spelniaé czasowo zlecone mu czynnosci urze-
dowe, choéby nawet nie nalezaly do zakresu jego
stuzby.,

§ 14. Aplikant obowiazany jest zachowaé
w tajemnicy okolicznosci sprawy, o ktorych poza
jawna rozprawa powzigl wiadomosé ze wzgledu na
swe stanowisko sluzbowe. °

Obowiazek zachowania tajemnicy ustaje, gdy
aplikant sklada zeznanie jako $wiadek przed sadem,
chyba Ze ujawnienie ta]emmcy zagraza dobru Pas-
stwa albo takiemu waznemu interesowi prywatnemu,
ktéry nie jest sprzeczny z celami wymiaru sprawie-
dliwosci.
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Od obowiazku zachowania tajemnicy moze
zwolnié aplikanta tylko prezes sadu apelacyjnego.

Obowiazek zachowania tajemnicy trwa takze
po opuszczeniu sluzby.

§ 15. Aplikant powinien na sluzbie i poza
stuzba strzec powagi swego stanowiska, zachowy-
waé sig z uszanowaniem wobec swych przelozonych,
a wobec innych oséb z uprzejmoscia,.

Aplikant nie powinien naleze¢ do zrzeszenia,
ani bra¢ udzialu w wystapieniu, jezeli mogloby to
przynies¢ ujme jego stanowisku albo zaklécié nale-
zyty bieg zarzadu panstwowego lub tok urzedowania.

§ 16. Aplikant obowiazany jest przestrzegaé
przepisanych godzin urzedowych, a gdy tego wyma-
gaja wzgledy stuzbowe — sprawowaé czynnosci tak-
Ze poza temi godzinami.

Jezeli aplikant nie moze pelni¢ swych obowiaz-
kéw z powodu choroby lub innej uzasadnionej przy-
czyny, powinien o tem bezzwlocznie zawiadomi¢ kie-
rownika sadu, prokuratury lub urzedu, w ktérym
pelni stuzbe, a na ich zadanie zlozyé odpowiednie
dowody i wyjasnienia.

§ 17. Aplikant powinien mieszkaé w siedzibie
sadu, w ktérym petni stuzbe.

Na wyjatek od powyzszej zasady moze wyra-
zié zgode prezes sadu apelacyjnego.

§ 18. Przepisy art. 124 — 127 prawa o ustroju
sadéw powszechnych stosuje si¢ odpowiednio do apli-
kantéw, z ta zmiana, Ze czynnosci prezesa i kolegjum
administracyjnego spelnia prezes sadu apelacyjnego.

§ 19. Aplikant ma prawo do trzytygodniowe-
go wypoczynku w kazdym roku kalendarzowym,
w zasadzie w okresie feryj sadowych, a ponadto ze
szczegblnie waznych powodéw moze uzyskiwaé zwol-
nienia od zajeé na okreslone terminy.

Terminy wypoczynku oznacza oraz zwolnienia
od zaje¢ udziela prezes sadu okregowego lub apela-
cyjnego, stosownie do tego, w ktérym z tych sadéw
aplikant pelni stuzbe.

Zwolnienia od zajeé, trwajacego w ciagu roku
ogétem ponad szesé tygodni, nie wlicza sie do okre-
su aplikacji.

§ 20. Przepisy art, 115, 116, 117 i 118 prawa
o ustroju sadéw powszechnych, dotyczace odwolania
wypoczynkéw i zwolnienia od zaje¢, zapowiedzenia
i zajecia uposazenia oraz praw urzedniczych, stosuje
sie odpowiednio do aplikantéw.

Rozdzial V.
Przebieg aplikacji.

- § 21. Aplikant winien, w miare moznosci, od-
byé pétroczna aplikacje w sadzie grodzkim, a na-
stepnie jednoroczna aplikacje w zakresie sadownic-
twa karnego, pozostaly za§ czas — w zakresie sg-
downictwa cywilnego i hipoteki.

Podczas aplikacji w zakresie sagdownictwa kar-
nego aplikant winien -by¢ zatrudniony co najmniej
cztery miesiace w prokuraturze, jak réwniez moze
byé w tym czasie delegowany do urzedow wladzy
administracji ogélne;.

‘W razie skrocenia okresu aplikacii, nalezy czas
pozostaly do odbycia aplikacji rozlozyé w ten spo-
sob, aby zachowany zostal stosunek, okreslony dla
poszczegolnych dzialow praktyki aplikanta.

§ 22. Prezes sadu okregowego czuwa nad
przebiegiem aplikacji i w tym celu wyznacza apli-
kantéw do sadéw, prokuratur i urzedéw wladz admi-
nistracji ogélnej, polozonych w okregu danego sadu
okregowego.

W razie wyznaczenia aplikanta do sadu, polo-
zonego poza siedziba sadu okregowego, nalezy mu
§igdzwrot kosziéw przejazdu i diety za czas prze-
jazdu,

Nadzér nad przebiegiem aplikacji- wykonywa
prezes sadu apelacyjnego, ktéry okresla zarazem
ilos¢ aplikantow, jaka prezesi sadéw okregowych. po-
winni wyznaczaé do sadu apelacyjnego. Do sadu ape-
lacyjnego wyznacza sig, w miare moznosci, aplikan-
téw, odbywajacych aplikacje w siedzibie tego sadu.

§ 23. Kierownicy sadéw i prokuratur oraz
przewodniczacy wydzialéw czuwaé beda nad tem,
azeby aplikanci, zatrudnieni w podlegltych im sadach,
prokuraturach lub wydzialach, zaznajomili 'si¢ ze
wszystkiemi dzialami czynnosci sedziego, prokurato-
ra oraz z czynno$ciami sekretarjatow.

Z postepédw, zdolnosci i sprawowania sig apli-
kanta osoby te powinny sporzadzaé sprawozdania
i przesylaé¢ je prezesowi sadu okregowego bez-
zwlocznie po ukonczeniu przez aplikanta pracy
w danym dziale.

§ 24. W kazdym sadzie okregowym bedzie
prowadzone obowiazkowe dla aplikantéw semi-
narjum, czynne od 1 pazdziernika do 1 czerwca co
najmniej przez dwie godziny w kazdym tygodniu.

Zadaniem seminarjum jest wszechstronne wy-
szkolenie aplikantéw przez wyklady teoretyczne
z réznych dziedzin prawa, ¢wiczenia praktyczne
i omawianie orzecznictwa Sadu Najwyzszego,

§ 25. Kierownikiem seminarjum 7jest sedzia
okregowy lub apelacyjny, wyznaczony przez preze-
sa sadu apelacyjnego.

§ 26. Kierownik seminarjum organizuje wy-
ktady i éwiczenia, zaprasza sedziéw, prokuratoréw,
adwokatéw oraz inne osoby, wyrézniajace -si¢ zna-
jomoscia poszczegélnych dziedzin prawa i nauk po-
mocniczych, do objecia wykladow i éwiczen, oraz
kontroluje obecnesé aplikantéw na wykladach i éwi-
czeniach 1 czynione przez nich postepy.

§ 27. Kierownik seminarjum sklada .na rece
prezesa sadu apelacyjnego roczne sprawozdania
z prac seminarjum oraz pilnosci i postepéw apli-

kantéw.
Rozdzial VL
Egzamin sedziowski,
§ 28. Po odbyciu aplikacji sadowej, aplikant
przystepuje do egzaminu sedziowskiego przed ko-

misja, egzaminacyjna, czynna przy sadzie apelacyj-
nym tego okregu, w ktérym odbywa aplikacie.
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W razie niepomyslneso wyriku pierwszego eg-
zaminu, aplikant moze przystapié do ponownego eg-
zaminu dopiero po uplywie trzech miesigcy. Gdyby
wynik powtérnego egzaminu. byl rowniez niedosta-
teczny, woéwczas dopuszczenie de egzaminu po raz
trzeci zalezeé bedzie od zezwolenia komisji egzami-
nacyjnej, przed ktérag aplikant skladal drugi egzamin.

§ 29, Prezes sadu apelacyjnego zwolni ze

stuzby aplikanta, ktéry:

a) w ciagu pol roku od odbycia aplikacji nie
przystapi do egzaminu sedziowskiego bez
uzasadnionych przyczyn;

b) w ciagu pot roku od zloZenia egzaminu
z wynikiem niedostatecznym nie przystapi
bez uzasadnionych przyczyn do powtoérnego
egzaminu;

c) nie uzyska zezwolenia na przystapienie do
egzaminu po raz trzeci lub zlozy trzeci eg-
zamin z wynikiem niedostatecznym.

§ 30. W skiad komisji egzaminacyjnej wchodza:

a) prezes sadu apelacyjnego lub jego zastepca,
jako przewodniczacy;

b) czterej sedziowie sadu apelacyjunego, wyzna-
czeni przez prezesa tego sadu;

c) prokurator sadu apelacyjnego lub delegowa-
ny przezefi wiceprokurator tego sadu.

Sklad komisji egzaminacyjne] wyznacza si¢ na

kazdy rok kalendarzowy.

§ 31. Przewodniczacy komisji egzaminacyjnej
wyznacza terminy egzamindéw, rozpoznaje podania
o dopuszczenie do egzaminu oraz kieruje pracami
komisji.

§ 32. Egzamin pismienny polega na opracowa-
niu wyroku w sprawie cywilnej oraz aktu oskarzenia
lub wyroku w sprawie karnej.

Na opracowanie zadania udziela sie zdajacemu
osiem godzin,

§ 33. Egzamin pi$mienny odbywa sie w lokalu
urzedowym pod nadzorem czlonka komisji egzami-
nacyjnej, wyznaczonego przez przewodniczacego.

Zdajacy moze przy opracowaniu postugiwaé sie
tekstami odnosnych ustaw, komentarzami i zbiora-
mi orzeczef. Wszelka inna pomoc, jako tez porozu-
miewanie sie zdajacych ze soba lub z innemi osoba-
mi sa zabronione.

Jezeli nadzorujacy cztonek komisji stwierdzi
naduzycie ze strony zdajacego, wowczas spisze o tem
protokét 1 przedstawi go przewodniczacemu.

§ 34. Kazde wypracowanie nadzorujacy czlo-
nek komisji opatrzy swoim podpisem i zaznaczy na
niem godzine, w kidrej zdajacy je oddal.

§ 35. Wypracowania

sprawdzaja i oceniaja
dwaj czlonkowie komisji. :

§ 36. Po egzaminie pismiennym, komisja eg-
zaminacyjna powezmie na podstawie jego wynikéw
uchwate, ktérych kandydatéw nalezy dopusci¢ do
zlozenia egzaminu ustnego.

§ 37. Egzamin ustny obejmuje wszystkie dzia-
ly prawa, ktérych znajomosé jest niezbedna na sta-
nowiskach sedziego i prokuratora.

§ 38. Czlonkowie komisji e¢zaminacyjnej win-
ni zadawaé¢ kandydatcwi pytania, zmierzajace do
sprawdzenia jego teoretycznych wiadomosci i umie-
jetnosci ich praktycznego zastosowania.

§ 39. Ogolny wynik
stopniem:

a) celujacy;

b) debry;

c) niedostateczny.

§ 40. Uchwaly komisji zapadaja wiekszoécia
glos6w, przyczem przewodniczacy glosuje ostatni.
W razie réwnosci gloséw, przewaza glos przewodni-
czacedo.

egzaminu ocenia sig

. § 41, Kandydaci, ktérzy zdali egzamin z wy-
nikiem celujacym Iub dobrym, otrzymuja $wiadec-
twa, opatrzone podpisem przewodniczacego komisji
egzaminacyjnej oraz pieczecia urzedowa,

Rozdzial VII
Odpowiedzialnosé sluzbowa,

§ 42. Za przewinienia stuzbowe i uchybienia
godnosci urzedu aplikanci podlegaja karze dyscy-
plinarne;j. -

§ 43. Kary dyscyplinarne sa nastgpujace:

a) nagana;

b) przedluzenie aplikacji na czas od trzech mie-
siecy do jednego roku;

c) wydalenie ze stuzby.

§ 44. Kara nagany i przedtuzenia aplikacji po-
ciaga za sobg utrate urlopu wypoczynkowego oraz

wstrzymanie posunigcia do wyzZszego uposaZenia
przez jeden rok.
§ 45. Kara wydalenia pociaga za soba utrate

wszelkich praw, wynikajacych ze stosunku stui-
bowego.

§ 456. Do crzekania w sprawach dyscyplinar-

nych powolane sa nastepujace sady:

a) sad  dyscyplinarny okregowy, zlozony
z trzech sedziow okregowych, wybranych
na przeciag roku przez kolegjum administra-
cyjne sgdu okrzgowego;

b) sad dyscyplinarny okregu apelacyjnego
(art. 137 § 1 lit. a) prawa o ustroju sadéw
powszechnych), orzekajacy w drugiej in-
stancji w sprawach, rozpoznawanych w
pierwszej instancji przez sad dyscyplinarny
okregowy.

§ 47. Prokuratorem dyscyplinarnym w sadzie
dyscyplinarnym okregowym jest prokurator okrego-
wy, w sadzie dyscyplinarnym okregu apelacyjnego —
prekurator ‘apelacyjny.

Obwiniony moze przybraé obrofice z posréd
sedziéw, prokuratorow, asesoréw lub aplikantow.

§ 48. Od wyroku sadu dyscyplinarnego ckre-
gowego sluzy obwinionemu odwolanie do sadu dy-
scyplinarnego okregu apelacyjnego, jezeli zostal ska-
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zany na kare wydalenia ze stuzby, prokuratorowi
za$ dyscyplinarnemu, jezeli wnosit o wymierzenie
kary wydalenia, a sad uniewinnil obwinionego lub
skazal go na kare tagodniejsza od zadane;j.

§ 49. W postepowaniu dyscyplinarnem prze-
ciwko aplikantom beda odpowiednio stosowane prze-
pisy prawa o ustroju sadéw powszechnych, dotycza-
ce postepowania dyscyplinarnego przeciwko sedziom.

§ 50. Wykonanie wyroku co do kary nagany
nalezy do prezesa sadu ckrgegowego, a co do pozo-
statych kar — do prezesa sadu apelacyjnego.

§ 51. Za dopuszczenie sie drobniejszych uchy-
bieri, nie dajacych jeszcze podstawy do wszczecia
postepowania dyscyplinarnego, aplikant podlega od-
powiedzialnosci porzadkowe;j.

§ 52. W postepowaniu porzadkowem wymie-
rza sie nastepujace kary porzadkowe:

1) upomnienie;

2) skrécenie lub pozbawienie urlopu wypo-
czynkowego.

Kar porzadkowych nie wciaga sie do wykazu
sluzbowego.

§ 53. Kary porzadkowe wymierza prezes sa-
du okregowego, jezeli sprawa nie zostata juz skiero-
wana na droge postepowania dyscyplinarnego.

W czasie pelnienia stluzby w sadzie apelacyj-
nym kary porzadkowe wymierza prezes sadu apela-
cyjnego.

Przed natozeniem kary porzadkowej nalezy daé
obwinionemu mozno$é¢ zlozenia wyjasnies.

§ 54. Decyzje o nalozeniu kary porzadkowej
nalezy doreczyé obwinionemu na pismie,

Obwiniony moze zaskarzy¢ decyzje prezesa
sadu ckregowego w ciagu frzech dni od doreczenia.
Skarge rozstrzyga ostatecznie prezes sadu apela-
cyjnego.

Decyzje prezesa sadu apelacyjnego nie podle-
gaja zaskarzeniu.

Rozdzial VIIL

Asesorowie sadowi,

§ 55. Mianowanie na stanowisko asesora sa-
dowego nastepuje na wniosek prezesa sadu arela-
cyjiego.

§ 56. Wyznaczenie asesora do sadu w okregu
danego sadu apelacyjnego zarzadza prezes sadu ape-
lacyjnego. Przepis § 22 ust, 2 stosuje sie odpowied-
nio do asesora,

Jezeli dobro stuzby tego wymaga, mozna prze-
nieéé asesora do okregu innego sadu apelacyjnego.
Przeniesienie zarzadza Minister Sprawiedliwosci.

§ 57. Prezes sadu apelacyjnego wyznacza do
prokuratury potrzebna ilos¢ asesoréw, po porozu-
rhieniu si¢ w tym wzgledzie z prokuratorem apela-
cyjnym.

Asesora, wyznaczonego do prokuratury, pro-
kurator apelacyjny przeznacza do jednej z podleglych
mu prokuratur, ‘

Wiadzg stuzbowa asesora, wyznaczonego do
prokuratury, jest wlasciwy prokurator.

§ 58. Asesor sadowy moze byé z urzedu za-
mianowany na stanowisko sedziowskie .lub prokura-
torskie.

§ 59. Minister Sprawiedliwosci moze wedlug
swego uznania przenies¢ asesora sadowedo w stan
spoczynku:

a) jezeli w ciagu dwéch lat od mianowania na
to stanowisko nie otrzyma nominacji na sta-
nowisko se¢dziowskie lub prokuratorskie;

b) jezeli nie obejmie stanowiska sedziowskiego
lub prokuratorskiego, na ktére zostal mia-
nowany;

c) w wypadkach, wskazanych w art. 110 lit. a),
b), ¢} prawa o ustroju sadéw powszechnych,
po zasiegnieciu jedynie opinji prezesa wla-
$ciwego sadu apelacyjnego.

§ 60. Zmiana w wyznaczeniu asesora i prze-
niesienie go do okregu innego sadu apelacyjnego lub
w stan spoczynku nie moze nastapié w okresie cza-
su, na jaki powierzono asesorowi pelnienie czynnosci
sedziowskich (art, 261 § 2 prawa o ustroju sadéw
powszechnych).

§ 61. Jezeli przepisy prawa o ustroju sadéw
powszechnych i niniejszego rozdzialu nie stanowia
inaczej, stosuje sie odpowiednio do asesoréw przepi-
sy rozdzialu IV o obowiazkach i prawach apli-
kantéw,

§ 62. Przepisy rozdzialu VII o odpowiedzial-
nosci dyscyplinarnej aplikantéw stosuje sig¢ do ase-
sorow sadowych ze zmianami ponizszemi:

1) Kary dyscyplinarne sa nastepujace:

a) upomnienie;

b) nagana;

c) przeniesienie na inne miejsce stuzbowe ma

koszt skazanego;

d) przeniesienie w stan spoczynku;

e} wydalenie ze stuzby.

2) Od wyroku sadu dyscyplinarnego sluzy ob-
winionemu odwolanie do sadu dyscyplinarnego akre-
gu apelacyjnego, jezeli go skazano na kare przenie-
sienia na inne miejsce stuzbowe lub w stan spoczyn-
ku, albo wydalenia ze stuzby, prokuratorowi zas dys-
cyplinarnemu, jezeli wnosil o wymierzenie jednej
z tych kar, a sad uniewinnil obwinionego lub skazat
go na kare lagodniejsza od zadanej,

3} Wykonanie wyroku co do kary upomnienia
i nagany nalezy do prezesa wlasciwego sadu apela-
cyjnego, a co do pozostalych kar—do Minisira Spra-
wiedliwosci.

4] Przepiséw o odpowiedzialnosci porzadkowej
nie stosuje sie do asesorow.

Rozdzial IX.

Aplikanci Prokuratorji Generalnej Rzeczypospotitej
Polskiej.

§ 63. Przyjecie aplikanta Prokuratorji Gene=
ralnej na roczna aplikacje sadowa (art. 2 rozporza«
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dzenia Rady Ministréw z dnia 20 maja 1925 r. o apli-
kacji (stuzbie przygotowawczej) i zawodowych egza-
minach referendarskich w Prokuraterji Generalnej
Rzeczypospolitej Polskiej — Dz. U. R. P. Nr. 58, poz.
409) nastepuje na podstawie zarzadzenia prezesa sa-
du apelacyjnego, wydanego w porozumieniu z preze-
sem lub przetozonym oddzialu Prokuratorji Gene-
ralnej.

Przepis § 2 niniejszego rozporzadzenia nie sta-
nowi przeszkody do przyjecia aplikanta Prokuratorji
Generalnej na roczna aplikacje sadowa.

~ § 64. Okres aplikacji nalezy, w miare moznos-
ci, fak rozlozy¢, azeby aplikant Prokuratorji Gene-
ralnej zatrudniony byl trzy miesiace w zakresie sa-
downictwa karnego, dwa miesiace — w zakresie
czynnos$ci hipotecznych, pozostaly zas czas — w za-
kresie sadownictwa cywilnego.

§ 65. Aplikanci Prokuratorji Generalnej za-
trzymuja w czasie odbywania aplikacji sadowej do-
. tychezasowy charakter stuzbowy i podlegaja nadal
swej wladzy sluzbowej, obowiazani sa jednak w tym
czasie stosowaé sie do zlecer organéw sadowych,
powolanych do kierowania aplikacja sadowa i nad-
zoru nad nia, oraz podlegaja odpowiedzialnosci po-
rzadkowej naréwni z aplikantami sadowymi.

O ukaraniu w trybie porzadkowym zawiadamia
sie wladze stuzbowaq aplikanta.

§ 66. Prezes sadu apelacyjnego moze usunac
od odbywania aplikacji sadowej aplikanta Prokura-
torji Generalnej, ktéry, mimo dwukrotnego ukarania
w irybie porzadkowym, w dalszym ciagu zaniedbuje
swe obowiazki lub je narusza, albo ktéry popelnit
ciezki wystepek stuzbowy.

O tej decyzji prezes sadu apelacyjnego zawia-
domi réwnoczesnie prezesa lub przelozonego oddzia-
lu Prokuratorji Generalne;j.

Od decyzji prezesa stuzy aplikantowi odwola-
nie do Ministra Sprawiedliwosci,

§ 67. Po ukoriczeniu rocznej aplikacji, prezes
sadu apelacyjnego przesyla prezesowi lub przeloio-
nemu oddzialu Prokuratorji Generalnej zaswiadcze-
nie o odbyciu rocznej aplikacji wraz z wykazem po-
stepéw, zdolnosci i sprawowania sie aplikanta,

Rozdzial X.
Przepisy przejsciowe i koficowe.

§ 68. Sprawy dyscyplinarne aplikantow i ase-
sorow, wszczete przed dniem wejécia w Zycie niniej-
szego rozporzadzenia, prowadzi si¢ w dalszym ciagu
juz na podstawie przepis6w niniejszego rozporzadze-
nia, z tem jednak zastrzezeniem, Ze nie moze byé
wymierzona kara surowsza, niz przewidziana w prze-
pisach dotychczasowych, v

Wszelkie inne sprawy, dotyczace aplikantéw
i asesor6w, zalatwione beda wedtug przepiséw niniej-
szego rozporzadzenia, bez wzgledu na chwile ich
wplyniegcia,

§ 69. Rozporzadzenie niniejsze wchodzi w Zy~
cie z dniem 1 listopada 1932 r.

Minister Sprawiedliwoséci: Czestaw Michalowski




