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194.

Na mocy art, 44 Konstytucfi oglaszam ustawe nastepu-
jacej tresci:

USTAWA
z dnia 21 marca 1931 r.

w sprawie zapewnienia czasowych mieszkad i po-
mieszczen dia zwolnionych robotnikéw rolnych.

Art. 1. (1) Robotnicy rolni, ktérych umowy
o prace ustaja z dniem 31 marca danego roku i kté-
rzy do tego terminu zajmowali na podstawie tych
umow stanowiace czesé ich uposazenia mieszkania
stuzbowe i przynalezne do tych mieszkan ich pomie-
szczenia, nie moga byé usunigei z tych mieszkah
i pomieszczeni do dnia 31 maja tegoz roku, o ile na
ich miejsce nie zostali najeci inni robotnicy.

(2) Jezeli na miejsce zwolnionego robotnika
rolnego zostal najety inny robotnik, majacy zajaé
mieszkanie zwolnionego, a dany pracodawca posia-
da .inne wolne ‘mieszkanie robotnicze, powinien on
zwolnionego robotnika na czas do 31 maja ulokowaé
w wolnem mieszkaniu.

(3) Obowiazek pracodawcy pozostawienia zwol-
nionego robotnika w zajmowanem przez niego mie-
szkaniu, wzglednie ulokowanie ‘takiego robotnika
w innem woinem mieszkaniu nie stwarza miedzy
stronami - stosunku najmu mieszkania, wobec czego
nie ma w tym wypadku zastosowania ustawa z dnia
11 kwietnia 1924 r. o ochronie lokatoréw (Dz. U.
R. P. Nr. 39, poz. 406).

(4) Wysokosé odszkodowania za wskazane
w ust. 1 i 2 niniejszego artykulu mieszkania i pomie-
szczenia nie moze przekracza¢ 5 zlotych miesiecznie.

Art. 2., (1) W wypadku, gdy pracodawca z po-
wodu najecia nowych robotnikéw rolnych nie posia-
da wolnych mieszkan robotniczych, nie moze on
sprzeciwia¢ sig zamieszkaniu zwolnionych robotni-
kéw przez okres czasu od 31 marca do 31 maja ra-
zem z robotnikami zatrudnionymi u niego, o ile ci
na to sie zgodzili.

(2) Postanowienia ust. 3 art. 1 ustawy niniej-
szej majg w tym wypadku odpowiednie zastosowanie.’

Art. 3. (1) Postanowienia art. 1 i 2 nie maja
zastosowania w nastepujacych wypadkach:

a) jezeli umowa o prace zostala rozwiazana na
Zzyczenie robotnika;

b) jezeli robotnik posiada lub otrzyma inne
mieszkanie;

c) jezeli robotnik otrzymal stale zatrudnienie
u innego pracedawey;

d) jezeli umowa zostala wypowiedziana we
wlasciwym czasie wskutek dopuszczenia sie
przez robotnika wzgledem pracodawcy czy-
nu karalnego w mys$l kodeksu karnego,
wzglednie jezeli robotnik dopuscil sie takie-
go czynu w okresie wypowiedzenia.
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(2) Jezeli robotnik, korzystajacy z uprawniet,
przewidzianych w art. 1 i 2 uslawy niniejszej, do-
puscil sie czynu, wymienionego w pkt. d) niniejszego
artykulu, wowczas traci on te uprawnienia.

Art. 4. (1) Ustawa niniejsza obowiazuje do
dnia 31 maja 1932 r.

(2) Rada Ministréw jest wladna przediuza¢
moca obowigzujacag niniejszej ustawy.

Art. 5. Wykonanie ustawy niniejszej porucza

sie Ministrom: Pracy i Opieki Spotecznej, Kolnictwa,
Sprawiedliwosci oraz Spraw Wewnetrznych.

Art. 6, Ustawa niniejsza wchodzi w Zycie
z dniem ogloszenia i obowiazuje na terenie woje-
wodztw: warszawskiego, lubelskiego, todzkiego, kie-
leckiego, biatostockiego, wiletiskiego, nowogrodzkie-
go, poleskiego, wolynskiego, krakowskiego, lwow-
skiego, stanistawowskiego 1 tarnopolskiego.

Prezydent Rzeczypospolitej: I. Moscicki
Prezes Rady Ministréw: w z. Bronislaw Pieracki
Minister Pracy i Opieki Spolecznej: Hubicki
Minister Rolnictwa: Leon J. Polczynski
Minister Sprawiedliwosci: Czesfaw Michalowski

Minister Spraw Wewnetrznych: Sfawoj Skiadkowski
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