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462.

Roszzazdzenie Ministra Wyznad Religij-
nych i Oswiecenia Publiczaego i Ministra
Rolnictwa

z dnia 3 lutego 1928 r.

w sprawie ogloszenia jednolitego telstu ustawy
z dnia 1 lmca 1926 r, o stosunkach stuzbowych
nauczycieli,

Na podstawie ustepu drugiego art. 2 rozporza-
dzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 15 lipca
1927 r., zmieniaigcego i uzupeiniajacego postanowie-
nia ustawy z dnia 1 lipca 1926 r. o stosunkach stuz-
bowych nauczyeieli (Dz. U. R, P. Nr, 67, poz. 592)
oglasza sie tekst ustawy z dnia 1 lipca 1926 r. o sto-
sunkach stuzbowyeh nauczyeieli (Dz. U. R. P. Nr. 92,
poz. 533} w brzmieniu obecnie obowiazujacem
z uwzgiednieniem zmian i uzupelnied, wynikajacych
z rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia
5 lipeca 1927 r. (Dz. U. R. P. Nr. 67, poz. 592],

Minister Wyznan Religijnych i O$wiecenia Publicznego:
Dr. Dobrucki

Minister Rolnictwa: K. Niezabytowski

Zalgcznik do rozp. Min. Wyznari
R. i O. P. i Min. Roln, z dnia_3 lutego
1928 r. (poz. 462). )

USTAWA‘
z dnia 1 bLipca 1926 r.

o stosunkach siuzbowych nauczycieli,

Rozdziat L
Postanowienia wsigpne,
Art. 1.

Przepisy ustawy niniejszej stosuja si¢ do mia-
nowanych przez wlatciwe wladze pafstwowe:

a) nauczycieli szkol panstwowych i publicz-
nych, podlcg!y‘cn Ministrowi Wyznan Reli-
gijnych i Oswiecenia Publicznego, — z wy-
jatkiem nauczycieli szkel akademickich
i szkéi, uznanych za réwnorzedne ze szkola-
mi akademickiemi, oraz

b} nauczycieli publicznych szkét ludowych rol-
niczych, podlegiych Ministrowi Rolnictwa.

Postanowieniom ustawy niniejsze] nie podlega-
ja natomiast osoby, peinigce stuzbe nauczycielskg na
podstawie umowy (nauczyciele kontraktowi). Zasady
uméw dla nauczycieli tej kategorji okresli rozporza-~
dzenie Ministra.

Przepisom ustawy niniejszej, méwiacym o nau-
czycielach, podlegaja rdwniez wychowawczynie
ochronek, asystenci i instruktorzy szkolni oraz dy-
rektorzy i kierownicy szkél, jezeli ustawa niniejsza
inaczej nie stanowi.

Przez nauczycieli rozumie¢ nalezy takze nau-
czyciellsi, asystentli i instruktorki, przez dyrektorow
i kierownikow — takze przelozone i kierowniczki.
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Art. 2.

Stosunek stuzbowy nauczycieli, podlegajacych
ustawie niniejszej, ma charakter publiczno - prawny,
moze byé zmieniony, zawieszony lub rozwigzany wy-
tacznie przy zastosowaniu przepiséw prawa publicz-
nego, a w szczegolnosci postanowien niniejszej
ustawy.

Rozdzial IL
Zawiazanie stosunku sluibowego. Ustialenie.
Art. 3.

Stosunek stuzbowy nauczyciela zawiazuje sie
przez mianowanie z chwilag doreczenia pisma nomi-
nacyjnego. W pismie nominacyjnem wymienia sig
stanowisko, szkolg, miejscowosé, tytul urzedowy, noz-
my uposazenia stuzbowego oraz wladzg, u ktorej
mianowany ma sie zglosi¢ celem objecia obowiaz-
kéw stuzbowych,

‘Art, 4.

Nauczycielem moze byé mianowany obywatel
olski o nicskazitelnej przeszlosci, posiadajacy zdol-
noé¢ do dzialan prawnych, ktoéry wykaze sie dowo-
dami, stwierdzajacemi wymagane dla danej kategorji
szkot kwalifikacje zawodowe, posiada odpowiednie
do zawodu warunki fizyczne, oraz wlada poprawnie
jezykiem polskim w slowie i pismie.

Nauczyciele religji poza warankami, wskazane-
mi wyzej w ustepie poprzednim, posiadaé powinni
zezwolenie swej wladzy duchownej, o ile wvmagaja
tego wiasciwe przepisy ko§cielne lub wyznaniowe.

Nie maga by¢ mianowdne osoby, karane sa-
downie za dzialalno$é¢ na szkode Panstwa, za prze-
stepstwa, popelnione z checi zysku lub przeciw oby-
czajnosci publiczne;j.

Art. 5.
Osoba, przeciw ktorej toczy sie postgpowanie
karno - sadowe, postepowanie upadlosciowe lub

o ubezwlasnowolnienie, nie moze byé mianowana na-
uczycielem, dopéki trwa to postepowanie,

Art, 6.

Kwalifikacje zawodowe oraz warunki fizyczne,
jakim odpowiadaé powinni kandydaci na stanowiska
nauczycielskie, ckreslajg oscbhne przepisy.

Osobne przepisy okreslaja réwniez, w jakich
przypadkach osoby, nie posiaddjace kwalifikacyj za-
wodowych, przepisanych dla danej kategorji szkol,
bedg mogly uzyskaé¢ nominacj¢ na nauczyciela.

Art, 1.

Do przyjecia do stuzby nauczycielskiej potrzeba

zezwolenia Ministra, jezeli kandydat:

a) ukonczyl lat 40 Zycia i bezposrednio przed-
tem nie pracowal w szkolniciwiz, lub nie po-
zostawal w stuzbie paristwowej;

b} byl karany sadownie lub wydalony ze stui-
by pafstwowej (rzadowej lub samorza-
dowej),

‘Art. 8.

Nauczyciel moze byé staly lub tymczasowy.

Nauczyciel zostaje staltym z chwila, gdy odpo-
wiada trzem nastepujacym warunkom:

1} ma trzy lata nieprzerwanej pracy nauczy-
cielskiej (art. 9); _

2) posiada przepisane dla ustalenia kwalifi«
kacje zawodowe dla danej kategoriji szkét;

3) w czasie sluzby wykazal si¢ zadowalajaca
praca nauczycielskg (art, 23 — 28).

Przez prace nauczycielska, wymagana do usia-
lIenia, naleiy rozumieé prace w szkeclach passtwo-
wych 1 publicznych oraz prywatnych, majacych pet-
ne lub uiepelne prawa szkél pasdstwowych lub pu-
blicznych.

Z pracy w szkolach pansiwowych lub publicz-
nych w charakterze mnauczyciela kontraktowedo
uwzglednia sie tylko te okresy czasu, w ciagu kto-
rych nauczyciel uczyl co najmniej po 14 godzin ty-
godniowo,

Z pracy w szkolach prywatnych, majgcych wy-
Zej wymienione prawa, uwzglednia si¢ do ustalenia
tylico dwa lata, o ile nauczyciel uczyt w nich przy-
najmniei po 14 godzin tygodniowo. W wypadkach,
zastugujgcych na uwzglednienie, Minister moze wlis
czy¢ i trzeci rok pracy w tych szkolach.

Z pracy w szkolach prywatnych bez praw Mi-
nister moze w przypadkach wyjatkowych zaliczyé la-
ta pracy pod tym samym warunkiem.

Nauczyciel staly otrzymuje dekret ustalenia
w ciggu trzech miesiecy od chwili ustalenia,

Nauczyciel staly, posiadajacy studja wyzsze,
zaltorficzone przepisanemi egzaminami, otrzymuje po
trzech latach stalej sluzby tytut ,profesora”,

Art, 9.

Przez nieprzerwany irzyleini okres pracy naue
czycielskiej (arf. 8) rozumie sie czas faktycznego pet«
nienia obowiazkéw sluzbowych w szkole. Za przer-
we w fakiycznem pelnieniu tych obowiazkéw nie
uwaza si¢ przerw z powodu choroby lub urlopuy, je-
zeli jch suma nie wynosi wiecej, niz dwa miesiace.
W razie, ¢dyby nauczyciel mial przerwy, trwajace
w sumie wiecej niz dwa miesigce, to okres trzyleini
pr«zediuia si¢ 0 czas przerwy, przewyZszajgcej dwa
miesiace.

Art, 10.

Prawa, nabyte w stuzbie patistwowej na pod-
stawie art. 8, nie przysiuguja zasadniczo nauczycie-
lowi stalemu, ktory ustapil ze stuzby panstwowej
i ponownie do niej wraca. JednakzZe Minister moze
mu je przywrocié, zaleinie od przyczyn, dla kiérych
nauczyciel wystapil ze sluzby, i od sposobu, w jaki
{0 uczynil.

Art. 11,

Mianowante na stale posady nauczycieli, oraz
na stanowiska dyrektordw i kierownikéw szkol odby-
wa sig na podstawiz konkursu.

Na kazda ncwoutworzong lub oprézniona stala
posade nauczycicla, czy stanowisko dyrektora i lkie-
rownika szkelv, o ile nie zostanie zajete w drodze

stuzbowej, lub dyscyplinarnej, ogtasza sic konkurs:
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a) na dyrektorow i kierownikow szkot do

dni 30; ‘

b) na nauczycieli — najpézniej

trzech miesiecy.

Terminy liczy sie od dnia utworzenia lub oproz-
nienia stanowiska.

Mianowanymi na stale posady w drodze kon-
kursu moga by¢ tylko nauczyciele stali (art. 8).

Posad i stanowisk, na ktére rozpisano konkurs,
nie nalezy przed jego rozstrzygnieciem nadawad na
stale osobom, przeniesionym w drodze stuzbowej lub
na wlasng prosbe. :

Przy podwyzZszeniu stopnia organizacyjnego
szkoly powszechnej z dwuklasowej na trzy i cztero-
klasowa, albo tez z pigecioklasowej na szescio i sied-
mioklasowa nie nalezy rozpisywaé konkursu na sta-
nowisko kierownika lej szkoly, lecz uwazaé je za za-
jete nadal przez dotychczasowego kierownika, o ile
tenze posiada wymagane kwalifikacje.

Przy zlaczeniu kilku szkol w jedna szkole wyz-
szego stopnia organizacyjnego nalezy rozpisa¢ kon-
kurs na jej kierownika.

w przeciagu

Postanowienia artykulu niniejszego nie maja.

zastosowania do duchownych nauczycieli religji ka-
tolickiej.

Art. 12,

Kierownikiem szkoly powszechnej dwuklasowej
lub szkoly powszechnej wyzszego stopnia organiza-
cyjnego moze zosta¢ nauczyciel nie wczesniej, niz po
dwoch latach pracy w charakterze nauczyciela
statego.

Dyrektorem szkoly sredniej moze zosta¢ nauczy-
ciel staly nie wczesniej, niz po 8 latach pracy nau-
czycielskie;j.

Dyrektorem szkoly zawodowej Minister moze
zamianowaé wybitnego fachowca, nie majacego za
soba pracy nauczycielskiej, jesli wzamian tego kan-
dydat ma co najmniej piecioletnia praktyke za-
wodowa. :

Dyrektorem pafistwowej szkoly $redniej ogél-
noksztalcacej Minister Wyznan Religijnych i Oswie-
cenia Publicznedo moze zamianowaé wybitnego kie-
rownika szkoly prywatnej, chociazby ten nie mial za
soba pracy w szkole panstwowej, jezeli odpowiada
warunkom art. 8 i ma za soba 8 lat pracy nauczy-
cielskiej.

Dyrektor szkoly, ktéry otrzymal stanowisko
w sposob, wskazany w ustepach 3 i 4 artykulu niniej-
szego, uzyskuje ustalenie po trzech latach pracy
w charakterze dyrektora przy jednoczesnem spelnie-
niu pozostalych warunkéw, okreslonych w art. 8.

Art. 13.

Objecie sluzby w razie mianowania na podsta-
wie art, 3 albo ustepéw: ftrzeciego lub czwartego
art. 12 ma nastapi¢ w dniu, wyznaczonym przez wla-
dze, a jesli go nie wyznaczyla, w ciagu dni pietnastu
po doreczeniu pisma nominacyjnego.

Dla objecia stuzby nauczyciel ma zglosi¢ sig do
bezposredniego przelozonego, ktéry stwierdzi date
objecia sluzby na pismie nominacyjnem,

W razie niezgloszenia si¢ w okreslonym termi-
nie, nominacja (usigp 1) traci waznos¢, jezeli miano-
wany w ciggu dalszych dni piginastu nie usprawiex
diiwit zwloki na pismie. ‘

Art, 14,

Nauczyciel” tymczasowy przy objeciu stuzby
sklada przyrzeczenie stuzbowe, nauczyciel staly przy
ustaleniu -— przysiege stuzbowa. '

Tekst przyrzeczeni, wzgiednie przysiegi, ustali
droga rozporzadzenia Minister.

Date ztozenia przyrzeczenia, wzglednie przysie-
gi, zaznacza wladza na pi$mie nominacyjnem i na
dekrecie ustalenia, '

Art. 15,

Terminem, od ktorego liczy sie stuiba nauczy-
cielska, o ile nie byla przerywana, jest termin ozna-
czony w pierwszem bez wzgledu na kategorje szkoly
piSmie ncminacyjnem, lub w braku takiego ozna
czenia — dzien rzeczywistego objecia stuzby, ‘

W razie bezposredniego przejscia do stuzby
nauczycielskiej z panstwowej stuzby cywilnej, na kté-
ra niniejsza ustawa nie rozciaga sie, lub ze stuzby
wojskowej — czas stuzby nauczycielskiej liczy sie —
o ile ustawa niniejsza inaczej nie stanowi, — od dnia
zwolnienia od poprzednich obowiazkow stuzbowych.

Jezeli sluzba nauczycielska byla przerywana,
to terminem, od ktérego liczyé sie bedzie, jest termin

‘'oznaczony w pierwszem po ostatniej przerwie pismie

nominacyjnem lub — w braku takiego oznaczenia —
dzienn rzeczywistego objecia stuzby w ostatnim jej
okresie.

Czas spedzony w sluzbie nauczycielskiej przed
przerwa Minister moze zaliczyé w calosci lub w cze-
sci do stuzby nauczycielskiej.

Czas pracy kontraktowej, podczas petnienia
ktorej nauczyciel otrzymal nominacje, zalicza sie
w catosci do stuzby nauczycielskiej wraz z przerwa-
mi wakacyjnemi, laczacemi sie bezposrednio z okre-
semn pracy, jezeli nauczyciel kontraktowy uczyl przy-
najmniej 14 godzin tygodniowo.

Okres pracy, podczas ktérego nauczyciel kon-
traktowy uczyl mniej, anizeli 14 godzin tygodniowo,
oraz czas pracy kontraktowej przerywanej Minister
moze zaliczy¢ do stuzby nauczycielskiej w calosci
Tub w czesci. .

Postanowienia ustepéw: czwartego, piatego
i szostego artykulu niniejszego nie maja zastosowa-
nia przy obliczaniu czasu sluzby nauczycielskiej, po-
liczalnego do wystugi emerytalne;j.

Nauczycielom przedmiotéw zawodowych w szko-
tach zawodowych wlasciwy minister za zgoda Mini-
stra Skarbu moze w calosci lub w czesci zaliczyé do.
stuzby nauczycielskiej czas poprzedzajacej stuzbe
nauczycielska pracy zawodowej nie w zawodzie nau-
czycielskim lub stuzby panstwowej nienauczyciel-
skiej, o ile ta praca zawodowa lub stuzba parstwowa
nienauczycielska przysposobila ich do wykonywania
czynnoéci w szkole zawodowej.

Terminem, od ktorego liczy sie stala w rozu-
mieniu ustawy niniejszej stuzba naiuczycielska, jest.
termin oznaczony w dekrecie ustalenia,
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Art. 16.

W razie powrotu do stuizby nauczycielskiej ze
stuzby w organach administracji szkolnej czas stuiby
w administracji szkolnej wlicza si¢ do czasu siuiby
nauczycielskiej.

Rozdziatl III

Wykaz stanu sluzby.

Art. 17,

Wiadze szkolne prowadza wykaz stanu sluZby
dla kazdego nauczyciela.

Do wykazu nalezy wpisywaé wszystkie istotne
dane, dotyczace stosunkdéw stuzbowych nauczyciela,
oraz przebiegu jego stuiby, w szczegéinosci zad oko-
licznosci, majace wplyw na przyznanie uposazenia
stuzbowego, wymiar uposazenia emerytalnego, pensgji
wdowiej lub sieroce;j.

Nauczycie! przy pierwszem objeciu obowiazkéw
sluzbowych sktada wladzy stuzbowej dokumenty
osobiste, stwierdzajace dane, wymienione w usig-
pie 2 niniejszego artykutu, w dalseym ciggu za$ shiz-
by obowiazany jest sklada¢ dokumenty, $wiadczace
o wszelkich zmianach, zachodzacych w {ych stosun-
kach, o ile zmiany te nie wynikaja z zarzadzen wladz
przetozonych.

Wiadza zatrzymuje w aktach urzedowych od-
pisy zlozonych dokumentéw, same zas dokumenty
zwraca wlascicielowi.

Nauczycie! ma prawo przeglada¢ swédi wykaz
stanu stuzby, czyni¢ z niego odpisy 1 wnosié re-
klamacie. -

zor wykazu stanu stuzby, jako tez sposéb je-
¢o 'wypelnienia i prowadzenia, oraz wladze, ktéra go
prowadzi — ustali Minister.

Rozdziatl IV.
Ocena pracy nauczyciela,

Art. 18.

Oznaczona przez Ministra wladza szkolna pro-
wadzi dla kazdego nauczyciela wykaz kwalifikacyiny.

Do wykazu kwalifikacyjnego nalezy wpisywaé
zasadnicze spostrzeZenia o pracy nauczyciela, oparte
bezposrednio na . faktach, zbadanych podczas wi-
zytacji.

Wpisywaé spostrzezenia do wykazu kwalifika-
cyjnego maja prawo:

w ochronkach i szkotach powszechnych — in-
spektor szkolny oraz wizytator;

w szkolach s§rednich ogélnoksztalcacych i semi-
narjach nauczycielskich — dyrektor oraz wizytator;

w szkolach innych — oznaczone przez Mini-
stra osoby.

Art. 19,

Nauczyciel ma prawo przegladaé swoéj wykaz
kwalifikacyjny i czyni¢ z niego odpisy. Date przej-
rzenia zaznacza sie w wykazie. Przeciwko {resci spo-
strzezei nauczyciel ma prawo wnosi¢ zazalenia do
wladzy bezpodrednio przetozonej tej osoby, ktora
spostrzezenia wpisala.

Dziennik Ustaw. Poz. 462,

Art. 20.

Kazdy nauczyciel staly otrzymuje ocene raz na
trzy lata.

Na zadanie wladz szkolnych lub na wniosek
zainteresowanego nauczyciela w poszczegolnych przy-
pacdkach ocena moze by¢ wydana i w innym terminie.

Ocena winna dotyczy¢ ogolnej wartosci pracy
nauczyciela wedlug skali nastepujacej:

a) bardzo dobra, b) zadowalajaca, c) niezado-
walajaca. )

Ocene wpisuja do wykazu kwalifikacyjnego na
podstawie spostrzeZen, w nim zapisanych: ,

wychowawczyniom ochronek i nauczycielom
szkol powszechnych — inspektor szkolny;

nauczycielom szkét srednich ogoélnoksztatcacych
i seminarjéw nauczycielskich dyrektor; :

nauczycielom szkét innych — osoby, wyznaczo-
ne przez Minisira. ~

Dyreliiorom szkét, podlegtych kuratorowi, oce-
ne pracy wpisuje do wykazu kurator, a dyrektorom
szkdl, podleglych bezposrednio Ministrowi — osoby,
wyznaczone przez Ministra.

Art, 21,

Jezeli ocena jest niezadowalajaca, wladza win-
na przesfa¢ nauczycielowi orzeczenie pisemne droga
stuzbows. W tekim razie moZe nauczyciel w prze-
ciggu dni 14 od dnia, nasigpujacego po doreczeniu
mu orzeczenia, wnieé¢ odwolanie przeciw ocenie pra-
cy do kemisii kwalifikacyjnej, dyrektor zas lub Kie-
rownik — z wyjatkiem kierownikéw szkél, podleg-
fych inspektorowi szkolnemu — do Ministra.

Art. 22,

Zakres i sposéb dziatania komisyj kwalifikacyj-
nych oraz spogéb prowadzenia wykazu kwalifikacyij-
nego okresli Minister w ramach nastepujacych zasad:

1) Komisje kwalifikacyjne, beda utworzone
przy wladzach drugiej i trzeciej instanciji.

Powota je dla wychowawczyn ochronek i dla
nauczycieli szkot powszechnych kurator, dla nau-
czycieli szkot innych — Minister. .

2) W sklad komisji dla nauczycieli szkét po-
wszechnych weijda:

a} staly nauczyciel szkét powszechnych, powo-
tany z poérod delegatow z wyboru do rad
szkolnych powiatowych, wzglednie miej-
skich, lub gdy ocena dotyczy wychowaw-
czyni ochronki, jedna ze stalych wycho-
wawczyn ochronek, powotana przez kurae
tora;

b) inspektor szkolny;

c) wizytator szkol.

3) W sklad komisiji kwalifikacyjnej dla nauczy-
cieli innych szkét wejda:

a) slaly nauczyciel tej kategorji szkoly, w kto-
rej interesowany pracuje, powolany z po-
éréd kandydatéw, wybranych po jednym od
kazdej rady pedagogiczne;j;

b) dyrektor, wzglednie kierownik
szkoty;

c} wizytator szkét.

takiejze
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Czlonkiem komisji kwaliflkacyinei nie mozZe
by¢ ten, kto odwolnjacemu si¢ wydawal oceng.

4) Orzeczenie komisji zu'”l-fflncy nej bedzie
ostateczne i zostanie wpisane do wykazu kwalifika-
cyjnego badz na pedstawie dotychezasowych spo-
sirzezen, tam wpisanych, badZz tez po zarzadzonej
przez ko*nisjq Wizytac'i7 ktora odbyé sie winna nie
pozn1e1 niz w ciagu 3 miesiecy (z odhczeniem feryj

wakacyjnych) od daty otrzymania pisma odwoluja-
qego.

Arxt, 23.

Nauczyciela tymez asowego naleiy wizytowad
corocznic, w szczegélnoici za$ w trzecim roku stuz-
by praca jego winna by¢ zbadana tak, by na podsta-
wie spostrzezen wizytacyjnych wiasciwa wiadza mo-
¢ta ja oceni¢ ogolnie jako: zadowalajaca lub nieza-
dowalajaca.

Ogoma ocena pracy nauczyciela tymczasowe-
go opieraé sie winna na wszechstronnem zbadaniu
i skrupulatnej ocenie:

1) pilnoéci i sumiennosci,

2) uzdolnienia,

3) wyksztalcenia zawodowego 1 pracy
wlasnem kauzialfccniem,

4} metody 1 wynikéw pracy wychowawczej
i nauczycielskiej,

5} stosunku do dzieci szkolnych i ich rodzicow.

Stosownie do okolicznosei mega byé wrigle
pod rozwagde takze i inne momenty, uwydutma;qce
szczegbine zdolnosci, wady, zastugi, przvczyniajace
si¢ do charakterysiyki nauc.aycxela pod wzgledem
sluzbowym,

nad

Art, 24,

Oznaczona przez Ministra wiadza przed uwy-
wem nieprzerwanego trzvietniego okresu czasu pei-
nienia o~,0wm71«ow naunczycielskich {art. 8 1 9) wy-
daje o nauczycielu tymczasowym, majacym pelne,
przepisane do ustalenia kwalilikacje zawodowe,
orzeczenie w formie: '

a) odgolna beena pracy zadowalajaca, lub

b) ogolna ccena pracy niezadowalajaca.

Crzeczenie io nalezy wpisaé do wykaz'u kwa-
lifikacyjnego, w razie zad, gdy ocena jest niezado-
walajaca, przesla¢ pisemnie interesowanemu nau-
czycielowi w drodze stuzbowej.

Art, 25,

Jezeli nauvczyciel tymczasowy w kodeou nie-
przerwanedn irzyletniego okresu czasu pelnienia
bowwz‘xow nauc7yczei*‘mch {art. 8 1 9) nie posiada
pelnych, przepisanych do ustalenia n{wahzmac” za-
wodowysh, wladza wstrzyma wydanie orzeczenia
(art. 24} az do uzyskania przez riego tych kwalifi-
kacyj. ‘

Orzeczenie to ma by wydane nic pdiniej niz
w trzy miesiace po wuzyskaniu przez nauczyciela
przepisanych do ustalenia kwalilikacyj zawodowych.

Art. 26.

Nauczycielowi tymczasowemu, kidry otrzymatl
oceneg pracy niczadowalajqca, przystugnje prawo od-

wolania w terminie 14 dni od daia, nastepujacego po
doreczeniu orzeczenia,

Odwolanie wnosi nauczyciel w drodze stuzbo-
wej do wladzy bezposrednio przetozonej tej osoby,
ktora wydata orzeczenie.

Wiadza, b(;daca instancig odwolawcza, moze po
zasiggnieciu opinji komisji kwalifikacyjnej (art. 22)
zatwierdzi¢ lub zmieni¢ orzeczenie, iako tez odro-
czyé wydanie ostatecznego orzeczenia najwyzZej na
jeden rok.

Jezeli orzeczenie wydala wladza trzeciej in-
stancji, przystuguje nauczvcielowi prawo wniesienia
do tej wiadzy w ciagu dni 14 od dnia dorgczenia
orzeczenia umotywowanej pros$by o ponowne rozwa«
zenie sprawy.

Rozdzial V.
Obowiazki,
Art, 27.

Nauczyciel obowwl,_any jest wiernie stuzyé
Rzeczypospolitej i w tym duchu wychowywaé mlo-
dziez, przesirzegad $cisle ustaw i rozporzqdzen, pel-
pi¢ obowiazki swego 7awodu gorliwie, sumiennie
i bezstronnie oraz dbac¢ wediug najlepszej woli i wie-
dzy o dobro sprawy publicznej, szczegdlnie w zakre-
sie wychowania i nauczania powierzonej sobie mlp-
dzieiy, i spelnia¢, co temu dobru stuzy, a unikaé
wszystkiego, coby mu moglo szkodzié.

Art. 28.

W wykonumu praw obywatelskich nauczyciel
winien kierowaé sie zawsze wzglgdaml na szczegol-
ne obowiazki, jakie naklada nah piastowanie pu-
blicznego urze,du. a przedewszystkiem stanowisko
wychoviawey.

W szczegélnoéci winien ‘nauczyciel dazy¢ do
ulrzymywania utale] tacznosci i zgodnego stosunku
z rodzicami uczniéw swej szkoly bez wzgledu na ich
wyznanie, narodowos$¢, spoleczne stanowisko i par-
tyjno - polityczng przynaleinosé.

Przy wykonywaniu przystugujacego mu prawa
nubliwne so omawiania spraw szkolniciwa, rozpo-
rzazdze'x i zarzqdzc 1 wladz s» kolnyuh nauczyciel obo-
wiazany jest przesirzega¢, by omawianie bylo scisle
rzeczowe, a lorma jego nie uwlaczala powadze
wladz szkolnych.

Art. 29.

Nauczyciel obowiazany jest wypeinia¢ zlecenia
stuzbowe swoich prze%ouonych o ile one wyrazZnie
nie sprzeciwiaja sie obovnazuja,cy“n przepisom.

Jezeli zlecenie stuzbowe jest w przekonaniu
rauczyciela przeciwne dobru stuzby, albo dobru pu-
blicznemu w ogdlnosci, albo tez zawiera znamiona
pomylki co do faktu lub co do prawa, nauczyciel po-
winien wyjawié swoje spostrzezenie wiadzy, kiora
wydala zlecenie, a gdyby mimo to otrzymal ponow-
nie to samo zlecenie, wykonaé je. Jezeli zlecenie
byio usine, moze zazadaé, aby mu zostato powtérzo-
ne na pismie. W przypadkach, kiedy znoszenie sie
z wiadza pociagneloby za sobg niewykonalno$é lub
bezprzedmiotowos$¢ zlecenia, nauczyciel obowigzany



Nr. 47.

Dziennik Ustfaw. Poz, 462.

1043

jest wykonac je, o ile nie grozi stad niepowetowana
szkoda. Po wykonaniu takiego zarzadzenia nauczy-
ciel ma jednakie prawo zawiadomi¢ o wykonaniu
szkodliwego jedo zdanicm zarzadzenia wladze bezpo-
$rednio przciozong nad ta, ktéora wydala zlecenie.

Art. 30.

Pisma w sprawach stuzbowych lub osobistych,
tyczacych sie stosunku stuzbowego, nauczyciel po-
winien skiada¢ za posredniciwem swego bezposred-
niego przefozonego.

Art, 31.

Nauczyciel jest obowiazany zachowaé w tajem-
nicy wszystkie sprawy, o ktérych powzial wiado-
mosé, dzieki swemu stanowisku stuzbowemu, o ile
sprawy te wyraznie uznano za poufne, lub gdy utrzy-
menia ich w tajemnicy wymaga dobro publiczne in-
ne wzgledy stuzbowe, albo interes uczniéw lub ich
rodzicéw. W szczegolnodei za§ nauczyciel winien
zachowa¢ w tajemnicy przebieg obrad rad pedago-
glcznycn (peinych lub klasowych).

“Nauczyciel powinien zachowad tajemnice wobec
kazdego, komu nie jest cbowiazany donosi¢ o tych
sprawach stuzbowo, o ile wlao'ciwa wladza w po-
szczegdlnym wypadku nie uwolni go od tego obo-
wigzku.

Obowiazek zachowania tajemnicy trwa zarow-
no w czasie czynnej shuzby, jak tez po przejsciu
w stan nieczyany, pozastuzbowy i na emeryture oraz
po rozwiazaniu siosunku stuzbowego z jakiegokol-
wiek powodu.

Art, 32.

Nauczyciel obowiazany jest zaré6wno w wyko-
nywaniu obowiazkéw zawodowych, jak i poza stuz-
ba nauczycielska strzec powagi stanu nauczycicl-
skiego, zachowywaé si¢ zawsze zgodnie z wymaga-
niami karnosci stuzbowej i unikaé¢ wszystkiego, co
mogtcby obnizy¢ dodnoé¢ i zaufanie, kidrego sta-
nowisko nauczycielskie wymaga.

W szczegolnosci:

1) Nie wolno nauczycielowi zadaé, ani przyj-
mowac daréw, ani innych korzyéci, ofiarowanych mu

bezposrednio lub posrednio z powodu czynnosci

stuzbowych, zwiazanych z jego stanowiskiem.

2) Nie wolno nauczycielowi oddawaé sie takie-
mu zajeciu ubocznemu, ktore mogtoby przeszkadzac
w spelnianiu powinnosci nauczycielskich, nie odpo-
wiada powadze stanu nauczycielskiego, albo tez mo-
giooy wywolaé¢ uzasadnione przypuszczenia stronm~
czosci lub interesownosci.

O kazdem ubocznem zajg¢ciu, przynoszacem mu
korzyéci materjalne, z wyjgtkiem prac kulturalno-
spolecznych, naukowych, literackich i artystycz-
nych, nauczyciel winien donies¢ wladzy za posred-
nictwem hezposredniego przelozonego i zaniechad
zajeé, kiore ta wladza uzna za niedopuszczalne.

Od orzeczenia w tym wzgledzie przystuguje na-
uczycielowi prawo odwolania sig do wladzy wyzsze;j,
Wniesienie tak1ego odwolania wstrzymuje zarzadze-
pie wladzy az do czasu zatatwienia odwotlania.

3) Nie wolno nauczycielowi wchodzi¢ w zwiaz-
ki lub zmowy, mogace zakloci¢ nalezyly bieg zarza-
du panstwowego, lub normalne spelnianie cbowiaz-
kéw nauczycielskich.

4} Bez zezwolenia wladzy nie wolno nauczy-
cielowi naleze¢ do Zadnych zwiazkoéw zagraniczaych.

Rowniez po przeniesieniu w stan nieczynny lub
porasluzbowy winien nauczyciel zachowywaé sie
w ;poséb, ktoryby powadze jego stanowiska nie ubli-
zal.

Art. 33.

Nauczyciel obowiazany jest wybraé state miej-
sce zamieszkania tak, by mégl podolaé punktualnie
wszystkim obowiazkom sluibowym.

Powinien, poda¢ do wiadomosci bezposérednie-
go przetozonego adres swego zamieszkania i zglosié
kazda jego zmiane, To samo obowiazuje co do miej-
sca pobytu poza miejscem stalego zamieszkania, je-
zeli nauczyciel przebywa w niem dluzej niz dwa ty-
godnie. Nauczyciel w stanie nieczynnym lub poza-
stuzbowym powinien podac adres swego zamieszka-
nia do wiadomosci wiadzy, kiorej ostatnio podlegal,

Art. 34.

Nauczycml jest obowiazany najpdiniej do dni
14 po zawarciu malzensiwa donies¢ o tem wladzy.

Art, 35,

Nauczyciel obowigzany jest donicéé mozliwie
rychio swemu bezDo:'Ledniemu przetozonemu o kaz-
dej przeszkodzie w wykonaniu obowmzkow stuzbo-
wych z podaniem przypuszczalnego czasu trwania
tej przeszkody.

Wladza moze zazadaé odpowiednich dowoddw,
stwierdzajacych istnienie przeszkody, a jeleli jest
nia choroba, — przyja¢ do wiademoéci $wiadectwo
o chorobie, wystawione przez lekarza ordynujacego,
lub zarzadzi¢ urzedowe badanie badz przez lekarza
urzedowego, badz przez komlc lekarska,

Na czas potogu nalezy sig nauczyuelce z regu-
ty szeiciotygodniowy urlon. Urlop dluzszy winien
by¢ udzielony na podstawie urzedowego $wiadectwa
lekarskiego.

Urzedowe swiasdectwo lekarskie o chorobie na-
uczyciela winno by¢ decydujace dla postanowienia
wladzy.

Nieobecnosé w sluzbie nauc:rycm‘ki, spowodo-
wana okresem pologu, nie pocigda zZadnej zmiany
w jej uprawnieniach stuzbowych.

Nauczyciel, ktéredo nieobecnoéé na stuzhie
z powodu choroby trwa “dtuz zej niz rok, moze byé za-
rzgdzeniem wladzy zwolniony ze stanowiska przy
ewentualnem =zastosowaniu postanowien ustawy
emerytalne]. ‘

O ile stan zdrowia nauczyciela, wymagajacy
poratowania, nie wyl,lucza mozliwosci pelnienia
obowiazkow stuzbowych, nauczyciel moze wstrzy-
maé sig od pelnienia stuZzby nie inaczej, jak po otrzy-
maniu urlopu. Prosba o ta'«u urlop ma byé do dnt 39,
rozpatrzona i rozsirzygniet

Za czas samowolnej, mcuspraw'edhwmne] nie-
obecnoéci w sluzbie nauczyciel {raci wuposaZenie.
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Wyplacone uposazenie winno byé potracone przy
najblizszej wyplacie uposazenia. Oprocz iego wia-
dza moze wytoczyé nauczycielowi dochodzenie dy-
scyplinarne.

W wypadku, gdy nauczyciel zostanie przez ko-
misje dyscyplinarna uwolniony od zarzutu samowol-
nej, nieusprawiedliwionej nieobecnoéci, potracong
cze$é uposazenia nalezy mu zwrocié,

Arﬁ. 36.

Wymiar godzin nauczania oraz innych zajeé
obowigzkowych w szkole, normuja osobne przepisy.

W niedziele i $wigta nauczyciel jest zasadniczo
wolny od zajeé¢ stluzbowych. Minister wyda rozpo-
rzadzenie, okreslajace, w jakich wypadkach i kto-
rzy nauczyciele beda obowiazani do uczeszczania na
nabozenstwa szkolne, oraz do urzadzania konferen-
cyj z rodzicami, jezeli nie bedzie mozna ich urzadzic¢
w dni powszednie.

Art. 37.

Ze wzgledu na cel, lata stuzby lub szczegolne
warunki nauczania lub warunki osobiste oznaczona
przez Ministra wladza moze bgd? z urzedu, badZ na
prosbe obnizy¢ nauczycielowi wymiar godzin nau-
czania oraz innych zaje¢ obowiazkowych w szkole
(art. 36).

W tym przypadku nauczyciel nie moze doznaé
uszczerbku ani w uposazeniu, ani w innych prawach
stuzbowych.

Art, 38.

W razie potrzeby nauczycielowi, pozostajace-
mu na etacie jednej szkoly, wladza moze polecic
rownoczesénie spelnianie obowiazkow w innej szko-
le, a to Iacznie w obu szkoluch w liczbie godzin, nie-

przekraczajacej odpowiedniej normy, o klérej mowa’

w ustepie pierwszym artykulu 36, jezeli obie szkoly
sg tej samej kategorji 1 znajduja sie w tej samej miej-
scowosci.

Jezeli szkoly sg réinych kategoryj i do szkoty,

na kidrej etacie znajduje sie nauczyciel, jest przy-.

wigzany nizszy wymiar godzin, wymiar ten stosuje
si¢ i do obowiazkow nauczyciela w drugiej szkole,
jezeli zas$ do szkoly, na ktorej etacie znajduje sie na-
uczyciel, jest przywigzany wyiszy wymiar godzin,
wowczas do obowigzkow nauczyciela w drugiej
szkole stosuje sie nizszy wymiar, przywigzany do tej
szkoty.

Art, 39.

Stosunki stuzbowe nauczycieli podczas pelnie-
nia stuzby wojskowej normuje osobna ustawa.

Rozdzial VL
Prawa.
Art, 40.

Nauczyciel jest uprawniony do uZywania nalez-
nego mu stosownie do pisma nominacyjnego tytulu
urzedowego i ma prawo, by zardéwno w stosunkach
stuzbowych, jak i w ogloszeniach urzedowych okre-

glano go tym tytulem. Tytuly sa nastepujace: dy-
rektor [przelozona), kierownik (czka} profesor (ka),
nauczyciel (ka), nauczyciel (ka) religji, asystent (ka),
insiruktor.(ka), wychowawczyni ochronki.

Art. 41,

Uposazenie nauczyciela oraz normy wynagro-
dzenia za dodatkowe czynnosm ponad wymiar go-
dzin obowiazkowych okregla inna ustawa.

Przy okreslaniu wysokosci uposazenia uwzgled-
nia sie czas stuzby nauczycxelskle], obliczony na pod-
stawie art. 15 ustawy niniejszej.

Art. 42,

Nauczycielowi i jego najblizszej rodzinie Skarb
Panstwa zapewnia nalezyta opieke lekarska i $rodki
lecznicze w zakresie, przewidzianym w osobnej
ustawie.

Przepisy osobnej ustawy reguluja rowniez spra-
we udzielania zaliczek z funduszéw panstwowych,
sprawe diet, normalnych kosztéw podrézy stuzbo-
wej, kosztow przeniesienia, wreszcie kosztow ksztal-
cenia dzieci.

Art. 43.

Nauczycielowi stuzy prawo do zaopatrzenia
emerytalnego, a wdowie i sierotom po nim do zao-
patrzenia wdowiego i sierocego, zgodnie z ustawgq
emerylalng.

Art, 44,

Jezeli w razie wypadku choroby zakaZnej nau-
czyciel na Zyczenie wladzy zgodzi sie odosobni¢ od
chorych swej rodziny, to nalezy mu si¢ zwrot po-
wstalych stad wydatkéw koniecznych.

Art. 45.

Prawo do uposaZenia i wynagrodzenia nie mo-
ze by¢ pod rygorem niewaznosci przeniesione na in-
ne osoby.

Art. 46.

Uposazenie i dodatkowe wynagrodzenie nau-
czyciela ulega zajeciu adm1mstracy;nemu tudziez za-
pow1edzemu i zajeciu sqdowemu nie w1qce1 niz do
wysokosci jednej pigtej cze¢sci sumy uposazenia i wy-
nagrodzenia, przypadajacego do wyplaty.

Art. 47,

Tytulem wyjatku od powyziszej zasady ogélnej
(art. 46) uposazenie i wynagrodzenie dodatkowe na-
uczycieli ulega zapowiedzeniu i zajeciu sadowemu
za alimenty do wysokosci dwéch piatych sumy upo-
sazenia i wynagrodzenia, przyczem pozostale trzy
piate sa wolne od wszelkich zapowiedzen i zajgé,

Przy zbiegu zapowiedzenh za ahmenty i za inne
naleznosm lub dhlgl, jedna pigta czesé sumy uposa-
senia i dodatkowego wynagrodzema staje si¢ przeds
miotem stosunkowego podzialu zaréwno na alimen-
ty, jak i inne naleznosci lub dlugi, druga zas piata
czes$é przekazuje sie wylacznie na zaspokojenie sa-
mych tylko alimentow, o ile by pierwsza jedna pigta
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cze$¢ na nie przy zbiegu innych wierzycieli nie wy-
starczala.

Art. 48,

Wytacza sie zupelnie z pod zapowiedzen i za-
je¢ okreslonych w artykutach 46 i 47:

a) diety i koszty podrozy w sprawach stuzbo-
wych oraz koszty przeniesienia;

b) wszelkie wsparcia i zapomogi przyznane na-
uczycielowi poza jego uposaieniem stuzbho-
wem, jako to: na leczenie jego lub jego ro-
dziny, na pogrzeb jego rodzicow, Zony lub
dzieci, z powodu kleski elementarnej lub in-
nego nieszczesliwego wypadku, albo tez
w innych szczegolnych, zastugujacych na
uwzglednienie wypadkach.

Art. 49,

Nauczyciele, z wyjatkiem dyrektorow i kierow-
nikéw, maja prawo podczas feryj sz'zolnych oddali¢
sie z miejsca zamieszkania, o ile nie przeszkadzaja
temu szczegélne obowiazki, jako to: zastepstwo dy-
rektora lub kierownika, odbywanic egzaminéw i t. p.,
przyczem winni poda¢ bezposredniemu przeloZone-
mu adres i jego zmiane zgodnie z postanowieniem
art. 33.

Dyrektorowie i kierownicy po naleiytem zala-
twieniu pilnych czynnosci urzedowych, jezeli szcze-
gélne wzgledy stuzbowe nie wymagaja ich obecnosci
w miejscu stuzby, maja prawo do urlopu w czasie fe-
ryj szkolnych z tem ograniczeniem, ze urlop ich
w czasie feryj glownych kotczy sie na 5 dni przed
poczatkiem nastepnego roku szkolnego. ,

Rozporzgdzenie Ministra ureguluje sprawe za-
stepstwa dyrektoréow i kierownikow podczas feryj.

Art, 50.

Wtadza moze w kazdej chwili wstrzymaé roz-
poczecie albo zarzadzi¢ przerwanie urlopu lub wy-
poczynku ferjalnego na czas, w ktérym wymaisjg te-
go wazne i nie cierpigce zwloki wzgledy stutbowe.
Podréz, spowodowang odwolaniem, nalezy trakto-
waé jako podroz stuzbows.

Art, 51,

Jezeli skutkiem zarzadzenia, o ktérem mowa
w artykule peprzednim, nauczyciel nie mialby w cza-
sie feryj wypoczynku nawet w wymiarze urlopu wy-
poczynkowego, przepisanego dla urzednikéw pan-
stwowych (art. 36 ustawy o painsiwowej sfuzbie cy-
wilnej z dnia 17 lutego 1922 r. Dz, U. R. P. Nr. 21,
poz. 164), stuzy mu prawo do uzupelniajacego urio-
pu wypoczynkowego w ciagu roku szkolnego.

Art. 52.

Poza ferjami nauczyciel moze otrzymaé platny
lub bezptatny urlop:
a) dla poratowania zdrowia (ust. 7 art. 35);
b} dla zalatwienia waznych spraw osobistych,
rodzinnych i majatkowvych;
¢} dla dalszego ksztalcenia sie zawodowego;
d) dla celow naukowych lub oswiatowych.

Art. 53.

Jezeli urlop dla poratowania zdrowia trwa nie-
przerwanie dluZej niz rok, a urlop dla zalatwienia
spraw osobistych, rodzinnych i majatkowych nie-
przerwanie diuzej niz dwa miesiace, to za dalszy
czas urlopu wstrzymuje si¢ uposazenie sluzbowe.

Czas trwania takiego urlopu bez uposazenia
nie moze przenosi¢ lat dwéch; czasu tego nie wlicza
si¢ do czasu stuzby czynnej,

Minister moze od przepiséw, podanych wyzej
w ustepie pierwszym, odstapi¢ z wyjatkowo waz-
nych powodow. '

Przy obliczeniu rocznego, wzglednie dwumie-
siecznego czasu trwania urlopy, liczy sie jako przer-
wy w urlopie tylko te okresy odbywania czynnej
stuzby, kiére wynosza przynajmniej polowe czasu
spedzonego bezpoérednio przedtem na urlopie. O ile
stuzba czynna trwa krécej, nie stanowi ona przerwy
w urlopie, a poszczegélne okresy urlopu liczy sie
razem.

Art, 54,

Nauczyciel staly w ciagu pierwszych 20 lat
swej sluzby czynnej ma prawo otrzymaé pieciomie-~
sieczny lub wyjatkowo dluiszy urlop platny dla ce-
iow dalszego ksztalcenia sig zawodowego.

Art. 55,

Przekroczenie urlopu bez nalezytego uspra-
wiedliwicnia vwaza sie za samowolne uchylenie sie
od stuzby, pociggajace za soba skutki, przewidziane
w ustepie dsmym art. 35, wzglednie w ustepie czwar-
tym art. 68.

Art. ‘56.

Nauczyciel z chwila wyboru do ciata ustawo-
dawczedo otrzymuje na czas trwania mandatu urlop
bezplatny. .

(Czas sprawowania mandatu zalicza sie do cza-
su stuzby i do wyslugi emerytalne;.

Mauvezyciela nie mozna pociagnaé do odpowie-
dzialnoici stuzbowej za jego dzialalno$é w charakte-
rze czlonka ciala ustawodawczego. Po wygasnieciu
mandatu nauczyciel powraca na poprzednie stano-
WisKo. ‘

Art. 57.

Nauczycielom stuiy przy pelnieniu obowiaz-
kéw stuzbowych prawo do ochrony, przyznanej usta-
wami karnemi urzednikom panstwowym.

Rozdzial VIL

Zmiany w stosunku stuzbowym.

Art. 58,
Kazdy nauczyciel na wlasng prosbe — a nau-
czyciel tymczasowy i z urzedu — moze byé¢ kazdej

chwili przeniesiony przez wlasciwa wladze do innej
szkoty.

Nauczyciel staly moze by¢ z urzedu przenie-
siony na rownorzedne stanowisko do innej szkoty
w wypadku, g¢dy wymaga tego zmiana organizacji
szkoly lub dobro szkoty.
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Wiadzami wlasciwemi do uznania, iz jeden
z wypadkéw, o ktérych mowa w ustepie poprzednim,
zachodzi, oraz do zarzadzenia przeniesienia z urzedu
nauczyciela stalego sa:

a) oznaczona przez Ministra wladza, nie niz-
sza niz drudie; instancii, gddy przeniesienie
wywolane zmiana organizacji szkoly, doty-
czy nauczyciela statego, nie majacego stalej
posady,

b} Minister, gdy przeniesienie wywolane zmia-
na organizacji szkoly dotyczy nauczyciela
stalego, majgcego stala posade, albo dyrek-
tora iub kierownika szkoly miancwanego
na podstawie ustepu pierwszego art. 11,

c) Minister po wystuchaniu opinji Rady Szkol-
nej Okredowej, gdy przeniesienia wymaga
dobro szkoly.

Przeniesienie duchownego nauczyciela religji
katolickiej nastepuje w porozumieniu z biskupem
djecezjalnym lub — jezeli odnosne szkoly znajduja
sie w dwoch djecezjach, — z biskupami obu djecezy).

Przy przeniesieniach z wurzedu lub w drodze
konkursu naleia sie nauczycielowi koszty przenie-
sienia. Przy przeniesieniach na wlasna prosbe Mini-
ster w drodze wyjgtku moze przyznaé zwrot kosz-
téw przeniesienia.

Nauczycielce zamgznej, ktora w wypadku prze-
niesienia z urzedu lub dyscyplinarnego musialaby
opusci¢ miejsce staledo zamieszkania swedo meza,
stuzy prawo przejscia na wlasna prosbg w stan po-
zastuzbowy (art, 61).

Minister moze nauczyciela — za jego zgoda —
przydzieli¢ czasowo do stuzby w innej szkole.

Art. 59.

Do przesiedlenia sie naleiy wyznaczy¢ nauczy-
cielowi odpowiedni czas i uwolni¢ go w odpowiednim
terminie od pelnienia sluzby, uwzgledniajac w miare
moZnoécis jego warunki osobiste, rodzinne i komuni-
kacyjne. Dla objecia nowego stanowiska nauczyciel
ma sie zglosi¢ do bezposredniego przefozonego, ktory
stwierdzi date objecia sluiby na dekrecie prze-
niesienia.

Art. 60.

Jezeli wskutek zmiany organizacji szkoly nie-
ma moznosci zatrudnienia nadal nauczyciela statego,
lub tez jeZeli zajda okolicznosci, nie pozwalajace ze
wzgledu na dobro stuiby na dalsze zatrudnienie na-
uczyciela stalego na odpowiadajgce] jego stanowisku
stuzbowemu posadzie, Minister moZe go przeniesé
w stan nieczynny,

Przez caly czas pozostawania w stanie nieczyn-
nym nauczyciel pobiera przysiuguigce mu pelne upo-
sazenie stuzbowe,

Czas, spedzony w stanie nieczynnym, wlicza sig
tvlko do wymiaru emerytury, '

Nauczyciel w stanie nieczynnym mozZe byé kaz-
dego czasu powolany zpowrotem do stuzby czynnej.
O ile jednak powolanie to nie nasiapi w ciagu pol
roku od chwili przejécia w stan nieczynny, nalezy
nauczyciela zwolni¢ przy zastosowaniu odnosnych
przepisow ustawy emerytalnej.

Dziennik Ustaw. Poz, 462.

Nr, 47.

Art, 61,

Nauczycieice zamgzinej, ktéra wniosta podanie
0 przeniesienie do miejscowosci, bedacej miejscem
stalego zamieszkania jej meza, sluzy prawo przejscia
na wiasina prosbe w stan pozastuibowy, jezeli poda-
nie jej o przeniesienie nie zostanie przez wladze
uwzglednione (art. 58).

Art. 62,

Nauczycielka zamezna, pozostajaca w stanic
pozastuzbowym, nie pobiera uposazenia- stuzbowego,
a czasu, spedzonego w tym stanie, nie wlicza si¢ jej
ani do czasu sluzby czynnej, ani do wymiaru eme-
rylury,

.Al‘t. 63.

Nauczvcielka w stanie pozastuzbowym moze
by¢ kazdego czasu powotana do stuzby czynnej albo
wiedy, gdy w miejscu stalego zamieszkania jej meza
okaze sic moznc$é nadania jej stanowiska siuzbowe-
ge, albo Tez wtedy, gdy zgodzi sie obja¢ stanowisko
w innej, niz miejsce stalego zamieszkania meza,
miejscowosci, '

O ile jednak w ciggu 5 lat od chwili przejscia
w stan pozastuzbowy nauczycielka zameina nie
chjeta ponownie stancwiska stuzbowego, lub o ile
w tym czasie nie przeszla w stan spoczynku z powo-
du niezdolnosci do pracy, naleiy rozwiazaé z nia
stosunek sluzbowy i przyzna¢ jej odprawe w wyso-
kosci jednomiesigcznego, petnego ostatnio pohierane-
go uposazenia stuzbowego za kazdy pelny rok, prze-
stuzony w pansiwowej stuzbie nauczycielskiej,

Art, 64,

Natczycielowi mozna powierzyé czasowo czyn-
rosci w urzedach administracji szkolnej tvlko za je-
ge zgoda. Odnosnie do tej stuiby podlega on prze-
pisom ustawy o panstwowej sluzbie cywilnej.

Art, 65.

Do przejécia nauczyciela do innego dziatu stuz-
by panstwowej potrzeba zezwolenia wlasciwej wia-
dzy szkolnej.

Rozdzial VIIIL

Rozwiazanie stosunku siuzbowego.

Art, 66.

Stosunek stuzbowy nauczyciela stalego, poza
przypadkami, przewidzianemi w art. 60, 63 i 73, oraz
w przep:sach dyscyplinarnych, moze byé¢ rozwiazany
przez dobrowolne wystgpienie jego ze sluzby pari-
stwowej.

Stosunek stuzbowy nauczyciela tymczasowego
moze by¢ rozwiazany albo przez jednostronne zarza-
dzenic wladzy pod warunkami, ustawa niniejsza okre-
$lonemi, albo przez dobrowolne wystapienie nauczy-
ciela ze stuzby, b
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Art. 67.

Zamiar dobrowolnego wystapienia ze sluiby
nauczyciel powinien zglosi¢ u wlasciwe] wiadzy na
pismie,

Rozwiazanie stosunku nastepuje pr"’z prvy;q~
cie zgloszema o wystapienin ze stuiby przez te wia-
dze, ktéra nauczyciela zamiancwala.

Przyjecie zgioszenia o wystapieniu ze stuzby
mozna uzalezni¢ od nalezylego oddania urzedowania,
ostateczng zas decyzje co do zgloszenia o wysiapie-
niu ze siuzby odroczyé tylko wte.r’y, gdy nauczyciel
pozostaje w $ledziwie karnem albo dyscyplinarnem,
lub zalega z zobowiazaniami pieniginemi, wyniklemi
ze stosunku stuzbowego.

Art. 68.

0 ile nauczyriclowi nie zakomunikowano zad-
nej decyzji w sprawie jego zgloszenia o wystgpieniu
ze sluzby w ciggu czterech tygodni, zgloszenie to
uwaza sie za przviete.

Przeciwko warunkowemu przyjeciu lub odro-
czeniu przyjecia zgloszenia o wystapieniu ze shuzby
nauczyciel moze wnies¢ w ciggu doi 14 od daia do-
reczenia decyzji zazalenie do wiladzy bezposrednio
wyiszej, ktora najdalej w cigsu szeéciu tygodni wy~
da ostateczng decyzje,

Zwolnienie w zasadzxe naatepu;e w koricu roku
szkolnego.

Samowolne uchylenie sie od stuzby w cisi
4 tygodni, o ile nie zostanie przez wiadze uznan
usprawiedliwione, uwaza sie za dab‘owome
pienie ze sluzby, co zostaje stwierdzone jednosiron-
nem zarzadzeniem wiadzy, powolanzj do mianowa-
nia, nie nizszej jednak niz Il instancji,

Art. 69.

Stosunek stuzbowy nauczycieli tymeczasowych
moze wladza rozwiazac kazdej chwili

Jezeli taki nauczyciel stuzyl wiccej niz role nie-
nagannie, a nie maja do meoo zastosowania przepi-
sy art. 152, naleiy mu si¢ odprawa w wysokodci jed-
nomiesiecznego, pelnego, ostatnio pobieranego upo-
saZenia sluzbowego za kaidy Delny rok, przestuzony
w panistwowej stuzbie nauczycielskiej, nieprzekracza-
jaca jednak ogétem pieciomiesigozncgo jego upo-
sazenia.

Art. 70.

7 nauczycielem tyvmczasowym, kiory otrzymal
0golng ocene pracy niezadowalajgea (art. 25 lub 28),
nalezy rozwioza¢ stosunek sluibowy, przyczem ma
zastosowanie postanowienie drugdicgo ustepu wrt. 69

Art, 71,

W przypadku, przewidzianym w art. 69 1 70,
nalezy nauczycielowi wypowiedzie¢ stosunek siuzbo-
wy na trzy miesiace naprzad.

‘Art. 72.

Nauczyciel i jego rodzina traca wszelkie prawa,
wynikajace ze stosunku stuzbowego:

a) przez dobrowolne wystapienie nauczyciela
. ze stuiby;
b) skutkiem rozwiazania sfosunku sluZbowego
w mysl art. 69 =z w,z] atliem praw, zasirze-
zonveh w ustepie drugim art, 69 1 w art, 152;
c) w razie wydalenia ze stuzby, o ile orzecze-
nie dyscyplinarne inaczej nie stanovn.
W przvpaJLu porownego wsiapienia do sluzby
panstwowe] moze Minister przywroci¢ prawa, naby-
te poprzednia sluzba,

Art, 73,

" Mianowanie naucryciele bgdzie uznane za nie-
wazne, a nauczyciel bedzie wydalony ze stuzhy, je-
Zeli mianowanic uzyskal na podstawie dokumientéw
falszywych lub niewaZnych iub {alszywego zeznania
o posiadanych kwalifikaciach zawodowych, albo wyj-
d1 najaw okolicznoscl, w mys'l oboxviaztliqcych prze-
piséw nie dopuszczajace mianowania.

QOrzeczenic o uniewaZnieniu nominacji i wyda-
leniu ze stuzby wyda wladza, ktéra dolkonala no-
minacji.

Rozdzial IX.
Odpowiedzialnoéé siuzbowa,

Postanowicnia ogélne.

‘Art. 74,

Bezpoérednio § posrednio przelozona wladza ma
prawo wytykad i ganic podlegtym rauczycielom nie-
whasciwosci w zachowaniu s sig¢ oraz uchybienia i nied-
balstwo w wykonaniu chowigzkéw stuzbowych.

Nauczyciel, kiéry przez czyn, zaniechanie lub
zaniedbanie uchybia obowuwiovn swego stanowiska
(Rozdziat V) w stubie i poza stuzba, podlega poza
sgdowa odpowiedzialnoscig karna lub cywilng takie
odpowiedzialnodci porzadkowej lub dysc yplmarne)

Dg oc-pcwm dzialnodel tej winien by¢ pocigdnic-
ty nguczyciel, kidory w wykazie kwahhkacy;nym
clrzymal ocene niezadowalajoca (art. 20),

Art, 15,

Minister wyda osobne rozporzadzenie, normu-

jace odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna nauczycieli
tymczasowych.
Art. 76.
Przeciw nauczyciclowi, bedacemu czlonkiem

‘ciala ustawodawezzgo, nie wolno podezas trwania

mandaty ber zgody ledoz ciala wdraZaé postepowa-
nin porzac Lsow-ejo Iiih dyscypm arnego, ani wdrozp-
nego dalej prowadzid,

Art. 71,

Jezeli wina nauczyciela ma znamiona czynu ka-
trvdodnego, zagrozonegs ustawami karnemi, wladza
lub komisja dvuyolu arna (ﬂym doniesienie karne.
Jezeli doniesienic karne czvni wladza przeloZona,
zawiadomi o tem rownoczesnie wIas’;ciwq komisje dy~
scyplinarna, a jezeli doniesienie karne czyni komisja
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dyscyplinarna, zawizdomi o tern wiadzg przeloZona
nauczycicla,

Az do prawomocnego zakonczenia postegpowa-
nia karno-sadowego, postepowanie dyscyplinarne
moze by¢ zawieszone.

Art. 78

Sady karne zawiadamiajg o wdroZeniu poste-
powania karnego przeciw nauczycielowi wladze stuzi-
bowa obowinionego, kiora zawiadamia o tem komisje
dyscyplinarna. Po prawomocnem ukonczeniu posie-
powania karnego sad karny przesyla odpis wyroku
wladzy stuzbowej obwinionego, ktéra przesyla ten od-
pis wlasciwej komisji dyscyplinarne;.

Art. 79.

Nauczyciel, skazany prawomocnym wyrokiem
sadu karnego, podlega wydaleniu ze sluzby bez po-
stepowania dyscyplinarnego, jezeli wyrok pozbawia
go zdolnosci do piastowania urzedu publicznego.

Art; 80,

Za wystepki stuzbowe ponosi nauczyciel odpo-
wiedzialnosé dyscyplinarng, za$ za wykroczenia stuz-
bowe — odpowiedzialnoié porzadkowa.

Wystepkiem stuzbowym jest takie naruszenie
obowigzkow stuzbowych, ktére powoduje obraze in-
teresu publicznego, lub naraza dobro publiczne na
szkode. . o ,

Wykroczeniem sluzbowem jest kaide narusze-
nie obowiazku stuzbowego, nie posiadajace wyzej po-
danych znamion wystepku stuzbowego.

Zbieg kilku wykroczen stuzbowych lub ich po-
wtarzanie sie, jak réwniez wykroczenie wsrod oko-
licznosci, szczegélnie obciazajacych, uwaza sie za
wystepek sluzbowy.

Do postepowania porzadkowego i dyscyplinar-
nego nie naleZy rozsirzyganie o pretensjach cy-
wilnych. '

Odpowiedzialnoé¢ porzadkowa za wykroczenia
stuzbowe ulega przedawnieniu po trzech latach.
W innych wypadkach stosowa¢ nalezy odnoéne prze-
pisy kodeksu karnego.

Kary.

Art. 81.

Kara porzadkowa jest upomnienie, Kary tej nie
wpisuje sie do wykazu stanu sluzby.

Przed udzieleniem upomnienia nalezy daé nau-
czycielowi mozno$¢ usprawiedliwienia si¢.na pismie.

Upomnienia udziela na pismie z podaniem mo-
tywow wladza, ktarej szkola bezpoérednio podlega,
lub przeloiona wladza wyisza, o ile sprawa nie zo-
stala przekazana komisji dyscyplinarnej; upomnie-
nie moze byé réwniez udzielone i przez komisje dy-
scyplinarna.

Przeciwko upomnieniu, udzielonemu przez ko-
misje dyscyplinarna lub przez Ministra, niema odwo-
lania; przeciwko upomnieniu, udzielonemu przez in-
ne wladze szkolne, nauczyciel moze wniesé w ciagu
14 dni odwotanie do wladzy bezposrednio wyzszej.

Dziennik Ustaw. Poz. 462,

Nr. 47.

Art, 82,

Karami dyscyplinarnemi sa:

1) nagana;

2) poirgcenie jednorazowe, nie przekraczajace
20% miesiecznego uposazenia; o

3) potracenie czeéci uposaZenia na okreslony
przeciag czasu, nie wigcej wszakze niz 20% 'mie-
siecznie;

4) nagana z pozbawieniem prawa awansu i wy-
bieralnosci na czas od jednego roku do dwoch; '

5) przeniesienie za zwrotem kosztéow przesie-
dlenia na inne miejsce sluzbowe, wyznaczone przez
Ministra; ,

6) przeniesienie bez zwrotu kosztéw przesie-
dlenia na inne miejsce stuzbowe, wyznaczone przez
Minisira; -

7) odliczenie lat stuzby od roku do trzech;

8) przeniesienie z pozbawieniem urzedu dy-
rektora lub kierownika przy réwnoczesnem powierze-
niu obowiazkéw nauczycieia (w $cislejszem znacze-
niu} w miejscu, oznaczonem przez Ministra lub wila-"
dze, ktorym to prawo zostanie przez Ministra prze-
kazane;

9) zwolnienie ze stuzby paristwowej z zacho-
waniem praw do uposazenia emerytalnego w stosun-
ku do lat rzeczywiscie wystuzonych, lub do odprawy;

10) wydalenie z parnstwowej stuzby nauczy-
cielskiej; : ‘
11) wydalenie z zawodu nauczycielskiego z po-
zbawieniem prawa zajmowania jakiegokolwiek sta-
nowiska w szkolnictwie panstwowem, publicznem
fub prywatnem.

Kary wym'enione w punktach 5, 6, 7 i 8, pocia-~
gaja za soba na przeciag lat dwéch utrate prawa mia-
nowania na wyzsze stanowisko oraz prawa wyboru
i wybieralnosci do wszystkich wladz i ciat, tworzo-
nych lub zasilanych droga wyboru z posréd nauczy-
cielstwa w zakresie administracji szkolnej.

Gdy nauczyciel, ktéry popelnit wykroczenie po-
dlegajace ukaraniu w drodze dyscyplinarnej z uste-
pow 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 1 8 niniejszego artykulu, zastu-
guje na szczegolne wzgledy wobec okolicznosci i po-
budek czynu, oraz wobec swej poprzedniej nieskazi-
telnej pracy zawodowej, komisja dyscyplinarna mo-
ze, orzekajac wine oskarzonego, kary nie wymierza¢.

Gdyby jednak w przeciagu lat trzech od daty
zapadniecia orzeczenia nauczyciel zostal wuznany
w drodze dyscyplinarnej winnym nowego, uchybienia,
ulega karze o stopien wyzszej od wymierzonej 'za
powtorne uchybienie. ‘

Art, 83.

Kary dyscyplinarne na nauczycieli stalych mo-
ze naklada¢ jedynie komisja dyscyplinarna w drodze
orzeczenia, wydanego na podstawie wyniku postepo-
wania dyscyplinarnego, przeprowadzonego zgodnie
z niniejsza ustawa. ‘

Przy wymierzaniu kar dyscyplinarnych, wymie-
nionych w art. 82, naleiy w kazdym poszczegolnym
wypadku mie¢ na wzgledzie doniostosé wystepku
stuzbowego i powstalych z tego powodu szkod, sto-
pienn winy, jako tez dotychczasowe zachowanie sie
nauczyciela.
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Kary dyscyplinarne wpisuje sig do wykazu sta-
nu shuzby.

Orzeczenia dyscyplinarnego nie mozna znie$¢,
ani zmieni¢ zarzadzeniem administracyjnem.

Po wydaniu przez komisje dyscyplinarng orze-
czenia uwalniajacego od kary, wladze szkolne nie
moga udziela¢ nauczycielom kary porzadkowej upo-
mnienia za uchybienia, ktére zostaly stwierdzone
w czasie rozprawy dyscyplinarnej, lub za inne uchy-
hienia, dokonane i znane witadzom przed rozprawg.

Art. 84.

Wydalenie z panstwowej stuzby nauczycielskiej
lub z zawodu nauczycielskiego (art. 791 82 p. 101 11)
‘pociaga za soba utrate wszystkich praw, zwiazanych

z piastowaniem stanowiska, a réwniez prawa do eme-

rytury, lub do odprawy.

Art. 85,

Czlonkom rodziny wydalonego naleZzy w razie
okolicznosci, zaslugujacych na uwzglednienie, przy-
zna¢ w orzeczeniu dyscyplinarnem odpowiedni staly
zasilek na uvtrzvmanie, ktéry jednak nie moze prze-
wyzsza¢ normalnego ich zaopatrzenia wdowiego lub
sierocego. i

Zasitek taki przyzna¢ moZna albo juz z chwila
wstrzymania wyplaty uposazenia nauczyciela wy-
dalonego, albo od chwili jego $mierci.

Do zasitku powyiszego majg zastosowanie po-
stanowienia ustawy emerytalnej o zawieszeniu lub
utracie prawa do zaopatrzenia wdowiego i sierocego.

Komisje dyscyplinarne.
Art. 86.

Komisje dyscyplinarne sa nastepujace:

1) okregowe komisje dyscyplinarne dla nau-
czycieli, rozstrzygajace w | instancji sprawy nauczy-
cieli szkol, podleglych bezposrednio inspektorowi
szkolnemu i kuratorowi okregu szkolnego;

2) ministerjalna komisja dyscyplinarna dla na-
uczycieli, rozstrzygajaca w [l i ostatecznej instancji
sprawy nauczycieli szkdl, podlegtych bezposrednio
inspektorowi szkolnemu i kuratorowi, oraz w [ in-
stancji sprawy nauczycieli szkét, podlegtych bezpo-
$rednio Ministrowi; ‘

3) Najwyzsza Komisja Dyscyplinarna dla nau-
czycieli, rozstrzygajaca w II i ostatecznej instancji
sprawy naucgzycieli szkol, podleglych bezposrednio
Ministrowi.

Art. 87.

Okregowe komisje dyscyplinarne dla nauczycie-
fi sktadaja sie z 36 cztonkow; z tej liczby:

1) 10 cztonkéw powoluie rada szkolna okrego-
wa z poérod osdb, nie bedacych nauczycielami, a mie-
szkajacych w miejscu urzedowania komisji dyscy-
plinarnei;

2) 24 cztonkéw mianuje Minister Wyznan Re-
Mligijnych i O$wiecenia Publicznego na wniosek kura-
tora z poéréd stalych nauczycieli szkét, istniejacych
na obszarze okregu szkolnego, a mianowicie:

a) 8 z posréd nauczycieli szkét, podlegltych

bezposrednio inspektorom szkolnym;

b) 8 z posréd nauczycieli szkét srednich ogolno-
ksztatcacych; ‘
c) 4 z posrod nauczycieli szkot specjalnych
i preparand oraz zakladow ksztalcenia nau-
czycieli szkét powszechnych i wychowaw-
czyii ochronek; ]
d) 4 z posréd nauczycieli szkol zawodowych
i zakltadow ksztalcenia nauczycieli szkof za-
wodowych;
3) 1 sedziego panstwowego, jako czlonka, i 3,
jako zastepcow, deleguje prezes wlasciwego sadu
apelacyjnego.

Art. 88,

Ministerjalna komisja dyscyplinarna dla nau-
czycieli szkot, podiegiych Ministrowi Wyznan Reli-
gijnych | Oswiecenia Publicznego, sklada sie z 40
osob; z tej liczby:

1) 16 czlonkéw mianuje Minister z posrod osab,
nie bedacych nauczycielami; A

2) 20 czlonk6éw mianuje Minister z posréd nau-
czycieli statych, a mianowicie:

a) 8 czlonkéw z posrod nauczycieli szkél, pod-
leglych bezposrednio inspektorowi szkol-
nemu,

b) 4 cztonkéw z posrod nauczycieli szkét éred-
nich ogéinoksztateacych,

c) 4 czlonkéow z posréd nauczycieli szkol spe-
cjalnych i preparand oraz zakladow kszial-
cenia nauczycieli szkol powszechnych i wy-
chowawczyt ochronek,

d) 4 czlonkow z posréd nauczycieli szkél za--
wodowvch i zakladéw ksztalcenia nauczy-
cieli szkoél zawodowych;

3) 1 sedziego sadu apelacyjnego, jako czlon-
ka, 1 3, jako zastepcow, deleguje prezes sadu apela-
cyjnego w Warszawie. \

Ministerjalna komisja dyscyplinarna dla nau-
czycieli publicznych ludowych szkét rolniczych skta-
da sie z 12 cséb; z tej liczby: ‘ '

1} 4 - czlonkéw mianuje Minister Rolnictwa
z posréd osob, nie bedacych nauczycielami;

2) 6 czlonkéw mianuje- Minister Rolnictwa
z poérod stalych nauczycieli publicznych ludowych
szkol rolniczych;

3) jednego sedziego panstwowego, jako czlon-
ka, i jednego, iako zastgpce, deleguje prezes sadu
okregowedgo w Warszawie,

Art. 89.

‘Najwyzsza Komisja Dyscyplinarna dla nauczy-
cieli sktada sie z 12 oséb; z tej liczby: ’

1) 4 czlonkéw mianuje Minister z posrod oséb,
nie bedacych nauczycielami;

2) 6 czlonkéw mianuje Minister z posrod sta-
tych nauczycieli szkol, bezposrednio sobie podleglych;

‘ 3) jednego sedziego sadu apelacyjnego, jako

czlonka, i jednego, jako zastepce, deleguje prezes sa-
du apelacyjnego w Warszawie.

Art, 90.

Mandaty czionkow komisyj dyscyplinarnych,
wymienionych w artykulach 87, 88 i 89, trwajg trzy
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Iata, jzdnak nie gasng przed ukonstyluowaniem sig
nowej komisji.

Czionkowie komisyj dyscyplinarnych przy obje-
cru  urzedowania skladaja  przyrzeczenie wedlug
brzmienia, ustalonego przez Ministra.

Art. 01,

Zastenca przewodniczacego komisji dyscypli-
narnej w razie potrzebv zastepuje przewodniczacego
w clagu czasu trwania mandatu przewodniczacego.

Art. 92,

Czionkowie komisyj dyscypl‘narnych traca swe
mandaty, jezeli zajdzie zmiana, wskulek ktérej od-
padaja warunki ich delegacji.

Nauczyciel, przeciw kidéremu wszezeto postepo-
wanie karno-sadowe lub dyscyplinarne, nie moze pel-
ni¢ funkcji cztonka l{Omlb]l dyscvplmame]‘ a ]2791
Lcstc},mvame konczy sie wyrokiem skazujacym lub
orzeczeniz ,.abadm]z;cem, chocbv bez wymierzenia
kary dy cyv.marne], traci swoj mandat, z wyjatkiem
wypadku wyrmierzenia kary porzadkowej.

Nauczyciel, karany dyscyplinarnie, nie moze
by¢ mianowany czionkiem komisji dyscyplinarnej na
przeciag czasu, okreslonego w art. 82.

Art, 93,

Czlonkowie komisji dyscyplinarnej w wykona-
niu swych obowiazkow sa samedzielni i niezawisli,
Crzionkowie l‘om"‘)l dyscyplinarnei peinia swoje obo-
wigzki bezplatnie, z wyjatkiem sedziego paristwowe-
go, kiory otrzymuje wynagrodzenie, oraz w razie po-
trzeby dietv, okredlone przez Minisira w porozumie-
niu z Ministeami: Sprawiedliwosci 1 Skarbu.

Czlonkowie kormsy) dyscyplinarnych, pelniacy
swe obowiazki poza miejscem stalego zammsz!fama,
otrzymuja, diety i zwrot kosﬂow podrézy, przyczem,
¢ ile sa nauczyrcielami w szkolach panstwowych lub
publicznych — wedlug stawek, odpowmda]acych ich
stanowisku nauczycielskiemu, o ile’za$ nimi nie sa —
wediug stawek, przysiugujacych urzednikom panstwo-
wym VIiV stopnia sluzbowego stosownie do tego,
czy sa czionkami okregowej, czy ministerjalne;j,
wzglodnie N'\;wyzsze] Komisji Dyscyplinarne;j,

Art. 94,

‘Przewodniczacym komisji- dyscyplinarnej jest
sedzia panstwowy, delegowany przez odpowiednie-
go prezesa sadu na czlonka komisji dyscyplinarnej,
zastepcami przewodniczacego zas§ sedziowic pan-
stwowi, deledowani na zastepcow czlonkéw komisji
dyscyplinarne].

Komisje dyscyplinarne obradujo w kompletach,
zlo,‘onych z przewodniczacego lub jego zastepcy
i czterech czlonkéw, powolanych przez przewodni-
czacego dla kazdej sprawy.

VW komplecie dyscyplinarnym Oprocz przewo-
dniczacedo zasiadajg dwaj czlonkowie, nie bedacy
nauczycm]aml, oraz dwaj nauczyciele. Jezeli obwi-
niony jest nauczycielem szkoly, podleglej Ministrowi
Wyznan Religijnych i Oéwiecenia Publicznego, je-

den z nauczycieli, wehodzacych w sklad kompletu dy-
scyplinarnego powinien by¢ nauczycielem szkoly na-
lezgcej w my¢l punktn 2-go art. 87 do tej samej gru-
py 1szl«:oi co szkola, w ktore} uczy obwiniony nauczy-
cie

Jezeli do odpowiedzialnoéci dyscyplinarnej jest
pociagniety duchowny nauczyciel religji, a w skiad
wlasciwej komisji dyscyplinarnej nie wchodzi du-
cbowny tego? wyznania, Minister, wzglednie kura-
tor okregu szkolnego, powola upeC]alme dla tego wy-
padku duchcwnego tego wyznania, jako jednego
z czlonkow kompletu dyscyplinarnego. ‘

Spory o wilasciwosé rozsirzyga komisja, beda-
ca instancja odwolawcza.

Wyposaz:.,me komisyj dyacyphh“mych w po-
trzeby rzeczowe i zalatwianie czynnosci kancelaryj-
nych n?ﬂcxy do odpowicdnich wiadz szkolnych.

Wiadze te réwniez wyznacza protoholantow
do rozpraw dyscyplinarnyeh z posrod podleglych im
urzedaikow,

Rzeczanik dyscyplinarny.
Art. 96,

W celu strzezenia dobra stuzby, naruszonego
przez uchybienie obowiazkom sluzbowym, wiladza,
przy ktorej istnieje komisja, wyznacza z grona pod-
legtych sobie urzednikéw rzecznika dyscyplinarne-
go z odpowiednia iloscig zastqpcow,

Obowigzkiem rzecznika dyscyplinarnego jest
przy przep: -owadreniu. postepowania dyscyplinarne-
go sta¢ na strazy dodnosci i1 powagi stanowiska
nauczycielskicgo, oraz scisfego wykonywania obo-
wigzkéw stuzbowych. Komisja dyscyplinarna przed-
sicbierze kazda uchwale nie inaczej, jak po wystu-
chaniu zdania rzecznika dyscyplinarnego.

CObrona.
Art. G7.

Obwiniony ma prawo powolac¢ obrofice w oso-
bie nauczyciela, lub adwokata.

Na proibe obwinionedo wyznacza obronce
z urzedu z poéred nauczycieli kurator okregu szkol-
nego, g¢dy sprawe ma rozpatrywaé okregowa komi-
sja dyscyplinarna, a Minister, ¢dy sprawa podlega
komisji ministerjalnej lub Najwyzszej. Nauczycielowi
czyunemu, o ile tedo =zachodzi potrzeba, nalezy
uazieli¢c urlopu dla czynnosci, polaczonych z obrong.

Neuczycielowi cbroficy nie wolno przyjmowaéd
wynagrodzenia za prov ;adzenie obrony. Koszty,
poniesione istotnic w interesic obromy, zwraca mu
Skarb Panstwa.

Jezeli obwiniony bierze scbie na obrotfce
nauczyciels, zemieszkalego poza obszarem danego
ckregu szkolnego, to Skarb Paasiwa nie zwraca
kosztow przejazdu.

Nauczyciel obroica obowiazany jest zachowaé
w tajemnicy wszystkie poufne informacje, udz1e10ne'
mu jako obroscy.
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Art. 98.
Czlonkowie komisyjl odwolawezych nie moda
by¢ obroncami, inni czlonkowie nie moda by¢ obron-
cami przed komisja, ktérej sg czlonkami

Delegacja.
Art. 99,

Jezeli komisja dyscyplinarna okregowa, do

litérej sprawe dy%cypunarnq skierowano, uzna sie_

czy to z wlasnej inicjalywy, czy io na wniosek ob-
winionego lub rzecznika dyscypiirarnego mekompe—
tentng do przeprowadzenia danej sprawy, woweza
rozsirzyga co do jej kompetencii lub nle.&omueten-
cji wlasciwa komisja odwolawcza, przekazujac ewen-
tualnie sprawe innej komisji dyscyplinarnej.

Vylaczenie.
Art. 100

Czionkdéw komisji dyscyplinarne] 1 rzeczanika
dyscyplinarnego mozna wylaczyé od udzialu w spra-
wie w wypadkach i na zasadach, przewidzianych
w ustawie postepowania karnego przy wylaczaniu
sedzidw i prokuratorow.

Ponadto cbwiniony nauczyciel ma prawo w cig~
dgu dni 8 po otrzymaniu zawiadomienia o terminie
rozprawy z listy czlonkéw kompletu dyscyplinar-
nego wyiqczyc dwoch czionkoéw (z wyjatkiem sg-
dziego pasisiwowego), nie podajac motywow wyla-
czenia.

Rzecznikowi dyscyplinarnemu przystuguje pra-

wo wylgczenia czlonka komisji dyscyplinarnej w ta-
kich samych dranicach, w jakich odnoéna ustawa
karna daje prokuratorowi prawo wylaczenia czlon-
ka sadu. :
Przy.odroczeniu rozprawy (art. 108) nie mozna
sktada¢ nowych wnioskéw o wylgczenie czlonkdw
komisji dyscyplinarnej lub rzecznika dyscvplinarne-
go chyba, Ze powod wylaczenia wynikl podZniej
w toku postepowania.

Tajemnica post¢powania dyscyplinarnego.
Art. 101,

Cale postepowanie dyscyplinarne winno byé
otoczone jaknajscislejsza tajemnica.

Uchwaly i orzeczenia komisyj dyscyplinarnych
moga by¢ oglaszane przez wladze przelozone jedy-
nie za zezwcleniem Ministra,

Dochodzenic dyscyplinarne,
Art. 102.

Wiadza stuzbowa lub przetozona wladra wyz-
sza w razie dosirzeZenia lub otrzymania wiadomosei
o naruszeniu obowigzkéw siuz’bowych Przez nauczy-
ciela, wzglednie na prosbe nauczyciela, przeprowa-
dza dochodzenie wstepne.

O ile dochodzenie wstgpne nie zakeiczy sie
umorzeniem sprawy lub nalozeniem przez wiladze
kary porzadkowe] upomnienia, wlasciwa wladza
szkolna, nie nizsza jednmak niZ II instancji, wdraza
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dochodzeqie dyscyplinarne, powierzajac jego pro-
vedzenie jednemu z podleglych sobie urzedni-
kow, oraz zawiadamia interesowanego nauczyciela
o wdrozeniu dochodzenia dyscyplinarnego, Prowa-
dzacy dochodzenie dyscyplinarne nie moze by¢ pe-
wotany do innej czyanosci w postepowaniu dyscy-.
plinarpem.
Prowadzacy dochodzenie dyscyplinarne prze-

stuchuje $wiadkdw, a w razie poirzeby i znawcdw,

nie odbierajac od nich przysiggi, oraz bada wszyst-
kie do wyjaénienia sprawy poirzebne okolicznosici
i érodki dowodowe. Jezeli zachodzi potrzeba prze-
siuchania poszczegolnych $swiadkow lub zrnawcow
pod pr 1y:,1(;gcu Drowadz%y dochodzenie dyscyplinar-
ne moze zwrécié sie do wizsciwego sgdu pierwszej

nstancii o plza,smcha*ue {ych osSb pod przysieds.
D() przestuchania i wyna«ﬁ odzenia dwiadkéw 1 znaw-
cow, o ile przc%ucaua‘ ich sady, nalezy slosowad
analoglcznn, przepisy ustawowe o postepowaniu kar-
nem z ta réznica, iz koszty zalicza sie nie na rachunek
zarzadu wymiaru sprawiedliwosci, lecz na rachunek
wilasciwego ministerstwa.

Prowadzacy dochodzenie dyscyplinarne moze
zamdac Wspéid zialania wladz admmmtracy;nych
i organow policyjnych, w szczegdlnosci wtedy, gdy
swiadkowie lub ziiawcy mieszkaja poza obrebem
powiatu, w klérym przebywa prowadzacy dochodze-
nie dyscyplinarne, a nie czynia zados$¢ jego wezwa~
niom, lub bez ustawowego powodu uchylajg sie od
zeznant. Wladze administracyjne i organa policyjne
stosujg przyviem obowigzujace w postepowaniu ads
ministracyjnem pizepisy o wzywaniu i przestuchi«
waniu stron.

Art, 103,

Prowadzacy dochodzenie dyscyplinarne winien
da¢ nauczycielowi tak w ciagu dochodzenia, jak i po
jego zakoticzeniu, spesobnos¢ do usinego protokdto-
wanedo lub pisemnedo oswiadczenia sig co do
wszystkich zarzutow, jak réwniez co do wyniku do-
chodzenia. Natomiast na przejrzenie aktéw docho-
dzenia mozZe zezwoli¢ nauczycielowi tylko o tyle,
o ile uzna to'za nieszkodliwe dla ceiéw dochodzenia.

Odmowa lub fizyczna niemoinoeéé udzialy ze
strony nauczyciela nie wstrzymuje dochodzenia.

Przekazanic do rozprawy,
Art. 104,

Po ukonczeniu czynnodci przez prowadzacego
dochodzenie dyscyplinarne rzecznik dyscyplinarny
przygotowuje wnioski {akt oskarZenia), kiére whadza
wraz z akiami sprawy przesyla do komisji dyscypli-
narnej na rece przewodniczacego.

Prze wodniczacy komisji dyscyplinarnej wydaje
wszelkie zarzadzenia celem przygotowania ustnej
rozprawy tak obliczonej, by obwiniony maégt skorzy-
sta¢ z przystugujacego mu prawa wylaczenia w mysél
art. 100.

Czynnesci przygotowaweze do rozprawy (po-
wolywanie $wiadkoéw i znawcow, uznanie stawien-
nictwa obwinionego za obowiazkowe i t, p.) zalatwia
przewodniczacy kOI‘nlS]l dyscvplinarnej.
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Do rozprawy wzywa sie obwinionego, dorecza
sie mu rownoczeénie akt oskarzenia i udziela listy
czlonkéw kompletu dyscyplinarnego i ich za-
stgpcow.

Komisia dyscyphnarna moze zarzadzi¢, by ob-
winiony stawil si¢ na rozprawe osobiécie z zastrzeze-
niem, Ze w razie nieusprawiediiwionego niestawien-
nictwa obrofca moze nie byé¢ dopuszczony do udzia-
lu w sprawie, a rozprawa usina bedzie przeprowa-
dzona i orzeczenie wydane zaocznie.

Art, 105,

Po otrzymaniu wezwania na rozprawe, obwi-
niony lub jego obrofica ma prawo przegladania ak-
téw sprawy i czynienia z nich odpisow.

Art. 106.

Jezeli przewodniczacy komisji dyscyplinarnej
uzna potrzebe przeprowadzenia dochodzenia dodat-
kowego, wowczas przewstawi sprawe na posiedze-
niu komisji bez udziatu stron. Komisja dvscypimar-
na moze zwrécié sie do przetozonej wiadzy rzeczni-
ka o uzupeinienie dochodzenia przez urzednika dele-
gowanego w charakterze komisarza sledczego.

Komisarzowi sledczemu przystuguja te upraw-
nienia, ktére sg przyznane prowadzacemu dochodze-
nie dyscyplinarne w ustepach trzecim i czwartym
art. 102.

Po ukoficzeniu dodatkowego dochodzenia ko-
misarz sledczy sktada przewodniczacemu komls]1 dy-
scyplinarnej protokol dokonanych czynnosci oraz
ewentualnie doliumenty.

Rozprawa.
Art. 107.

Rozprawa dyscy pllnarna odbywa sie wylacznie
przy udziale osob, niniejsza ustawa uprawnionych do
udzialu w sprawie.

Art. 108.

Rozprawe dyscyplxnarnq w miare moznosci
przeprowadza sie¢ w jednym ciagu z uwzglednieniem
koniecznych przerw, mozna jednak uchwala komple-
tu z waznych powodéw rozprawe odroczyé.

W razie odroczenia postepowanie dowodowe
przeprowadza sie ponownie, o ile w skladzie kom-
pletu dyscyplinarnego zajdzie zmiana.

Art. 109.

Rozprawa kieruje przewodniczacy, ktéry prze-
strzega porzadku wyjasnien, replik i uwag, usuwa
z wywodow stron i zeznan $wiadkow 1 znawcow
wszystko, co nie ma bezposredniego zwiazku ze spra-
wa, i woddle nadaje sprawie bied, najbardziej sprzy-
jajacy rzeczowemu wykryciu prawdy.

Art. 110.

Rozprawe rozpoczyna przewodniczacy
dyscyplinarnej od przedstawienia stanu rzeczy,
a w szczegélnosci odczyiania aktu oskarzenia,
wzglednie orzeczenia komisji dyscyplinarnej I instan-

komisji

cji i odweotania, przestuchuje obwinionego, swiadkow
1 znawcow oraz w miare potrzeby odczytuje proto-
koly dochodzen wstepnych i sledztwa, jak réwniez
innych wazniejszych dla sprawy aktow i doku-
mentow.

Czlonkowie komisji dyscyplinarnej maja pra-
wo za zezwoleniem przewodniczacego stawia¢ pyta-
nia obwinionemu, $wiadkom i znawcom.

Obwinionemu, wzglednie jego obroficy, oraz
rzecznikowi dyscyplinarnemu stuzy prawo o$wiad-
czenia si¢ co do poszczegolnych érodkéw dowodo-
wych i odwodowych oraz stawiania pytan $wiad-
kom i znawcom za zezwoleniem przewodniczacego.

Po przeprowadzeniu postepowania dowodowe-
go nastepuja wywody i wnioski rzecznika dyscypli-
narnego co do natury, stopnia winy i kary, wreszcie
obrona obwinionego 1 jego obroncy; po replikach ob-
winionemu przystuguje glos ostatni.

Art. 111,

Odstapienie rzecznika dyscyphnarnego od
oskarzenia podczas rozprawy nie krepu;e komIS]l
dyscyplinarnej w dalszem rozpoznaniu sprawy i wy-
daniu orzeczenia.

Art. 112,

Komisja dyscyplmarna moze przy rozstrzyga-
niu sprawy opierac sig tylko na tych faktach i oko-
licznosciach, ktore ujawniono na rozprawie dyscy-
phnarne1, i tylko na ich podstawie wydaje orzecze-
nia wedlug swego przekonania.

orzeczeniu swem komisja dyscyplmarna al-
bo uwalnia nauczyciela od zarzuconej mu winy, al-
bo uznaje go winnym. W tym ostatnim wypadku
komisja dyscyplinarna naklada kare porzadkowa al-
bo dyscyplinarna.

Orzeczenie,
Art, 113,

Narada i glosowanie kompletu dyscyplinarnego
odbywa sie bez udzialu stron.

Sentencja orzeczenia winna byc podplsana
przez przewodniczacego i przynajmniej polowe czlon-
kéw kompletu orzekalqcego

Zaraz po naradzie i glosowaniu kompletu dy-
scyplmarnego przewodniczacy komisji dyscyplinar-
nej oglasza slronom (obwinionemu, wzglednie jego
obrotdcy, i rzecznikowi dyscyplinarnemu) sentencje
orzeczenia i wy}asma tryb odwouma, okreslony
w artykulach 117 1 118 niniejszej ustawy.

Art. 114,

Orzeczenie ma zawieraé:.

1) oznaczenie komisji dyscyplinarnej;

2) imiona i nazwiska czlonkéw kompletu dy-
scyplinarnego, protokélanta i rzecznika dyscypli-
narnego;

3) dzien wydania orzeczenia;

4) imie i nazwisko, stanowisko stuzbowe, ty-
tut i siedzibe urzedowa obwmlonego,

5) sentencj¢ orzeczenia ze wskazaniem ustawy,
na ktérej podstawie zostato wydane;

6) umotywowanie rozstrzygniecia.
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Orzeczenie pisemne podpisuje przewodnicza-
cy kompletu orzekajacego i protckélant. ‘

Odpis orzeczenia przesyla przewodniczacy ko-
misji dyscyplinarnej z urzedu rzecznikowi dyscypli-
narnemu i w drodze stuzbowej obwinionemu nauczy-
cielowi nie pézniej, niz w przeciagu dni 14 po roz-
strzygnigciu sprawy.

Protokél rozprawy,
Art. 115,

Z przebiegu rozprawy dyscyplinarnej sporza-
dza si¢ protokol, ktory ma zawiera¢ datg, miejsce
rozprawy, imiona i nazwiska czlonkéow kompletu,
protokélanta, stron i ich zastepcow, streszczaé prze-
bieg rozprawy, zeznania i dowody stron i zaznaczy¢,
Ze tryb odwolania byl wyjasniony.

- Protokoét podpisuje przewodniczacy kompletu
dyscyplinarnego oraz protokélant,

Przechowywanie aktéw sprawy.

Art. 116,

Akta sprawy przy orzeczeniach ostatecznych,
lub w razie umorzenia postgpowania dyscyplinarne-
go przewodniczacy komisji dyscyplinarnej przesyla
wladzy stuzbowej obwinionego. _

'~ Na zadanie obwinionego wiadza wyda mu ory-
ginaly dokumentéw i pism, zlozonych przez niego
w ‘czasie rozprawy; odpis protokélu rozprawy oraz
inne dowody w oryginale lub odpisie, nie zloZone
przez obwinionego, nie moga by¢ mu wydane.

/ razie wydania dokumentoéw oryginalnych za-
chowuje si¢ w aktach ich odpisy.

Odwolanie.

Art, 117,

Przeciwko orzeczeniu komisji dyscyplinarnej
I instancji stuzy odwotanie do wlasciwej komisji dy-
scyplinarnej II instanciji, przyczem rzecznikowi dy-
scyplinarnemu stuzy to prawo we wszystkich wypad-
kach, gdy orzeczenie nie jest zgodne z jego wnioska-
mi, odwolanie za$ ze strony obwinionego jest wyklu-
czone, jezeli komisja dyscyplinarna I instancji nalo-
zyta kare porzadkows, -

Odwotanie ze strony obwinionego wniesé moga:

1} obwiniony lub za zgoda jego — obrorica;

2) w razie $mierci obwinionego przed uprawo-
mocnieniem orzeczenia ustawowi spadkobiercy.

Art. 118,

Odwo*anie wnosi si¢ na rece przewodniczacego
komisji dyscyplinarnej [ instancji w przeciagu dni 14,
liczac od dnia nastepnego po otrzymaniu odpisu
orzeczenia. ‘

Whiesienie odwolania wstrzymuje wykonanie
orzeczenia, ‘

Przewodniczacy . komisji dyscyplinarnej 1 in-
stancji skierowuje odwolanie do wladzy stuzbowej
nauczyciela, ktéra, dolaczywszy do niego akta spra-
wy obwinionego, najdalej w ciagu dni 14 po otrzy-
maniu przesyla je do wladzy, przy ktérej urzeduje
wlasciwa komisja dyscyplinarna odwolawcza-

Ta ostatnia wladza przesyla odwolanie wraz
z aktami sprawy przewodniczacemu komisji dyscy-
plinarnej odwotawczej, podajgc jednoczesnie imig,
razwisko i stanowisko stuzbowe rzecznika dyscypli-
narnego. ,

Odwotanie rzecznika dyscyplinarnego 1 instan-

- ¢ji moze by¢ przez te wladze zanulowane i jezeli ze

strony obwinionego niema skargi odwolawczej, spra-
wa ma by¢ ‘uwazana za skonczona, a akta jej zwré=
cone wladzy stuzbowej nauczyciela.

Art. 119,

Przewodniczacy komisji odwolawczej odrzuca
odwolanie, ¢dy odweclanie jest niedopuszczalne
{art. 117), spoznione lub wniesione przez osobe nier
uprawniona,.

W razie watpliwosci przewodniczacy przedsta-
wia sprawe odrzucenia odwolania komisji dyscypli-
narnej, ktéra na posiedzeniu bez udzialu stron roz-
strzyga ja ostatecznie,

Art, 120.

Jezeli przewodniczacy komisji odwolawczéj
uzna za potrzebne uzupelni¢ dochodzenia, przedsta-
wia sprawe na posiedzeniu komisji odwotawczej bez
udzialu stron i w razie uzyskania jej zgody zwraca
sprawe wladzy, przy kiérej urzeduje komisja odwo-
lawcza, celem przeprowadzenia uzupelniajacego do-
chodzenia.

. We wszystkich innych. przypadkach komisja
odwolawcza przeprowadza rozprawe dyscyplinarng
i wydaje orzeczenie, stosujac analogiczne postana-
wienia o rozprawie dyscyplinarnej i o orzekaniu w 1
instanciji.

Umorzenie.

Art. 121.

W razie $mierci obwinionego postepowanie
dyscyplinarne bez wzgledu na stadjum, w ktérem ste
znajduje, podlega umorzeniu, moze Hyé jednak prze-
prowadzone na zadanie ustawowych spadkobiercéow
zmarlego. '

Uprawomocnienie orzeczenia,

Art. 122,

Orzeczenia komisji- dyscyplinarnej, wydane
w pierwszej instancji, a nie zaskarzone w terminie
przepisanym, staja si¢ prawomocne z dniem eplywu
tego terminu, orzeczenia za$ komisji dyscyplinarnej
w drugiej instancji — niezwlocznie po ich ogloszenid

Wykonanie orzeczenia,
Art, 123,
~ Prawomocne orzeczenia- dyscyplinarne podle-
gaja wykonaniu przez wiasciwa wladze. ‘
* W tym celu przewodniczacy komisji dyscypli-
narnei przesyla.tej‘w_ladzy odpis orzeczema dyscy-
plinarnego, stwierdzajac prawomocnogé orzeczenia’

Wznowienie,
Art. 124,

’ Na zZadanie nauczyciela, skazanego prawomoc-
nie na kare dyscyplinarna, lub na Zadanie jego usta-
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wowych spadkobiercéw mozna wznowic postqpowa-
nie nawel po wykonaniu kary, jeZeli zostana przed-
stawione fakie nowe fakty lub srodki dowodowe,
niczinane w poprzedniem postgpowaniu, kibre same
przez sis lub w zwigzku z faktami, poprzednio usta-
lonemi, aibe = dowodami, poprzednio zebranemi,
moga mowodow’ac uwolm\,me fub tez lagodniejszy
wymiar kary.

Art. 125,

Zadanie wznowienia postepowania wnosi sie do
komisit  dyscyplinarnej, ktéra wydata orzeczenie
ostateczne. Komisja {a rozstrzygfa bez udzialu stron
¢ dopuszczalnoéci wznowienia.

Przeciw rozstrzygnigciu komisu dyscyphnarm;
plerws;u‘; mqi'mcu stuzy prawo whniesienia zaZalenia
do instanciji ouwmawczq w ciggu dni 14 od dnia

nastepnego po dorgczeniu uchwaly komisiji.
Art, 126,
Yvro 1 . . .
W 'zvpa ach dopuszczenia wznowienia po-
tepow ﬂmd komisja dysc yplvnarna plcrwsze] instan-

cji za iza w razie potrbcuy uzupem'eme lub .pr ze—
prowzdzenie nowego dochodzenia, poczem przeka~

zuje sprawe do rozprawy dyscyplinarnej.
Ast, 127.
Jezeli 11"‘*C7Y\,ie1ia, na ktérego korzys$é dozwo-
leno  wzucwienie posigpowania dyscyplinarnedo,

vzRano ponownie winnym, nie mo;na orzec kary su-
Towsz :¢j od naloZonej w poprzedniem postepowaniu.
Przy wvm\nywamu orzeczenia karnego nalezy
uwzglednic kare juz poniesiong.

Art. 128.

O ile po wznowieniu postepowania dyscyplinar-
nego uwelniono nauczyciela, pilerwotnie skazanego
na kare dyscyplinarna, albo naloZono na niego fa-
godﬂ;’*'"vq karg dyscyplinagng, lub kare porzadl"o—
wa, Skarb I/"um‘wa obowmzany jest zwrécié mu lub
w razie jego smierci czlonkem jege rodziny, upraw-
nionyin o za opat*‘zuna wdowicgo lub sicrocedo, to,
co nauczyeiel lub wymienieni Lzhmko vie rodziny
wskutek poprzedniego skazania siracili z poboréw
siuzbowych lub zaopatrzenia.

Zawieszenie w pelnieniu sluiby.
Art. 129,

Komisia ~dyscy nlinarna moze kaz "dei chwili
zawiesié nauczyciela w pelnieniu stuzby jeieli wdro-
ono prIeciwv memu pmtqpowame qadowo-ﬁmr ne lub
c.ysc*\';imalne, o ile jest to wskazane ze wzgledu na
rodzaj i doniostos¢ podniesionych zarzutow.

Art. 130.

Jezeli co do nauczyciela zarzadzono areszt sa-
dowo-sledezy {prewencyjny), jest obowiazkiem wla-
dzv siuzbowe] zarzadzié  natychmiast tymczasowe
nic w stuzbie aresziowanego.
przeiozony, powolany do wykenywania
o l 1b poérednio nadzoru siu zhowego, ma

¢ tymczasowo nauczyciela w peinieniu

stuzby, gdy nauczyciel odmowil jawnie posluezer’l-
stwa sluzbowego wsréd szczegdlnie waznych oko-
licznosci, albo gdy ze wzgledu na jako$¢ zarzuconego
mu uchybienia obowigzkom stuzbowym lub godnosci
stanu  nauczycielskiego dalsze pozostawienie go
w stuzbie naraziloby powage szkoly lub grozito do-
bru stuzby.
Art, 131,

O kazdem tymczasowem zawieszeniu nauczy-
ciela w pelnieniu stluzby nalezy do dni siedmiu za-
wiadomi¢ w drodze stuibowej wlasciwa komls]c—; dy-
scyplinarna, ktora bezzwlocznie, a najdalej w ciagu
dalszych dni trzydziestu poweimie uchwale, za-
twierdzajaca lub uchylajaca zawieszenie. Uchwate
taka nalezy natychmiast zakomunikowaé wlasciwej
wladzy celem wykonania,

Art. 132,

Komisja - dyscyplinarna, zarzadzajac lub za-
twierdzajac zawieszenie, moze ograniczyé na czas
jego trwania uposazenie nauczyciela najwyzej do po-

fowy.
Art, 133

- Zawicszenie nauczyciela w stuzbie koficzy sie
najpézniej z chwilg prawomocnego ukoficzenia po-
stgpowania dyscyplinarnego.
Jezeli jednak przyczyny, kiore epowodowaxy
zawieszenie, odpadna wczesniej, komisja dyscypli-
narna uchyli bezzwlocznie zawieszenie.

Art. 134

Komisja dyscyplinarna rozsirzyga ostatecznie
bez udziatu stron o zarzadzeniu, zatwierdzeniu lub
uchyleniu zawieszenia,

‘Art, 135,

Gdy nauczyciela skazano na kare dyscyplinar-
na, crasu zawieszenia w sluzbie nie zalicza sie do
czasu stuzby czynnej.

W tych wypadkach oraz wéwczas, gdy nauczy-
cicla wydalono w drodze administracyjnej wskutek
zasadzenia go wyrokiem sadu kainego (art. 79), nie
stuzy mu prawo olrzymania czesci uposazenia, kto-
rej wyplate wsirzymano na czas zawieszenia go
w pelnieniu stuzby.

O ile natomiast postepowanie dyscyplinarne
umorzono, cbwinionego nauczyciela uwolniono od
zarzuconej mu winy lub nalozono na niego jedynie
kare porzadkowa, czas zawieszenia liczy sie do cza-
su stuzby czynnej, a oprdcz tego nalezy wyplaci¢ mu
czeé¢ uposazenia, kiére wstrzymanc na czas zawie=

szenia, )
Rehabilitacja,

Art. 136.

Jezeli w ciggu dwéch lat po nalozeniu kary
dyscyplinarnej, przewidzianej w punktach.1, 2, 3, 4,
5,6, 718 art. 82, nauczyciel zachowywal sig pod
kazdym wzﬁlqdem poprawnie, Minisier moze zarza-
dzi¢ wykreslenie kary z nauczycielskiego wykazu

stuzbowego, Nastepstwem rehabilifacji jest umo-
rzenie skutkdow kary, przewidzianvch artykutem 82
i ustepem trzecim art, 92,
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Porgozcaie,
Art. 137

Wszelkie dorgezenia, kidre maja nastapi¢ we-
dlug postanowiefi ustawy niniejszej, sa wazne i po-
woduja bieg termindw, jezeli uskutcczniono je bez-
posrednio lub listem po]ecomjm do rak obwinionego
lub jego obrosncy, tudziez rzecznika dyscyplinarnego
lub jego zastepcy.

Jezeli miei°ce pobytu obwinionego nie jest zna-
ne, a nie ustanowii on o“ropcy, komisja dyscyplinar-
na ustali trzymiesicczny termin rozprawy 1 oglosi go

roggt pubhkucn w Monitorze Polskim z zaznacze-

niem, iz, o ile obwiniony nie stawi sie na rozprawg
w oznaczonym terminie, bedzie wydany wyrok za-
oczny.

Zaizalenie,
Art, 138.

O ile ustawa niniejsza inaczej nie stanowi, za-
Zalenie przeciwko zarzadzeniom i uchwalom komi-
sii dyscyplinarnej pierwszej instancji lub jej prze-~
wodniczacedo mozna wnosic¢ tylko lacznie z zazale-
niem, podawanem na ostateczne ‘,urzqdzcme fub
uchwale, albo z odwolaniem od orzeczewia komisji
dyscyplinarne;j.

Zazalenie nalezy wnosiC na rece przewodnir a-
cego komisiji dyacyphngrne) pierwszej instancii, kto-
ry, o ile ustawa niniejsza inaczej nie star‘owh prze-
syla je wraz z aktami sprawy do instancji odwolaw-
c7e] w drodze, przepisanej artyxm.em 118. Instan-
cja odwolawcza rozstrzyga zazalenie bez wudzialu
stron.

Bieg termindéw i prrywrécenic terminu.
Arxt. 139,

Bieg terminéw rozpoczyna sie z daiem naste-
pujacym po doreczeniu.

Niedziele i dni $wiateczne nie wsirzymujq ani
rozpoczecia, ani biegu lerminéw, o ile koniec ter-
minu prvypada na niedziele lub dzieh swigteczny —
kosczy sie¢ termin nastepnedo dnia powszeduiego.

Przep:sy, obowigzujace sady, postanawiajq,
kiore dni uwazaé ralezy za dwigteczne.

Dzien nadania zazalenia lub odwolania na
poczte uwazZa sie za dzien ich wniesienia.

Art, 140.

W razie spéznienia terminu do wniesienia za-
#alenia lub odwolania instancia odwolawcza moze
na prosbe obwinionego zezwoli¢ na przvwrécenie
terminu, o ile obwiriony wykaze, Ze niezaleine od
jego woli 1 winy okolicznosci nie pozwolily dotrzy-
ma¢ mu termint.

Prosbe o przywrécenie terminu z réwnocze-
snem zloZeniem zazalenia lub odwolania wnosié¢ na-
lezy do wlasciwej komisji dyscyplinarnej I instanci,
ktora w drodze przepisanej z wnioskiem rzecznika
dyscyplinarnedo przesvla ja do instancji odwolaw-
czej. ) \
Instancja odwolawcza, zezwoliwszy na przy-
wroécenie terminu, moze zaraz wydaé orzeczenie me-
rytoryczne.

tosunck do postepowania_sadowo-karnego,
Art. 141,

O iie ustawa niniejsza nie stanowi inaczej, na-
lety w postepowaniu dyscyplinarnem stosowad ana~
logicznie przepisy ustawy postepowaria karnego.

Oplaty skarbowe.
Art, 142.

Pisma, dotyczace postepowania dyscyplinarnes=
go, wolne sg od wszelkich oplat skarbowych.

Odpowiedzialnesé nauczycieli w stanie pieczynoym, pozasiuze
bowym i w stanie spoczynku,

Art. 143.

Nauczyciele w stanie nieczynnym i pozasltui-
bowym podiegaja odpowiedzialnosci dyscyplinarnej
z powodi:

1) naruszenia obowiazkéw stutbowych, ktére-
go dopuscili sie jeszcze w czasie sluzby czyhnej;

2} raZacego naruszenia obowiazkdw, ciazacyc
na nich w my$l ustawy niniejszej.

Nauczyciele, przeniesieni w stan spoczynkuy,
podlegaja odpowicdzialnosci dyscyplinarnej:

: 1) z powedn naruszenia obowiazkow sluzbo-
wych, ktorego dopuscili si¢ w czasie squ'by czynnej;

2) z powodu naruszenia po prze;scm w stan
spoczynku przepiséw art. 31 ustawy niniejszej.

Art. 144,

Odnoénie do nauczycieli, bedacych w stanie
nieczynnym, pozasluzbowym lub spoczynku, maja
analogiczne zastosowanie postanowienia, dotyczace
dochodzenia i postepowania dyscyplinarnedo wzgle-
dem nauczycieli czynnych.

Na nauczycieli tych naklada sie nastepujace
kary dyscyplinarne:

1} nagane;

2) stale lub czasowe zmniejszenie uposazema
najwyzej o 24/0.

3) w razie okolicznoéci, szczegdlnie obcigzaja-~
cych, utrate wszelkich praw, wypiywa;acych z ich
stosunku do Panstwa, w tej liczbie uposazenia i zao-
patrzenia dla czionkéw rodziny z moznoscia zasto-
sowania analogicznego postanowienia artykulu 85
niniejszej ustawy.

- Wiagciwg do przeprowadzenia postepowania
dyscyplinarnego przeciwko nauczycielowi w stanie
nieczynnym, pozasluzbowym lub spoczynku jest ko-
misja dyscyplinarna, ktéra byla wlaséciwa w chwili
przej$cia nauczyciela w stan nieczynny, pozastuzbo-
wy lub stan spoczynku. :

Rozdzial X
Postanowienia przejSciowe,
Art. 145,

Nauczycieli, ktor7y w chwili wejscia w Zycie
niniejszej ustawy na podsiawie dotychczas obowig-
zujacych przepiséw posiadaja charakter nauczycieli
stalych, uwaza sie za stalych w rozumieniu art. 8
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niniejszej ustawy, o ile posiadaja obowiazujace
w chwili wejscia w Zycie niniejszej ustawy kwalifi-
kacje zawodowe.

Za nauczycieli stalych w rozumieniu art. 8
ustawy niniejszej uwaza sig réwniez tych, w chwili
wejscia w zycie ustawy niniejszej czynnych na ob-
szarze okregéw szkolnych: bialostockiego, lubel-
skiego, l6dzkiego, poleskiego, warszawskiego, wileni-

skiego i wolynskiego nauczycieli publicznych szkol

powszechnych, ktérzy przed wejsciem w Zycie usta-
wy niniejszej ukoriczyli przepisany w punkcie 1 art.
8 trzyletni okres nieprzerwanej pracy nauczyciel-
skiej oraz posiadali $wiadectwo zlozenia pierwszego
egzaminu nauczycielskiego lub kwalifikacje zawodo-
we, uznane przez Ministra za rownorzedne z kwali-

fikacjami nabytemi przez zlozenie pierwszego egza-.

minu nauczycielskiego.
Art. 146,

Nauczyciele, ktérzy nie podlegaja przepisom
art. 145, a do dnia wejécia w Zycie ustawy niniejszej
ukoriczyli przepisany w punkcie 1 art. 8 trzyletni
okres nieprzerwanej pracy nauczycielskiej oraz po-
siadali przepisane dla ustalenia w zawodzie nauczy-
cielskim kwalifikacie zawodowe, — z dniem wejscia
w zycie ustawy niniejszej staja sie stalymi w rozu-
mieniu art. 8, o ile z dotychczas prowadzonych wy-
kazow kwalifikacyinych (t. zw. arkuszy nauczyciel-
skich, tabel kwalifikacyjnych i t. p.) nie wynika, iz
praca ich w ostatnich 2 latach przed wejsciem w 2y-
cie ustawy niniejszej nie moze by¢ uznana za zado-

walajaca w rozumieniu przepiséw ustawy niniejszej.-

Nauczyciele za$, ktéorych praca w ostatnich 2
latach przed wejéciem w Zycie ustawy nie moze by¢
na podstawie dotychczasowych wykazow uznana za
zadowalajaca, winni by¢ do dnia 31 grudnia 1927 r.
zwizytowani i — o ile otrzymaja ocene pracy zado-
walajaca — zaliczeni do nauczycieli statych.

" Nauczyciele, kiérzy na podstawie art. 145 lub
artykulu niniejszego zostana uznani za stalych w ro-
zumieniu art. 8 ustawy, otrzymaja dekrety ustalenia
-z waznoscia od dnia wejscia w Zycie ustawy niniej-

szej.

Do czasu ustawowego uregulowania sprawy
kwalifikacyj zawodowych dla nauczycieli szkol tych
"kategoryj, dla ktérych niema ustawowych przepi-
sow o zawodowych kwalifilkacjach nauczycielskich,
Ministrowi przystuguje prawo okreslania, jakie kwa-
lifikacje zawodowe nauczycieli tych szkot sg wystar-
czajgce dla ustalenia. ,

Art. 147,

Dyrektor, wzdglednie kierownik szkoly, ktory
przed wejéciem w Zycie ustawy niniejszej uzyskal to
stanowisko droja konkursu, z chwila wejscia w zZy-
cie ustawy niniejszej zostaje uznany.za mianowane-
g0 na to stanowisko w rozumieniu art. 11 ustawy.

Nauczyciele, ktérzy, pozostajac w zawodzie na-
uczycielskim-co najmniej lat 12, pelnig obowiazki dy-
rekiorow, wzglednie kierownikéw szkol nieprzerwa-
nie co najmniej lat 3, liczac wstecz od dnia wejscia
w zycie ustawy niniejszej, zostaja uznani za miano-
wanych z dniem ‘1 styeznia 1927 roku w rozumieniu
art. 11 na stanowiska dyrektorow, wzglednie kierow-
nikow, o ile posiadaja obowiazujace w chwili wej-
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§cia w zycie ustawy niniejszej kwalifikacje zawo-
dowe. -

Nauczyciele, objeci art. 150, ktérzy zostali
przejeci przez wladze polskie od wladz okupacyj-
nych i pracuja w zawodzie nauczycielskim co naj-

* mniej lat 12, liczac wstecz od daty wejscia w Zycie

niniejszej ustawy, moga zostaé kierownikami szkoét
(art. 12} z chwila, gdy zloZa przepisane egzaminy
uzupetniajace lub zostana od nich zwolnieni.

Art. 148.

Postanowienia ustepéw: czwartego, piatego
i szostego art. 15 maja analogiczne zastosowanie
w tych wypadkach, gdy przerwa w stuzbie, wzgled-
nie praca kontraktowa miala miejsce przed wejsciem’
w Zycie ustawy niniejszej.

Art. 149.

Jezeli nauczyciel staly (art. 145 i 146) zajmuje
w chwili wejscia w zycie ustawy posade, uzyskana
droga konkursu, lub tez zajmuje ja nieprzerwanie
nie mniej niz dwa lata, zostaje uznany za mianowa-
nego na state na posadzie nauczyciela (art. 11), o ile
ta posada zostanie uznana za stala.

Art. 150.

Nauczyciele tymczasowi, ktérzy w chwili wej-
§cia w zycie niniejszej ustawy korzystali z praw,
przyznanych im postanowieniami § 7 artykulu 22
(dawniej 23) ustawy z dnia 27 maja 1919 r. o, ustala-
niu i wynagradzaniu nauczycieli publicznych szkét
powszechnych (Dz. P. P. P. Nr. 44, poz. 311), zmie-
nionej ustawa z dnia 18 grudnia 1919 r. (Dz. U. R. P;
z roku 1920 Nr. 2, poz. 6) i ustawa z dnia 15 stycz-
nia 1925 r. (Dz. U. R. P. Nr. 13, poz. 88) zachowuja
te prawa nadal az do dnia 31 sierpnia 1927 r.

Art, 151,

Minister moze zaliczy¢ do wymiaru uposaze-
nia caly czas stuzby wojskowej ~— z wyjatkiem cza-
su pelnienia obowiazkowej stuzby wojskowej w sze-
regach — tym czynnym w chwili wejscia w zycie
ustawy niniejszej nauczycielom, ktérzy badz bezpo-
$rednio po stuzbie wojskowej, badz najdalej w czte-
ry tygodnie po wystgpieniu z niej objeli stanowiska
nauczycielskie, albo ktérzy nie z wtasnej winy uzy-
skali te stanowiska péiniej, lecz podania o nie wnie-
$li najdalej w ciagu czterech tygodni po wystapieniu
ze stuzby wojskowej.

Art. 152,

Nauczyciel tymczasowy, czynny w chwili wej-
§cia w Zycie ustawy niniejszej, uzyskuje wszelkie
prawa z ustawy emerytalnej naréwni z nauczycielem
stalym, jezeli wladza nie rozwigze z nim stosunku
stuzbowego przed uplywem czasu, w kiérym funk-
cjonarjusz panistwowy, mianowany na stale, nabywa

‘prawo do emerytury.

Art. 153,
Na czas trudno$ci mieszkaniowych przepisy

kustepu pierwszedo art. 33 nalezy stosowaé przy

uwzglednianiu miejscowych warunkéw mieszkanio~-
wych i osobistych nauczyciela.



Nr. 47,

Art. 154,

Na czas przejsciowy az do odwolania przez Mi-
nistra zawiesza si¢ moc obowiazujaca postanowienia
art. 54, ktére bedzie wykonywane w granicach fak-
tycznej mozliwosci.

Art. 155.

Czlonkéw komisji kwalifikacyjnej dla nauczy-
cieli szkét powszechnych (art. 22} tam, gdzie rady
szkolne powiatowe nie istnieja, wybiera kurator
okregu szkolnego z posrod kandydatow, wybranych
przez powiatowe konferencje stalych nauczycieli
szkol, podleglych bezposrednio inspektorowi szkol-
nemu.

Art, 156,

Tam, ¢gdzie rada szkolna okregowa nie zostala
jeszcze zorganizowana, czltonkéw okregowej komisji
dyscyplinarnej, wymienionych w punkcie pierwszym
art. 87, powoluje Minister Wyznann Religijnych
i Oswiecenia Publicznego z posrod 15 oséb, przed-
stawionych przez kuratora wlasciwego okregu szkol-
nego.

Przeniesienie z urzedu nauczyciela statego do
innej szkoly dla dobra szkoty (art. 58) moze by¢ do-
konane bez wystuchania opinji rady szkolnej okre-
gowej, o ile ta na danym terenie nie istnieje.

Art. 157.

Sprawy dyscyplinarne, przed wejsciem w.Zycie
niniejsze} ustawy przekazane do rozprawy w I lub
1I instancji w istniejacych na mocy dotychczasowych
przepisow organach dla spraw dyscyplinarnych nau-
czycieli, winny by¢ do trzech miesiecy od chwili wej-
§cia w Zycie niniejszej ustawy doprowadzone w za-
kresie dzialania tych organéw do kofica na podsta-
wie dotychczas obowigzujacych przepisow. ,

W razie niedoprowadzenia tych spraw do kon-
ca w terminie wyzej wskazanym, lub w razie, gdy
wydane orzeczenie {wzglednie wyrok) nie jest osta-
teczne, postepowanie dyscyplinarne winno by¢ prze-
kazane zorganizowanym na zasadzie przepisoOw usta-
wy niniejszej komisjom dyscyplinarnym i przez nie
przy zastosowaniu przepiséw proceduralnych usta-
wy' niniejszej w dalszym ciagu prowadzone.

Art. 158.

We wszelkich innych, poza wskazanemi w uste-
pie pierwszym artykulu 157, przypadkach, wszczete
przed wejsciem w Zycie ustawy niniejszej sprawy
dyscyplinarne po dniu wejscia jej w Zycie winny by¢
prowadzone przy zastosowaniu jej przepisow.

Art. 159,

Od orzeczen dyscyplinarnych, wydanych w I in-
stancji w odniesieniu de nauczycieli na podstawie
pruskiej ustawy dyscyplinarnej z dnia 21 lipca 1852 r.
w przedmiocie wykroczen sluzbowych urzednikéw
niesedziowskich (Zbiér Praw pruskich str. 465),
zmienionej rozporzadzeniem Komisarjatu Naczelne-
go Rady Ludowej w Poznaniu z dnia 19 marca 1919 r,
(Tygodnik Urzedowy Nr. 4), o ile orzeczenia te za-
padly w okresie ostatnich dwéch lat, liczac wstecz
od dnia wejscia w zycie ustawy niniejszej, stuzy ska-
zanym prawo wniesienia odwolania do wlasciwych
odwolawczych ‘komisyj dyscyplinarnych, utworzo-

Dziennik Ustaw.
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nych na mocy postanowien tej ustawy w terminie
czierech tygodni od dnia wejscia je) w Zycie.
Art. 160.

O ile w ustawie niniejszej powolano sie na po-
stanowienia ustaw karnych (postepowania karnego),
nalezy do czasu wprowadzenia jednolitych przepisow
na obszarze calej Rzeczypospolitej Polskiej w kaz-
dej z bylych dzielnic stosowaé przepisy ustaw kar-
nych ({postepowania karnego), dotychczas w ‘tej
dzielnicy obowigzujacych.

Rozdzial XIL

‘Postanowienia koficowe. :
Art. 161.

W wvpadkach, g¢dy w przepisach niniejszej
ustawy uzyto wyrazu ,Minister 'bez blizszego okre-
$lenia, nalezy rozumie¢: Minister Wyznan Religijnych
1 Oswiecenia Publicznego, ¢dy zas odpowiednie posta-
nowienie ma zastosowanie do nauczyciela (1i) publicz-
nych ludowvch szkol rolniczych, nalezy rozumieé:
Minister Rolnictwa i Débr Panstwowych.

Art, 162,

Wykonanie ustawy niniejszej powierza sie
Ministrowi Wyznan Religijnych i Oswiecenia Publicz-
nego i Ministrowi Rolnictwa i Débr Panstwowych
oraz Ministrom: Sprawiedliwosci i Skarbu we wlasci-
wym kazdemu z nich zakresie dziatania,

Art, 163.

Ustawa z dnia 1 lipca 1926 r. o stosunkach
stuzbowych nauczycieli (Dz. U. R. P. Nr. 92,
poz. 530) wchodzi w zycie na calym obszarze Rzeczy-
pospolitej Polskiej z pierwszym dniem czwartego
miesiaca, nastepujacego po jej ogloszeniu,

Z chwila wejscia w zycie przytoczonej w uste-
pie poprzednim ustawy traca moc obowiazujaca
wszelkie przepisy, wydane w przedmiotach, unor-
mowanych ta ustawa,

Rozporzadzenie Prezydenta Rzeczypospolitej
z dnia 15 lipca 1927 r., zmieniajace i uzupelniajace po-
stanowienia ustawy z dnia 1 lipca 1926 r. o stosunkach
stuzbowych nauczycieli (Dz. U, R. P. Nr. 67, poz, 592),
wchodzi w Zycie po uplywie siédmego dnia od dnia
ogloszenia.



