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909.

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Opieki
Spolecznej

z dnia 10 grudnia 1928 r.

wydane w porozumieniu z Ministrami: Przemystu

i Handlu, Spraw Wojskowych, Skarbu, Wyznan

Religijnych 1 Oswiecenia Publicznego, Rolnictwa,

Komunikacji, Robét Publicznych, Poczt i Tele-

graféw oraz Reform Rolnych w sprawie wykazéw
placy pracownikéow umyslowych.

Na podstawie art. 14 i 57 rozporzadzenia Prezy-
denta Rzeczypospolitej z dnia 16 marca 1928 1. o umo-
wie o prace pracownikéw umystowych (Dz. U, R, P.
Nr. 35, poz. 323) zarzadza sie co nastgpuje:

§ 1. Wszystkie zaklady pracy, zatrudniajace pra-
cownikéw, objetych rozporzadzeniem Prezydenta Rze-
czypospolitej z d. 16 marca 1928 r. o umowie o pra-
¢¢ pracownikéw umystowych, obowiazane sa prowa-
'dzi¢ wykazy placy badZ w formie list placy, badz
w formie kontowych ksiag placy.

Wykazy placy powinny by¢ dokladnym obrazem
rozrachunkdw z pracownikami t. j. powinny Zzawieraé
dane w sprawie dokonywanych wyplat wynagrodzenia
oraz w sprawie dopuszczalnych prawnie potracen 7z wy-
nagrodzenia, dokonywanych przy wyplatach, umozli-
wiajace wladzy nadzorczej sprawdzanie prawidtowosci
wyplat 1 potraceti.

Wykazy placy powinny zawieraé nastgpujace dane:

1) Nr. porzadkowy;

2) nazwisko i imi¢ pracownika;

3) rodzaj zatrudnienia pracownika;

4) data wyplaty;

5) wynagrodzenie z wyszczegélnieniem:

a) okresu czasu, za jaki przypada wynagro-
dzenie,

b) ilogci godzin nadliczbowych 1 wysokosci za-
platy za godziny nadliczbowe w zakladach
pracy podlegajacych ustawie z d. 18 gru-
dnia 1919 r. o czasie pracy w przemysle
i handlu (Dz. U. R. P. z 1920 r. Nr, 2
poz. 7),

¢) ogdlnej sumy wynagrodzenia - pienigznego,

d) ogdlnej sumy wynagrodzenia w haturze,

e) lacznej sumy wynagrodzenia (pienigznego
i w naturze);

6) potracenia;
7) suma wynagrodzenia przypadajacego do wy-
paty;

8) potwierdzenie odbioru wynagrodzenia bad?%
w calosci, badZ tylko pienieinego.

W postaci rubryk winny byé podane: w listach
placy punkty: 1, 2, 3, 5bic, 6, 718, a w kontowych
ksiegach placy punkty: 4,5, 6, 71 8.

W rubryce ,,wynagrodzenie” powinny byé nadto
zamieszczone podrubryki, jak : state wynagrodzenie, pro-
wizja, procenty od obrotu, produkeji i oszczgdnobci,
udziat w zyskach, gratyfikacja, inne wynagrodzenia do-
datkowe 1 t. d. zaleZnie .od tego, jaki system obliczania
wynagrodzenia stosuje dany zaklad pracy w stosunku
do swych pracownikéw.

W rubryce ,,potracenia” powinny by¢ zamieszczo-
ne podrubryki, jak : Kasa Chorych, Zaktad Ubezpieczett
Pracownikéw Umystowych, inne ubezpieczenia spotecz-
ne, kazde oddzielnie, podatek dochodowy oraz inne po-
tracenia z tytuldw przewidzianych w art. 21 rozporza-
dzenia Prezydenta Rzeczypospolitej 2 dnia 16 ‘marca
1928 r. o umowie o prace pracownikéw umystowych,
kazde oddzielnie.

Ponadto pracedawcy mogg zamieszczaé w wyka-
lz{ach' placy inne dane dotyczace rozrachunku z pracowni-

ami.

§ 2. Wykazy placy powinny byé¢ przechowywane
w zakladzie pracy przez okres pigciolétni.

§ 3. Rozporzadzenie ‘'niniejsze - wchodzi w Zycie
w trzy miesigcé po ogloszeniu..
Minister Pracy 1 Opieki Spolecznej: Dr. Jurkiewicz
Minister Przemystu i Handlu: E. Kwiatkowski
Minister Spraw Wojskowych: J. Pilsudski
Minister Skarbu: G. Czechowicz

Minister Wyznan Religijnych i O$wiecenia Publicznego
Switalski

Minister Rolnictwa: K. Niezabytowski

Minister Komunikacji: Kiihn

Minister Robét Publicznych: Moraczewski
Minister Poczt 1 Telegraféw : Bogustaw Miedziriski
Minister Reform Rolnych: Witold Staniewics



