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Rozporzadzenie
Ministra Pracy i Opieki Spolecznej
z dnia 22 grudnia 1927 r.

o wykonaniu rozporzgdzenia Frezydenta Rze-
czypospolitej z dnia 24 listopada 1927 r. o ubez-
pieczeniu pracownikéw umystowych.

Na podstawie art. 69 ust. 1, 70, 71 ust. ost,
115 ust. 2, 143 ust. 2 1 3, 147 ust. 2, 159 ust. ost.,
168 ust. 1 rozporzadzenia Prezydanta Rzeczypospolitej
z dnia 24 listopada 1927 r. e ubezpieczeniu pra-
cownikow umystowych (Dz. U. R. P. Ne 106, poz. 911)
zarzgdzam co nastepuje;

Objasnienia wstepne.

§ 1. Ariykuly, powolane w niniejszem rozpo-
rzadzeniu bez blizszego okreslenia, oznaczaja artyku-
ly rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia
24 listopada 1927 r. o ubezpieczeniu pracownikéw
umystowych (Dz. U. R. P. Ne 105, poz 911), ktore
w rozporzgdzeniu niniejszemn cylowane jest w skro-
ceniu jako: ,rozporzadzenie Prezydenta Rzeczypo-
spolitej”.

Paragrafy, powolane w niniejszem rozporzgdze-
niu bez .blizszego okreslenia, oznaczajq paragrafy ni-
‘hiejszego rozporzadzenia,

1. Zaklady Ubezpieczei Pracownikéw Umystowych.
(do art, 70, 71, 76, 165).

8 2. Dla wykonywania ubezpieczenia, unormo-
wanego rozporzadzeniem Prezydenta Rzeczypospoli-
tej, tworzy sie nastgpujgce zaldady:

1) Zaktad Ubezpieczenn Pracownikéw
wych w Warszawie,

2) Zaklad Ubezpieczen
wych we Lwowie,

3) Zakiad Ubezpieczen
wych- w Poznaniu,

4) Zsklad Ubezpieczen
wych w Krélewskiej Hucie.

Do czasu odmiennego unormowania wlasciwosé
terytorjalng wyzej wymienionych zakladdéw ustala sig
w sposéb nastepujacy:

Zaklad Ubezpiéczen Pracownikéw Umystowych
w Warszawie obejmuje pod wzgledem terytorjalnym
obszar m. st. Warszawy i wojewddztw: warszawskie-
go, todzkiego, czesci kieleckiego (bez powiatéow: be-
dzinskiego, zawlercianskiego i- olkuskiego), lubelskie-
go, bialostockiego, wileniskiego, nowogrédzkiego i po-
leskiego.

aktad Ubezpieczen Pracownikéw Umystowych
we Lwowie obejmuje pod wzgledem terytorjalnym
obszar wojewdédztw: krakowskiego, Iwowskiego, sta-
nistawowskiego, tarnopolskiego i wolyniskiego.

. Zaklad Ubezpieczeri Pracownikéw Umystowych
w Poznaniu obejmuje pod wzgledem terytorjalnym
obszar wojewddztw: poznanskiego i pomorskiego.

Zaktad Ubezpieczenn Pracownikdéw Umystowych
w Krolewskie] Hucie obejmuje pod wzgledem tery-
torjalnym obszar wojewdédztwa Slaskiego oraz powia-
tow: bedziniskiego, zawiercianskiego i olkuskiego wo-
jewodztwa kieleckiego.

(myslo-
Pracownikéw Umysto-
Pracownikéw Umystlo-

Pracownikéw Umyslo-

§ 3. Zaklady, wymienione w § 2, dzialaja na
podstawie rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypospoli-
tej z dnia 24 listopada 1927 r. o ubezpieczeniu pra-
cownikéw umysiowych oraz na podstawie statutuy,
uchwalonego 1 ogloszonego zgednie z  postanowie-
niami art. 76.

Pierwszy statut uchwalaja: dla Zakladu Ubezpie-
czen Pracownikow Umystowych w Warszawie — ko-
misja organizacyjna, powolana na pcdsiawie art. 165;
dla Zaktadu Ubezpieczen Pracownikéw Umystowych
we Lwowie—walne zgromadzenie delegatéw Zakladu
Pensyjnego dia Funkcjonarjuszy we Lwowig; dla Za-
kladu (bezpieczenn Pracownikow Umysiowych w Po-
znaniu—rada Zakladu Ubezpieczenia Urzgdnikéw Pry-
watnych w Poznaniu; dla Zakladu (Ubezpieczen Pra-
cownikéw Umyslowych w Krolewskiej Hucie — rada
Zakladu Ubezpieczenia Pracownikow Umystowych
w Kréluvski@j Hucie.

Statut, uchwalony w mys$! ustepu poprzedniego,
winien okresli¢, ktére organa Zakladu Pensyjnego dla
Funkcjonarjuszy we Lwowie, Zalkladu (Ubezpieczenia
Urzednikow Prywatnych w Poznaniu i Zakladu Ubez-
pieczenia Pracownikéw Umyslowych' w Krélewskiej
Hucie spetnia¢ maijg funkcje poszezegdlnych organdw
i wladz Zaktadu Ubezpieczm Pracownikéw Umysto-
wych, ustanowionych rozporzgdzeniem Prezydenta
Rzeczypospolitej, az do czasu wyboru i ukonstytuowa-
nia tych organdéw i wiadz.

§ 4. Stali pracownicy Zaktadu Ubezpieczef
Pracownikéw Umystowych i Zwigzku Zaktadow Ubez-
pieczeri Pracownikéw Umyslowych skiadajg na rece
delegata wladzy nadzorczej przysiege stuibowa, kio-
rej rota brzmi:

Przysiegarn PANU BOGU WSZECHMOGA-

CEMU, Ze na powierzonern: mi stanowisku urzed-

nika Zaktadu Ubehpv czeil Pracownikow Umysto-

wych (Zwigzku Zakiaddw Ubezpisczen Pracow-
nikow Umystowych) RZECZYPOSPOLITEJ POL-

SKIEJ zawsze wiernie shizy¢ bede, wszystkich

obywateli kraju w réwnern majgc zazhowaniu,

przepisow prawa strzec bede pilnie, polecenia
mych przelozonych wykonywa¢ dokladnie, a ta-
jemnicy urzedowej dochowam.

Tak mi, PANIE BOZE, dopoméi.

§ 5. Niestali pracownicy Zakladu Ubezpieczen
Pracownikéw Umystowych i Zwiazku Zakladow skla-
daja na rece prezesa zakiadu wzglednie zwigzku na-
stepujgcej tresci przyrzeczenie stuzbowe:

Przyrzekam, Ze na powierzonem mi sta-
nowisku urzednika Zakladu Ubezoieczenn Pra-
cownikdow Umystowych (Zwigzku Zakladow Ubez-
pieczenn Pracownikow Umys !owych) RZECZY-

POSPOLITEJ POLSKIEJ zawsze wiernie stuiy¢

bede, wszystkich obywateli kraju w réwnem

majgc zachowaniu, przepiséw prawa strzec bede
pilnie, polecenia mych przeloZonych wykonywaé
dokladnie, a tajemnicy urzedowej dochowam.

. Zakres ubezpieczenia i administracja funduszéw, stu-
zgcych na pokrycie $wiadczen,
(do art. 1, 102 i 103).
§ 6. Zaklady Ubezpieczenn Pracownikdw Umy-

slowych prowadzg dwa dzialy ubezpieczenia, a mia-
nowicie:
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1) ubezpieczenia na wypadek braku pre

2) ubezpieczenia emerytainego, t. j. uberplecze
‘nia na wypadek niezdolnosc do wykonywanis zawo-
du, na staros$¢ i czionkow rodziny ubexpieczonego
na wypadek jego s$mierci.

Ubezpieczenie na wypadek braku pracy iubez-
pleczenie emerytalne stanowia dwa odrebne finanso-
wo i rachunkowo dzizly, obejmujgce dochody i wy-
datki odnosnego dzialu oraz taka czese wydatkow
wspdélnych, jaka okresli statut lub zalwierdzona prrez
Ministra Pracy i Opieki Spolecznej uchwata wladz
Zakladu Ubezpicczen Pracownikéw Umyslowych.

-y,

IIl. Podzial zobowiazan i rozrachunek miedry Zakladami
Ubezpieczenn Pracownikéw Umiysiowych.
(do art. 86 pufikty 6 i 7, 181 ust. 3 i 4, 102 ust. 4, 124 ust. 1

zd. ost., 145, 149 do 153).

§ 7. Swiadczenia, do ktérych prawo powsizlo
przed wejsciem w Zycie rozperzadzenia Pre: vd nta
Rzeczypospo];t&;, obcigzaja (ert. 149 — 153) wyizcz-
nie ten Zaktad Ubezpieczenn Precowniksw Unw io-
wych, ktdry odnosne zobow1qzama przejmie w my$ 3
art. 150, 151, 153 i 1(*6, a na pokrycie ich sluiy ma-
. jatek, uzysP any od ziikwidowanej instytucji, w ktcrei
uprawniony byl poprzednio ubezpieczony. Wyplaly
“z tytutu powyiszych Swiadczen nie bedg uwzglednia-
ne przy rozrachunku w mysl art. 86 punkt €.

Natomiast $wiadczenia, do ktdrych prawo pow-
stalo po wejsciu w zycie rozporzadzenia Prezydenta
Rzeczypospolitej, obcigzaja tgcznie wszystkie Zokiady
Ubezpieczen Pracownikow Umysiowych, a ;
nek miedzy poszczegdlnemi zoktadzini na zu-e
ustalonych w art. ‘101 ust. 3, przeprowadia zo hmly
rok kalendarzowy Zwiazek Zakiadow Ube:pieczen
Pracownikéw Umystowych w ciggu pierwszego kwar-
talu nastepnego roku.

Rozrachunek z wyszcregdinieniem sposebu jog
obliczenia i dotgczeniein odpu, zatncrnikow | eswla
zwigzek poszczegolnym. zakiadom. Spory, w,.u!m_ na
tle rozrachunku, jak tez inne spory, wynikle na tle
wspoldziatania zakladdw, rozstrzyga Minister Pracy
i Opieki Spolecznej.

IV. Stosunek uprawnies, nabytych w Zakiadzie Ubezpic-

czeri Pracownikow Umv-lowych do uprawniefi, nabytych
w innej instylucji.

(do art. 118 do 120 i 145 ust. 2).

8 8. Gdy u pracownika, ubcipinczonego juz
- na podstawie rozporzadzenia Prezyd enta x\/‘“(_"’p\)s‘)o-
litej, powstanq warunki ubczpicczenia na podsiawie
przepisow, noAmuMcyu analogiczne ubezpieczenie
robotnikéw, a pracownik w myil art, 118 ust. 1 sko-
rzysta z zastrzeonych rmu uprawnient i ofwiadczy
sie za pozostaniem w ubezpieczeniu wedlug zasad
rozporzgdzenia Prezydenta chczypospoiito' WOWCZuS
beda na pracodawcy i na pracownikue ciqiyly obo-
wiazki, wzglednie beda im przysu.nmd%y uprawnienia,
jak gdyby dany pracownik pozostal wadcri pracowni-
kiem umystowym w rozumieniu rczporzadzenia Pre-
zydenta Rzeczypospolitej. GQdy u pracowniks, ubez-
pieczonego jako robotnik, powstana warunki ubez-
pleczenia na zasadzie rozporradzenia Prezydenta Rroe-
czypospolite], a pracownik ten odwiadary sic w mydl
art. 118 ust, 2 za pozostaniem w doiychiczasowem

ubezpic
pracowit

i, wéwczas bedg na pracodawcy i na
u ciatyly cobowigzki, wzgiednie beda im
przystugiwary uprown 1, jak gdyby dany pracownik
pozestal nadal robetnikiern w rozumieniu analogicz-
nych przepiséw o ubezpieczeniu robotnikow.

£ 4 Gf?y u pracoewnika,
na puumam
spolitej w
nie repot

ubezpieczenego juz
rozperzgdzenia Plczydenta Rzeczypo-
mysi precpiséw, no;mu;q&ycn ubezpiecze-
Sw, powstang warunki ubezpieczenia
w czasie mocy obowigzuiacej ksiegi IV Or-
dynacji Ubezpicczeniowe] Rreszy Niemieckie], a pra
cownik nie oswiadezy sie za pozostaniem w ubez-
pleczeniu na zasadach rozporzadzeniz Prezydenta
Rzeczy pOof‘rOxlu i, i sciwy zaklad UbPZpiE"7e-
niowy za mlglagcc SH dkowe, za ktdre nalezg sig
skiacld ubezpieczeniows z Zzkiadu Ubezpieczen Pra-
cownikéw UmyJowych, jako kwote zasadniczg za
kazdy ‘."yd‘fieri sikiadkowy 11/4%/, odnodnej (miesigcz-
nej) placy podstawowe] fart. 14, 145, 146, 148 1 149),
jeko ku m/ zas wzrostu 1»¥/, odnosnej placy podsta-
wowej, przyczem kazdy miesige skladkowy liczy sig
za 4 tygodnie skladkowe.

Fgren oy we b
rWania

Gdy warunki, uzasadniajace ubezplecze-
735 dach mzpor zdzenia Prezydenta Rzeczy-
o ite » powstang U pmuwnika, bcszeczonego
puprzedmo jako robomm, a pracownik nie oswiad-
y ‘puzostaniem w ubw;,leczemu na zasa-
sniia ii',iWuhGu(iGgO robotnikow, zaliczy
pleczen Pracownikow Umysto-
pracuwrui owi, jeko place podstawowg
Za ¢ mysl przepisow, dotycza-
cych Lbe‘i“ leczenia inwalidzkizgo robotnikdw, jego
ptace srednia w poszczegdlnych klasach placy, w kté-
r/ch ubespieczony byt jako robolnik z tem, iz w naj-
nizsze klasie placy bierze sig pod uwage gdrna gras
nicg klasy, w kiasie najwyiszej—dolng granice tejze,

& 11, Do reuly,

atieimig

as ubu;,mczcnm W

-

do ktérej prawo powstalo

przed 1 stycznia 1928 r., wymierzonej przy zastoso-
wanu,‘ przopisdw o pu_, «chodzeniu z  ubezpieczenia
funkcjonariuszow prywatnych do analogicznego ubez-
pieczenia robotnikéw, stosuje sie postanowienia art,
145, 145, 148 1 142 tyiko w odniesieniu do czesci,
cdoowiadaince] ubezpieczeniu na podstawie przepie
séw ¢ ubezpieczeniu funxcjonarjuszow prywatnych,

L

V. Powstaniz i ustanie obowigzku ubezpieczenia.
(do art. 2—9 i 1C6).
g iz

WLy $i ar

Zwolnienie od obowigzku ubezpieczenia

100 nasiepuje z pierwszym dniem tego

’=ar7ow’z'w, w ktérym dana osoba

fu\ zpieczen Pracownikéw Umy-
anie.

§ 13. Obowi 4251« ubez

wem 14-¢o dnia t za t

samego miesigca. Jako Fiesiac skladkowy liczy sie

w tym wypadku pelny odnomy miesigc.
Obowuzek ubezpieczenia ustaje z korficem te-

go miesiaca kalendarzowego, w ktérym ustalo. za-

trudnienie, urzasadniajace cbowigzek ubezpieczenia,

&
s

mie \,uuc.ﬂ

ieczenia powsfa)e z uply-

& %LE W orazie ustznia cbowigzku ubezplecze-
nia pravownike, majacego mandat wogrupie ubeze

udnienia w ciggu tego
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pieézonych, cztonek ten traci mandat (art. 97 punkt
1) z chwilg utraty prawa do dobrowolnego konty-
nuowania (art. 9 ust. ost.).

§ 15. Liczenie przewidzianego w art. 8 okresu
zachowania uprawnien do $wiadczen po ustaniu
ubezpieczenia rozpoczyna' sie od dnia ustania obo-
wiazku ubezpieczenia z tytulu ostatnio zgloszonego
zatrudnienia, wzglednie od dnia ustania dobrowol-
nego kontynuowania.

VL. Uskutecznianie zgloszeri i oplata skltadek ubezpiecze-
niowych.

(do art. 106 do 110).

§ 16. Pracownikéw umystowych, przyjetych
w ciggu miesigca kalendarzowego do zajecia, uza-
sadniajgcego obowiazek ubezpieczenia, o ile zajecie
to trwalo przynajmniej 14 dni w ciagu tego miesiaca,
obowigzany jest pracodawca bez wigledu na to, czy
pracownicy ci byli juz poprzednio ubezpieczeni, zgto-
si¢ do wlasciwego Zaktadu Ubezpieczen Pracowni-
kéw Umystowych na formularzu Ne 1 (wzér Ne 1)
najpdzniej w ciagu pierwszych 10 dni nastepnego
miesigca kalendarzowego. Zgloszenie to ma by¢
podpisane przez pracodawce i pracownika.

§ 17. W tym samym terminie obowigzany jest
pracodawca przesta¢ do wlasciwego Zakladu Ubez-
pieczert Pracownikow Umystowych wykaz oséb, pod-
legajacych obowigzkowi ubezpieczenia, a zatrudnio-
nych w ubieglym miesigcu, z wyszczegdlnieniem
wysokosci wynagrodzenia 1 przypadajacej skiadki
ubezpieczeniowej. Wykaz fen obejmowa¢ winien
rowniez pracownikéw nowoprzyjetych, zgtoszonych
w mysl § 16, i pracownikéw, ktérzy w ciagu ubieg-
lego miesigca opuscili zatrudnienie. Wykaz winien
byé sporzadzony na formularzu Ne 2 (wzor Ne 2).

O ile w pordownaniu z poprzednim miesigcem
nie zaszla iadna zmiana, wystarczy powolanie sig na
wykaz poprzedni. Nienadeslanie Zadnego wykazu
przez pracodawce, ani- niepowotanie sie na wykaz
poprzedni, bedzie uwaiane za réwnoznaczne ze zglo-
szeniem stanu bez zmian.

8§ 18. Niezaleznie od przestania wykazu, okres-
lonego w § 17, winien pracodawca réowniez w ter-
minie, okreslonym w § 16, zgtasza¢ wszystkie zmiany,
zaszle w wynagrodzeniu stuzbowem, stosunkach stuz-
bowych i rodzinnych pracownikéw na formularzu
Ne 3 (wzor Ne 3). Zgloszenie to ma by¢ podpisane
przez pracodawce i pracownika. Zgloszenia o zmia-
nach stosunkdw rodzinnych moga by¢ podpisane
przez samego pracodawce lub przez samego pra-
cownika.

§ 19. Pierwsze zgloszenia do ubezpieczenia
na obszarze m. st. Warszawy i wojewddztw: warszaw-
skiego, todzkiego, kieleckiego, lubelskiego, biatostoc-
kiego, wolyriskiego, poleskiego, wileriskiego i nowo-
grodzkiego — winny by¢ dokonane do dnia 20 stycz-
nia 1928 r. za posrednictwem Kas Chorych, wtiasci-
wych dla poszczegolnych pracownikéw, na formula-
rzach Ne 1 z kopjg, przeznaczong dla Kasy Chorych.

W razie nieuskutecznienia zgloszen przez pra-
codawce w przepisanym terminie, Kasa Chorych
uskutecznia zgloszenie z urzedu na Zadanie wiasci-
wego zakladu.

Zgltoszenie, dokonane w mysl niniejszego para-
grafu, nie zwalnia pracodawcy od obowigzku zloze-
nia, przewidzianego w art. 106 ust. 2 i w § 17, wy-
kazu za miesigc styczen 1928 r.

8§ 20. Na podstawie otrzymany~h zgloszen or-
ganizuje zaktad ewid:ncje pracodaw.ow i pracowni-
kow, zakladajac dla kazdego z tych ostatnich karte
ewidencyjng (wzér Ne 5). Oscbom, 2gtoszonym do
ubezpieczenia po raz pierwszy, wystawia i dorecza
zaktad wypetniona karte ubezpieczeniowa (wzor
Ne 6) — bezplatnie.

§ 21. W razie stwierdzenia przez zaklad nie-
istnienia obowigzku ubezpieczenia zgloszonego pra-
cownika, wydaje zaklad i dorecza pracownikowi
i pracodawcy orzeczenie o nieistnieniu obowigzku
ubezpieczenia, z pouczeniem o przysiugujacych srod-
kach prawnych.

§ 22. Ubezpieczeni, majacy juz karte ubezpie-
czenjowa, przy zmianie pracodawcy wreczajg dotych-
czasowemu, jak réwniez i nowemu pracodawcy Kkarty
ubezpieczeniowe dla otrzymania od nich odnosnych
wpisow na tych kartach.

Wpisy, odpowiadajgce zmianom wynagrodzenia
sluzbowego, o ile zgloszone zostaly zgodnie z § 18,
uskutecznia na karcie ubezpieczeniowej pracodawca.

§ 23. Osoby, ubezpieczone na podstawie do-
tychczasowych przepiséw przed wejsciem w zZycie
rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypospolitej na wy-
padki, przewidziane w art. 1 punkty 2 do 4, otrzy-
mujg karty ubezpieczeniowe naréwni ze zgloszonymi
po raz pierwszy do ubezpieczenia, przyczem ilosé
miesiecy, zaliczonych do ubezpieczenia przed wej-
Sciem w Zycie rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypo-
spolitej, i odpowiadajacq tym miesiacom s$rednia pla-
ce podstawowa, przeliczona w mysl zasad razporza-
dzenia Prezydenta Rzeczypospolitej, wpisze witasciwy
Zaklad Ubezpieczeri Pracownikéw Umystowych przy
pierwszej wymianie karty ubezpieczeniowej, dokony-
wanej w mysl § 24, ‘

§ 24. Ubezpieczony winien co lat 5 przedkia-
da¢ karte ubezpieczeniowa Zakladowi Ubezpieczen
Pracownikow Umyslowych do wymiany. Data, w kto-
rej zmiana karty ma nastgpi¢, winna by¢ na karcie
przy jej wystawieniu wpisana. Zaklad, otrzymawszy
karte ubezpieczeniowa, poréwnywa jg z wlasng karta
ewidencyjng i w wypadku, gdy zachodza miedzy
niemi réznice, zawiadamia o nich pracownika, wszczy-
najac ewentuainie dochodzenie.

Otrzymang karte zaklad zatrzymuje, ubezpie-
czonemu za$ wystawia i dorecza bezptatnie nowa
karteg ubezpieczeniowa, opatrzona tym samym nu-
merem. W nowej karcie ubezpieczeniowej zakiad
wpisuje ilo$¢ miesigey zaliczonych do ubezpieczenia
i odpowiadajgcg im przecietng place podstawowa.

8§ 25. W razie objecia przez ubezpieczonego
zatrudnienia na obszarze dziatania innego Zakladu.
Ube:zpieczen Pracownikéw Umystowych czy to u te-
go samego pracodawcy, czy to u innego, pracodaw-
ca przesyla karte ubezpieczeniowa do zakladu wraz
ze zgloszeniem, dokonanem w my$l § 16. Zaktad,
otrzymawszy zgloszenie, wystawia nowa karte ubez-
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pleczeniowa, opatrujac ja wlasnym numerem i do-
konywujgc wpisu w mysl § 24.

W razie zniszczenia lub zgubienia karty ubez-
pieczeniowej moze ubezpieczony igda¢ wystawienia
nowej karty ubezpieczeniowej za oplata, ustalong
przez Zwiazek Zakladdéw Ubezpieczen Pracownikow
Umyslowych.

§ 26. Pracownikéw umystowych, posiadajacych
warunki, okreslone w art. 2 do 4, a niepcdlegajg-
cych obowiazkowi ubezpieczenia z powoddw, wy-
mienionych w art. 5, lub Zadajacych zwolnienia od
obowigzku ubezpleczema z powodow, wymxemonych
w art. 6, zglasza pracodawca na formularzu Ne 4
(wzér Ne 4), podajac powdd, uzasadniajacy zwolnie-
nie od obowigzku ubezpieczenia, wzglednie prawo
zadania tego zwolnienia, oraz dotgczajac odpowiednie
dowody.

Jezeli Zaklad Ubezpieczen Pracownikow Umy-
stowych, po przeprowadzeniu ewentualnych docho-
dzen, stwierdzi nieistnienie warunkow, uzasadniaja-
cych zwolnienie lub prawo do Zadania zwolnienia
od obowigzku ubezpieczenia, dorecza pracownikowi
i pracodawcy orzeczenie o uznaniu obowigzku ubez-
pieczenia i wezwanie do uskutecznienia zgloszenia
w mysl § 16 z pouczeniem o przystugujacych im
srodkach prawnych.

§ 27. W razie zgloszenia do ubezpieczenia po
raz pierwszy, dokonanego przez samego pracownika
zgodnie z art. 106 ust. 3, wystawia zaklad i dorecza
pracownikowi kartg ubezpieczeniowa, przesylajac je-
dnoczesdnie pracodawcy zawiadomienie o tem i we-
.zwanie do oplaty skladek, z pouczeniem o przystu-
gujacych mu Srodkach prawnych.

W razie dokonania przez pracownika innych
zgloszeri (zmiana wynagrodzenia, zmiana pracodaw-
cy), przesyta zaklad pracodawcy odpowiednie zawia-
domienie w mys$l zasad ustepu poprzedniego, z we-
zwaniem do uskutecznienia odpowiednich wpiséw
w karcie ubezpieczeniowej pracownika.

8§ 28. W razie uskutecznienia zgloszenia w ter-
minie pozniejszym, niz wskazany w § 16, wystawia
zaklad karte ubezpieczeniowa, wzglednie wzywa pra-
codawceg do uskutecznienia odpowiedniego wpisu,
przyczem za czas, poprzedzajacy date zgloszenia, ma
byc w karcie ubezpleczemowej (w rubryce ,uwagi”)
umieszczone zastrzeienie, Ze miesigce skladkowe,
poprzedzajace zgtoszenie, zaliczone beda do ubez-
pieczenia pod warunkiem wptacenia odnosnych skia-
dek, zgodnie z art. 112 ust, 1.

Jednoczesnie zawiadamia zaklad o dokonanem
zgloszeniu odnos$nego pracodawce, przesylajagc mu
nakaz zaptaty naleinosci za ubiegle miesigce sktad-
kowe, z pouczeniem o przysiugujacych mu srodkach
prawnych. Analogicznie naleizy postgpic w razie
zgloszenia z urzedu odnosnie do czasu, poprzedzajg-
cego zgloszenie.

§ 29. Formularze NeNe 1—4 i Ne 7 winny by¢
do nabycia po cenie kosztu w biurze Zakladu Ubez-
pieczeri Pracownikow Umystowych i we wszystkich
Kasach Chorych, majacych siedzibe na obszarze dzia-
lania zakladu. Pracodawca moze jednak uzy¢ wias-

nych formularzy, sporzadzonych wedtug wzoréw, zala:
czonych do rozporzadzenia (NeNe 1—4 i Ne 7).

§ 30. Przy scigganiu zaleglosci Zakladu Ubez-
pieczen Pracownikéw Umyslowych w trybie, przewi-
dzianym dla $ciagania naleznosci skarbowych i admi-
nistracyjnych, Zaktad (lbezpieczen Pracownikow
Umystowych nie korzysta z pomocy Prokuratorji
Generalnej Rzeczypospolitej Polskiej, z jakiej korzy-
stajg w my$l przepiséw, normujacych powyiszy tryb,
wladze skarbowe i.administracyjne.

VIl. Zglaszanie roszczefl o $wiadczenia z powodu braku
pracy i wyplata tych $wiadczen; rejestracja i kontrola
pozostajgcych bez pracy.

(Do art. 17—19, 37, 45, 47, 49 ust. 2 1 3, 123, 124 ust. 1 zd. ost.,
133, 135 i 163).

§ 31. Pozostajacy bez pracy zglasza w ter-
minie miesigcznym od dnia utraty zajecia (§ 34
roszczenie o $wiadczenia z powodu braku pracy do
Zakladu Ubezpieczern Pracownikow Umystowych,.
w ktérym ostatnio byt ubezpieczony, za posred- .
nictwem Kasy Chorych dziatajgcej na obszarze, na
ktorym znajduje sie miejsce zamleszkama uprawnio-
nej osoby.

Na obszarze gornoslgskiej czesci wojewodztwa

$laskiego wlasciwa jest kasa ogdlno-miejscowa, o ile

pozostajacy bez pracy nie byl ze wzgledu na utra-
cone zajecie ubezpieczony na wypadek choroby
w innej kasie, na tym obszarze dzialajacej, W tym
ostatnim wypadku wlasciwa jest kasa, w ktdrej po-
zostajacy bez pracy byl ostatnio ubezpieczony.

§ 32. Rownoczesnie ze zgloszeniem roszczenia
o Swiadczenia z powodu braku pracy winien pozo-
stajgcy bez pracy okaza¢ kasie: )

1) karte ubezpieczeniowg Zakladu Ubezpieczeri
Pracownikéw Umystowych i

2) legitymacje poszukujacego pracy, wystawiona
przez wiasciwy urzad posrednictwa pracy na dowdd,
iz zawiadomil wlasciwy urzad posrednictwa pracy
o poszukiwaniu pracy i checi przyjecia kaidej odpo-
wiedniej pracy, wskazanej przez ten urzad,

oraz zlozyl:

3) zaswiadczenie o czasie zamieszkania w danej
miejscowosci i stanie rodzinnym, przewidziane w § 39,

4) zaswiadczenie pracodawcy o zwolnieniu z ostat-
niej pracy—formularz Ne 7 (wzér Ne 7) i -

5) ewentualnie inne potrzebne dla stwierdzenia
wysokosci zasitku dokumenty.

Zaswiadczenia powyisze winny by¢ wydane bez-
platnie, réwniez bezptatnie winno by¢ dokonywane
poswiadczenie podpisu wiascicieli (administratoréw,
rzadcéow) domdéw na zaswiadczeniu, wskazanem
w punkcie 3.

Wlasciwym urzedem posrednictwa pracy jest
panstwowy urzad poérednictwa pracy, a na obszarze

gérnodlaskiej czesci wojewddztwa Slaskiego komu-

nalny urzad posrednictwa pracy (wzglednie ich od-
dzial lub ekspozytura), na ktoérego obszarze pozosta-
jacy bez pracy zamieszkuje przynajmniej od trzech
tygodni. Zaloszenie, dokonane w mewlascnwym urze-
dzie posrednictwa pracy, jest niewaine.

§ 33. Odpowiedniem zajeciem jest zajecie, od-
powiadajace zdolnosciom fizycznym, zawodewemu
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wyksztalceniu i vzdolnieniu ubezpieczonego, a nie-
szkodliwe dla zdrowia lub obyczajnosci (art. 18),
o ile polega na pelnieniu czynnosci, uzasadniajacych
obowiazek ubezpieczenia, a zaofiarowanie zajecia
nie nastapilo za niZszem wynagrodzeniain lub w wa-
runkach pracy gorszych, niz stosowane ogdlnie
w miejscu nowego zatrudaienia, ani w przedsigbior-
stwia, objetem zatargiem gospodarczym (art. 19).
Dla stwierdzenia, czy przedsisbiorstwo, w kté-

rem- zaofiarowano zajecie, objste jest zatargiem go-

spodarczym, wiasciwy jest inspektor pracy.

§ 34, Prawo do $wiadczenn z powodu braku
pracy rozpoczyna sie od dnia utraty zajscia, o ile
w dniu utraty isinialy warunki, wymagane do przy-
znania Swiadczerl, oraz o ile w ciggu miesiaca od
dnia utraty zajecia nastapilo- zgloszenie w sposdb,
przepisany w &% 31 i 32

Jezell zgloszenie nie nastgpito w terminie,
okreslonym w ustepie poprzednim, wdéwczes prawo
do swiadczen rozpoczyna sig od pierwszego miesiag-
cg kalendarzowego, w ktdrym nastapito zgloszenie,
zgodnie 'z przepisami §§ 31 i 32.

- Qdy warunki, wymagane do przyznania $wiad-
czeti, nie istnialy w dniu utraty zajecia, lecz powsta-
ly pdinie}, a zgloszenie roszczenia nastapilo w ciggu
miesidca od dnla powstania tych warunkéw, to pra-
wo do-$wiadczenn powstaje od dnia %aisinienia tych
warunkow, jezeli zas zgloszenie nastgpilo pdiniej, to
od pierwszego dnia miesigca kaleadarzowego, w kto-
rym zgloszenie roszczenia zostalo usiutecznione.

§ 35. W razie niemoinosci dostarczenia przez
pozostajacego bez pracy zaswiadczenia pracodawcy,
wymienionego w § 32 punkt 4, z powodu cdmowy
pracodawcy, Kasa Chorych wystapuje z wnioskie
do powiatowej wiadzy administracji cgdlnej o zasto-
sowanie postanowien karnych art. 135, oraz przyjmu-
je zgloszenie od pozosisjgcago bez pracy, ktory wi-
nien udewodni¢ dane brakujgceqo zaswiadczenia,
Kasa Chorych moie stwierdzi¢ prawdziwosé dowo-
ddw przy pomocy wiadz paitstwowych lub komu-
nalnych (art, 133),

8 36.. Pozostajacy bez pracy obowiazany jest
pod rygorem wstrzymania $wiadezenn (art. 50 punkt
B6) poddac slg obowigzujgcym w zakresie rejestracji
i kontroli’ przepisom.

8 37.. Regulamin urzedu posdrednictwa pracy,

ogloszony rozporzadzeniem Ministra Pracy i Opiekl
Spelecene] z dnia 26 stycznla 1925 r. (Monitor Pol-
ski Ne 28, poz. 83), ma zastosowanie do pozostaja-
cych ber pracy pracownikéw vmystowych z tem, e
w miejsce przepisow ustawy z dnia 18 lipca 1924 r.
o zabezpisczeniu na wypadek bezrobocia (Dz. UL R. P,
Ne d7gspoz. 650) wrgladnie rorporzadzenia Ministra
Pracy i Opieki Spoteczne] z dnla 1 maja 1920 r.
(Dz. U. R. P Ne 45, poz. 278) wchodza odpowiednie
przepisy rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypospolitej
z dnig 24 listopada 1927 r. o ubezpieczeniu pra-
cowntkdw . umystowych (Dz. U. R. P. Ne 106, poz. 911)
wzglednie przepisy ninigjszege rozporzadzenia, w miej-
sce Zarzadu Obwodowego Funduszu Bezrobocia wcho-
dsi Zaklad Ubezpieczern Pracownikéw Umystowych,

wzglednie dzialajaca w jego imieniu Kasa Chorych,

pod csobami za$, pobierajgcemi zasitki z Funduyszuy
Bezrobocia; ¢ ile chodzi o pracownikdow umysla-
wych, — rozumie¢ nalezy osoby, pobierajace zasitki
w mysl rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypospolitej,

§ 38. Qdy pracownik opuscil prace bez uprze-
dniege zawiadomienia procodawcy, pracodawea nie
moie sie uchyli¢ od wydania zaswiadczenia, przewi-
dzianego w § 22 punkt 4, Zaswiadczenie zamiast po-
wodu zwolniznia od pracy podaje warunki, w jakich
nastgpilo opuszezenie pracy przez pracownika.

Pracodawcy obowigzani sg prowadzi¢ specjalne
reiestry wydanych zaswiadczenn 1 kaide zaswiadcze-
nie opatrzy¢ kolejnym numerem rejestru.

§ 38. Zarzady gmin wiejskich, a w gminaeh
miejskich wlasciciele (administratorzy, rzadey) de-
méw, wzgladnie biura meldunkowe, obowiazane sg
wydac¢ na zgdanie pozostajacego bez precy zadwiads
czenie, stwierdzajgee na podstawie ksiag meldunko-
wych: ' .
- 1) miejsce i przecigg crzasu zamieszkania pozag-
stajacego baz pracy, w danej miejscowesci lub w da-
nym domu i :

2) stan redzinny pozostajacego bez pracy, a jagli
ma on radzine, wykaz czicnkow rodziny w rozumie-
niu ark. 35

Jesh pracownik zakwestjonuje stwierdzony w za-
swiadczeniu wykaz oséb, naleigcych do jego rodzi-
ny, wiascicial demu (administrator, rzadca) lub za-
rzad gminy wzglednie biuro meldunkowe ebowiges-
ni sa zamiejcil uwage w sprawie podniesione] pres
tensji pracownika.

Gdy pozostajacy bez pracy mieszka we wias»
nym domy, 2z zenie, przewidziane w ustgpie
pierwszyim, ob zana jest wyda¢ wladza gminna
lub policyna.

§ 40. W razie uznania pizez Kasg Chorych
zgloszenia za odpowiadajace przepisanym wymaga-
niom, Kasa Chorych rejestruje pracownike, jaka po-
zostajacego bez pracy, ktdry zglosit roszczenie o swiad-
czenia.

O dokonanem zgloszeniu Kasa Chorych usku-
tecznia odnosng adnotacje na legitymacii poszuku-
jacego pracy, sporzadzajac wycigg z tejie legitymacj
dla Zakladu Ubezpieczen Pracownikow Umystowych.

8 41. Kasa Chorych pordwnywa dane, zawarte

w zgloszeniu veszcaenia | w galgcznikach, z danemi,

posiadancami priez ewidencjg Kasy Choryeh dla wlas-

~ , zamnaczajac zgodnodé lub niexgods

tnim wypadku Kasa Chorych zarzadza

potizebne dochedzenia i wynik ich uwidocznia w ake

tach. 31

karskiz osoby zglaszojace] roszezenie w celu stwier

dzenia zdolnesc do pracy (art. 17 ust. 1 punkt 1)

Kasa Chorych przedkiada zgtoszemie wraz z od-

nosnemi uwagarmi wilasciwemu Zakladowi (Ubezpier
czen Pracownikow Umystowych.

§ 42. Zaklad Ubezpieczen Pracownikéw Umy-
stowych lub Kasa Chorych maja prawe, niezaleinie
od nasuwajgcych sig watpliwesdcd, w poszczegoinych
wypadkach przeprowadzal kontrole uprawnlend pozos
stajgceyo bez pracy w celu stwierdzenia, czy padane
przez niego daly i fakty odpowiadajg istotnemu sta-
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nowi-‘rzeczy i czy nie istniejg przyczyny, wstrzymu-
jace w calodci lub w czesci $wiadczenia. Kontrola
meoie by¢ dolionana w dormnu pozostajacego bez pra-
cy, w zakladzie pracy, w zwiazku zawodowym i t. d.
© Zakiad Ubezpieczed Pracownikow Umyslowych
rozstrzyga roszczenie i przesyla Kasie Chorych decy-
zje z upowaznieniem kasy do uskutecznienia nalei-
nych wyplat z zastrzezeniem postanowienia art. 47
ust, 2, ‘
‘W wypadku naloienia ze strony zakladu na ka-
s¢ obowigzku wyplaty Swiadczen, obowigzany jest
zaklad na iadanie kasy postawi¢ jej do dyspozycji
odpowiednie fundusze. '

Decyzie Zakiadu (Ubezpieczen Pracownikow Umy-
stowych, zawierajacq okolicznosci, przepisane w art.
129, przesyla kasa pozostajgcemu bez pracy, zawia-
damiajac go w razie 'przyznania $wiadczen o dniu
i miejscu wyplaty zasitku.

§ 43. W ostatnim dnin kazdego miesigca, li-
czae -od powstania prawa do dwiadczen, winien po-
zostajgcy bez pracy zglasza¢ sig w Kasie Chorych
celem wykazania, iz przez caly miesiac pozostawal
bez pracy, nie mogac znales¢ odpowiedniego zaje-
cia; w tym celu okazuje lub przesyia kasie legity-
‘macje poszukujgceqgo pracy, zaopatrzong w odpo-

wiednie zaswiadczenmie urzgdu posrednictwa pracy,

poczem Kasa Chorych, — o ile. wlasciwy zaklad nie
zarzadzi. inaczej, — wyplaca naleiny zasilek gotdwka
lub <zekiem Zakiadu Ubezpieczen Pracownikéw Umy-
stowych do instytucji kredytowej, zwracajgc jedno-
czesnie przystane dokumenty.

§ 44. Pozostejacy bez pracy ma ebowiazek
pod rygorem .utraty wzglednie wsirzymania $wiad-
czeri (art. 17 ust. 1 punkt 2, 50 punkty 5 i 6, 56
punkt 1) zglaszaé sie z kartg polecajacq urzedu po-
érednictwa pracy do kaidego, wskazanego przez ten
urzad, pracodawcy w celu omowienia z nim blizszych
werunkow pracy. W razie niedoj$cia do skutku umo-
wy o prace, pozostajacy bez pracy obowigzany jest
zwréci¢ sig do pracodawcy o zaswiadczenie na swej
kardie polecsjgcej przyczyn nieprzyjecia go do pra-
cy, w cely przedstawienia w dniu nastepnym urze-
dowi posredniciwa pracy.

8 45, Urzaqd posrednictwa pracy obowlazany
jast  zawiadomi¢ Kase Chorych o wszelkiej znanej
urzedowi zmianie warunkow, uprawniajacych pozosta-
jacegqe beéz pracy do s$wiadczen, majacej w mysl
art. 17,19, 35, 46, 47, 50, 56, 57 znaczenie dla oce-
ny praw do Swiadczen, o ile uskutecznienie odnoénej
adnotacji na legitymacji poszukujacego pracy (8 46)
byloby niemozliwe lub nie osiagneloby zamierzones
go cely, ' '

§ 46, Pozostajacy bez pracy obowigzany jest
dla. uzyskenia wzglednie zachowania praw do dwiad-
cienl z powodu braku pracy zglasza¢ sie osobiscie
w ciagu calego czasu pozostawania bez praey sto-
sownie do regulaminu urzedu posrednictwa pracy
do tego urzedu (jego oddzialu, eksporzytury) lub wy-
znsczonej instytucji (§ 49) do stalej kontroli w celu
stwierdzenia, Ze jest bez pracy i wyraienia gotowosci
przyjecia ofiarowanej mu pracy.

Urzad podrednictwa pracy obowigzany jest uskur
teczni¢ na legitymacji poszukujgcego pracy adnata-
cje o uchybieniu powyiszemu. obowiazkowi, B {@
w celu zastosowania postanowienia art. 50 punkt 6
o wstrzymaniu $wiadczen.

§ 47. Pozostajacy bez pracy obowiazany jest
pod rygorem wstrzymania $wiadczen (art. 50 punkt'1)
zawiadomi¢ wlasciwy urzad posrednictwa pracy (jego
oddzial, ekspozyturg) lub wyznaczone miejsce kans
troli (§ 49) o zmianach, ktdre zaszly w nastepujgcych
okolicznosdcjach:

1) otrzymanie pracy zarobkowej, choéby “krét-
kotrwale], przez niego samego lub przez ktdrgkol-
wiek z osdb, zaliczonych w myé$l art. 35 do jego rodziny,

2) $mierci ktérejkolwiek z oséb, zsliczonyeh
w my$l art. 35 do jego rodziny, lub zapewnienia jaf

uirzymania przez osobg trzecia.

§ 48. W razie przeprowadzenia sig pazostajas
cego bez pracy, pobierajacego swiadczenia, do obwo-
du innego urzgdu posredniciwa pracy, obowigzany
jest pozostajacy bez pracy zglosi¢ sie niezwlocznie
do wiasciwego urzedu posrednictwa pracy (jego od-
dzialu, ekspeozytury), wzglednie instytucji, powolanej
w mysl § 49 do przeprowadzenia kontrali, i do wlesci-
wej Kasy Chorych, ktéra zwraca sig do poprzednio
wlasciwej Kasy Chorych o przystanie odpisu decyzji
Zakladu {bezpieczenn Pracownikéw Umysiowyeh | od-
nosnych jego zlecen, zawisdamiajac o tem jedno-
czed$nie wlasciwy Zaklad Ubezpieczen Pracownikéw
Umysiowych.

§ 43. Wymienione w przepisach niniejszega
rozporzadzenia czynnosci, dotyczgce rejestracji, ewi-
dencji i kontroli pozostajgcych bez pracy, naleiace
do kompetencji urzeddw posrednictwa pracy, mogda
by¢ w miejscowodciach odleglych od siedziby tych
urzedow (ich oddzialéw lub ekspozytur) przekazys
wane za zgoda Ministra Pracy i Opieki Spolecznej
przez Zakiad (bezpieczeri Pracownikéw Umystowyeh
za zwrotem kosztow w pierwszym rzedzie gminom
wiejskim i miejskim, za zgodag ich wiadz nadzerczych,

lub instytucjom spolecznym o charakterze publiczne-

prawnym, ktére zakiad uzna za odpowlednle do ts-
go zadania, '

Zaklad Ubezpieczenn Pracownikdw Umyslowych
motie, za zgoda l\finistra Pracy i Opieki Spcleczqek
dla pewnych kategoryj pracownikdw umystowyeh
zorganizowaé rejestracje, ewldencje i kontrolg po-
zostajgcych bez pragy na zasadach odmiennych, . ni2
ustalone w rozporzgdzeniu niniejszem.

Odpowiednie peuczenie interesowanych winne
nastapi¢ w sposéb, wskazany w statucie.

. 8 50. W razie zajécia okolicznodci, powoduja-
cej utrate lub wstrzymanie $wiadczen, Kasa Chorych
wydaje odpowiednie zarzadzenia doraine, zwracajae
sie réwnoczesnie do Zakladu Ubezpieczen Pracowni-
kéw Umystowych o wydanie decyzji formalnej, kté-
rej dorgczenie zarzadza Kasa Cherych, uskutecznla-
jac, o ile moznosci, odnesng adnotacje na legltyma-
cji poszukujgcego pracy.

8§ 51. W razie ustania przyczyn, wstrzymujg-
cych $wiadczenia, przed uplywem okresu, przewidzia-
nego w art. 37, naleiy c»elem wznaowicnia wyplaty
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naleznych sSwiadczen postapic w mysl powyiszych
przepiséw analogicznie, jak przy zgloszeniu roszcze-
nia po raz pierwszy.

§ 52. Utrata zajecia wskutek zaprzestania pra-
¢y, co do ktorego wlasciwy inspektor pracy stwierdzi,
iz wywolane zostalo wyraznie nieprawnemi dzialal-
nosciami lub zarzadzeniami ze strony przedsiebiorcy,
nie jest uwazane za utrate zajecia z powodu strajku
w rozumieniu art. 50 punkt 2.

§ 53. Date rozpoczecia i zakonczenia czasu
pozostawania bez zatruduoienia, okreslonego w art. 8
punkt 4, wpisuje do karty ubezpieczeniowej wlasciwy
urzad posrednictwa pracy. Date rozpoczecia i zakon-
czenia czasu pozostawania bez pracy z powodow,
wyrhienionych w art. 8 punkty 1 do 3, wpisuje do
karty ubezpieczeniowej na Zadanie ubezpieczonego
Kasa Chorych lub Zakiad (bezpietzen Pracownikéw
Umystowych.

VIIl. Zglaszanie roszczeil o swiadczenia emerytalne.

(do art. 123, 124, 127, 160 i 161).

8§ 54. Za posrednictwem Kas Chorych naleiy

zglaszaé nastepujgce roszczenia:

1) o rente inwalidzka,

2) o rente starcza, gdy uprawniony rosci sobie
réwnoczesnie pretensije do dodatku dla oséb, potrze-
bujgcych stalej opieki i pomocy innych oséb (art. 40
ust. 1),

%) dodatkowe roszczenie o dodatek dla oséb,
potrzebujgcych stalej opieki i pomocy innych osob
(art. 40 ust. 1),

4) o pomoc lecznicza,

5) o rentg wdowca,

6) o rente sierocg dla sierot niezdolnych do
zarobkowania wskutek ulomnosci cielesnej lub umy-
slowej (art. 28 ust. 3),

7) o jednorazowg odprawe dla ubezpieczonego,
dla wdowca, wzglednie dla sieroty niezdolnej do za-
robkowania (art. 28 ust. 3).

§ 55. Zglaszajacy roszczenie o rente inwalidzka
lub jednorazowg odprawe dla ubezpieczonego zloiyé
winien w Kasie Chorych:

1) karte ubezpieczeniowa,

2) zaswiadczenie urzedu gminnego, ze zglasza-
jacy roszczenie nie zarobkuje, wzglednie potwierdzo-
ne przez ten urzad zaswiadczenie pracodawcy o wy-
sokosci zarobku.

O ile zglaszajacy roszczenie zglasza réwniez
roszczenie o dodatek na dzieci (art. 40 ust. 2), nale-
2y przedlozy¢ metryki urodzenia dzieci ewentualnie
sdwiadectwa odbywania studjéw w wypadku, gdy
tytutem roszczenia o rentg sierocg jest okolicznos¢
odbywania przez sierote studjéw naukowych (art. 28
ust. 4).

§ 56. Zglaszajacy roszczenie o rente starczg
z dodatkiem dla oséb, potrzebujacych statej opieki
i pomocy innych oséb (art. 40 ust. 1), zlozy¢ w Kasie
Chorych winien:

1) karte ubezpieczeniowa,

2) metryke urodzenia

i ewentualnie zaswiadczenie, mogace stwierdzi¢
okolicznosci, uprawniajace do dodatku.

Pobierajacy rente starcza winien przy zgtoszeniu
roszczenia o dodatek dla oséb, potrzebujacych stalej
opieki i pomocy innych oséb (art. 40 ust. 1), zamiast
karty ubezpieczeniowej przedloiyé dorgczong mu
decyzjg Zaktadu Ubezpieczen Pracownikow Umysto-
wych o przyznaniu renty.

§ 57. Zgtaszajgcy roszczenie o rente lub o jed-
norazowg odprawe wdowca winien zlozy¢ w Kasie
Chorych:

1) karte ubezpieczeniowg zmarlej Zony (jezeli
karty tej nie posiada, podaé¢ powinien numer karty),

2) metryke $lubu,

3) akt zejscia zmarlej ubezpieczonej,

4) zaswiadczenie urzedu gminnego, ze w chwili
Smierci Zony pozostawal catkowicie lub w przewaznej
czesci na jej utrzymaniy,

5) zaswiadczenie urzedu gminnego o braku me-
zbednych srodkow utrzymania.

§ 58. Zglaszajacy roszczenie o rente lub jedno-
razowg odprawe d'a sierot niezdolnych do zarobko-
wania (art. 28 ust. 3) zlozyé winien:

1) karte ubezpieczeniowg zmarlego ojca lub
matki,

2) metryke urodzenia,

3) akt zejscia zmarlego ubezpieczonego ojca lub
matki.

§ 59. Rowniez za posrednictwem Kasy Chorych
zgtaszac nalezy, przewidziane w art. 160 i 161, roszcze-
nie o zaopatrzenie pracownikow umyslowych oraz
sierot po otrzymujacych takie zaopatrzenie z powodu
niezdolnodci do zerebkowanis. Feacownik, zglaszajgey
powyisze roszcienie, winien przediozy

1) metryke urodzenia,

2) dowdd obywatelstwa polskiego,

3) zaswiadczenie urzedu gminnego o braku nie-
zbednych srodkdéw utrzymania,

4) zaswiadczenie, stwierdzajace, Ze w ciggu ostat-
nich pieciu lat przed nastzaniem niezdolnosci do wy-
konywania zawodu pozostawal w zatrudnieniu, kto-
reby uzasadnialo obowiazek ubezpieczenia.

Czlonkowie rodziny pobierajgcego zaopatrzenie,
pozostali po jego Smierci, winni ziozy&:

1) akt zejécia pobierajgcego zaopatrzenie,

2) dowod pobierania przez zmartego zaopatrzenia,

3) metryke urodzenia, o ile chodzi o sieroty oraz
ewentualne dokumenty, majsce stwierdzi¢ odbywanie
studjow wzglednie niezdeinos¢ do zarobkowania.

8§ 60. Kasa Chorych pordwnywa dane, zawarte
w zgloszeniu roszczenia i w zalacznikach, z danemi,
posiadanemi przez ewidencije Kasy Chorych dla wias-
nych jej celéw, zaznaczajac zgodnosé¢ lub niezgodnosé.
Kasa Chorych ma obowigzek, niezaleznie od nasuwa-
jacych sie watpliwosci, przeprowadzenia kontroli u-
prawnien zgtaszajgcego roszczenia w celu stwierdze-
nia, czy podane przez niego okolicznosci odpowiadaijg
istotnemu stanowi rzeczy i czy nie istniejg przyczyny,
wstrzymujgce w calosci lub w czesci $wiadczenia,
a w szczegdlnosci, czy zglaszajgcy roszczehnie o rente
inwalidzkg, wdowca lub sieroca, nie pobiera renty
z tytulu ubezpieczenia od nieszczesliwych wypadkow,
wzglednie w jakiej wysokosci rentg pobiera.
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§ 61. Roszczenie o poimoc leczniczg art. 25)
zgtasza¢ nalezy na 2 tygndnie przed wyczerpaniem
okresu zasitkowego w Kaswe Chorych. Zglaszaigey
roszczenie o pomoc leczniczg okezuje Kasie Chorych
karte ubezpieczeniowg. Kasa Chorych, po przeprowa-
dzeniu ewentualnych dochodzen i stwierdzeniu wy-
czerpania przez ubezpieczonego okresu zasitkowego
w kasie, zwraca sie do Zakladu Ubezpieczen Pracow-
nikow Umystowych o wydanie formalnej decyzji.

§ 62. Badanie oséb, zglaszajgcych roszczenie
o Swiadczenie, wzglednie zaopatrzenie, uzaleznione
od niezdolnosci do wykonywania zawodu, przepro-
wadza lekarz kasy, z ktorym Zaktad Ubezpieczen Pra-
cownikéw Umystowych zawart odnosng umowse, lub
inny lekarz, wskazany przez zaklad, w razie niemoz-
nosci dojscia do porozumienia z lekarzem kasy co do
honorarjum lub innych kwestyj, polaczonych z prze-
prowadzeniem badania (art. 124 i 12/).

Wynik badania lekarskiego, spisany na ustalo-
nym przez Zaklad Ubezpieczen Pracownikéw Umy-
slowych formularzu, przesyla Kasa Chorych wraz
z roszczeniem, zalgcznikami, wskazanemi w §§ 55
do 59, oraz wynikiem przeprowadzonych w mysl § 60
badan do wtasciwego Zakladu Ubezpieczenn Pracow=
nikow Umystowych, dolqczajge, oparte na ewidencji
kasy, sprawozdanie o przebiegu chorob osoby zgta-
szajgcej roszczenie,

§ 63. Bezposrednio do Zakladu Ubezpieczen
Pracownikow Umyslowych naleiy zglaszaé roszczenia:

1) o rente starcza,

2) o rente wdowig,

3). o rente sierocg, o ile tytulu roszczenia
o te rente nie stanowi niezdolnos¢ do zarobkowania
(art. 28 ust. 3), v

4) o jednorazowg odprawe, o ile tytulu rosz
czenia o odprawg nie stznowi niezdolnos¢ do za-
robkowania (§ 54 punkt 7).

Szczegotowe pizepisy, dotyczace zglaszania wy- '

zej wymienionych roszczen, jak réwniez przyznawa-
nia $wiadczen, zawiera¢ bedzie statut Zakladu Ubez-
pieczen Pracownikow Umystowych.

IX. Zawieszenie wzglednie zlagodzenie warunkéw uzy-
skania $wiadczen z powodu braku pracy.

(do art. 159 ust. osh).

§ 64. W ciggu pierwszego roku po wejsciu
w zycie rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypospolitej
Zakiad Ubezpieczen Pracownikow Umystowych przy-
znawaé bedzie osobom, pozostajacym bez pracy, be-
dacym w szczegolnej potrzebie, $wiadczenia z po-
wodu braku pracy, jakkolwiek nie posiadaja warunku
przebycia minimalnegu okresu ubezpieczenia, okres-
lonego w art. 16 ust. 1, 21 3, o ile odpowiadajg
pozatem innym wymaganyrm warunkom.

X. Kapitalizacja rent.
(do art. €9).

§ 65. Wartosci kapitalowe rent plynnych oraz
ekspektatyw zawieraja tablice 1 i Il (zalacznik Ne 8

i 8). Przy obliczaniu przypadajace] kwoly nealezy
uwzgledni¢ stan rodzinny osoby uprawnione] do
renty,

X1l. Zaokraglenie,
(do art. 37, 45, 119),

§ 66. Zaokraglenie, przewidziane w art, 45,
nie ma zastosowania do zapomogi na podrézi, z ty-
tutu ktorej zwraca sie wykazane przez uprawnionego
koszty przejazdu wedlug najniiszej taryfy do miejsco-
wosci, w ktorej pozostajgcy bez pracy otrzymatl za-
jecie.

§ 67. llos¢ miesiecy skladkowych, odpowiada-
jacych ilodci tygodni skladkowych, podlegajacych
zaliczeniu w mysl art. 119, ustala Zaklad Ubezpie-
czenn Pracownikow Umyslowych, liczac 4 tygodnie
za 1 miesige, przyczem niepelnych 2 tygodni nie
uwzglednia sig, peilne za$ 2 tygodnie liczy sig za
miesigc.

XIl. Podwyi?szenie uprawnief, wynikajgcych z ubezpié-
czenia w mysl dotychczasowych ustaw o ubezpieczeniu
funkcjonarjuszéw prywatnych.

(do art. 149 i 153).

§ 68. Obliczenie podwyzZszenia uprawnieii winno
by¢ przeprowadzone w nastepujgcy sposéb:

Oznacza sie przez:

K,— warto$¢ kapitalowg rent plynnych w wy-
miarze wedlug rozporzadzenia Prezydenta
Rzeczypospolitej, przyjmujage wynagrodze-
nie w wysokosci, wynikajgcej z przeracho-
wania w my$l art. 145, 146 i 148, nie
nizszg jednak od przyjetej w K
wartos¢ kapitalowg rent ptynnych w obec-
nym wymiarze;
wartos¢ ekspektatyw czynnych ubezpie-
pieczonych przy wymiarze rent wedlug.
rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypospoli-
tej, przyjmujac wynagrodzenie w wyso-
kosci, wynikajacej z przerachowania w mysl
art. 145, 146 i 148, nie niisza jednak od
przyjetej w E,;
wartos¢ ekspektatyw czynnych ubezpieczo-
nych przy wymiarze rent wedlug rozporza-
dzenia Prezydenta Rzeczypospolitej, przyj-
mujac wynagrodzenie w wysokosci, w ja-
kiej zaliczone byloby ubezpieczonemu
ostatnio przed 1 stycznia 1928 r., .gdyby
wowczas obowiazywalto juz rozporzadzenie
Prezydenta Rzeczypospolitej.

Oznacza sie dalej przez:

R—majatek zakladuy,

B~ obcigzenie zakladu, gdzie

B=K, - K, + E, - E,.

Jeieli »
A - K,>B,
to przyjmuje sie w petni policzalne do ubezpieczenia
wynagrodzenie, ustalone wedlug postanowien art, 146.
Jezeli
A - K,<<B,

to nastepuje stosunkowe obnizenie tak nadwyzki rent
pltynnych ponad dotychczasowy wymiar, jak i wyni-
kajacej z ait. 146 nadwyiki wynagrodzenia czynnych
ubezpieczonych ponad wynagrodzenie, przyjete w E,
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Obliczenie wartoici K, K,, E, i E, przeprowa-
dzi¢ naleiy na dzied 31 grudnia 1927 r.

RAnalogiczrie zasady majg zastosowanie w wy-
padku art, 153,

Xiil, Restytucja utraconych uprawnien, edpowiadajgcych
prrebytemu ubezpleczeniu w mysl dotychezasowych istaw
© ubezpieczeniu funkcjonarjuszéw prywatnychs

(do a&rt. 147 ust, ost)

- 8 68, Komisje rentowe wzglednie odpowiedni
étgan poszézegolnych zakladéw (§ 3 ust. ost) roz-
patrzg prosby o przywrdcenle uprawnied, odpowia-
dajacych ubezpieczeniu) przebytemu w mysl dotych-
€zagowych ustaw o ubezpieczeniu funkcjonarjuszédw
prywatnych, a utraconych w mys$l postanowisfi tych-
Ze ustaw z powodu przerwy w ubezpieczeniu, przed-
slawiajae sprawe Ministrowi Pracy i Opieki Spolecz-
ft&j wraz ze swemi wrioskami do rozstrzygrietia.

Przy rozpatrywaniu tych spraw nie obowiazuje
postanowienie art. 83 ust. ost. o jednomyslnosci
uchwal komisji, natomiast nalezy zaznaczyé stosunek
gloséw za i przeciw przyjetemu wnioskowi,

Podania o przywrécenie praw moga byé skia-
dane do dnia 30 czerwca 1928 r.

. Ptzy tozpatrywaniu powyiszych présb komisja

réntowa wezimile pod uwage stwierdzone konkretnie
skohcznodei faktyczne, oceniajac, czy i o ile stano-
Wwig onié niezawiniony powdd utraty uprawnien
i uwzgledriienia godna przyczyne przywrdcenia tych
uprawnier.

W siczegblnosci uwzgledni¢ nalezy:

1) wypadki wojenne i z wojng w zwiazku po-
aostajace, ' '

2) brak polskiej instytucji ubezpieczeniowej w da-
hym czasie i niemeinos¢ uiszczenia skladki w czasie
wladciwyim,

3) powtarzajgce sig Zrniany granicy wynagro- .

dzanid, decydujgcego o obowigzku ubezpieczenia i la-
tzgce sie z tem juz to wylgezanie, juz to wlaczanie
tych samych oséb do kregu osob, podlegajgcych obo-
winzkow! ubezpieczenia, ' :

4} okeli€znoé¢ przesiedlenia sie na obszar Rze-
czypospolitej, na ktérym nie bylo tego obowiazko-
wedo ‘ubszpieczenia,

~ 5) brak zatrudnienia i $rodkéw na dobrowolne
Kentynuowanie ubezpieczenia z powodu pozostawa-
nis bez pracy.

XIV. Sprawozdanie i wykazy statystyczne oraz prelimi-
" narz budzetewy.

(do art. 115).

§ 70. Rachunkowosé Zakladdow Ubezpieczen
Pracownikdw. Umystéwych i Zwigzku Zaktaddéw ma
by¢ prowadzona wedlug zasad podwéjnej rachunko-
woscl : ,

‘ Za kaidy rok administracyjny maja Zakiady
§ Zwiazek Zakladéw Ubezpieczer Pracownikéw Umy-
stowych sporzadza¢ sprawozdania, obeimujace:

1) ogolny przegiad dzialalnosei;

2; zamkniecia rachunkowe 1

3) wykazy statystyczne.

Rekiem administracyjnym jest rok kaleridarzowy.

Zamkniacia rachunkowe majg zawieraé rachun-
ki dzialalnodci (strat i zyskéw) i bilansy majatkowe,
sporzadzone oddzielnie dla dzizlu ubezpieczenia eme-
rytaltiego 1 dzialu ubezpieczenia na wypadek braku
pracy, | meia byé podpisene przez zarzgd i kormilsjg
rewizyjng rakladu wzglednie zwiazKu,

§ 71. Sprawozdania roczne wraz z protokétem
komisji rewizyjnej winny by¢ przedkiadane Ministro-
wi Pracy i Opieki Spolecznej do zaiwierdzenia w cig-
gu 14 dni po odbycla posiedzenia rady, najpdzniej
jednak do 15 kwietnia nastepnego roku Kalenda-
rzowego. '

Najpéinie} w ciggu miesigca pazdziernika kai-
dego roku zaklady i zwigrelt cbowiazane sa przed-
loiy¢  Ministrowi Pracy 1 Opieki Spolecznej preliffii-
narze budietowe na rok nastepny do zatwierdzenia,

§ 72. Blizsze szczegdly, dotytzace rachunko-
wosci oraz formularzy sprawozdawczych i budzeto-
wych, okresli Minister Pracy i.Opieki Spolecznej za-
rzgdzeniem, kidre w tym celu wyda zakladom wzglgd-:
Hie zwigzkowi.

XV. Postanowienia przejsciowe,

§ 73. Pracownicy umystowi, pobierafacy juz
$wiadczenia na podstawie ustawy o zabezpieczénhiu
na wypadek bezrobocia, oraz ci, ktérzy nabeda pra-
wo do s$wiadczen z powodu braku pracy w mysl
rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypospolitej w ciagu
miesigcy stycznia i lutego 1928 r., pobieraé¢ beday
W ciggu tego ezasu, z zastrzeieniem pestangwienia
art. ‘5% ust. 1, z Funduszu Bezrobocia zaliczki na na-:
lezne im na pedstawie rozporzadzenia Prezydenta
Rzeczypospolite] Swiadczenia w wysokosci $wladczen,
przewidzianych w ustawie o zabezpieczeniv na wy-
padek bezrobocia, przy zastosowaniu dotychezas obe-
wiazujgcych przepiséw prawnych, normujatych tryb
Zglaszania tych roszczen.

Fundusz Bezrobocia przekaze w ciagu powyi-
szego czasu wszystkie akia, dotyczgce pracownikéw
umnystowych, zabezpieczonych w Funduszu Bezrobo-
cia, wlasciwym wedlug miejsca zamieszkania pracow-
nikow Zakladom Ubezpieczen, Pracownikéw Umy-
stowych. S ,

Zaklady te wyptaca¢ beda od dnia 1 marca

1928 r. naleine $wiadczenia z powodu braku pracy,

przewidziane w rozporzadzeniu Prezydenta Rzeczyps-
spolite}, ped warunkami w nizrn okres$lonemi i-w wy-
sokosei, wynikajgce] z zastosowania postarnowieh
art. 33 ust. 1 i 2, 34 do 37, 119 ust. 2 i 3 .1.149
ust. 2, oraz wyplaca réinice, przypadajdca za mie-

© sigee styczen i luty 1928 r. miedzy zaliczkami; wy-

placenemi przez Fundusz Bezrobocia, a naleznémi
w mys$l rozpotzadzenia Prezydanta Rzeczypospelitd)
swiadczeniami.

XV1L. Postanowienie koticowe,

§ 74. Rozporzadzenie niniejsze wchodzi W zycia
A dniem 1 stycznia 1928 t., postanowienia za$ §§ 2
i 3 wchodzg w Zycie z dniem ogloszenia,

Minister Pracy i Opieki Spclecznej: Dr. Jurkiewicz
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Zataezniki do rozp.. Min, Pracy i Opieki Spol
z dn. 22 grudnia 1927 r. (poz. 1016).

Wzér Ne 1o
ZAKLAD UBEZPIECZEN PRACOWNIKOW UMYSLOWYCH
w
Formularz Ne 1.
Wojewddztwo
Powiat -
Miejscowosé
Ne konta pracodawcy
Zgloszenie do ubezpiecienia nowonrzyigtego pracownika,
1) Pracodawca e e {(wymieni¢ imie, nazwisko i zawdd wzgl. firme
i rodzaj przedsiebiorsiwa) w (wymieni¢ miejscowos¢ i dokladny adres)

2) Imie i nazwisko pracownika ewentuzlnie nazwisko rodowe meZatki
3) Data i miejsce urcdzenia pracownika . .. . -
4) Stan cywilny (wolny, Zonaty, zamsina, wdowice, wdowa)
5) Przynaleznos¢ pansiwowa pracownika .
6) Data zawarcia matienstwa .. . . ...
7) Imie i nazwisko {rodowe) zony, mic,is'r\ i oat:x jej u.odﬁ nia
8) Imiona dzieci, miejsce i data ich urcdzenia
9) Data rozpoczecia zgloszonago zatrudnicnie.— . - ——
10) Charakter stuzbowy, tytul stuzbowy w: wykonywane czvnnosal stuzbowe
11) Wyksztalcenie pracownika z podaniem zagiadu naukowego i lab nauki
12) Wysckos¢ policzalnego miesigcznego wynagrodzenia
a) stale wynagredzenie w gotéwce (axt. 11 . zb
b) wynagrodzenis w naturze:

.

mieszkanie w naturze -
opat i swiallo - zh
utrzymanie ... S - zl
inne S$wiadczenia w nnturze .zl
¢) wynagrodzenie zmienna {ari. ny, prowizia 1 & ops : L
Suma wynagrodzenia miesiecznego — . : L,

13) Poprzednie zatrudnienie w okresie i na obszarze mocy cbowiazujacei rozp. Prezvdente Rzeczypospo-
litej o ubezpieczeniu pracownikéw umystowych lub uchyicnych przez nie ustaw panstw zaborczych,

a) u od do
w charakterze z placy
b)
<)
14) Poprzednio ubezpieczony w Zakiadzie W
w czasie _—_.._ . e 0dd - . do
Ne karty uberzpieczeniowe] . . Data .. -

15) Uwagi.

Podpis pracodawcy (firmy) Przyimuje <o wizdomesdcd, 7e pracodawca zglosil
Adres ane do Zakladu Ubezpleczen Pracowni-
v
am prawdriwodé danych zawartych
2 do B

Podpis precownika i
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Wzér Ne 2.

ZAKLAD UBEZPIECZEN PRACOWNIKOW UMYSLOWYCH
w

Formularz Ne 2

Wojewddztwo
Powiat __ : Miesigc
Miejscowosé
Ne konta pracodawcy

Alfabetyczny normalny wykaz miesieczny pracownikéw umystowych praco-

dawcy (wymieni¢ imie i nazwisko wzgl. firme) zgodnie

z art. 106 rozp. Prezydenta Rzeczypospolitej o ubezpieczeniu pracownikéw umyslo-
wych z dnia 24 listopada 1927 r. (Dz. U. R. P. Ne 106, poz. 911).

Placa rzeczyw. Placa podstawowa Skitadka Uwagi
Dla ubez- Na
Nazwisko i imig w w Dla pi:c:e:fa wypadek
racownik ot tu ubezpiecz. na wybadek Emeryt. braku
pracownika gotéwee | naturze | oreryt |, ) racy pracy
Zt. AR ZL 1. Zt. Z1.
1.
2.
3.
4,
B,
6. {x) Odszed! z dn.
z powodu
Objat posade
u

Data i podpis pracodawcy (firmy).

Wykaz winien obejmowaé¢ wszystkich pracownikdédw danego pracodawcy, ktérzy w odno$nym mie-
sigcu podlegali obowigzkowi ubezpieczenia, przyczem w koncu wymieni¢ nalezy tych, ktérzy w ciagu danego
miesigca opuscili posade, wyszczegodlniajac w odnosnych rubrykach ptace rzeczywista oraz place podsta-
wowg i wysoko$¢ sktadki, a w rubryce uwag podal date i powdd opuszczenia posady i, o ile moznosci
-wskaza¢, gdzie objal posade.

Niezaleznie od tego zgtasza¢ naleiy osobno na formularzu Ne 1 nowoprzyjetych pracownikéow
w danym miesigcu, podlegajacych obowiazkowi ubezpieczenia w tym miesigcu, zmiany zas’, zaszie w sto-
sunkach sluzbowych Jub rodzinnych pracownikéw, zglasza¢ nalezy osobno na formularzu Ne 3

Wykaz winien by¢ sporzadzony w porzadku alfabetycznym w kazdej z grup, a to:

a) pracownikéw, ubezpieczonych w poprzednim miesigcu, ze wzgledu na zatrudmeme
u danego pracodawcy, :
b) pracownikéw, kitorzy w miesigcuy, ob)etym wykazem, opuscili zajecie u tegoz pracodawcy.
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Wzér Ne 3.

ZAKLAD UBEZPIECZEN PRACOWNIKOW UMYSLOWYCH

w

Formularz Ne 3.
Wojewddztwo
Powiat
Miejscowosé
Ne konta pracodawcy
Ne karty ubezpieczeniowej

ZGLOSZENIE ZMIAN

w wynagrodzeniu stuzbowem, w stosunkach stuzbowych lub w stosunkach rodzinnych pracownika
(art. 106 rozp. Prezydenta Rzeczypospolitej Dz. (. R. P. Ne 106, poz. 911 z r. 1927)

Pracodawcy: nazwisko i imie (firma)

adres

Pracownika: nazwisko i imie

Rodzaj zaszlej zmiany (I, 11, ill, IV, V)

I. Wysokos$¢ policzalnego miesiecznego wynagrodzenia:
a) stale wynagrodzenie w gotowce (art. 11)

b) wynagrodzenie w naturze:
mieszkanie w naturze

opal i swiatio

utrzymarnie

inne swiadczenia w naturze

¢) Wynagrodzenie zmienne, tantjemy, prowizja i t. p. (art. 12).

. Zmieniony rodzaj zatrudnienia lub charakter sluzbowy

Zmienione miejsce zatrudnienia

. Zawarcie $lubdw malz. dnia 19 r.w

Imie i nazwisko (panieriskie) Zony wzgl. nazwisko meia

Data (dzien, miesiac, rok) i miejsce urodzenia 7ony
Czy zona wzgl. maz zajmuje — i gdzie — posade stuzbowa

IV. Urodzenie dzieci (art. 29) _
Imie: Data urodzenia: Miejsce urodzenia:

V. Doniesienie o $mierci zony lub dzieci z podaniem dokladnej daty

VI. Data wpisu zgloszonej zmiany do karty ubezpieczeniowej —
, dnia 19 r.
Podpis pracodawcy (firmy) Przyjmuje do wiadomosci, ze pracodawca zglosit powyisze dané do Za-
. kladu Ubezpieczen Pracownikéw Umystowych w— . przye
czem stwierdzam prawdziwo$é danych, zawartych w punktach 1l do V.
Adres Podpis pracownika -

Rdres
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Wzor Ne 4.k
ZAKLAD UBEZPIECZEN PRACOWNIKOW UMYSLOWYCH
w
Formularz Ne 4,
Wojewddztwo
Powiat
Miejscowosé

Ne konta pracodawcy

WYKRZ PRHCOWNIKOW UMYSLOWYCH

Pracodawcy

niepodlegajacych obowigzkowi ubezpieczenia w mysl art. 5 lub Zadajacych zwolnienia
od tego obowigzku w mysl arl. 6 rozpoizadzenia Prezydenta Rzeczypospolitej
o ubezpieczeniu pracownikéw umysiowych z dnia 24 listopada 1927 r. (Dz. U. R. P.
Ne 106, poz. 911).

azkowi ubezpie- '
zwolnienia od Podpis pracownika

Powdd nicpodls
i

. i e . onia lut ;

Nazwisko i imig czenia lub powc - ‘ : e

L.p. ] tego obowiazku (¢ powolaniein sie na prze- zgdajgcego zwol-
pracownika pis rozporzadzenia Prazydenta Rzeczypospo- nienia

litej — artykul i cdnoiny punkt)

anta on

ey
0

, dnia e . I

Pedpis pracodawey (firmy)
Adres

UWRAGHA: Do wykazu ninicjszego dolz=zyé nalezy do zwrotu odnosne dokumenty lub zaswiadczenie

celem stwierdzenia podenych powoddw zwoinienia.

(tres¢ art. 5) ‘ (tredé ait. 6)
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PRZEBIEG UBEZPIECZENIA

(Strona 3)

L. konta L. zmiany

Ptaca podstawowa

W czasie

Nabycie lat nalezenia.

od

do

dziesig-
tek,

przez
mie-
sigey.

Suma ubezpieczo-
nych miesiecy
(zredukowanych).

Suma plac podsta-
wowych,

PmemNmuo sktadki
wzglednie pobrano.
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Karta ubezpieczeniowa. Wzér Ne 6.

(Strona pierwsza).

ZAKLAD UBEZPIECZEN PRACOWNIKOW UMYSLOWYCH
w

'KARRTR UBEZPIECZENIOWA Ne.

Pan (i)
Urodzony (a) dnia w
Przynaleznos¢ panstwowa

jest ubezpieczony (a) na podstawie rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 24 listopada 1927 r.
(Dz. 4. R. P. Ne 106, poz. 911).

, dnia

(Pieczed)
(Podpisy)

UWAGA: Karte ubezpieczeniowg nalezy przesta¢ do Zaktadu Ubezpieczeri Pracownikow Umystowych

‘celem wymiany w dniu

W razie objecia brzez pracownika zatrudnienia na obszarze dzialania innego Zaktadu Ubezpie-
czenn Pracownikéw Umystowych karte niniejsza naleizy przestaé wlasciwemu zakladowi.

W razie zniszczenia lub zgubienia karty ubezpieczeniowej wystawia zaklad nowg za oplatg

zl.
(Strony nastgpne).
R Razem | podpis pracodawcy
Nazwisko pracodawcy Placa miZZ?;y g“;izlsig lub pieczeé Zakla-
(firma) lub powod po- od | do | podsta- skladko- | wania bez du, Kasy Chory?h UWAGA
zostawania bez pracy wowa wych pracy wzgl. urzedu posr.
(art. 8) pracy

Wzér Ne 7,
Formularz Ne 7, .

Zaswiadczenie o zwolnieniu.

ZASWIADCZENIE Ne

(wedlug rejestru).

Niniejszem zaswiadcza sie, ze p.
pozostajgcego bez pracy) zamieszkaly w

(imie i nazwisko
— (dokladny adres) zatrudniony od

. W Imoj. . C . . C g
dnia — m-a—sé— zakladzie, przedsiebiorstwie, fabryce (wymieni¢ firme, wzgl.
nazwisko pracodawcy) w charakterze . . (wymieni¢)
opuscit zajmowang posad .
P ) aPp 8 dnia w2 pOWoOdu

zwelniony zostat z zajmowanej posady
Wymieniony otrzymat jednorazowa odprawg w kwocie .

ostatnia placa miesigczna wymienionego wynosita zt, .
Data .

Podpis pracodawcy (firmy)
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Ne 118,

TRARBLICAH L

Zatacznik Ne 8.

o .9 o O S 9 > o .Y o) [o TN O >
TS| Ex- |STE T B T E o | T3 Tw s
T2o | B0 | AEx I BET L Bz o | BEs o=
Wiek. | £ 831 20% 183, 250 Wiek. | 28841 208188, |85
w & % woeSlyrg Vlong . W = w2 jozg s lwBg .
B = 8 N7, 9) 4 ~ B o — el 3 n = t-) o734 - b 5 —
2x2| £Exo S50l eas0 cazltxlexso|22%
[ < o - © oY S o oo oo 7 © ooy © OB
Z izl 2oz i3eE2 1302 20 | m0xiziclizocel
20 7,896 17,413 3,450 2,335 60 8,517 9,080 3,603 0,946
1 8,121 17,280 4,007 2,714 1 8,314, 8,758 3,498 0,863
2 8,333 17,149 4,585 3,132 2 8,104 8,458 3,394 0,782
3 8,530 17,020 5,156 3,583 3 7,888 8,152 3,291 0,702
4 8,713 16,820 5,678 4,049 4 7,665 7,845 3,191 0,624
25 8,801 16,761 6,116 4512 65 7,435 7,545 3,093 0,549
6 €033 16,531 6,452 4,957 6 7,198 7,246 2,995 0,481
7 9,169 16,501 6,692 5,367 7 6,853 6,850 2,894 0,422
38 9,250 18,368 6,549 5,732 8 6,701 6,657 2,788 0,372
9 9,397 16,233 6,941 6,047 9 6,443 6,306 2,678 0,335
30 9,492 16,094 6,978 6,302 70 6,179 6,080 2,561 0,309
1 Q573 15,953 6,973 6,489 i 5,914 5,796 2,435 0,286
2 9,055 15,808 6,932 5,609 2 5,648 5,520 2,306 0,261
3 9732 15,650 6,567 6,066 3 5,386 5,253 2,175 0,231
4 9,202 15,508 6,783 6,661 4 5,129 4,598 2,044 0,199
35 0.8553 15,352 6,682 6,593 75 4873 755 1,911 0,162
6 9,928 15,193 6,571 6,467 3 4,635 4524 1,776 0,125
7 9,931 15,029 6,448 6,282 7 4,402 4,303 1,641 0,020
3 10,028 14,850 6,320 6,047 38 4,178 4,034 1,499 0,058
9 10,066 14,685 6,183 5,779 9 3,263 3,893 1,344 0,030
40 10,097 14,503 6,055 5,487 80 3,757 3,700 1,172 0,011
1 10,121 14,312 5,920 5,176 1 3,560 3,514 0,878 0,002
2 10,138 14,111 5,704 4,656 2 3,372 3,335 0,757
3 10,146 13,898 5,64% 4532 3 3,191 3,164 0,495
4 10,145 13,673 5510 4,204 4 3,015 3,001
45 10133 13,437 5,375 3,877 85 2,843 2,651
6 10,109 13,189 5,242 3,561 6 2,670
7 10,075 12,933 5,105 3,261 7 2,497
O 10,029 12,659 4,958 2,977 8 2,322
9 9,573 12,399 4,833 2,707 9 2,146
50 9,907 12,123 4703 2,454 a0 1,972
1 9,849 11,841 4578 2,220 1 1,799
2 9,737 11,552 4,457 2,007 2 1,032
3 9,634 11,258 4,343 1,815 3 1,471
4 9515 10,959 4,232 1,645 4 1,322
55 9,381 10,653 4,122 1,447 95 1,169 1,711
6 9,233 10,342 4,013 1,363 6 1,016 1,584
7 9,071 106,028 3,909 1,241 7 0,603 1,424
8 8,597 G, 712 3,608 1,131 & 0,765 1,259
9 8,712 9,395 3,703 1,034 9 0,547 0,956
100 0,534 0,435
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TABLICTHA 1L

Zalgcznik Ne 9.

Wartos¢ kapita- | Wartos¢ kapita- | Wartodé kapita- Wartosé kapi- | Wartos$¢ kapi-
. towa renty star- | lowa ienty wdo- | lowa renty sie- . tefowa czaso- talgwa czaso-
Wiek. czej w wysoko- | wiej po starcu | rocej po starcu Wiek we].(do' 181.) | wej (do 24 1)
i 1 ; wvsokosci 1 w wysokosci 1 renty sierocej renty sierocej
set L. W WYSoKos L. WoWyseRoser w wysokosci 1. | w wysokosci 1.
55 10,9597 1,0250 0 .9,05 10,66
6 10,6883 09733 1 10,71 12,81
7 10,4109 0,9124 2 10,76 13,08
8 . 10,1264 €,8550 3 10,48 12,96
9 9,381 0,8008 4 10,09 12,72
60 25502 3,0771 0,7498 5 9,63 12,41
1 9,2645 3,0301 0,6991 6 9,12 12,05
2 8,8768 2,5790 0,6471 7 8,57 11,65
3 8,6992 2,9196 0,5323 8 7,97 11,21
4 8,428 2,8545 0,5364 9 7,34 10,74
65 8,1491 0,4801 10 6,68 10,24
6 7,3736 0,4271 11 5,97 9,71
7 7,5961 0,3786 12 5,24 9,16
8 - 7,3177 0,365 13 4,46 8,57
9 7,0399 0,3020 14 3,65 7,96
70 6,7539 2,3582 0,2775 15 2,80 7,31
1 6,4662 2,2552 0,2574 16 1,91 6,64
2 6,1505 2,1452 0,2353 17 0,98 5,94
3 5,049 2,0301 0,2102 18 5,21
4 5,6418 1,9102 0,1821 19 4,44
75 5,3953 1,7826 0,1499 20 3,64
6 5,1659 1,6480 0,1164 21 2,79
7 4,9504 1,5098 0,0844 22 1,91
8 4,7480 1,365 0,0554 23 0,98
9 45544 1,2079 0,097
80 4,3750 1,0284 0,0128
1 4,2009 0,8472 0,6028
2 4,0178 0,6357
3 3,8678 0,4126
4 3,0382 0,1698
85 3,4471
6 2,2249
7 2,9293
8 2,6148
9 2,2632
20 1,7363




