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50.

Rozporzadzenie Rady Ministréw
z dnia 7 stycznia 1925 r.
o komisjach kwalifikacyjnych.

Na mocy art. 20 ustawy z dn. 17 lutego 1922 r.
o panstwowej stuibie cywilnej (Dz. U. R. P. Ne 21
poz. 164) zarzadza sig co nastgpuje:

§ 1. Zarzadza sie utworzenie komisji kwalifi-
kacyjnych przy wiadzach naczelnych i wladzach bez-
posrednio podlegajacych wtadzom naczelnym.

§ 2. Komisje kwalifikacyjne sa nastepujace:

1) Komisje kwalifikacyjne czynne przy wladzach
naczelnych, dla wszystkich urzednikéw, odnosénej
wiladzy naczeinej od Xll do VIl stopnia stuibowego
wigcznie;

2) Komisje kwalifikacyjne czynne przy wladzach,
podlegajacych bezposrednio wladzy naczelnej, dla
wszystkich urzednikéw odnosnej wiladzy od Xl do
Vil stopnia sluzbowego wigcznie oraz dla wszystkich
urzednikéw od Xl do VIl stopnia stuzbowego wiacz-
nie, pelnigcych stuzbe przy wiladzach lub urzedach
jej podlegiych.

§ 3. Jezeli przy wladzy podlegajacej bezpo-
$rednio wladzy naczelnej nie da sie utworzyé ko-
misji kwalifikacyjnej, kierownik wiladzy naczelnej po-
ruczy innej komisji kwalifikacyjnej wydanie opinji,
co do kwalifikacji urzednikow, petniacych stuibe
w okregu stuzbowym tej wiadzy.

W razie potrzeby moze naczelnik wladzy, przy
ktérej ma byl utworzona komisja kwalifikacyjna,
utworzy¢ kilka komisyj.

§ 4. Komisje kwalifikacyjne sa powolane do
wydawania opinji o kwalifikacjach urzednikéw od XII
do VII stopnia stuibowego wlacznie, praktykarntéw
oraz osdb ubiegajacych sie o stanowiska urzednigze.

§ 5. Komisja kwalifikacyjna skiada sig z pig-
ciu czionkow.

Czlonkdéw komisji, jako teZ potrzebnz iloéé za-
stepcdw, ustanawig na okres dwuletni kierownik
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wlasciwej wladzy naczelnej, przyczem, o ile chodzi
o komisje kwalifikacyjne czynne przy wiadzach, pod-
legajacych bezposrednio wladzom naczelnym, usta-
nowienie nastepuje na wniosek kierownika tej wiadzy.

W komisji przewodniczy najstarszy stuibowo
(art. 18 ustawy z dnia 17 lutego 1922 r.—Dz. U.R. P.
Ne 21 poz. 164) czlonek.

Uchwaly komisji zapadajg bezwzgledng wiek-
szoscig glosow.

Jezeli chodzi o wydanie opinji o urzedniku fa-
chowym, wdwcezas, o ile dla urzednikow jego dzialu
stuzby nie utworzono osobnej komisji kwalifikacyj-
nej wstepuje do komisji w miejsce najmtodszego
stuzbowo czlonka referent fachowy, albo inny wyz-
szy urzednik fachowy, jako czionek nadzwyczajny.

W wypadku przewidzianym w ustepie pierwszym
§ 3 niniejszego rozporzadzenia moze kierownik wia-
dzy niaczelnej zarzadzi¢, aby jeden urzednik tej wila-
dzy, przy ktérejnie utworzono komisji kwalifikacyjnej,
wszedt w sklad komisji, jako nadzwyczajny czionek,
w miejsce najmtiodszego stuzbowo czlonka z prawem

glesu przy wydawaniu opinji co do kwalifikacyj urzgd--

nikéw jego wiadzy.

Cztonkami komisji nalezy ustanowié urzednikow
starszych stuzbowo od tych urzednikow, ktorzy majg
by¢ kwalifikowani.

W sadach oraz w Najwyzszym Trybunale Admi-
nistracyjnym czlonkami komisji kwahﬁkac,rjne] moga
by¢ ustanowieni sedziowie wiasciwych saddow.

§ 6. Do obrad komisji nalezy z reguty powo-
tywa¢ z glosem doradczym referenta spraw perso-
nalnych, jako tei ewentualnie urzednika, ktéremu po-
ruczono regularne przeprowadzanis inspekeyj urzedo-
wych, o ile oni nie naleZg juz do komisji.

Jeieli komicja uzna poirzebe uzupelniajacych

wyjasnien, wowczas mozna powola¢ takie innego
urzednika w celu udzielenia informacji.
§ 7. Komisja kwaliﬂkacyjna wydaje opinje

o kwalifikacjach urzednika na podstawie danych za-
wartych w opisaniu kwalifikacyjnem oraz danych
zhanych jej osobiscie lub udzielonych przez osoby
wymienione w § 6.

8§ 8. Opisanie kwalifikacyjne ma sporzgdzic
osobiscie — wedlug dotgczonego wzoru (zalacznik
Ne 1) — przelozony urzednika, sprawujgcy nad nim
bezposredni nadzor sluzbowy.

We wladzach, ktérych ustroj stuzbowy jest tego
rodzaju, ze, oprocz bezposirednio przeloionego, po-
wotany jest jeszcze kto inny do wykonywania po-
sredniego nadzoru nad uizednikiem, me powolany
do tego nadzoru oswiadczy¢ sig ¢o do opisania kwa-
lifikacyjnego, sporzgdzonego pizez bezposredniego
przelozonego.

O ile oswiadczenie to nie zgadza sie z opisa-
niem ma by¢ uzasadnione.

Osdwiadczenie ma by¢ zanotowane w odpowied-
niej rubryce opisania kwalifikacyjnego.

Opisanie kwalifikacyjne nalezy plzfd{o}yé ko-
misji kwalifikacyjnej poufnie w drodze stuzbowe].

§ 9. Jezeli zajdzie zmiena w osobie bezpo-
$rednio przelozonego, powclanego do sporzadzenia
opisania kwalifikacyjnego, wéwczas ma dotychczasowy

przelozony poda¢ do wiadomos$ci nowego przelozo-
nego wszystikie okolicznosci, majace znaczenie dia
kwalifikacji za ubiegla cze$¢ czasu. Gdyby to jui bylo
niemozliwe, ma nowy przelozony postaraé sig o po-
trzebne informacje w odpowiedniej drodze i w razie:
potrzeby przy sporzqdzemu opisania kwalifikacyjnego
zaznaczy¢ wyraznie, ze nie ocenia na podstawie
wlasnego spostrzeZenia i doswiadczenia.

8§ 10. Komisja kwalifikacyjna wpisuje swoja
opinje do tabeli kwalifikacyjnej, sporzadzonej wedtug
dolaczonego wrzoru. (zatacznik Ne 2), wypelniajge
wszystkie jej rubryki odpowiednig oceng bez uzasad-
nienia.

Ogodlna ocena kwalifikacji urzednika ma opiewaé:
Jhiedostatecznie”, jeieli nawet naogdt nie czyni za-

dos¢ wymogom stuzby,

.dostateczniz”, jeieli naogdél odpowiada wymogom
stuzby,

,dobrze”, jeieli pod ka’dym wzgledem czyni zado$é
wymogom sluiby,

Jbardzo dobre”, jefeli wykazuje szczegdlnie wybitne

' zalety s stuzbowe i szcze gélnie owocene wyniki pracy.

Wypelniong tabelg kwalifil cacyjna przesyla ko
misja kwalifikacyjna wiadzy stuzbowej urzednika pos
ufnie w drodze sluibowe;j.

§ 11.. Wladza stuzbowa przechowuje tabele
kwalifikacyjne przy wykazie stanu stuiby, jako jego
zatgezniki.

8§ 12, Urzednika nalelzy zawiadomi¢ o ogdlnej
ocenie jeqgo kwalifikacji.

Jezeli ogdina ocena opiewa ,niedostatecznie”
moZe urzednik w ciggu dwdch tygodai po zawiadomie-
niv go o niej prosi¢ wladze sluzbowa o poddanie jego
kwalifikacy] ponownemu rozpatrzeniu przez t§ samg
komizsje kwalifikacyjna.

Urzednik ma prawo domagal sie okazania mu
jego tabeli kuwalifikacyjne].

& 13. Wszyscy urzednicy, powolani do wspdl-
dzialania przy ocenianiu kwalifikacyjmajg przestrzegaé
scidle sumienncsci 1 bezsironnoscl oraz zachowa¢ ta-
jemnice odnosnie do przebiegu obrad i co do Zrédel,
na ktorych oparta jest kwalifikacja.

% 14. Ocenianie kwalifikacyj urzednika ma mieé
miejsce z poczatkiem laidego drugiego roku za
ublegly dwuletni okres kalendarzowy.

Poza tem normalnem ocenjaniem kwalifikacyj
mozie nastapi¢ skwalifikowanie urzednika w razie po-
trzeby, wedlug uznania wiladzy naczelnej lub wiadzy
bezposrednio jej pedleglej.

Pierwszego skwalifikowania urzednikow wediug
przepisdw niniejszego rozporzadzenia nalezy dekonad
z poczatkiem roku 1925 za okres czasu po koniec
roku 1924,

Za ten okres czasu winni by¢ wyjatkowo skwas«
lifikowani takie urzednicy VI stopnia sluibowego.

& 15. Rozporzadezenie niniejsze wchodzi w Zycie
z dniem cogloszenia. Rownoczesnie tracg moc obo-
wiazujaca dotychczasowe przepisy wydane w przed-
niocie unormowanym niniejszem rozporzadzeniem,

Prezes Rady Ministrow: W. Grabski



Ne 6. Dziennik Ustaw. Poz. 50, 53

Zalgcznik 1 do § 8 rozp. Rady Min.
z dn. 7 stycrnia 1925 r.—poz. 0.

Wzoér Nz 1.

Opisanie kwalifikacyjne.

IMie T NAZWISKO v e e

Stanowisko i stoplerl sluibowy R,

tadza (urzad) i miejsce urzedowania ..

za lata 19...... i 19,
Ogwiadczenie powolanego do
Opisanie kwalifikacyjne bezposredniego nadzoru ewent.
Lop. Poszczegdlne punkt L. z uzasadaieniem (§ 8 ustep 2
P s punity (z uzasadnieniem) i 3 rozp. R. M. o komisjach
kwalifikacyjnych)
1. Znajomos¢ przepiséw potrzebnych do

. sprawowania urzedu.

2. Zdolnosé¢, pojetnosé, inicjatywa.
3. Pilnos¢, dokladnosé.
4. Sumiennos¢ w wypelnianiu obowiagz-

kow stuzbowych oraz w jakim stopniu
urzednik zastuguje na zaufanie wiadzy.

5. Uzdatnienie do obcowania z intere-
santami i do sluzby zewnetrznej.

6. Zachowanie sie.
7. Uzdatnienie urzednika do stanowiska
- | kierowniczego. {
)
|
-8, Inne okolicznosci majgce znaczenie

dla kwalifikacji (wainiejsze sprawy, kto-
re urzednik prowadzil w ubiagtym okre-
sie | t. p.)

9. Czy jest uzdatniony do petnienia shiiby
1 przy wtadzach naczelnych.

Podpis prZe?Oionego, ktéry SPOTZQdZ” Podpls organu nadzorujacego:
opisanie kwalifikacyine:
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Zalgcznik 2 do § 10 rbzp. Rady Min;
z dn. 7 stycznia 1925 r.—poz. 50.

Wzbr Ne 2,
Tabela kwalifika-

urzedu

Okres kwalifi-
kacyjny za la!

Znajomos<¢ przepiséw, po-
trzebnych do sprawowania

Zdéolnos¢ i pojeinosd,

inicjatywa

Pilnos¢, doktadnosd

Sumiennod¢ w wypelnianiu
cbowiazkéw stutbowych oraz
w jakim stopniu urzednik za-

stuguje na zaufanie wladzy

4

cyina (imie i nazwisko urzgdnika).

Uzdatnienic do obco-
wania z inleresantami
i do stuiby zewnsgtrznej

Zachowanic sig

Uzdatnienie urzednika
do stanowiska kicrow-
niczego

Czy jest wzdolniony do
peinienia sluzby proy
wiadzach naczeloych

c

Ogodina ocena

(Miejscowos< i data)........

Przawodniczacy Komisji Kwalifikacvjnej

(podpis)




