€50.
Na mocy art. 44 Konstytucji oglaszam ustawe na-
stepujacej tresci:
Ustawa

z dnia 18 lipca 1924 r.

0 zabezpieczeniu na wypadek bezrobocia.
I Zakres dzialania.

~ Brt. 1. Obowiazkowi zabezpieczenia na wypa-
dek bezrobocia podlegaja w mys$l niniejsze] ustawy
robotnicy bez roinicy pici, po ukonczeniu 18 lat zy-
cia, pozostajgcy w stosunku najmu pracy w przed-
sigbiorstwach przemystowych, gdérniczych, hutniczvch
handlowych, komunikacyjnych i przewozowych, oraz
w innych zakladach pracy, chot¢by na zysk nie obli-
tzonych, a prowadzonych w sposob przemysiowy,
o ile przedsigbicrstwa te zatrudniaja powyiej 5 ro-
botnikéw.

Co sie tyczy robotnikéw, zatrudnionych w przed-
sigbiorstwach i zakladach pracy panstwowych i sa-
morzadowych, Rada Ministréw na wniosek Ministra
Pracy i Opicki Spolecznej okresli w drodze rozpo-
rzgdzenia w ciggu 3 miesigcy od wejscia w Zycie ni-
niejszej ustawy rodzajé przedsiebiorstw i zakladow
pracy, oraz kategorje robotnikow, ktére majg podlegac
obowiazkowi zabezpieczenia na wypadek bezrobocia.

Art. 2. Uprawnionymi do korzystania z zasil-
kéw, niniejsza ustawa przewidzianych, sa robotnicy,
wymienieni w art, 1, kiérych stosunek najmu pracy
zostal rozwigzany, o ile w ciagu jednego miesiaca
po rozwigzaniu tego stosunku zglosili swe prawo de
$wiadczen zabezpieczeniowych w panstwowym urze-
dzie posrednictwa pracy, wzglednie w jego oddziale,
i conajmniej przez 20 tygodni w 12 miesiacach przed
dniem zgloszenia swego bezrobocia pozostawali w sto-
sunku najmu pracy w zakladach pracy, wymienio-
nych w art. 1 niniejszej ustawy.

Czas, spedzony w sluzbie wojskowej, wyjawszy
stuzbe czynna, oraz czas choroby, stanowia przerwe,
o ktéra przediuza sie okresy, przewidziane w ustepie 1
niniejszego artykulu.

Art. 3. Prawo do $wiadczenn na wypadek bez-
robocia moie przyznaé Minister Pracy i Opieki Spo-
tecznej na wniosek zarzadu glownego funduszu bez-
robocia réwniez tym robotnikom, pozostajagcym w sto-
sunkua najmu pracy w zalkiadach pracy, wymienio-
nych w art. 1 niniejszej ustawy, ktérych zarobek ty-
godniowy z powodu ograniczenia produkcji nie prze-
kracza pelnego umowionego zarobku za 3 dni pracy.

Zasilek dla tej kategorji oséb okresli w kazdym
wypadku zarzad gtéwny funduszu bezrobocia w gra-
nicach od 30"/, do 50°% normy zasitku, przewidzia-
nej w art. 11 niniejszej ustawy, zaleznie od ilesci
dni przepracowanych.

RArt. 4. Wykluczeni od prawa do $wiadczen
zapezpieczeniowych sg zabezpieczeni, ktérzy pozostajg
bez pracy:

a) w czasie pobierania zasitkow, przystugujacych

im z tytulu ubezpieczenia na wypadek cho-
roby, jak réwniez po ich wyczerpaniu, oraz
w wypadkach, w kiérych przymus ubezpie-
czenia na wypadek choroby nie zostal wy-
konany, jesdli stan zdrowia nie -pozwala im
na podjecie wlasciwej pracy;

b) na skutek inwalidztwa;

¢) na skutek strajku podczas jego trwania;

d) na skutek okolicznosci, powstalych z winy
robotnika, kidre w mys$l obowigzujacych
ustaw powoduja natychmiastowe wydalenie
z pracy do czasu zgloszenia przez robotnika
nowego wypadku utraty pracy.

W wypadkach spornych co do winy wydalone-
go robotnika zarzad obwodowy ma prawe zawiesié
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Robotnik
uznany za niewinnego, kiéremu od pracodawcy przy-
sadrone zostalo wyrokiem sadowym odszkodowanie,
ctrzyma z funduszu bezrobocia zapomoge w wyso-
koici, odpowiadajacej nadwyzice naleznych mu zapo-
mecg nad przvsgdzonem mu odszkodowaniem.

wypfale zapomogt do wyrcku sadowego.

Art. 5. Robotnicy sezonowi, ktérych praca
normainie trwa krécej niz 10 miesiecy w roku, nie
posiadaja prawa do swiadczen zabezpieczeniowych
w okresie sezondw martwych.

Rozporzgdzenie  Ministra Pracy i Opieki Spo-
teczne], wydane w porozumieniu z zainteresowaiy-
i ministrami, okresli kategorje robotuikéw sezono-
wych oraz poczatek i koniec martwych sezondw.

W przypadkach szczegdlnego braku pracy Mi-
nister Pracy 1 GOpieki Spoteczne] na wniosek zaiza-
du gldwnego funduszu bezrobocia, w porczuinienia
7 zainterasewanymi minisirami, ma prawo uchylig,
na czas trwania sezonu mariwego dziatalnosé po-
wyiszego przepisu w stosunku do poszczegélnych
kategorii robotnikdw sezonowych 1 poszezegdlnych
riejscowosci.

W tym przypadku robetnik nabywa prawa do
zasitku po 10 dniach od dnia zarejestrowania 1 po-
biera zasilek w ciggu 6 tygodni podczas sezonu
marftwegqo.

Ministrowi Pracy i Opieki Spolecznej, w poro-
zumieniu z zainteresowanymi ministrami, przystuguje
prawo zwolnienia od obowigzku zabezpieczenia na
wypadek bezrobocia rebotnikéw, ktorzy sg zatrudnieni
w zakladach czynnych krdcej niz przez 6 miesiecy
w ciggu roku.

: {I. Fundusze.

Art. 6. Celem wykonania obowiazku zabezpie-
czenia na wypadek bezrobocia i pokrycia plyngcych
stad wydatkow tworzy sig przy Ministerstwie Pracy
i Opieki Spolecznej ,fundusz bezrobocia”, ktéry czer-
pie swe dochody:

a) z wkiadek zakladéw pracy, zatrudniajacych
robotnikéw, ktérzy podlegaja zabezpieczeniu
na wypadek bezrobocia;

b) z doplat Skarbu Partistwa;

c) z odsetek od kapitaléw, stanowigcych fun-
dusz bezrobocia;

d) z dochoddw nadzwyczajnych, plynacychz da-
réw, zapisow, dotacji Sejmu, Rzadu lub sa-
morzadow;

e) z kar pienigznych, nakladanych za przekro-
czenie przepiséw niniejsze] ustawy.

RArt. 7. Wkladki zakladéw pracy, zobowigza-
nych do zabezpieczenia robotnikéw na wypadek bez-
robocia, wynosza 2% od kaidorazowo wyplacanych
zarobkéw robotnikow, w tych zakladach pracy za-
trudnionych, z tem jednakie zastrzeZeniem, Ze naj-
wyzszq norma zarobku, stanowigcego podstawe do
obliczenia wkladek, jest 5 zlotych polskich.

Najwyzsza norma zarobkdw, wskazana w po-
przednim ustgpie, moze ulec w razie zmiany stosun-
kéw zarobkowych odpowiedniej zmianie w drodze
rozporzadzenia Ministra Pracy i Opieki Spolecznej
na wniosek zarzadu gtéwnego funduszu bezrobosia.

Z wkladek zakiaddow pracy 1/4 potracajy praco-
dawcy przy kazdej wyplacie zaiobkéw robotniczych,
za$ 3/4 doplacajg z funduszow wlasnych, Czgsé
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wkladki, przypadajgca na robotnikow, nie potracona
z jekizjkolwiek przyczyny przy wyptacie, nie moie
by potracona przy wyplacie nastgpnej. .
Witadki zakladéw pracy, zobowiazanych do za-
bezpleczenia robotnikéw na wypadek bezrobocia,
winny by¢ co missige zdolu, najpéiniej do dnia 20
nastepnego miesiaca przekazane do funduszu bez-
robocia za posrednictwem organow, wymienionych
w ert. 21 niniejsze] ustawy. Pracodawcy odpowiadajg
ra calg wkladke bez wzgledu na to, czy cze$é, przy-
padajaca na robotnikéw, zostala potrgcona.

Art. 8 Doplaty Skarbu Panstwa do funduszu-
bezrobocia wynoszg 50% kwoty, naleznej temu fun-
duszowi — tytulem wkladek zakladow pracy, obo-
wigzanych do zabezpieczenia robotnikéw na wypa-
dek bezrobocia. ) '

Rada Ministréw moze najwyie] potowa doplat,
przypadajacych na Skarb Panstwa, przy réwnoczes
snermn  wskazaniu Zrodel pokrycia, obcigiyé gminy
miejskie oraz gminy wiejskie, posiadajace wieksze
zaklady gérnicze i przemyslowe, ktére okresli rozpo-
rzadzenie Ministra Pracy i Opiekl Spotecznej. .

Repartycji ogdlnej sumy doplat pomiedzy po-
szczegdinemi gminami dokonywa Rada Ministrow na
wniosek Ministra Pracy i Opieki Spolecznej.

Frt. 9. Jeieli kwoty, uzyskane ze Zrédel, wy-
mienionych w art. 6 niniejszej ustawy, nie wystarczg
na pokrycie kosztow akeji zabezpieczeniowej na wy-
padek bezrobocia w danym okresie rachunkowym,
winien Minister Pracy i Opieki Spolecznej w poro-
zumieniu z Ministremn Skarbu na wniosek zarzadu
alownego funduszu bezrobocia podwyistyé wkiadki
z zachowaniem stosunku, ustalonego w art. 7 i 8
niniejszej ustawy..

W razie niedoboru Skarb Paristwa zaliczy fun-
cduszowi berrobocia sume potrzebng na pokrycie,
a Minister Pracy i Opieki Spolecznej w porozumie-
nu z Ministrem Skarbu, na wniosek zarzadu gléw-
nego funduszu bezrobocia, roztoiy niedobdr na czyn-
niki, wymienione w art. 6 lit. a) i b) z zachowaniem
stosunku, ustalonego w art. 7 1 8.

Jeieli rezerwy funduszu bezrobocia osiagna
50%0 rocznych wkiadek zakladéw pracy, w art. 1 wy-
mienionych, natenczas Minister Pracy i Opieki Spo-
lecznej w porozumieniu z Ministrem Skarbuy, na
wiioselk zarzqdu gtéwnego funduszu bezrobocia, oba-
wiazany jest obnizyd wkiadki stosownie do rozmiaru
bezrobocia, lub tez podwyizszyé Swiadczenia, prze-
widziane w art. 11, do wysokosci, nie przekraczajacej
60%, kaidorazowego 'zarobku robotnikéw, z tem
wszakle, ie podwyiki stopniowane beda wedlug
skali, przewidzianej w art. 11 niniejszej ustawy,
z uwzglednieniem najwyzszej normy zarobkowej,
oznaczonej w mysl art, 7 niniejszej ustawy,

Art. 10. Fundusze, powstale z wplywéw, wy-
mienionych w art. 6, uiywane by¢ moga jedynie na
wyplate zasitkéw, przewidzianych w art. 11, na pe-
krycie wydatkow kosztdw przejazdu do miejscowosci,
w ktérej bezrobotny otrzymal prace, na pokrycie wy-
dathkéw administracyinych funduszu bezrobocia, oraz
na ulworzenie sum rezerwowych.

Osobne rozporzadzenie Ministra Pracy i Opieki
Spolecznej, wydane w porozumieniu 2z Ministrem
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Skarbu oraz Prezesem Najwyiszej lzby Koniroli Pait-
stwa, okresli przepisy:

a) o sposobach dysponowsnia funduszem bei-
robocia, 0 wykonywaniu koutrol
chunkoweosci i kasowosci fundu
bocia, zgodnie z art. 3, 11 1 12
3 czerwea 1921 1. o Koniroli
(Dz. U. R. P. Ne 51 poz. 314);

b) o przedkiadaniu przez zavs

LLirtd
nistrowania fundussemn, coraz o lckowaniu
sum, wpiywajgeych do fundusza bezronodia

Ii. Swiadczenia,

Zasitku

Rrt. 11. Uprawnieni do pobierania
w mysl att. 2 niniejsze] ustawy oirzymiuin
swego bezrobocia zasilek pieniainy 7z 1
tobocia w stosunku procentowym d
nowigcego podstawe do obliczenia
lit. a) okreslonych. Zasitek zwig]
sza w tym samym stopniy, z
platy zwiekszq sie, wzgladnis zmuie

zarohku, @

rart. 6
a sig lub zmnigj-
jalkim do dola jego wy-

whiadel,

dane]

3EQ W

miejscowodci zarobki robonikdw ite] kategorii, do
v - . ’ . .
ktérej zalicza siq zabezpicczony, przyczem najduje

zastosowanie najwyisza norma zarobku, prrewidziana
w art, 7 niniejsze] ustawy.

Zasitek ten wynosi:

dla robotnika samotnego . . . . , . . . 30%
dla robotnika, obarczonego rodzing, zloiona
z1—2 o0s6b . . . . .« . . . . .35
dla robotnika, cbarczonego rodzing, ziloiona ,
23 —5000b . . . . . . . . . L 40
dla robotnika, obarczonego rodzing, zioiunag
z wiecej niz 5 oséb . .o .. 50%

zarobku, ustalonego w mys$l art. 7 niniejszej ustawy.
Zasitki zabezpieczeniowe zajeciu sadoweinu ani
administracyjnemu nie podlegajg.

Art. 12. Do rodziny zalicza sie pozostajgoych

na wylacznem ulrzymaniu bezrobotnego:

a) idne niezarobkujaca, wzglednie meia;

b) dzieci, pasiertbow 1 redzenstwe  nierarobku-
jare do lat 16 Zydia, oroz ponad iab 10 Z2y-
cia, ale niezdolne do zarobkowania;

) drieci, pasierbow i rodzensiwe od lat 16 do
lat 18, ksztalcgce sig w Srednich sakiadach:

d) rodzicdw 1 dziadkow niezdolnych do zurobko-
waria.

Art. 13. Prawo do pobierania zasitku na wy-
padek beziobocia zaczyna sie po 10 dniach, liczac
od dnia zarejestrowania siq bezrobotnego w Pan-
stwowym Urzedzie Posrednictwa Pracy, i trwa naj-
wyzej przez 13 tygodni w ciagu jednego roku, liczac
od dnia pobrania pierwszego zasitku tygodnicwego.

Na wniosek zarzadu gidéwnego funduszu bezro-
bocla moze Minister Pracy i Opieki Spoleczne] w po-
rozumieniu z Ministrem Skarbu przediuzy¢ ten okres
do 17 tygodni.

Prawo do nastepnych 13 tygodniowych zasitkéw
przystuguje po roku, liczac od dnia pobrania pierw-
szego zasitku tygodniowego w okresie poprzednim,
o ile zabezpieczeny przepracowal w tym czasie co-

najmniej 20 tygodni w zakladach pracy, podlegaja-

Dzienntk Ustaw. Poz. 630,
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Weyplaia zasiku dia bezrobotnych odbywa sig
etnio dniach tygodnia za tydzienn ubiegly,
alednic za te Do$é dni, przez ktére w ubieglym
7-duiowym  okresie zabezpieczony pozostawal bez
pracy.

Frf. 14 Bezrobotny, ktéry w trakcie otrzymy-
wania zasitkn na wypadek bezrobocia przystapit do
pracy zarobiowe] i ukonezyl ja, wzglednie utracit bez
winy z jego stromy, po uplywie dni 10 podlega dla
otraymania zasitiu obowiazkowi 10-dniowego wycze-

‘Kiwania w mysl art. 13 niniejszej ustawy; od wycze-

kiwzania woiny jest bezrobotny, ktdry ukoficzyl nowa
prace, wzglednie ulracit jg bez wlasnej winy przed
uplywemn 10 dni.

Art. 15. Prawo do pobierania zasitku na wy-
padek bezrobocia traci robotnik:

a) jeseli nie przyjmie odpowiedniej pracy, wska-
zanej mu przez Pafistwowy Urzad Posrednictwa Pracy
na wardnkach, w danej miejscowoscl ogdlnie przy-
jetych, z wyiatkiem jeZeli odmdwi przyjecia pracy
w zaldadech, objetych strajkiem lub lokautem.

Praca winna byé uwaZana za odpowiednia,
o ile odpowiada zdolnosciom fizycznym bezrobot-
nego, nie jest niebezpieczna ani dla jego zdrowia,
ani moralnosci, jezeli jest oplacana” wystarczajaco
wedle przyjeiych w danej miejscowosci norm i nie
spowodtie dla bezrobotnego powaznych przeszkod
przy powrocie do jego pracy zawodowej.

Bezrobolny moize odmoéwic przyjecia pracy poza
migjscem swego zemieszkania z przyczyny niedo-
starczenia mu odpowiedniego mieszkania w miejsco-
wasci, w kidrej mu prace zaoflarowano;

b} jezeli nie stosuje sig do przepiséw niniej-
szej ustawy, lub teZ do postanowien, na jej podsta-
wie wydanych,

Frt. 16. Jezeli roboinik, podiegajacy zabez-
pieczeniv na  wypadek bezrobocia, dobrowolnis

2 przyezyn nieuzasadnionych rozwiazal stosunek najmu
provy, trocl wocggu 4 lygodni, liczac od dnia 1oi-
wigrania lego? stosunku, prawo do Swiadczen, ni-
niejssg  ustawg  przewidzianych., Po  uplywie rzeczo-
nych 4 tygodni otrzyma on zasitek w mysl rzasad,
ustatenych wyzej woart, 11 =— 14,

IV, Organizacja i administracja.

fArt. 17, Fundusz bezrobocia jest osobg prawna,
Ma jego czele stol zarzgd glowny, pozostajacy pod
kierownictwem Ministra Pracy i Opieki Spofecinei.

W sklad zarrgdu gléwnego wchodza:

a) przewodniczgey, wzglednie jego zastepca,
miancwani  przez Ministra Pracy i Opieki
Spolecznej;

b) dwaj urzednicy Ministerstwa Pracy i Opieki

inej, wyznaczeni przez Ministra Pracy;
awiciel Ministra Skarbuy;

c) przed

d) 6 przedstawicieli robotnikéw;

e) 4 przedsiawicieli pracodawcow;
[} 4 przedstawicieli samorzaddw.,

Przedstawiciell, wymienionych pod lit. d), e)if),
powoitje na okres 3 fat Minister Pracy i Opieki
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Spolecznej, a to: przedstawicieli robotnikéw na wnio-
sek zarzgdéw najwigkszych-w Panstwie zrzeszen pra-
cowniczych zwigzkéw zawodowych, przedﬂammeh
pracodawcow na wniosek zarzadow organizacji cen-
tralnych pracodawcéw, przedstawicieli samorzadow
po dwuch na wniosek zarzgqdéw centralnych orga-
nizacji gmin miejskich, oraz powiatowych zwiazkow
komunainych.

Zarzad gtéwny ma prawo powolywac z posrod
swych czionkéw komisje, powierzajgc im wykony-
wanie poszczegdlnych swych czynnosci.

Przewodniczacy *‘ma obowiazek zakwestjonowa-
nia uchwal, przeciwnych przepisom niniejszej ustawy,
i winien wnies¢ sprzeciw do Ministra Pracy i Opieki
Spotecznej; sprzeciw ten powoduje zawieszenie
uchwaly az do rozstrzygnigcia przez Ministra Pracy
i Opieki Spolecznej, ktdre winno nastapi¢ w ciagu
dwuch tygodni od dnia zgloszenia sprzeciwu.

Brt. 18, Do zakresu dzislania zarzgdu gldw-
nego funduszu bezrobocia nalezy:

a) administrowanie funduszami, przeznaczonemi
na zabezpieczenie na wypadek bezrobocis;

b) podejmowanie uchwal, dotyczacych zmiany
wkiadek i zasitkéw w mysl art. 9 niniejszej
ustawy;

c) wykonywanie
sobie organami;

d) przeprowadzanie czynnosci, zwigzanych z wy-
konywaniem niniejszej ustawy.

nadzoru nad podwladnemi

Art. 19. Organami miejscowemi funduszu bez-
robocia sg zarzady obwodowe, powotane do Zycia
w siedzibie Panstwowego Urzedu Posrednictwa Pracy.
Dzialainosé¢ zarzadu obwodowego rozcigga sie na
teren dzialalnosci odnosnego Paristwowego Urzedu
Posrednictwa Pracy.

W skiad zarzgdu obwodowego wchodzy:

a) kierownik Panstwowego Urzedu Posredniciwa

Pracy, jako przewodniczacy;

b) 3 przedstawicieli robotnikéw;

¢) 2 przedstawicieli pracodawcéw;

d) 2 przedstawicieli samnorzadu.

Osoby, wymienione pod lit. b), ¢) i d), powo-
luje na okres 3 lat w sposdéb analogiczny, przewi-
dziany w art. 17 niniejszej ustawy, zarzad ‘glowny
funduszu bezrobocia na wniosek, przedioiony przez
kierownika Padstwowego Urzedu Posrednictwa Pracy.

Art. 20. Do zakresu drzialania zarzgdu obwo-

dowego funduszu bezrobocia nalezy:

a) uskutecznianie poboru wkiadek na rzecz fun-
duszu bezrobocia, wyplacanie zasitkéw i ozna-
czanie ich wysokosci zaleinie od zarobku za-
bezpieczanego, oraz wykonywanie wszystkich
innych czynnosci, zwigzanych z. poborem
wkiadek i wyplatg zasitkéw,  wzglednie wy-
konywanie kontroli nad temi czynnosciami,
uskutecznianemi w mys$l art. 22 niniejszej
ustawy przez gminy lub instytucje spoleczne;

b) wprowadzenie rejestracji bezrobotnych, zgta-
szajgcych swe prawo do zasitku, oraz wutrzy-
mywanie i prowadzenie ewidencji tychie;

¢) zatatwianie wszysikich ceynnosci, przekaza-
nych zarzadowi obwodowemu prrez varzad
gtdéwny funduszu bezrobocia.

Art. 21. Czynnosci, wymienione w poprzednim
artykule, wykonywa zarzad obwodowy badi przez
wilasne biura, lub za posrednictwem instytucji, wy-
mienionych w art. 22 niniejszej ustawy, a w szczegél-
nosci odnosnie do rejestracji i ewidencji bezrobot-
nych, zglaszajacych swe prawo do zasitku, oraz kon-
troli, przewidzianej w art. 27 ustawy, za posrednit-
twern Paristwowego Urzedu Posrednictwa Pracy.

Art. 22. Zarzad obwodowy funduszu bezrobo-
cia moze za pozwoleniem zarzadu gléwnego i za
zwrotem  kosztow powierzyé czynnosci na terenie
swego drzialania czesciowo lub w calosci gminom
po zasiegnigciu opinji ich wladz nadzorczych, lub
instytucjom spotecznym o charakterze publiczno-
prawnym, ktdre uzna za zaufania godne, a odnosnie
do rejestracji i ewidencji bezrobotnych oraz wyko-
nyweania nad nimi kontroli — Panstwowym Urzedom
Posdrednictwa Pracy, ktére dotyczace zlecenie otrzy-
ma¢ meja od Ministra Pracy i Opieki Spolecznej.

Art. 23. Gminy, ktérym zarzad obwodowy po-
wierzy! w mysl art. 22 niniejszej ustawy wykonywa-
nie zastepczo swych czynnosci, obowigzane sg po-
wierzene im czynnosci w mysl otrzymanych instruk-
¢ji wykenac bezwzglednie, instytucje spoleczne zas
jedynie wowczas, jeieli na wykonanie tych czynno-
Sci wyrazily swa zgode. W tym wypadku instytucje
te wykonywad¢ musza przekazane im czynnosdi przez
caly umodwiony okres, a jezeli taki nie zostal ozna-
czony, az do zrzeczenia sie tego prawa, o czem
naimniej na 3 miesigce przeditem muszg zawiadomié
zarzad obwodowy.

Zarzgd obwodowy moie w kazdej chwili cof-
na¢ upowaznienie, udzielone instytucjomn, wymlemo-
nym w. art. 22 niniejszej ustawy.

Art. 24. Minister Pracy i Opieki Spolecznej
w porozumieniu z Ministrem Spraw Wewnetrznych
moze zwolni¢ gminy na ich prosbe od wykonywania
czynnosci, powierzonych im przez zarzad obwodowy
funduszu bezrobocia. Zwolnienie to nastapi¢ musi,
jezeli powierzone gminom czynnosci nie sa zdodne
z art. 22 niniejszej ustawy, albo przekraczajqg moi-
nos¢ odnosnych gmin.

Do czasu uzyskania tego zwolnienia gminy sg
zobowiazane powierzone im czynnosci wykonaé w ca-
tyin zakresie.

Art. 25. Za wszystkie swoje czynnosci jest za-
rzad obwodowy odpowiedzialny przed zarzadem gléow-
nym funduszu bezrobocia.

Rrt. 26. Regulamin zarzadu gléwnego, zarzg-
du obwodowego i obwodowych komisji odwolaw-
czych, jak rowniez regulamin Panstwowych Urzedow
Posrednictwa Pracy, wzglednie ich oddziatow, w spra-
wie zatoszeni bezrobotnych celem kontroli (art. 28)
okresla rozporzgdzenia Ministra -Pracy i Opieki Spo-
lecznej.

Minister Pracy i Opieki Spoiecznej W porozu-
mieniu z Ministrem Spraw Wewnetrznych okresli
w drodze rozporzgdzenia sposéb pokrywania kosz-
tow ich dziatalnosci | wysckosé przypadajgcego wy-
nagrodzenia dla gmin, Panstwowych Urzedéw Po-
srednictwa Pracy orar instytucji spolecznych za spra-
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wowanie czynnosci, powierzonych im przez zarzad
obwodowy funduszu bezrobocia.

V. Kontrola nad bezrobotnymi.

Art. 27. Bezrobotny, ubiegajacy sie o zasilek
zabezpieczeniowy, winien przed uptywem dni 30 od
dnia rozwiazania stosunku najmu pracy zglosi¢ sie
do Paristwowego Urzedu Posrednictwa Pracy, wzgled-
nie jego oddzialy, i przediozyé¢ dowody, stwierdza-
jace rozwigzanie tego stosunku, oraz poddaé sig
obowigzujgcym w zakresie rejestracji przepisom.

W razie niemoznosci wskazania bezrobotnemu
odpowiedniej pracy przyznaje zasitek zarzad obwo-
dowy, wzglednie upowaznione przez niego w mys!
art. 22 instytucje,

Art, 28. Celem kontroli oraz ewentualnego
otrzymania wskazanej mu pracy obowigzany jest
bezrobotny przez caly czas pobierania zasitku zgla-
sza¢ sie w Panstwowym Urzedzie Posrednictwa Pra-
¢y, wzglednie w jego oddziale, zgodnie z przepisami
regulaminu Panstwowych Urzedéw Posrednictwa
Pracy, podanego do wiadomosci publicznej.

Za zaniechanie tego obowigzku z przyczyn nie-
uzasadnionych moze bezrobotny byé pozbawiony
zasitku na okres 10 dni.

Dla bezrobotnych, mieszkajacych poza siedziba
Patistwowego Urzedu Posrednictwa Pracy, wzglednie
jego oddzialu, winien zarzad obwodowy wyznaczy<
jako miejsce kontroli gmine lub instytucje spoleczng
w mysl art. 22 z uwzglednieniem migjscowych wa-
runkéw komunikacyjnych.

Art. 29. Zaklad pracy, z ktérym robotnik,
ubiegajacy sie o zasilek zabezpieczeniowy, rozwigzal
stosunek najmu pracy, obowigzany jest na igdanie
robotnika wyda¢ w ciagu 24 godzin zaswiadczenie,
w ktérem podany bedzie czas, w ciggu ktorego
trwal stosunek najmu pracy i data rozwigzania tego
stosunku oraz wysoko$¢ placy.

Art. 30. Minister Pracy i Opieki Spolecznej
ma prawo wydaé¢ zarzadzenie dla poszczegolnych
obwodow lub galezi pracy w przedmiocie zawiada-
miania przez pracodawcow wlasciwych Panistwowych
Urzedéw Posrednictwa Pracy, wzglednie ich oddzia-
low, w terminie 3-dniowym o kaidem wolnem lub
nowoobsadzonem miejscu.

Osobne rozporzadzenia Ministra Pracy i Opieki
Spolecznej, wydane w porozumieniu z zainteresowa-
nymi ministrami, okresla przepisy: '

a) o obowigzku zglaszania miejsc wolnych i za-

wiadamiania o nowo-przyjetych robotnikach;

b} o postepowaniu przy ustalaniu przynaleznosci

do zakresu osob, wymienionych w art. 1
niniejszej ustawy, oraz o scigganiu wkiadek,
wymienionych w art. & lit. a) niniejszej
ustawy;

¢) o postepowaniu przy wyplacaniu zasitkow.

VI. Srodki prawne i instytucje odwolawcze.

Art. 31. Od decyzji zarzadu obwodowego
funduszu bezrobocia przystuguje zabezpieczonemu
w terminie dni 8, liczge od dnia otrzymania zawia-
domienia, prawo odwolania do obwodowej komisji
odwotawczej, dziatajgce] w siedzibie zarzgdu obwo-

dowego, ktéra w terminie 14-dniowym, liczac od
dnia wniesienia odwolania, wydaje ostateczne roz-
strzygniecie.

_ Whaiesienie odwaolania przeciwko wymiarowi
zasitku nie wstrzymuje jego wyplaty.

Art. 32. Obwodowa komisja odwotawcza orze-
ka w skladzie nastepujacym: |

a) przewodniczacy lub jégo zastepcy, miano-

wani przez Ministra Pracy i Opieki Spolecz-
nej na wniosek zarzadu glownego funduszu
bezrobocia; ‘

b) 1 przedstawiciel robotnikow;

c) 1 przedstawiciel pracodawcéw.

Osoby, wymienione pod b) i c), oraz ich za-
stepcow powoluje zarzad gtdwny na okres jednego
roku. Czlonkami obwodowej komisji odwolawczej
nie moga by¢ czlonkowie zarzadu gldwnego lub za-
rzadu obwodowego funduszu bezrobocia.

Rrt. 33. Minister Pracy i Opieki Spolecznej, na
wniosek zarzadu' gléwnego funduszu bezrobocia, ma
prawo skasowal orzeczenie obwodowej komisji od-
wolawczej, o ile uzna, Ze nastgpilo:

1) jawne pogwalcenie prawa lub niewlasciwa
jego wykladnia;

2) pogwalcenie formalnosci postepowania o tyle
istotnych, Ze wskutek niezachowania ich niepodobna
rozstrzygniecia obwodowej komisji odwolawczej uzna¢
za prawomocne;

3) prezekroczenie zakresu kompetencji, nadanej
obwodowe| komisji odwolawczej.

Vil. Kary.

Art. 34, Pracodawcy, uchylajacy sig¢ od obo-
wiazku, natoionego na aich art. 29 i 30 niniejszej
ustawy, karani bedg w drodze administracyjnej na
wniosek zarzadu obwodowego funduszu bezrobocia
grzywna od 10 — 100 zfotych, uchylajacy sie za$ od
obowiazku zglaszania robotnikéw, podlegajacych
obowigzkowi zabezpieczenia, oraz od placenia wkla-
dek, przewidzianych w art. 6 niniejszej ustawy, grzyw-
ng administracyjng od 200 do 1000 ziotych.

Grzywna zamiepiona bedzie, na wypadek nie-
moznosci $ciggniecia, na karg pozbawienia wolnosci
wedlug uznania wiladzy orzekajacej, jednak nie po-
nad 4 tygodnie. Do orzeczenia powolane sg wiadze
administracyjne | instancji.

Od orzeczenia wtadzy administracyjnej 1instan-
cji mozna w ciagu dni 7 od dnia dorgczenia orze-
czenia wnie$¢ na rgce tej wladzy Zgdanie przekaza-
nia sprawy wlasciwemu sadowi powiatowemu (po-
koju), ktéry postapi tak, jakby orzeczenia karnego
nfe wydano.

Na obszarze wojewddztwa poznanskiego, po-
morskiego i w gérnoslaskiej czesci wojewddztwa slaskie-
go stosujg sig przepisy o wydaniu policyjnych na-
kazow karnych. ‘

Art. 35. Jeieli zarzad obwodowy funduszu bez-
robocia stwierdzi, Ze bezrobotny podal nieprawdzi-
we dane co do warunkéw, uprawniajacych go do
pobierania zasitkéw, moze pozbawi¢ bezrobotnego
prawa do zasitku na okres do 4 tygodni.

Winni rozmyslnego przedstawienia, wzglednie
potwierdzenia nieprawdziwych danych, majacych vza-
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sadni¢ przyznanie zasitku z tytutu niniejsze] usiawy,
ulegna karze aresztu do 1 miesiaca, lub guzywny od
30~-1.000 ziotych, o ile dany czyn nle ulega keize

surowszej. Wiasciwe sg sgdy powiatowe (,olxu;u)
Vill. Postanowienia koificowe.
" Art. 36. Wykaz naleznych zaleglosci, stwier-

dzonych pizez zarzad obwodowy lub upowazniong
w mysl art. 22 niniejszej ustawy instylucje, stanowi
tytud eqzexucyjny

Z«xleg% siladki, koszty egzekucyine i mnr_ a
leinoscei $ciagane beda w ten sam sposab, jok po-
datki gminne.

Zarzadom obwodowym i upowaznionym przez
nie instytucjom przyshuguje réwnies prawo pos szuki-
wgnia tych naleinosci w drodze egrekucii qquowej.

Kara za zwloke wynosi 5% za kaidy rozpocze-
ty miesigc.

Brt. 37. Wszelkie pisma i zatacrniki, dotycrg-
ce zabezpieczenia na wypadek bezrobocia, wolna sg
od oplat stemplowych w mysl astawy 7 dnis 7 kwiet-
nia 1922 r. {Dz. U. R. P. Ne 38, poz 31”}) oraz usta-
wy z dnia 24 marca 1923 r. (Dz. U. R F. Ne 44,
poz. 295).

RArt. 38, Minister Pracy i Opieki Spolecznej
ma prawo w ciggu roku od wejscia w Zycie niniej-
szej ustawy zawiesi¢ przepis art. 2, dotyczacy obo-
wigzku pozostawania zabezpieczonego w - stosurku
najmu pracy przez 20 tygodni w 12 miesigeach przed
dniem zgloszenia rozwigzania tego stosunku, oraz
przedluzy¢ wstalony w tymie artykuie termin zgto-
szenia w Pansiwowym Urzedzie Podrednictwa Pracy
przez bezrobotnego swego prawa do Swiadczeri.

Art. 39. Wykonanie niniejszej ustawy poleca
sie Ministrowi Pracy i Opxekx Spoieczne], w odnie-
sieniu zas do art. 34 i 35 niniejsze] ustawy rowniez
Ministrowi Sprawiedliwosci.

Art. 40. Ustawa niniejsza wchodzi w Zycie po
uplywie 1 miesigca od jej ogloszenia, przeprowadze-
nie zas$ ustawy na obszarze cglej Rrzeczypospolite]
Polskiej nastapi w ciagu roku od daia jej ogloszenia.

Przy zastosowaniu przepiséw niniejszej ustawy
na obszarze wojewédztwa Slgskiego przewidziane
w ustawie funkcje Panstwowych Urzedow Posredni-
clwa Pracy wykonywaja komunalne Urzedy Podred-
nictwa Pracy, a na przewodniczaeych zarzadow
obwodowych funduszu bezrobocia powotywani beda
wyznaczeni przez wojewode urzednicy.

Art. 41. Od dnia ogloszenia niniejszej ustawy
traci moc obowigzujacg ustawa tymczasowa z dnia
4 listopada 1919 r. o dorainej pomocy dla bezro-
botnych, oraz postanowienia ustaw i rozporzadzen
niemieckich w sprawie pomocy i opieki nad bezro-
botnymi.

Rrt. 42. W razie, gdyby w okresie pierwszych
dwéch lat od dnia wejscia w Zycie niniejszej ustawy
bezrobocie bylo tak niewielkie, ze na pokiycie ko-
sztéw akcji zabezpieczeniowej wystarczylyby wplywy,
przewidziane pod punktami a), ¢), d}ie) art, 6, Ra-

da Ministréw na wniosek Ministra Pracy i Opieki

.bpoiecmej wladna jest zwolni¢ Skarb Panstwa w tym-

Ze okresie od uiszczenia doplat, podanych pod punk-
tem b) tego artykulu, wzglednie zmniejszy¢ te do-
platy do rozmiaréw, pokrywajacych jedynie ewen-
tualny deficyt funduszu bezrobocia.
Jezeli w trzecim roku, liczge od dnia wejscia
w Zycie ninieiszej ustawy, skutkiem wzrostu bezro-
bocia powsianie niedobur w funduszu bezrobocia,
(ikarb Panistwa bedrie cbowigzany niedobdr ten po-
ryé do wysckodel sum, zacszczedzonych dzigki wy-
kornmi:rem uprawnien, przewidzianych w ustgpie
poprzednim, poczem dopigro Minister Pracy i Opie-
ki Spolecznej bedzie mogl podwyzszye wkiadki w mysl
ustgpu pierwszego ari. 9.

Bri, 43. W czasie pomisdzy dniem ogloszenia
ustawy a dniem wyplat normalnych $wiadczen, obo-
wiazujacych na zasadzie ninieiszej ustawy, Rada Mi-
nistrow mao prawo w- razie potrzeby zarzadzi¢ w od-
nosnych miejscowoéciach akcje doraznej pomocy za
pusrwmdwcm powiatowych zw:azkow komunalnych
i ammin miejskich.

Koszly uoxaznej pomocy, okreslone niniejszym
artykulemn, majg by¢ pokrywane na rachunek fun
duszu bezrobocia w fume poiyczek, udzielanych
sarmorzgdom, | nie moga w Zadnym wypadku obcig
zad semorzgddéw pod wzglaedem finansowym.

Prezydent Rzeczypospolitej: S. Wojciechowski
Prezes Rady Ministrow: W. Grabski
Minister Pracy 1 Opieki Spotecanej: L. Darowski

Mipister Sprawiedliwoéci: WE Wyganowski



