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Ma mocy art. 44 Konstytucji oglaszam ustaweg na-
stepujacej tresci:

Ustawa
z dnia 10 czerwca 1924 r.
o spotecznem posrednictwie pracy.

Art. 1. Prawo wykonywania posrednictwa pra-
cy ‘w granicach Rzeczypospolitej Polskizj majg orga-
nizacje spoleczne o charakterze niezarobkowym,
ktére posiadaja zatwierdzone przez wladze statuty,
przewidujace jako jeden z celéw wykonywanie po-
srednictwa pracy, oraz ktére uzyskaly od Minister-
stwa Pracy i Opieki Spolecznej pozwolenie na wyko-
nywanie posrednictwa pracy.

Art. 2. Przy wykonywaniu posrednictwa pracy
instytucje i organizacje, wymienione w art. 1, musza:
1) utworzy¢ i wyodrebni¢ z ogdlnej swej biu-
rowoici specjalny drziat pod nazwg ,spoleczne biuro
posrednictwa pracy”, wykonywajacy funkcje posred-

nictwa pracy oddzielnie od innych funkcji w danej
organizacji w specjalnie wyznaczonych godzinach
i prowadzacy oddzielng od innych spraw organizacji
biurowo$é, zawarta w specjalnie do tego przeznaczo-
nych aktach i ksiegach;

2) wyznaczyé odpowiedzialnego za prawidlowosé
czynnosci kierownika biura;

3) w ciggu dwuch tygodni od wejscia w Zycie
niniejszej ustawy, wzglednie na dwa tygodnie przed
rozpoczeciem czynnosci biura, powiadomié¢ o powsta-
niu biura z wymienieniem jego kierownika wiasciwy
panstwowy urzad posrednictwa pracy, przyczem za-
deklarowaé, czy posrednictwo pracy ma by¢ upra-
wiane wytacznie dla czlonkéw danej instytucji lub
organizacji, ‘czy tez i dla oséb postronnych.

Wszystkie czynnosci spotecznego biura posred-
nictwa pracy winny by¢ wyKonywane pod odpowie-
dzialnoscia kierownika biura. ‘

Przepisy powyisze dotycza rdéwniez  filji i od-
dzialéw biur posrednictwa pracy, zakladanych przez
instytucje i organizacje, wymienione w art. 1.

Art. 3. Instytucje i organizacje spoteczne, wy-
konywajgce posrednictwo pracy, kierownik i praco-
wnicy spolecznego biura posrednictwa pracy oraz
osoby, pozostajgce z niemi w jednem gospodarstwie
domowem, nie moga jednoczesnie byé wlascicielami,
ani zajmowac¢ sig prowadzeniem nastepujacych przed-
sigbiorstw: sprzedazy napojow wyskokowych, hoteli
i pokojéw umeblowanych, wynajmu mieszkan, han-
dlu odzieza, sprzedaiy losdw loteryjnych i kart okre-
towych, wymiany pienigdzy i zakladow zastawniczych;
nadto nie moga zajmowaé sig prowadzeniem: jadlo-
dajni, kawiarni, mleczarni i handlu Zywnoscig, o ile
prowadza je dla celow zarobkowych.

Rrt. 4. Spoleczne biura posrednictwa pracy
winny uprawia¢ posrednictwo z wylaczeniem zysku
materjalnego, moga jednak pobiera¢ tytulem zwrotu
kosztéw posrednictwa oplaty jedynie od pracodaw-
cow w wysckesci 5% pierwszego miesigecznego zarob-
kv osoby zaposredniczonej. -

Oprécz tych oplat zadnych' innych naleinosci,
jak wpisowego, kaucji i t. p. od poszukujacych pra-
cy pobieraé nie wolno. ;

Art. 5. Spoleczne biura posrednictwa pracy
winny w swej dzialalnosci przestrzega¢ zasad naste-
pujacych:

1) kaide zgloszenie poszukujacych pracy oraz
miejsc wolnych winno by¢ odpowiednio wedlug za-
wodéw zarejestrowane;

2) utrzymywane w ewidencji zgloszenia winny
by¢ perjodycznie sprawdzane celem usuwania zapi-
s6w nieaktualnych;

3) przy skierowywaniu poszukujgcych pracy na
wolne miejsca winna byé uwzgledniona w ramach
poszczegolnych zawodéw kolejnos¢ zgloszer kandy-
datéw; kandydat, kierowany do pracy, winien by¢
zaopatrzony w karte polecajacg biura;

4) wysckos¢ uméwionego zarobku miesigcznego
osoby, zaposredniczonej przez biuro, oraz wysokosé¢
ewentualnie pobranej za to posrednictwo catkowitej
oplaty winna by¢ uwidoczniona w ksiegowosci biu-
rowej i stwierdzona za pomocg kwitarjuszy lub pod-
piséw stron zainteresowanych;
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5} regularnie co miesigc biuro wimmo przesylad
do wiasciwego panisiwowego urzgdu posredniciwa
pracy sprawgzdanie z akcji powrdnx«uwa pPracy za
miesigc ublegly, zawierajace liczbowe dane, kidre
ustali osobng instrukcja Minister Pracy i Opieki Spo-
lecznel.

Pafstwowe urzedy posrednictwa pracy winay
conajmnizj raz na pdl roku dokonywad lustracii
kaidego ze spolecznych biur posredniciwa pracy,
znajdujgeyeh sig w jego obwodzie.

Art. 6, Oseby, winne przelkroczenia obowigz-
kéw, z niriejszej ustawy Wynma,dcych ulegajg w dro-
dze sgdowej karze od 10 do 250 z., o ile czyn od-
nosny nic stznowi przestepstwa, surowiej karanego
w m];l innych obow iqzujgcych  ustaw. Niazaleinie
od powyiszego sad moze je pozbawié prawa spei-
niania cz,m:’zo sciow spo'k‘cszch biurach pmredn;c wa
pracy na okres czasu do 3lat za przelroczenia prze-
pisow art. 2 i 4 oraz pozbawii odnosna instytucie,
wzglednie organizacie spoleczna, prawa prowadzenia
biura poérednictwa pracy na okres czasu do 3 lat
przez rawieszenie -na ten czas odnosnego przepisu
statutu, wzglednie udzielonego przez Ministra Pmcy
i Opieki Spolecznej zezwolenia.

Wiasciwe sg sgdy powiatowe (pokoju).

Art. 7. Instytucje i organizacie, wykonywajace
po>redmrtwo pracy, kierownik i pracownicy biur po-
$rednictwa pracy oraz wszelkie inne 0;003, ktdre
poza przystugujgcemi im normalnemi poborami czer-
pig z akcji tych biur kerzysad materjalne dla siebie,
uwazani bedg za zarobkowych posrednikéw pracy,
uprawiajgcych swoj proceder bez pozwolenia Mini-
sterstwa Pracy i Opicki Spolecznej i jako tacy karani
beda w mydl art. 17 ustawy z dnia 21 paidziernika
1921 r. o zercbkowem posdrednictwie pracy (Dz. U.
R, P. N 88, poz. 647).

W wypadkach wyjatkowo cieikich przekroczen,
wvmaqu,ecwch natychmiastowych zarzadzen, Mirnst::
Pracy i Opieki Spolaczne] ma prawo zawiesit dzia-
talnos¢  spolecznego biura pogadmciwa praq do
czasu wyroku sadowego, winien jednak sprawe skie-
rowaé nizzwiocznie na droge sadowa.

Frt. 8. Wykonanie niniejszej ustawy powierza
sig Ministrowi Pracy 1 Opieki Spo’ecznej

Art. 8. Ustawa niniejsza wchodzi w Zycie
w miesiagc po jej ogloszeniu. Z chwilg ta traca moc
obowiazujaca wszelkie przepisy sprzeczne z posteno-
wieniami tej ustawy.

Na obszarze wojewddziwa élaskiego przewidzia-
na w ustawie funkcie pafstwowych urzeddw poéred-
nictwa pracy wykonywaja kemunalne urzedy posred-
niciwa pracy.

Prezvdent Rzeczypospolitej: 8. Wojciechowshi
Prezes Rady Ministréw: W. Grabski

Kierownik Ministerstwa Pracy
i Opieki Spoleczne]: (. Simon
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