249, |

Rozporzqdzeme Ministra Przemyslu
i Handlu

'z dma 22 lutego 1924 r.

*

wydane w porozumieniu z Ministrem . Pracy,
i Opieki Spolecznej w sprawie czasu pracy dla

wykonywania robét, poprzedzajacych produkcjg

lub po niej nastepujgcyeh w zakladach, podie-

glych bezpodrednio Ministers’twu Przemyslu
i Handiu.

Na podstawxe art. 4 i 19 ustawy z dnia 18 grud-
nia 1919 r. o czasie pracy w przemy$le i handlu
(Dz. U. R. P. 2 1920 r. Ne 2 poz. 7) zarzadza sie co
nastgpuje: :

§ 1. Celem _wykonania robét, poprzedzajacych
produkeje lub po niej nastgpujacych, o ile roboty te
nie moga by¢ wykonane w innym czasie, niz bezpo-
srednio przed rczpoczeciem ogoélnej pracy zakladuy,
lub bezposrednio po jej ukericzeniu, moie byé¢ czas
pracy oséb, niezbednych do wykonywania lub dozo-
rowenia tych robot, przedluzony przed rozpozze:iem
i po ukoriczeniv ogoinej pracy zakladu,
ogolnej pracy odpowiedniej zmiany pracownikéw,—
w calosdci nie wigeej niz 0 godzine na dobe.

§ 2. Pracownicy przy urzadzeniach technicz-
nych, ktére nie moga byé pozostawione ‘bez obsiugi
podczas, ogblnych przerw w pracy zaklady, mega
podczas/ przerw tych pozostawaé przy pracy, jezeli
ogélny czas ich pracy wskutek. tego przediuia sig
nie wiecej, niZ o jednag godzine na debe.

8§ 3. Przedluzenie ‘czasu pracy jednoczesnie na
zasadzie § 1 i 2 jest dopuszczalne jedynie pod wa-
runkiem, Ze czas pracy poszczegblnego pracownika
nie przekroczy 10 godzin na dobe, a w- .;obotyS go-
dzin na dobe.

§4 W wypadkach przedluzema czasu pracy,
przewidzianych w § 1, 2 i 3 niniejszego rozperzg:
dzeniz, zarzad zakladu winien uprzedmo zawiadomié
obwodowego inspektora pracy, podajac rodzaj iobét
oraz liczbe pracowmkow, zatrudnionych temi ro-
botami.

Ob\vodowy inspektor pracy moze zabrcnit‘. prze-
diuzenia czasu pracy, jezeli charakter lub rodzaj pra-
¢y nie odpowiada warunkom, wykuezczonym w ni-
niejszem rozporzadzeniu, .

8 5. Czas pracy oséb, wym!enionych w §1
I 2 niniejszeqo rozporzadzenia, moie by¢ w wypad-
kach wyjatkowych przediuiony jeszcze o godzine na
dobe, pod warunkiem, e czas pracy poszcregélnego
pracownika nie przekroczy 10 gedzin na dobe, a w,so-
boty 8 godzin na-dobe.  Pozwoleniz udziela kaido-
rzzowo okregowy inspektor pracy, jednakie najwyiaj
na okres poétroczny. ‘
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§ 6. ' Rozporzadzenie niniejsze obowiazuje

z dniem ogloszenia we wszystkich zakladach pracy,

wgvmiemonych w art. 1 ustawy z dnia 18

wzglednie’

grudnia
19 r. o czasie pracy w przemysle | handhu, podle-

glych bezpos’rednio Ministerstwu Przemyslu i Handlu.

Minister’ Przemyslu i Handlu: Jozef Kiedrod

Kierownik Mlmsterstwa Pracy
i Opiek1 Spoieczne] G. Simon



