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Rozporzadzenie
Prezydenta Rzeczypospolitej

z dnia 30 grudnia 1924 r.

o dostosowaniu uposaienia czlonkéw zarzadu
1 pracownikoéw zwigzkdéw kémunailnych do upo-
sazenia funkcjonarjuszdéw panstwowyci.

Na zasadzie art. 1 litera D, punkt 2 i art. 2
ustawy z dnia 31 lipca 1924 r. o naprawie Skarbu
Pansiwa i poprawie gospodarstwa spolecznago (Dz.
. R P. Ne 71, poz. 687) postanawiam zgodnie
z uchwalg Rady Ministréw z dnia 29 grudnia 1924 r.
co nastgpuje:

A. Postanowienia wstgpne:

§ 1. Pobory platnych czlonkéw zarzadu i pra-
cownikow zwiazkdéw komunalnych oblicza sie na tych
samych zasadach, na jakich sie oblicza pobory funk-
cjonarjuszéw panstwowych (art. art. 3, 4, 5, 6 i 7
ustawy z dnia 9 paidziernika 1923 r. o uposaZeniu
funkcjonarjuszéow panistwowych i wojska (Dz. U.R, P,
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Ne 116 po:z. 924). Ewentualne zmiany zasad obli-
czania pebordw funkgj jonarjuszéw panstwowych do-
tyczy¢ bedag automatycznie rowniez czionkdw zarzadu
i pracownikow zwigzkdw komunalnych.

§ 2. Platnymi czlonkami zarzadu zwigzkéw ko-
munainych w rozumieniu niniejszego rozporzadze-
nia s3:

a) w gminach miejskich: czlonkowie magistra-

tow, lub czlonkowie zwierzchnosci gminnych
w gminach na terenie wojewddziw: krakow-
skiego, lwowc‘(iego, tarncpolskiego i stani-
stawowskiego, rzadzacych sie ustawa z dnia

lipca 1896 r. (Dz. Ust. Kr. MNe 51}, o ile
wedle ustaw dotychczasowych nalezalo sig im
stale wynagrodzenie lub placa. Przez czlon-
kow magistratéw w miastach Krakowie i Lwo-
wie naleiy rozumied w my$l niniejszégo roz-
porzadzenia prezydeita i wiceprezydentdw
miasta;

b) w gminach wiejskich wéjtowie w wojewddz-
twach: bialostockiem, kieleckiemn, lubelskiem,
tédzkiern, nowogrddzkiem, poleskiem, war-
szawskiem, wolyiiskiem i okregu administra-
cyinym wileniskim, zas$ w wojewddztwach: po-
mosskiem 1 poznatiskiem soltysi, wybierani
na lat 12 i tawnicy;

c) w krzjowych zwigzkach komunalnych - woje-

dziw: pom orbklego i poznanskiego starosto-
wic krajowi.

8§ 3. Pracowntikami komunalnymi w rozumieniu
niniejszego ro ;mmumua-—przy uwzglednieniu  sio-
sunkow pxuwn\m, wytworzonych w tym wzgledzie
w poszczegolnych b, dzielnicach — sg wszyscy platni
pracownicy:

a) ktérych

stosunck pr’:wny do zwiazku komu-
nainego nornnuje ustawa o mianowaniu i zao-
Pqtlz\.ud urzgednikdw komunelnych z dnia
30 fipra 1889 r. (Zb. Ust. Prus. str. 141);
b) ktc’;s'zy wrzviact zostall na state przez zwiazek
: azy i zajmujg posady sluzbowe, prze-
iz w etacie organizacyinym zwigzkuy,
uchwelon vm przez reprezentacje (organuchwa-
lajncy) zwiazku, oraz w mysl uchwaly tego
2k majg prawo do zaopatrzenia emery-
5, a ich stosunek stuzbowy moZe byé
any fyiko z wainych powodéw, prze-

munainzgo;
¢) kitorzy przyjaci zostali przez zwigzek komu-

nalny na posady sluibowe, przewidziane
w uchwalonym przez reprezentacie (organ
uchwaiajacy) zwigzku etacie organizacyjnym,
jednakiec vez praw emerytalnych i z moino-
Scia odweiania lub wypowiadzenia ich sto-
sunku iUZbOw{:g
d) kicrzy pizyjeci zovta!i kontraktowo przez zwig-
zek komunalay na zasadzie umowy prywatno-
prawnei do odwelania lub za wypowiedze-
niem.
Postanowienia niniejszego rozporzadzenia nie
dotyeza pracownikdw, zatrudnionych w przedsiebior-
stwach kornunalnych - oraz pracownikéw czasowych,

przyjgtych przez zwigzek komunalny na stuibe po-
mocnicza nizstala, z wynagrodzeniem pozaetatowem,
wyznaczonem przez zarzad zwiazku.

O tem, co w mys$l ninieiszego rozporzadzenia
nalezy uwazad za przedsiebiorsta komunalne, decy-
duje w xeuaym poszczegolnym przypadku uchwala
reprezentacji (organu uchwalajgcego) zwiazku komu-
nalnego, zatwierdzona przez wladze nadzorcza.

B. Postanowienia, odneszgce sie do czlonkéw zarzgdu
i pracowniktéw gmin miejskich.

§ 4. Pobory burmistrzéw (prezydentéw, naczel-
nikdw gmin) nie mogg przekraczaé¢ w zaleznosci od
liczby ludnosci gmin miejskich poboréw, odpowia-
dajgcych nastepujacym grupom upouanema funkqo-
narjuszéw panstwowych wediug ustawy z dnia 9 paz-
dziernika 1923 r, (Dz. U. R P. Ne 116, poz. 924).

; .. Pobory wedlug grupy
Liczba hudnosci: uposaienia:

do 5.000 . . . l P ] lX)
ponad 5.000— 10.000 I 11 X
” 10.000— 25.000 . . + « . Vil,
" 25000— 50000 . . . v . Vi,
» 50.000—100000 . « . . & Vv,
» 100000—250-000 . . . . 1V,
» 250000 . . . . . . . i,
m

w miescie st. Warszawie « + . « 1L

Burmistrze (prezydenci, naczalnicy gmin) moga
otrzyma¢ pobory najwyiszych grup uposaienia, do-
puszczalnych dla nich w mys$l poprzedniego ustepu
niniejszego _paragrafu, tylko w takim przypadku, gdy
praca ich w magistracie (zwierzchnosci gminnej) ma
charakter pracy stalej i stanowi dla nich giéwne
zajecie.

Wyijatki od powyzazyrh postanowieri sg dopusz-
czalne na zasadzie postanowienn § 20 niniejszego roz-
porzadzenia,

§ 5. Pobery zastgpcéw burmistrzdw  (wicepre-
zydentow, zastepcdw naczelnikow gmin), jakotez
wszystkich innych platnych (ze statem Wynagrodze-
niem) czlonkow rmcnstrdiow (zwierzchnosci gmin-
nych), kiérzy stale czas swéj poswiecajg zajeciom
w magistratach (zwnerl_chno*»»..mcn aminnych), majg
by¢ niisze od uposazenia burmistrzdéw (prezydentdw,
naczelnikéw gmin) w tychie gminach

W micécie stol. Warszawie pobory wiceprezy-
dentéw nie megy przekraczal pobordw odpowiada-
jacych IV grupie, zas pobory lawnilcéw — pobordw,
odr‘owxadajqcych V grupie uposaizsnia funkclonar'
juszow panstwowych wedlug ustawy z dnia 9 pazs
dziernika 1923 r. (Dz. U. R. P. Ma 116, poz. 924),

§ 6. Burmistrzom (prezydentorn, naczelnikom
gmin), zastgpcom b&rmistrzow (wiceprezydentom,
zastgpcom naczelnikdéw gmin) i czlonkom magistra-
téw (zwierzchnodci gminnych), ktorych praca w ma-
gistracie (zwierzchnosci gminnej) nie stanowi dla nich
zajecia gléwnego, mozna przyzna¢ jedynie adszko-
dowanie, odpowiadajace rodzajowi ich pracy i ilosci
czasu, poswigcanego gminie miejskiej.

Odszkodowanie to powinno by¢ w kaidym
ra21e4odpowxedmo nizsze od pobordw ustalonych
w§dib
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§ 7. Prezydentorn miast { burmistrzom (na-
czelnikern gmin) rada miejska {“wuna) fmoZe przy-
znaé¢ dodatck rc—:p.wentacw‘y w wysokoddi, nicpize-
kraczzigcej:

2000
f\O{)/IO
4(_/0/')
.,l)j’r)
§ 4 mmﬂy

w gminach miejskich do 15000 mieszkancdw
porad 15000 c'o 50000 m.
, . pomq 5C000 mieszkancow
w m. st.” Warszawie . .
poboréw, przypadaj: rvd im Lgodme z
szego rorpoerzadrenia,
W ldotu(_“, liezgeyeh ponad 160,000 mieszkar-

" 12

cdw, mogg takie wicepr enci otrzymal dodatek
reprezentscyjny ¢o wyscokosci 20%e pobordw, przy-
padajacych im zgodnie z § 5.

§ 8. Pobory pracownikow miejskich—w zalez-
nosci od liceby ludnosci—nie mou gud raczal po-
boréw, cdpowi aymy\h na t\ ?u,\ T gi! pora upo-
sazenia funkcjonerjuszd diug usta-
wy z dnia ¢ pa;’:;{zur“xka 1“23 roku (Q;.z U. R P

Nr. 115, poz. 924):

w gminach mieio'v:i»::h do 5000 mies
row wedlug B grupy,

w gminach m:q%]:" ponad 5000 do 10000 miesz-
ke ncow-pcoo.u‘\, wedtug VIH grur,

w gminach miejskich ponad 1(.1».\.,\1 do .
kazicéw——p:" 1‘<'>w wedlug Vil ar

w gminach rii ich ponad 22000 do 100000 miesz-
l’;ax%rc’xw—»pc crow wediug VI arupy,

T atat

w gmmac.l rm(—js Kich lx ﬂad 16500

zKancow — pobo-

00 miesz-

o

3

¥ mieszkancdw —

aw zezmdsm po i["!“] oJm
nych czionkdw me

orow plm

i
wiaciom w

ktorzy stale _wo; Cczas poswi H magi-
stratach {zwierzchnoéciach gminn: g.h).
W/ grumcaah Wyiaj el grup najwyisza

grupa uposaienia duD‘.jQF_Cui!n diz pracownihiw
z ukoriczonem wyiszem wykszlalceniem jest grupa 'V,
la pracownikéw z nieukerniczonem wy a ukon-
czonem Sredniem wyksrialceniem ar VH zag c‘la
pracowninow z nleukenczonem Sredniem iz nilszen
wyksztatceniem grupa Vil
Wryijatki od powy
puszczalne na zzsadziz »
rozporzgdzenia

§ 9. Minister Spraw “v'ﬂwnq'trm“‘,"
ze szcregoinych powodow, zasiugl u%yr*n na uvv'::g.g -
nienie, przenicic poszcze géine miasta do  ketegorii
wyzszej Od tej, do jakisj “hal szaloby je zaliczye w za-
leznosci od liczby ich ludnodci na zasadzie posianc-
wienl poprzednich paragrafdéw, a to zaleinie od roz-
woju gospodarczego tych miast.

szem,
KA RS

C. Postanowienia, odnoszgee °ie‘ do czlonkdéw zarzzdu
i pracownikéw niekidrych gmin ‘vzq"!uch poio onye
na obszarze wojewddriw: poinorskiego | pwzna' 1§
i wszystkich gmin wiejskich, poloicnych na obs 7arze
wojewddztw: biatosic »c}ueuc !nele',h;ego, fub w.ano,
t6dzkiego, nowogrédeldego, poleskicgo, war
wolyfiskiego 1 okrggu ad *zmstmc‘,,n-q
do pracowmkow puwwtvw oy zwigzk orrunalanych,
wreszcie dO Pracowmi ‘oh zwinzlidw omu-
nalnych w wojewddztwache ;.c,mor.,l.u,m i pmnaﬂsmem.

S ISH ,ameqo,

10. Uposaienie czlonkdw zarzadu i pracow-
nikow w tych gminach wigjskich wojewodziw: pomor-

skiego i poznatiskiego, w ktérych sa oni piatni,
oblicza siq wedlug zasad, ustalonych w poprzednich
paragrafach dla czlonkéw zarzadu i pracownikéw
gmin miegjskich.

§ 11. Pobory pisarzy w gminach wiejskich
woiewodziw: biaiosteckiego kieleckiego, lubelskiego,
t5dzkiego, nowogrédzkiego, poleskiego, warszawskie-
go, w dyxu. iego 1 okregu administracyjnego  wilen-
skiego — wyjawszy przypadki, przewidziane w § 20
nimo}s:eao xcwporzqdmma — nie mogg przekraczag
peboréw, odpowiadajacych 1X grupie, za$ pobory
pomocnikow pisarzy w tyc"u.e gminach — XIl grupie
uposazenia funkcjonarjuszow panistwowych wedlug
ustawy. z dnia 9 pazdziernike 1923 roku (Dz.U.R. P.
Ne 116, pez. 924).

8§ 12. O ile pisarz gminny nie korzysta z bez-
platnzgo rme:,z!’"*ma opalu i Swiatla w naturze, to
ofrzymujs od gminy odpowiedni réwnowainik pie-
nigzoy, ktdiy za muszkame opal i swiatlo nie mo-
ze przekracza¢ 25% poboréw, przypada]qcych pisa-
rzowi w mysl przepisu poprzedniego paragrafu.

& 13. Pobory wéitéw w gminach wiejskich wo-

jewodzbw: bialostockiege, Kieleckiego, lubelskiego,
}éd?.un_qo. nowog:Gdzkiego, poleskiego, warszawskie-
50, @iyn kizgo 1 okregu administracyjnego wilen-

ral tych grup uposaZenia
i owycht, kiore ustalone zo-
2/ w § 11 dla pisarzy grinnych.  Wysokosé tych
pboréw w granicach powyisiych ustala wydzial po-
tatowy w zaleZnoscl od czasu, poswiecanego priez
ita grninie.

dego e moga priekra
‘:\:'Qmmdazow pafistwo

o 8= O

v =h
=

t.()'

posiadajacym odpowiednie kwalifika-
praca w zarzgdzie gminnym stanowi
glowne ich zazjlie, moina przyinad pobory wedlug
grupy bLezpodrednio wyisze} od grupy, wskazanej
w ustepie 1 ninisjszego pv'*grafu.

g 14, i}

Wéjtorn,

cje, Kidrych

Pobory pracownikow powiziowych zwigze

kéw komunzlnych wyjawszy pizypadki, przewidziane
w & 20 nin YOIpO snig-—nie mogg prze-
kraczad (,u‘}p(‘)\' asjacyen  nostgpujacym
grupom funkcionarjuszow pamcwowvch
wediug doia 9 pul;uaermka 1923 roku

(Dz. G 116, poz. “24)
grupy Vl—dla pracownikéw z ukorniczonem wyiszem

wyicsztalcaniem,

r Vil—dia p xGn.OWﬁikéV‘J z ukonczonem $redniem

wykszlaiceniem,

arupy Vii-—dla
niem i niz

§ 15. Pobory starosiéw
wodztwach: pomorskiem | poznafskierr
przekracza¢ pobordw, odpowiadaigcych IV grupie,
za$ pobory zasigpoow starostéw — pebordw, odpo-
wiadajgcych Vo grupie uposazenia {unlkcjonarjuszow
panstwowych wedlug ustawy z dnia 9 paidziernika
1925 1.

W orzypac przewidzian nym wo§ 19, punkt 2
nirm; o rozporigdzenia, moie byd "do wysokosc
poborow, olkrestonychh w poprzednim ustgpie, zasto-

precownikéw z nieukonczenem éred-

szem wyksztalceniem.

krzjowyeh w  woje-
nie moga

(Dz. U. R. P. Ne 116, pez. 924).
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sowane postanowienie ustgpu pierwszego wymienio-
nego paragrafu.

Sejmik wojewddzki moze przyznaé dodatek re-
prezentacyjny starcstom krajowym do wysokosci
50%0, za$ zastgpcom starostéw krajowych do wyso-
kosci 20°/0 pobordw, przypadajgcych im wedle po-
stanowieti niniejszogo paragrafu.

8 16. DNajwyiszem uposaieniem, dopuszczal-
nem dla pracownikéw krajowych zwigzkdédw komunal-
nych w wojewddztwach: pomorskiem i poznanskiem
jest:

a) dla pracownikow z ukoniczonem wyiszem

wyksztatlceniem — uposazenie, odpowiadajgce
grupie V;

b) dla pracownikéw z nieukoriczonem wyziszem,
a z ukonczonem. S$redniern wyksztalceniem
uposazenie, odpowiadajace grupie VI

¢) dla pracownikéw z nieukoriczonem $redniem
i mizszem wyksztalceniem — uposaZenie, od-
powiadajace grupie Vill uposazenia funkcjo-
narjuszéow paristwowych wedlug ustawy z dnia
9 pazdziernika 1923 r. (Dz. U. R. P. Ne 116,
poz. 924).

Wyijatki od powyiszego postanowienia sa do-
puszczalne na zasadzie postanowient § 19 niniejszego
rozporzadzenia.

D. Postanowienia ogéine.

§ 17. Diety i koszty podrdily w granicach
Panistwa platnych czlonkéw zarzadu i pracownikow
zwigzkow komunalnych oblicza sie w zaleznosci od
grupy ich uposazenia na tych samych zasadach, na
jakich sig otlicza diety i koszty podrozy funkcjo-
narjuszéw panstwowych.

Do diet nie odnoszg sie Zadne dodatki komu-
nalne.

8§ 18. Swiadczenia w naturze (mieszkanie, opal,
$wiatlo i t. p.), otrzymywane przez czlonkéw zarza-
déw miejskich (magistratéw, zwierzchnosci - gmin-
nych), tudziez przez pracownikow gmin miejskich
i powiatowych zwigzkow komunalnych, $wiadczenia
w naturze, otrzymywane przez starostéw krajowych
w b. dzielnicy pruskicj, jak rowniez przez czlonkow
zarzadu | pracownikdw gmin wiejskich w b. dziel-
nicy pruskiej, ktérych uposazenie unormowane zo-
stanie w mysl § 10, nadto s$wiadczenia w naturze,
otrzymywane przez pisarzy gminnych w b. zaborze
rosyjskim poza mizszkaniem, opalem i $wiatlem,
wreszcie $wiadczenia w naturze, otrzymywane przez
pomocnikdw pisarzy gminnych w b. zaborze rosyj-
skiim, potraca sie z ich poborow wedlug norm, usta-
lonych przez reprezentacje (organ uchwalajacy) od-
nosnych zwigzkow komunalnych, a zatwierdzonych
przez wladze nadzorcza.

§ 19. Platnym czlonkom zarzgdu i pracowni-
kom zwiazkéw komunalnych zwiazki te rnoga uchwal
swych reprezentacyj (organdéw uchwalaigcych) za-
twierdcong przez wiadze nadzorcza, przyznad pobory,
‘przywigzane do grupy bezpodrednio wyisiej od tej,

jaka im sie naleiy wedtug przepiséw poprzednich
paragraféw niniejszego rozporzadzenia w przypadkach:
1) posiadania wyzszego wyksztatcenia facho-
wego, teorciycznego lub wiedzy praktyczoej i wy-
kazania wybitnych zdolnoscl administracyjnych,
2) poloienia wybitnych zaslug na polu pracy
samorzgdowej.

§ 20. Reprezentacie (organy uchwalajace)zwiaz-
kow komunalnych uchwalajg w formie statutu etat
stanowisk stuzbowych dla pracownikéw danego zwiazku
z okresleniam wymaganych dla tych stanowisk kwa--
lifikacyj 1 przywigzanych do nich norm uposazenia
wedlug zasad poprzednich paragraféw niniejszego
rozporzadzenia.

Statut ten, oraz ewentualne jego zmiany, pod-
legajg zatwierdzeniu wiladzy nadzorczej.

E. Postanowienia przejsciowe i koticowe.

§ 21. Az do czasu ustawowego uregulowania
praw i obowigzkdéw pracownikow zwigzkow komu-
nalnych moie by¢ przyznany tymie pracownikom
dodatek komunalny w wysokosci, nieprzekraczajgcej
15%0 poboréw, ustalonych dla nich na podstawie
§§ 8, 10, 11, 14 i 16.

W wojewodztwach: nowogrédzkiem, poleskiem,
wolyriskiem, oraz powiatach: grodzienskim i wotko-
wyskim, tudziez w gminach:  biatowieskiej, masiew-
skiej i suchopolskiej powiatu Bielskiego, wojewddztwa
biatostockiego i na obszarze ziemi wileniskiej moze
wojewoda {Delegat Rzadu w Wilnie) na podstawie
uchwaly zwigzku komunalnego przyznaé dodatek
wyzszy anizeli okreslony w ustgpie poprzednim.
Maksymalna wysokos¢ tego dodatku nie moie jed-
nak przekracza¢ 25%0 poboréw i powinna byé¢ uza-
lezniona od warunkéw miejscowych.

§ 22. Dodatek pienigzny przyznawany staro-
stom powiatowym z funduszéw powiatowych zwigz-
kow komunalnych za czynnesci, speiniane przez nich
jako przewodniczacych wydziatow powiatowych, wzgle-
dnie kierownikéw tymczasowych zarzaddéw powiato-
wych, nie moze przekraczaé 75°/0 poboréw wedtug
grupy VI, szczebel ,a”, samotny. Dodatek ten
zmniejsza sig o wartos¢ swiadczen, otrzymywanych
przez staroste od powiatowych zwigzkéw komunal-
nych w npaturze. Warto$¢ te oblicza sie wedlug
norm, ustalonych przez wojewode.

Zastgpcy starosty moie by¢ przyznany dodatek
pieniezny z funduszow powiatowych zwigzkow ko-
munalnych tylko o tyle o ile bez przerwy pelni
obowigzki przewodniczacego wydzialu powiatowego
dluzej niz jeden miesigc i w-stosunku do czasu wy-
konywania zastgpstwa; w tym jednak przypadku
starosta dodatku nie otrzymuje—wyjawszy przypadki
choroby i normalnego urlopu.

Uchwatla sejmiku przyznajgca dodatek staroscie
(zastepcy) wymaga zatwierdzenia wojewody.

Uchwalone przez sejmiki powiatowe dodatki dla
starostéw wzglednie ich zastepcdw, maja by¢ im
wyptacane bezposrednio przez kasy skarbowe z sum
komunalnych zwigzkéw powlatowych,



Ne 118,

Dziennik Ustaw. Poz. 1073.

1587

Sposdb asygnowania tych dodatkéw okresli
rozporzadzenie Ministra Skarbu wydane w porozu-
mieniu z Ministrem Spraw Wewnetrznych.

§ 23. Poszczegdlne zwigzki komunalne prze-
prowadzg zaliczenie swoich pracownikdéw — w zalez-
nosci od kwalifikacji — do jednej z trzech kategorji
stanowisk, przewidzianych w §§ 8, 14 "i 16 niniej-
szego rozporzgdzenia, oraz zaszereguja swoich czlon-
kéw zarzadu i pracownikdéw pod wizgledem poborow
do odnosnych grup uposaienia w granicach wska-
zanych niniejszem rozporzadzeniem. Ustalenie szcze-
bla uposazenia w odnosnej grupie nastapi na tych
samych zasadach, na jakich zaliczeni zostali do szcze-
bli uposazenia funkcjonarjusze parnstwowi (artart. 98,
S9 i 100 ustawy z dnia 9 pazdziernika 1923 r. o upo-
sazeniu funkcjonarjuszéw panstwowych i wojska—Dz.
U R P. Ne 116 poz. 924).

Zaliczenia do kategorji stanowisk oraz zaszere-
gowania do grup uposazenia dokona zarzad (organ
wykonawczy) odnosnego zwiazku komunalnego w gra-

nicach etatéow ustalonych w mysl § 20 niniejszego

rozporzgdzenia.

Detychezasowi pracownicy zwigzkéw komunal-
nych, nieposiadajacy kwalifikacyj, wymaganych w mysl
postancwienl poprzednich paragraféw moga by¢ za-
liczeni na podstawie uchwaly reprezentacji (organu
uchwalajacego) zwigzku komunalnego do kategorji
wyiszej, o ile na zajmowanem przez nich stanowisku
sluzbowem, dia ktérego wymagane sg wyisze od po-
siadanych przez nich kwalifikacje, wykazali dostatecz-
ne uzdolnienie do wykonywania tych zadan. Uchwa-
fa zwigzku komunalnego w tym wzgledzie wymaga
zatwierdzenia wladzy nadzorczej.

§ 24. Ustalenie etatu stanowisk sluzbowych
w mys!l § 20 niniejszego rozporzadzenia na rok 1925
ma by¢ dokonane przez zwigzki komunalne przed
dniem 1 lipca 1925 roku.

§ 25. Czlonkowie zarzgdu zwigzkéw komunal-
nych w wojewddztwach: pomorskiem i poznariskiem,
urzedujacy w chwili wejscia w zycie niniejszego roz-
porzgdzenia, zatrzymuja dotychczasowe place az do
uptywu okresu urzedowania, na ktory zostali wy-
brani lub ustanowieni.

Stale wynagrodzenie lub placa czlonkéw zarza-
du zwiazkéw komunalnych w wojewddztwach: bia-
tostockiem, kieleckiem, lubelskiem, t6dzkiem, nowo-
grédzkiem, poleskiem, warszawskiem, wolyrniskiem
i okregu administracyjnym wilefiskim oraz w woje-
wédztwach: lwowskiem, krakowskiem, stanistawow-
skiem i tarnopolskiem — o ile sa wyisze anizeli na-
leine w mys$l postanowien niniejszego rozporzadze-
nia musza by¢ zréwnane w czasie do dnia 1 kwiet-
nia 1925 roku z uposazeniem, ktére sie im nalezy
na zasadzie postanowien niniejszego rozporzg-
dzenia. ~

Pracownicy zwigzkéw komunalnych, do ktérych
stosuja sie punkty a) i b) § 3, pobierajgcy obecnie
uposazenie wyisze anizeli im sie nalezy w mysl po-
stanowierl niniejszego rozporzadzenia, zatrzymujg do-
tychczasowe uposazenie stuzbowe tak diugo poki

uposazenie naleine im, obecnie na zasadzie posta-
nowierl niniejszego rozporzadzenia, nie zréwna sie
wskutek awansu lub posunigcia sie do wyZszych
szczebli plac z uposaZeniem dotychczas pobie-
ranem.

Pobory pracownikdw zwiazkéw komunalnych,
o kiérych mowa w punkcie ¢ § 3, o ile sg wyisze
anizeli nalezne im w mysl niniejszego rozporzadze<
nia, muszg byé zréwnane w czasie do dnia 1 lipca
1925 roku z poborami, ktére sig im naleig na zasa-
dzie postanowien niniejszego rozporzadzenia.

Wynagrodzenie kontrakiowych pracownikow
zwigzkéw komunalnych (§ 3, punkt d) — o ile ono
jest wyisze, anizeli dopuszczalne w mys$l postano-
wien niniejszego rozporzadzenia musi by¢ zréwnane
w czasie do dnia 1 lipca 1925 roku z uposazeniem
naleznem im na zasadzie postanowieri niniejszego
rozporzadzenia.

W razie braku zgody na takie zréwnanie ze
strony pracownika kontraktowego powinien zwiazek
komunalny po wejsciu w Zycie niniejszego rozporza-
dzenia rozwigzaé ztymze pracownikiem stosunek stuz-
bowy, a to przy kontraktach bezterminowych —z 3-
miesigcznym terminem wypowiedzenia, zas przy kon-
traktach -terminowych z zachowaniem terminu wy-
powiedzenia, przewidzianego w umowie.

Pracownicy kontraktowi moga zatrzymaé do-
tychczasewe wynagrodzenie tylko na zasadzie uchwa-
ly reprezentacji (organu uchwalajacego) odno$nego
zwigzku, zatwierdzonej przez wiadze nadzorcza. Wia-
dza ta, zatwierdzi tg¢ uchwalg wtedy, jeieli zwigzek
komunalny wykaze, ze w interesie zwiazku lezy za-
trzymanie tychze pracownikow.

§ 26. Po dniu wejscia w zycie niniejszego roz-
porzadzenia pobory nowoobieranych wzglednie usta-
nawianych cztonkéw zarzadu, jak rowniez pobory no-
woprzyjmowanych pracownikéw zwigzkéw komunal-
nych, moga by¢ nermowane tylko w granicach po-
stanowierl niniejszego rozporzadzenia.

8§ 27. Wladzami nadzorczemi, wlasciwemi do
dzialania w mysl| niniejszego rozporzadzenia — poza
wyjatkami, przewidzianemi w temie rozporzadze-
niu — sa:

a) Wojewoda — w stosunku do gmin wiejskich

i gmin miejskich z wyjatkiem m. st. Warsza-

wy, oraz w stosunku .do powiatowych zwigz-
kéw komunalnych,

b) Minister Spraw Wewnetrznych w stosunku
do m. st. Warszawy i do krajowych zwigz-
kéw komunalnych w wojewddztwach: pomor-
skiem i poznanskiem,.

§ 28. Wykonanie niniejszego - rozporzadzenia
powierza si¢ Ministrowi Spraw Wewnetrznych, a od-
nosnie do § 23, ustep trzeci i czwarty — Ministrowi.
Skarbu w porozumieniu z Ministrem Spraw We-
wnetrznych.

§ 29. Rozporzadzenie niniejsze wchodzi w zy-
cie z dniem ogloszenia i obowigzuje na calym ob-
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szarze Rzeczypospolitej z wyjatkiem wojewddztwa
slgskiego.

Prezydent Rzeczypospolitej: S. Wojciechowski

Prezes Rady Ministréw
i Minister Skarbu: W. Grabski

Minister Spraw Wewnetrznych: Raiajski



