122.
DEKRET

o obowigzkowem ubezpieczeniu na wypadek choroby.
Postanowienia ogédlne.

Art. 1. Celem obowigzkowego ubezpieczenia na wypadek choroby
tworzy sie kasy chorych, po jednej na kaidy powiat. :

W miastach, majacych ponad 50.000 ludnosci, tworzy sie oddzielne
miejskie kasy chorych.
~ Art.2. Stosownie do warunkow lokalnych, urzad ubezpieczer (art. 183),
na 2adanie ubezpieczonych, moze zezwoli¢ na tworzenie w powiecie wiek-
szej ilosci kas chorych, przyczem minimum czionkéw bedzie okreslone przez
urzad ubezpieczen.

Art. 3. Kasa chorych, oparta na podstawie dekretu niniejszego, jest oso-
ba prawna. Moze ona w swojem imieniu nabywa¢ prawa i zacigga¢ zobowig-
zania, pozywa¢ przed sad i by¢ pozwana. Za zobowigzania kasa odpowiada
tylko majatkiem swoim.

I. Zakres ubezpieczenia.

Art. 4. Obowiazkowi ubezpieczenia podlegajg wszyscy, utrzymujacy
sie z pracy-najemnej, bez wzgledu na to, czy sg zwigzani z pracodawca
umowg najmu.

Art. 5. W mysl art. 4 do liczby obowiazkowo ubezpieczonych miedzy
innymi naleza pici obu:

robotnicy, pomocnicy, czeladnicy, terminatorzy, praktykanci, zatrudnie-
ni w przemysle, rzemiosle, gérnictwie i handlu; robotnicy i urzednicy rolni
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i lesni zaréwno stali jak sezonowi; pracownicy zakladéw przemystowych,
werkmajstrzy, maszynisci oraz inni pracownicy, zajmujacy wyisze stanowi-
ska, o ile te zatrudnienia stanowig gléwne Zrédio ich dochodéw; :

stluzba domowa; : '

osoby niestale zatrudnione; -

pracownicy bankéw, magazynéw, zakladéw handlowych, technicznych,
skiepéw, aptek i biur; :

nauczyciele i wychowawcy;

urzednicy i pracownicy gminni i panstwowi oraz osoby, zatrudnione
‘w przedsiebiorstwach gminnych i paristwowych; _

pracownicy wszelkich instytucji lub stowarzyszeri spolecznych, dobro-
<zynnych i zawodowych;

pracujacy w zakladach gastronomicznych, hotelach i t. p;

personel sceniczny i orkiestrowy;

chatupnicy i osoby u nich zatrudnione;

zatogi statkéw i zeglugi;

robotnicy i urzednicy drég zelaznych i kolejek podjazdowych.

Rrt. 6. Dekret niniejszy w calej swej rozciaglosci winien wejs¢ w zy-
cie w ciggu najwyzej 3-ch lat od daty jego opublikowania.

W ciagu tego czasu Ministrowi Pracy i Opieki Spolecznej przystuguje:
a) prawo decyzji co do kolejnosci organizowania kas chorych na-
terytorjum Paristwa Polskiego;
~ b) prawo decyzji co do kolejnosci pociggania do obowigzku ubezpie-
czenia poszczegélnych kategorji os6b, wymienionych w art. 5; ‘
c) prawo stosowania przymusu ubezpieczeniowego i do innych kate-

gorji os6b, nie wymienionych w art. 5.

II. Rodzaje i warunki czlonkostwa.
A. Obowiazkowo ubezpieczeni.

RArt. 7. Do kazdej kasy, tworzonej na podstawie dekretu niniejszego, -
nalezg obowigzkowo wszystkie osoby, wskazane w art. 4, ktérych state
miejsce zatrudnienia znajduje si¢ w okregu kasy, oraz osoby niestale zatru-
dnione, ktérych miejsce zamieszkania znajduje sie w okregu kasy.

Art. 8. Ubézpieczenie na wypadek choroby w innych instytucjach -
ubezpieczeniowych nie zwalnia od obowigzku nalezenia do kasy chorych
{z uwzglednieniem art. 10).

Art. 9. Terminatorzy i praktykanci wszelkich kategorji nalezg obo-
wigzkowo do kasy réwniez- wtedy, gdy nie otrzymuja Zadnego wynagrodze-
nia. Dotyczy to réwniez wszystkich oséb, pobierajacych wynagrodzenie
tylko w naturze. §

Art. 10. Urzednicy i pracownicy paristwowi i gminni, robotnicy i urze-
dnicy drog zelaznych i kolejek podjazdowych, zatogi statkéw i personel
Zeglugi oraz osoby, zatrudnione w przedsiebiorstwach panstwowych i gmin-
nych, a takZe w prywatnych przedsigbiorstwach gérniczych, rolnych i les-
nych, mogg by¢ zwolnione od obowiazku nalezenia do kas chorych, opar-
tych na podstawie dekretu niniejszego, o ile otrzymujg od tych pracodawcéw
$wiadczenia nie niisze od zapewnionych im przez kase wlasciwego okregu.

Art. 11. Pracodawcy, zatrudniajacy osoby, wymienione w art. 10,
i chcacy uwolni¢ je od obowigzku nalezenia do kasy powiatowej lub miej-
skiej, skladajg wniosek odnosny do Zarzadu kasy, znajdujacej sie w ich
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okregu. Do wniosku winien by¢ zalgczony dowdd, swiadczacy, ze wniosek
odpowiada Zyczeniu absolutnej wigkszosci oséb, zatrudnionych w danem
przedsiebiorstwie. W razie odrzucenia wniosku przez Zarzad kasy, na sku-
tek skargi wnioskodawcy, rozstrzyga sprawe w ostatecznej instancji urzad.
ubezpieczen (art. 183).

Art. 12. Chalupnikami w znaczeniu dekretu niniejszego sg wszyscy,
wytwarzaljacy u siebie w domu lub innym lokalu pracy wylacznie lub prze-
waznie dla jednego lub wiecej przedsiebiorcéw, dla posrednika, majstra lub
kupca, cho¢by uzywali wlasnych surowcéw i narzedzi pracy i zatrudniali
czlonkéw rodziny lub obcych pracownikéw, tych ostatnich jednak nie wie-
cej niz dwéch.

Art. 13. Niestale zatrudnionemi w znaczeniu- dekretu niniejszego sa
wszystkie osoby, ktérych zatrudnienie, stosownie do swego charakteru, jest
dorywcze lub z géry ograniczone do okresu krétszego niz 6 dni.

B. Dobrowolnie ubezpieczeni.

Art. 14. Do kasy z wlasnej woli majg prawo przystapi¢ w charakte-
rze czlonkéw osoby, nie podlegajace obowiazkowi ubezpieczenia, jezeli nie
przekroczyly 35 roku Zycia i mieszkajg stale w okregu kasy.

Art. 15. Kto pragnie przystapi¢ do kasy, winien przedlozy¢ swiadectwo
zdrowja, wydane przez wyznaczonego w tym celu lekarza kasy. ‘

Swiadectwo zdrowia wymagane jest réwniez od tych czlonkéw rodziny
dobrowolnie ubezpieczonego lub oséb, bedacych na jego utrzymaniu, ktére
majq prawo do opieki lekarskiej za zasadzie art. 67.

C. Miejsca zatrudnienia.

Art. 16. Miejscem zatrudnienia jest miejsce, gdzie faktycznie odbywa
sig praca ubezpieczonego. '

 RArt. 17, Stale’ miejsce pracy (warsztat, biuro, magazyn, urzad gminny
lub parnistwowy i t. p.), w ktérem ubezpieczony jest zatrudniony, pozostaje
jego miejscem zatrudnienia réwniez wtedy, gdy w nim nie pracuje, a na
zlecenie pracodawcy wykonywa krétkotrwale roboty poza obrebem swego
okregu kasowego. .

Art. 18. To samo dotyczy ubezpieczonych, ktérzy wcale nie sg za-
trudnieni w stalej siedzibie pracy danego przedsigbiorstwa, lecz wylgcznie
i stale wysylani sg przez to przedsigbiorstwo do robét w coraz innych
okregach kasowych. ‘

Art. 19. To samo dotyczy ubezpieczonych, nie majacych stalej sie-
dziby pracy |(stuzba ruchu na kolejach zelaznych, w Zegludze rzecznej

itp.)

RArt. 20. Miejscem zatrudnienia ubezpieczonych, ktérych administracja
przedsiebiorstwa wynajmuje do robét w coraz innych gminach (przedsie-
biorstwa budowy drég, kanaléw, telegraféw, kolei zelaznych i t. p.sD, jest ta
gmina, w ktérej znajduje sie bezposrednie kierownictwo robét.

Art. 21. W wypadkach spornych przy okreslaniu miejsca zatrudnienia,
wzglednie przynaleznosci kasowej, kasa chorych i urzedy ubezpieczer winny
kierowa¢ sig wzgledami na interesy zaréwno ubezpieczonych (moznosé
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udzielania $wiadczern na miejscu zachorowania), jak i samej kasy (latwosé
$ciagania skladek od pracodawcoéw, unikania niedogodnosci, wynikajacych
z czestej zmiany przynaleznosci kasowej).

D. Poczateki koniec czlonkostwa,

Art. 22. Obowiazkowo ubezpieczeni staja sie czlonkami kasy od dnia
rozpoczecia zatrudnienia, uzasadniajacego cztonkostwo (art. 4).

Art. 23. Niestale zatrudnieni stajg sig cztonkami z chwila wpisania
ich na liste ubezpieczonych.

Art. 24. Dobrowolnie ubezpieczeni stajg sie cztonkami od dnia wy-
stania zawiadomienia przez Zarzad kasy o wpisaniu ich na liste ubezpieczo-
nych. Zawiadomienie o przyjeciu w poczet czlonkéw lub odmowie powin-
no nastgpi¢ w ciggu miesigca od daty zgloszenia.

Art. 25. Niezdolni do pracy pozostajg czlonkami, dopoki majg prawo
-do swiadczen kasy (art. 45).

Art. 26. Ubezpieczony przestafe naleie¢ do kasy, gdy staje sie czlon-
kiem innej kasy. '

Art. 27. Ubezpieczony przestaje réwniez by¢ czlonkiem kasy z dniem
porzucenia zatrudnienia, uzasadniajacego czlonkostwo, z zastrzezeniem wy-
padkow, przewidzianych w art. 71. Pozostaje zas czlonkiem na podstawie
ubezpieczenia dobrowolnego, jezeli sam wnosi peine skiadki.

Art. 28. Dobrowolnie ubezpieczeni przestajg by¢ czlonkami:

a) wskutek ustnego lub pismiennego oswiadczenia Zarzadowi kasy
o wystapieniu; .

b) jezeli w ciagu 2-ch kolejnych terminéw platniczych nie uiszcig
skladek, a od pierwszego terminu uplynelo conajmniej 4 tygodnie;

c) jezeli na czas dluiszy opuszczajg terytorjum paristwa bez zgody
Zarzadu kasy.

E. Zglasianie czlonkdw.

RArt. 29. Pracodawcy obowigzani sa w ciggu 3-ch dni (a jeieli przed-
siebiorstwo znajduje sie w innej miejscowosci, niz Zarzad kasy — w ciagu
7-iu dni) od daty dopuszczenia do zajecia lub zwolnienia pracownika zawia-
domi¢ o tem pismiennie Zarzad kasy.

Art. 30. Zawiadomienie o przyjeciu lub zwolnieniu pracownika winno
zawiera¢ miedzy innemi: adres i nazwe kasy, do ktdrej skierowane jest za-
wiadomienie, date i miejsce urodzenia, firme i adres przedsiebiorstwa oraz
rodzaj zatrudnienia ubezpieczonego, dzien rozpoczecia pracy, pelny zarobek
ubezpieczonego w mysl art. 36, dzienn rozpoczecia pracy, stan cywilny wraz
.z wymienieniem oséb, bedgcych na utrzymaniu ubezpieczonego.

Przy zawiadamianiu nalezy uzywa¢ wzordéw, ustanowionych przez Zarzad
kasy i zatwierdzonych przez urzad ubezpieczen.

Art. 31. Pracodawcy, ktérzy nie zgtosza obowiazkowo ubezpieczonych
‘w ciagu dni 3-ch (ewentualnie dni-7-iu, art. 29) od dnia przyjecia ich do
pracy, obowiagzani sa, niezaleznie od kar, zwréci¢ kasie, wydatek, poniesio-
ny przez nig za caly okres leczenia na swiadczenia (w zakresie artykutéw
45, 62 i 67) osobom, o ktérych przystapieniu do pracy nie zawiadomiono
jej wcale lub dopiero po zachorowaniu.
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Art. 32. Osoby niestale zatrudnione (w znaczeniu art. 13) obowiaza-
ne sg same zglaszaé sie w celu wpisania ich do listy czloakow.

W celu ulatwienia kasie rejestracji niestale zatrudnionych (robotnikéw
dziennych, postanicéw, tragarzy i t. p.), dekret niniejszy naklada na wtasci-
cieli doméw obowigzek komunikowania kasie o osobach odnosnych w cia-
gu 3-ch dni po zajeciu przez nich lokalu.

Jak tylko kasa poweimie wiadomos¢, Ze osoba, niestale zatrudniona
i zamieszkala w jej okregu, nie nalezy do kasy, cho¢ podlega obowigzko-
wi ubezpieczenia, wpisuje ja z urzedu na liste czlonkéw.

Kasa moze zawezwaé niestale zatrudnionych w celu stwierdzenia ich
obowigzku ubezpieczenia i nakaza¢ im stawienie sie pod groiba kary pie-
nieznej do}10 marek.

Art. 33. W_celu utatwienia kasie rejestracji stuzby domowej i strozow
naklada sie réwniez na wiascicieli doméw obowigzek komunikowania kasie
o odnosnych osobach w ciggu 3-ch dni po zajeciu przez nich -lokalu.

RArt. 34. Kasa mozie zgodzi¢ sig, aby pracodawcy, prowadzacy reje-
stracje Scistg robotnikéw, nie zglaszali kazdorazowo obowigzanych do ubez-
pieczenia na wypadek choroby, lecz pgzysytali wykazy ogélne swych robot-
‘nikéw, sporzadzane przy kaidej wyplacie.

ll. Ptlaca ustawowa.

Art. 35. Placg ustawowa, miarodajng dla okreslenia wysokosci zasil-
kow pienieinych i skladek, jest ustalona w dekrecie niniejszym placa jed-
nej z grup ubezpieczonych, do ktérych zaliczajg sig czlonkowie na podsta-
wie swego zarobku w ciaggu ostatnich 4-ch tygodni obrachunkowych. Przy
obliczaniu sktadek i zasilkéw tydzieri liczy¢ nalezy za dni 7. Celem usta-
lenia placy ustawowej kasa dzieli czlonkéw na 12 grup zarobkowych.

Art. 36. Do zarobku ubezpieczonych obok pensji lub ptacy roboczej,
zalicza¢ nalezy wszelkie $wiadczenia w gotéwce (premje, tantjemy, gratyfi-
kacje,) dodatki i t. p.) i w naturze (mieszkanie, zycie, ordynarja, odziez
it p.) ’

Wartos¢ swiadczen w naturze okresla urzad ubezpieczeri na podstawie
cen miejscowych.

Art. 37. Placa ustawowa, obliczana na podstawie przecigtnego 4-ty-
godniowego zarobku, wynosi za okres miesigczny (30 dni):

W grupie I — 50 mk. dla zarabiajgcych do 50 mk. wlacznie
» n — 60 , . ” ponad 50 do 60 mk. wigcznie
. m — 8 ., . » ” 60 , 8 , .
> ]V - ](D £ ” ” ” 80 » lOO " "
n V - 125 ” » » P 100 ” ]25 " »
" vi — 150 , , - » 125 , 150 , »
” vil — 175, ., » » 50 , 175 , »
. vii—200 , ., ” » 175 , 200 , »
» X —250 , S » 200 , 250 , .
» X - 300 ”» ” » ”» 250 ” Bw ” ”
" Xt —400 , , o 300 , 400 , ”
” Xit — 500 , .. » » 400 , 500 , i wyiej

RArt. 38. Zarzad kasy wpisuje kaidego czlonka do danej grupy na
podstawie podanego przy zglaszaniu zarobku.
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Art. 39. W razie zmiany zarobku czlonek kasy, poczynajgc od pierw-
szego poniedzialku po zloieniu odnosnego oswiadczenia, zostaje zaliczony
do grupy odpowiedniej.

Art. 40. Dobrowolnie ubezpieczonych Zarzad kagy réwniez zalicza do
jednej z powyiszych grup zarobkowych.

Art. 41. Jesli kasa nie jest w stanie ustanowi¢ rzeczywistego zarobku
ubezpieczonych, przyjmuje przecietny zarobek lokalny w danym zawodzie
za place ustawowa.

Art. 42. Terminatoréw i praktykantéw, nie pobierajacych zadnego
wynagrodzenia, kasa zalicza do pierwszej grupy zarobkowej.

RArt. 43. Za zgoda urzedu ubezpieczen i z uwzglednieniem art. 136
lit. f kasa mozie zmieni¢ podzial na grupy zarobkowe oraz rozszerzy¢ gra-
nice placy ustawowej ponad mk. 500 lub ponizej mk. 50.

IV. Swiadczenia.
A. Swiadczenia obowiazkowe.

Art. 44. Kasa chorych udziela pomocy lekarskiej i zasitkow na koszty
pogrzebu swym czionkom i ich rodzinom oraz zasilkéw pienigznych swym
cztonkom w czasie choroby i pologu.

1. Swiadczenia w chorobie.

Art. 45. Udzielana chorym pomoc jest nastepujaca:

a) bezplatna pomoc lekarska, ktdra rozpoczyna sig od pierwszego
dnia choroby i trwa najdluzej 26 tygodni. Pomoc ta obejmuje
rowniez dostarczanie lekarstw, srodkéw opatrunkowych, okula-
row i innych pomniejszych Srodkéw leczniczych, stuzacych do
przywrocenia zdrowia i zdolnosci zarobkowania, oraz srodkéw
pomocniczych przeciwko znieksztalceniu i kalectwu, stuiacych
do utrzymania zdolnosci zarobkowania. Maksymalng wysokos$é
wydatkow na s$rodki pomocnicze i lecznicze okresla statut kasy;

b) za kaidy dzien niezdolnosci do.pracy — zasilek pienigzny, ktéry
jest udzielany nie dluzej, niz w ciaqu 26 tygodni. Zasitek ten
wyptaca¢ nalezy od drugiego dnia choroby, lub gdy niezdolnos¢
do pracy nastepuje pozniej — od pierwszego dnia niezdolnosci,
nie wylgczajac niedziel i swiat.

, Art. 46. O ile ubezpieczony pobiera zasitek pienigeiny pézZniej, niz
od drugiego dnia choroby, nalezy liczy¢ 26 tygodni od pierwszego dnia
niezdolnosci do pracy.

O ile w pewnym okresie choroby kasa udziela tylko pomocy lekar-
skiej, okresu tego nie wlicza w czas trwania zasilku, i w tym wypadku po-
moc lekarska moze by¢ przedtuzona do 39 tygodni w ciggu roku.

RArt. 47. Jeieli ubezpieczony przed uplywem 8 tygodni od wyzdro-
wienia zapadnie powtdérnie na te sama chorobe, to drugie zachorowanie
kasa uwaza¢ bedzie przy obliczaniu okresu zasitkowego za dalszy ciag
pierwszej choroby. :

Art. 48. Gdy czlonek w ciggu jednego roku korzystal nienrzerwanie
lub ogélem z 26-tygodniowej pomocy kasy i gdy ta sama- choroba ponawia
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sie w czasie nastepnych 12 miesiecy, kasa moze ograniczyé¢ swiadczenia
do pomocy 13-tygodniowej.

Art. 49. Zasilek pieniezny wynosi 60°/0 ptacy ustawowej, o ile chory
w calosci lub w przewainej czesci utrzymuje ze swego zarobku rodzineg
wspélnie z nim zamieszkalg (art. 67). W pozostalych wypadkach zasitek
pieniezny wynosi 40°, placy ustawowe;j.

Art. 50. Praktykanci i terminatorzy, nie pobierajacy wynagrodzenia
ani pienigZnego ani w naturze, zasitku pienieinego nie otrzymuja.

Art. 51. W wypadkach, przewidzianych w art. 71, nie otrzymuja row-
niez zasitku pienieznego czlonkowie, ktérzy opuscili zatrudnienie z braku
pracy.

Art. 52. Kasa udziela swiadczen réwniez wtedy, gdy wypadek choroby
podlega przepisom prawa o ubezpieczeniu od nieszczesliwych wypadkow.

W takim razie pracodawca (wzglednie odnosne stowarzyszenie ubez-
pieczen) winien zwrdci¢ kasie:

a) calkowita sume wyplaconych zasitkow pienigznych;

b) 3/ placy ustawowej za udzielona pomoc lekarska; to samo za po-

moc lekarskg w szpitaly;

c) polowe placy ustawowej za utrzymanie szpitalne;

d) catkowity koszt, poniesiony na zakup stuzgcych do utrzymania
lub przywrécenia zdolnosci zarobkowania srodkéw pomocniczych
przeciw znieksztalceniu i kalectwu; :

e) catkowita sume wyplaconego zasitku pogrzebowego;

_f) koszty pomocy ozdrowiericom.

Swiadczenia kasy, udzielane na rachunek pracodawcy, wzglednie od-
nosnego stowarzyszenia ubezpieczeniowego, trwaja aiz do czasu wyzdrowie-
nia poszkodowanego lub przejscia w stan stalej niezdolnosci do pracy.

W $wiadectwie choroby lekarz kasowy winien zaznaczy¢, Zze choroba
spowodowana zostala przez nieszcze$liwy wypadek.

RArt. 563. Przepisy, zawarte w art. 52, nie zwalniaja pracodawcow
(wzglednie stowarzyszenia ubezpieczeri) od dalej idacej odpowiedzialnosci
o ile takowa wynika z odnos$nych ustaw.

Art. 54. Statut kasy moze ustanowic:

a) ze zasilek pienigzny czlonka, otrzymujgcego z tytutu niezdolnosci
do pracy pomoc pienieing z innej jeszcze instytucji ubezpiecze-
niowej lub otrzymujacego od swego pracodawcy w czasie nie-
zdolnosci do pracy czes¢ pensji lub placy roboczej, ulega w ka-
sie chorych zmniejszeniu w ten sposéb, aby calos¢ otrzymywa-
nych zasilkéw nie przewyiszala rzeczywistego zarobku chorego;

b) ze zasiltki pienigzne nie sg przez kasg chorych wyplacane, jezeli
ubezpieczony pobiera od swego pracodawcy (przedsiebiorcy pry- -
watnego, gminy lub paristwa) w czasie niezdolnosci do pracy
calkowita pensje lub place robocza z tytulu prawa, umowy lub
Zwyczaju.

Art. 55. W wypadkach, przewidzianych w art. 54 lit. a i b, statut
kasy winien przewidzie¢ odpowiednie zmniejszenie skladek. /

RArt. 56. Zarzad kasy moze w catosci lub czesciowo odmoéwié zasitkow
pienieinych czionkom, ktérzy wywolali chorobe umyslnie lub przez udziat
z wilasnej winy w béjkach i czynach gwaltu albo tez narazili kase na szkody
przez czyny, kardne prawnie. :
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Art. 57. Zamiast $wiadczern w chorobie, wskazanych w art. 45, /kasa,
za zgodg chorego, udziela¢ moze leczenia i utrzymania szpitalnego wedlug
najnizszej taryfy oplat. : -

Art. 58. Kasa moze umiesci¢ chorego w szpitalu bez wzgledu na jego
zgode, gdy: »
a) rodzaj choroby wymaga leczenia i pielegnowania, ktére w domu
chorego sg niemozliwe;
b) choroba jest zakazna;
¢) stan chorego lub jego zachowanie sie wymaga stalego nadzoru;
d) chory niejednokrotnie przekroczy! przepisy dla chorych lub poste-
powal wbrew poleceniu lekarza.
W wypadku, wskazanym pod literg b. kasa, na zlecenie lekarza, obo-
wigzana jest umiesci¢ chorego w szpitalu; W innych wypadkach kasa moze

zarzadzi¢ pielegnowanie go w domu przez specjalnie przeznaczony do tego
personel.

Art. 59. Jeieli Zarzad kasy zaproponowal umieszczenie zakaZnego
chorego w szpitalu i jezeli chory z propozycji tej nie skorzystal, pomimo to,
ze zwrocona mu byla uwaga na skutki jego postgpowania, to kasa moie
pozbawi¢ go swiadczen, przewidzianych w art. 45.

Rrt. 60. Kasa winna wyplaca¢ czlonkom, ktérzy sa leczeni w szpitaluy,
a utrzymujg wylacznie lub w przewazajacej czesci ze swego zarobku jedna
ub wiecej osob, zasitek domowy w wysokosci 30°, placy ustawowe;j.

Art. 61. Chorzy, ktérym kasa nie wyplaca zasitku domowego, otrzy-
mujg, oprocz leczenia i utrzymania szpitalnego,—10%/, placy ustawoweij.

B '
2. Swiadczenia dla poloznic.

Art. 62. Kasa udziela czlonkiniom:

a) pomocy lekarskiej i akuszeryjnej przed, w czasie i po pologu;

b) zasitku pienigznego w wysokosci catkowitej placy ustawowej
w ciggu 8 tygodni, z ktérych conajmniej 6 przypada¢ winno po
porodzie;

¢) na polecenie lekarza — zasitku w naturze przy karmieniu niemo-
wlecia do uplywu 12-go tygodnia po porodzie — w ilosci uprzed-
nio okreslonej przez Zarzad kasy.

'Art. 63. Gdy niezdolnos¢ do pracy przekracza czas, wskazany w art. 62
lit. b. kasa udziela Swiadczer na zasadach ogélnych pomocy chorym, za-
réwno przed, jak i po porodzie.

RArt. 64. Za zgodg potoznic kasa moze udzieli¢ im:

a) opieki lekarskiej i utrzymania w przytutku dla poloznic, zamiast
potowy zasitku pieniginego;

b) pomocy i opieki pielegniarek, za potraceniem na ten cel najwyzej
potowy zasitku pologowego.

Art. 65. Czlonkinie dobrowolne korzystajg z zasitkéw w okresie polo-
gowym tylko wtedy, gdy byly ubezpieczone w kasie chorych conajmniej
w ciggu 8 miesigcy, poprzedzajacych zwrécenie sie do niej o pomoc.

3. Zasilek pogrzebowy.

Rrt. 66. Zasilek na koszty pogrzebu ubezpieczonego wynosi 3-tygod-
niowa placg ustawowa, najmniej jednak 30 marek,
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-4, Pomoc dla rodzin.

Art. 67. Slubnym i nieslubnym czlonkom rodziny ubezpieczonego
(wstepnym i zstepnym, braciom i siostrom, mationkowi i wychowaricom),
mieszkajacym stale u ubezpieczonego, utrzymywanym wytacznie lub prze-
waznie 2z jego zarobku, niepodlegajacym ubezpieczeniu przymusowemu
i nienalezacym do dobrowolnie ubezpieczonych, kasa udziela:

a) w zakresie art. 45 litera a — bezplatnej pomocy lekarskiej i le-
karstw, w ciggu najwyzej 13 tygodni;

b) w zakresie litery a art. 62 — pomocy polozniczej;

c) w razie $mierci wyzej okreslonych cztonkéw rodziny—zasitku pie-
nigznego na koszty pogrzebu w wysokosci potowy zasitku na po-
grzeb ubezpieczonego.

Zasitek na pogrzeb czlonka rodziny nie przekracza tej samej normy
nawet, gdy oboje malzonkowie sg czlonkami kasy.

B. Swiadczenia nadzwyczajne.

Art. 68. Jezeli dochody kasy wystarczaja na pokrycie $wiadczeri obo-
wigzkowych, przewidzianych przez dekret niniejszy, oplat na rzecz Zwigzku
kas, odliczen na kapital zapasowy i innych wydatkéw, niezbednych dla pro-
wadzenia kasy, i jezeli, zgodnie z art. 169, nagromadzony zostat kapitat
zapasowy w wysokosci wydatkow jednorocznych, to kasa moze podniesé¢
swiadczenia ponad normy, okreslone w dekrecie niniejszym, wprowadzajac
swiadczenia nadzwyczajne; jezeli kapitat zapasowy podwoi sie, to swiadcze-
nia te kasa obowiazana jest wprowadzi¢ (art. 171).

Swiadczenia nadzwyczajne moga obejmowac: przediuzenie pomocy
chorym; powigkszenie zasitku; wydawanie chorym bezplatnego pozywienia
i wigkszych sSrodkoéw leczniczych lub pomocniczych, niezbednych przy znie-
ksztalceniu i kalectwie; podwyzszenie zasitku domowego przy leczeniu szpi-
talnem; ustanowienie opieki nad ozdrowiericami i t. p.

C. Poczatek i koniec swiadczen.

Art. 69. Prawo do swiadczen kasy majg obowigzkowo ubezpieczeni
od dnia podjecia pracy, wskazanej w art. 4 dekretu niniejszego.

Art. 70. Czlonkowie dobrowolni i ich rodziny (art. 67) uzyskuja pra-
wa do $wiadczen dopiero po 6-ciu tygodniach cztonkostwa. .

Choroba, istniejaca juz w chwili dobrowolnego przystgpienia do kasy,
nie daje ubezpieczonemu prawa do swiadczen. Dotyczy to réwniez czlon-
kéw rodziny dobrowolnie ubezpieczonego, bedacych na jego utrzymaniu.

Art. 71. Jezeli czionek kasy opuszcza zatrudnienie wskutek braku
pracy lub bezrobocia, a przedtem byt cztonkiem kasy conajmniej przez
ostatnie 6 tygodni lub w ciggu ubieglych 12 miesiecy conajmniej przez 26
tygodni, to zachowuje w <ciggu miesiaca swe prawa do swiadczen na
czas nie diuzszy od 4 tygodni, a po uplywie tego terminu prawo do pomo-
cy lekarskiej (w zakresie art. 45 lit. a.,, 62 lit. a., 67 a. i b.) na czas nie
dtuiszy od 26 tygodni, liczac od dnia opuszczenia pracy.

Moze on pozosta¢ czlonkiem kasy na podstawie dobrowolnego ubez-
pieczenia i przejs¢ do nizszej grupy zarobkowej. .

Art. 72. Czasowy pobyt poza okregiem kasy nie powoduje utraty
prawa do Swiadczen; sg one udzielane w tym wypadku przez kase miejsca
pobytu na koszt kasy, ktérej ubezpieczony jest czlonkiem.

Kasa obowiazana jest do zwrotu catkowitych kosztéw pomocy, udzie-
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lanej choremu tylko wtedy, gdy kasa, udzielajaca swiadczen, zawiadomita

ja w ciagu tygodnia o wypadku choroby.

Art. 73. Czlonkom kasy, przebywajgcym czasowo poza granicami jej
okregu, kasa zamiast leczenia udziela¢ moze polowy zapomogi pienigznej.

D. Zawieszanie i ograniczanie swiadczen.

Art. 74. Pomoc, udzielana chorym, ulega zawieszeniu: :

a) jezeli ubezpieczony po zachorowaniu udal sie za granice bez zgo-
dy zarzadu,—na caly czas jego tam pobytu;

b) jezeli ubezpieczony zostal po zachorowaniu uwigziony — na caly
czas pobytu w wiezieniu; nie dotyczy to $wiadczen, przewidzia-
nych w art. 45 lit. b, 66 i 67.

Art. 75. Prawo do roszczen wzgledem kasy przedawnia sig z uply-
wem roku.

Art. 76. W wypadkach' stwierdzonego nalogu pijaristwa, Zarzad kasy,
niezaleznie od upowainienia ubezpieczonego, ma prawo wyplacac zasitki
pieniezne na rece oséb, przez niego utrzymywanych. ' :

Art. 77. Potracenia z zasitkéw ubezpieczonego dopuszczalne sa tylko
do wysokosci polowy zasitku i tylko w wypadkach, gdy chodzi: ;
a) o zalegle skiadki lub zaliczki, udzielone na rachunek $wiadczer;
b) o kary pienieine, nalozone przez Zarzad kasy;
- ¢) o koszty postepowania sadowego, spadajace na ubezpierzonego
w sprawach jego z kasg;
d) o niewlasciwie pobrane swiadczenia.

Art. 78. Zadne areszty na zasitki pieniezne nie sa dopuszczalne.

Art. 79. Upowaznienia do podejmowania zasilkéw moga otrzymywac
od ubezpieczonych pracodawcy tylko w tym wypadku, jezeli wydali na ra-
chunek tychze zasitkéw zaliczki.

V. Warunki udzielania pomocy lekarskiej.

Art. 80. Pomoc lekarska udzielana jest przez dyplomowanych lekarzy
i dentystéw, ktérzy posiadajg przyznane przez polskie wiadze panstwowe
prawo praktyki i przyjeli odpowiednie obowiazki droga umowy z kasa.
Czynnosci pomocnicze mogdg 'by¢ wykonywane przez nizszy personel lekar-
ski i technikéw dentystycznych jedynie na zlecenie lekarza kasowego i pod
jego kierunkiem, a bez jego wiedzy i zezwolenia — tylko w wypadkach na-
glych i porodéw, jezeli nie moze by¢ wezwany lekarz kasowy lub inry le-
karz dyplomowany. - .

Art. 81. Czlonkowie kasy majg prawo wolnego wyboru lekarza z po-
$réd tych, z ktdrymi kasa zawarta umowe.

Chory moze zmieni¢ lekarza w czasie tej samej choroby tylko za zgo-
da Zarzadu kasy, udzielang na skutek umotywowanego zadania zmiany.
Zgoda ta winna by¢ udzielona lub odméwiona w ciagu dni trzech. Zarzad
kasy obowigzany jest do pokrywania naleinosct obeych lekarzy tylko wte-
dy, jezeli czlonkowie kasy zwracaja sie do nich w wypadkach nagtych.

Art. 82. Na zadanie Zarzadu kasy chorzy czlonkowie lub utrzymy-
wane przez nich osoby winny sie podda? ponownemu badaniu przez leka-
rza kontrolujgcego. -
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Art. 83. Lekarstwa i s$rodki lecznicze wydawane sg czlonkom tylko
z polecenia lekarza kasowego.

Art. 84. Zarzad kasy jest upowainiony, w celu zapewnienia kasie
korzystniejszych warunkéw, do zawierania uméw ze szpitalami, lecznicami
prywatnemi i gminnemi, z wiascicielami aptek, skladéw materjalow aptecz-
nych oraz $rodkéw leczniczych i t. p. Jezieli umowy takie istniejg, Zarzad
kasy placi za $rodki, brane przez chorego skadinad, tylko w wypadkach
naglych. '

Art. 85. Kasa moZe urzadza¢ wilasne ambulatorja, apteki, szpitale, sa-
natorja, domy dla ozdrowiericéw, zaklady leczenia fizykalnego, instytuty
diagnostyczne i t. p. (

Art. 86. Cztonkowie kasy winni sg stosowa¢ sie do przepiséw dla
chorych i do polecen lekarza. ‘

Za przekroczenie przepiséw dla chorych i polecen lekarza Zarzad kasy
moze orzeka¢ kary pienigzne do wysokosci pieciokrotnego zasitku dziennego.

V. Sktadki
.F\. Wysokos¢ i podziat skladek.

Rrt. 87. Wysokos¢ skladek winna byé ustalona w ten sposéb, aby
wraz z innemi dochodami wystarczala na pokrycie wszystkich wydatkow
i $wiadczen, w statucie kasy przewidzianych.

Art. 88. Przy zalozeniu kasy. skladki wynosza 5% placy ustawowej.

~ Brt. 89. Gdy skladki nie wystarczajg na pokrycie swiadczern obowiaz-
kowych i innych wydatkow statutowych, winny by¢ za zgoda urzedu ubez-
pieczeri podniesione. ‘ T .

Art. 90. Czlonkowie obowiazkowi placa 2/5 przypadajacej na nich
" sktadki, ich pracodawcy zas — 3/5.

Art. 91. Za terminatorow i praktykantéw, nie pobierajacych zadne-
go wynagrodzenia, skladki oplacaja w calosci ich pracodawcy.

Art. 92. Trzy piate (3/5) sktadki, przypadajacej za niestale zatrudnio-
nych, ponosi gmina w miejscu ich zamieszkania. Gmina ma prawo prze-
lozy¢ te czes$¢ skladek na kategorje oséb, ktére korzystaja najczesciej z pra-
cy niestale zatrudnionych. ' :

Art. 93. Sktadke za osoby, pobierajgce wynagrodzenie wylacznie lub
przewaznie w naturze, placi w calosci pracodawca, przyczem wartos¢ wy-
nagrodzenia w naturze okresla sie na podstawie cen miejscowych, ustano-
wionych przez urzad ubezpieczen.

Art. 94. Koszty leczenia czionkéw kasy (oraz ich rodzin), tracacych
zarobek wskutek braku pracy (art. 71), zwraca kasie Skarb Parstwa.

Na pokrycie powyiszych kosztéw leczenia kasa chorych otrzymuje od
Skarbu Panstwa zaliczke w wysokosci 5% sumy skladek w ciggu ubiegtego
polrocza.

Rozrachunki pomigdzy kasg chorych a Skarbem Panstwa na podstawie

przecigtnych kosztéw leczenia oraz wyplaty wzajemne dokonywane sg co
/2 roku (30/VI i 31/XII).
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Art. 95. Czlonkowie dobrowolni z wiasnych s$rodkéw wplacaja ca-
los¢ przypadajacej na nich skladki i wpisowe w wysokosci, okreslonej
przez rade kasy. .

Art. 86. Czlonkowie, ktorzy czasowo otrzymuja place mniejsza, pozo-
staja nadal w swej dawnej wyiszej grupie zarobkowe], jezeli sami oplacaja
roznice skladki, lub jeieli pracodawca zgadza sie wraz z nimi ponosi¢
dawng sktadke wyzsza.

Art. 97. Jezeli kasa stwierdzi, badz na zadame ubezpleczonego, badz
z wiasnej inicjatywy, ze zarobek ubezpieczonego jest wyziszy od podanego
- w deklaracji pracodawcy, to przenosi ubezpieczonego do wyiszej grupy
zarobkowej. .

Art. 98. Skiadki winny by¢ wplacane az do dnia zawiadomienia
(zgodnie z art. 29) o zaprzestaniu pracy przez ubezpleczonego i obliczane
zawsze za pelny tydzien. .

Art. 99. Za crztonkow, wstepujgcych w pierwszej polowie tygodnia
(poniedziatek, wtorek, s$roda), kasa pobiera skladke calotygodniowg, za
wstepujgcych zas w drugiej polowie tygodnia, (czwartek, piatek, sobota)
nie pobiera Zadnej.

RArt. 100. Za czlonkow, wystepujacych w pierwszej polowie tygodma,
kasa nie pobiera wcale sktadki tygodniowej lub zwraca juz wplacona. Za
wystepujgcych w drugiej polowie tygodnia kasa pobiera skladki za petny
tydzien.

B. Wplacanie skladek.

Art. 101. Skladki winny by¢ wplacane w terminach i w sposéb usta-
nowiony przez Zarzad kasy.

Art. 102. Skiadki za ubezpieczonych winni w nosi¢ lub nadsyla¢ na
swoj koszt sami pracodawcy; ‘obowigzani sg oni rowniez zwraca¢ koszty
pocztowe, wynikle z napomnieri o zalegle skiadki. Zarzad kasy ma jed-
uakie prawo pobiera¢ sktadki i przez wlasnych inkasentéw.

Art. 103 Skiadki za chalupnikéw i osoby u nich zatrudnione wnosi
przedsiebiorca lub majster albo kupiec posrednik, dla ktorego wykonujg

prace.

Art. 104. Pracodawcy, uprawiajacy profesje wedrowne (trupy, cyrki
i t. p.), wnosza skladkl z gory za '/, roku lub — za zgodg Zarzadu kasy —
za okres krétszy.

RArt. 105. Dobrowolnie ubezpieczeni wnosza skladki na swoj koszt
i zwracajg koszty pocztowe, wynikle z napomnient o zalegte skladki.

Art. 106. Zalegle skladki i inne naleznosci kasy $ciggane sg w ten
sam sposéb, jak podatki gmmne

Niezaleznie od tego kasie przystuguje prawo poszukiwania ‘sktadek
i innych naleinosci badz w drodze powddztwa (przyczem. art. 1612 Usta-
wy postgpowania cywilnego nie ma zastosowania), badZ w drodze klauzuli
egzekucyjnej (art. 161! i nast. Ust. post. cywilnego), nadawanej wymienio--
nemu w art. 30 dekretu niniejszego zgloszeniu ubezpieczonych przez pra-
codawcow.
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Art. 107. Czes¢ skladek, przypadajaca na obewigzkowo ubezpieczo-
nych, pracodawca potrgca przy wyplacie z naleznych im za odnosny okres
czasu zarobkow. ‘

Czesdci skladek winny byé¢ zaokraglone do 5 fen. Pracodawca obowia-

zany jest da¢ listg wyplat kasie do przejrzenia kazdemu przezer zatrud-
‘nionemu. ’ :

Art. 108. Jezeli czlonek jest zatrudniony jednoczesnie w dwéch lub
wigcej przedsiebiorstwach, za wnoszenie pelnych skladek odpowiadajg soli-
darnie jego pracodawcy.

Kazdy jednak pracodawca moze zwréci¢ sie do . Zarzadu kasy o po-
dzial skladek, czemu Zarzad winien uczyni¢ zadosc.

Art. 109. W razie niewyplacalnosci pracodawcéw, Zarzad kasy moze
nakaza¢ wnoszenie przypadajgcych na ubezpieczonych czesci skladek bez-
posrednio do kasy przez nich samych.

Art. 110. Zalegajacym za ostatnie 12 miesiecy skladkom i innym na-
leznogciom kasy (wynikajgcym z art. 31 i art. 52) przystuguje przywilej na-
rowni z naleznosciami, wymienionemi w art. 41 ust. 2 Ust. hipotecznej 1818r.
i wart. 9 ust. 4 Ust. o przywilejach i hipotekach z 1825 r.

Art.-111. W wypadku niezdolnosci’ do pracy ubezpieczony za czas
korzystania z zasitkow nie wnosi skladek; to samo tyczy sie ubezpieczonych,
pobierajacych zasitek pologowy.

Art. 112. Zarzad kasy moze zazada¢ od pracodawcéw zlozenia z gory
zaliczek w wysokosci 3-ch miesigcznych skladek, jezeli:

a) sa cudzoziemcami i nie posiadajg w okregu kasy zadnego stalego
siedliska swego przedsiebiorstwa;

b) przy wplacaniu skiadek wykazali niepunktualnos¢;

¢) nie posiadajg w kraju zadnego stalego siedliska przedsigbiorstwa
ani stalego miejsca zamieszkania w okregu kasy;

d) - nie Spetnili obowigzku zgloszenia zatrudnionych iu siebie oséb.

Dla wniesienia zaliczek kasa pbzostawia termin conajmniej 8-dniowy.
.O ile zaliczki nie zostang wniesjone w terminie ustanowionym, winny by¢
$ciagane, jako zaleglosci, wedtug art. 106 dekretu niniejszego.

Art. 118. Zarzady kas sg uprawnione do podwyiszenia czesci skla-.
dek, przypadajacej na pracodawcéw w tych przedsiebiorstwach, w ktorych
zostaje stwierdzone wigksze niebezpieczeristwo dla zdrowia, badz wskutek
samego charakteru i urzadzenia przedsigbiorstwa, badz wskutek materja-
16w, uzywanych do produkcji i uznanych przez Dyrekcje stuiby zdrowia
publicznego za szkodliwe. :

\Vll. Warunki czlonkostwa niestale zatrudnionych.

ﬁrt. 114. Kasa prowadzi oddzielny spis oséb niestale zatrudnionych
(w znaczeniu art. 13). ' '

Art. 115. Osoby, plrzechodzqce do kategorji niestale zatrudnionych,
z chwilg podjecia zatrudnienia winny zglasza¢ sie osobiscie lub pismiennie
do kasy w celu wpisania ich na liste czlonkéw.

Art. 116. Osoby niestale zatrudnione stajg sie czlonkami kasy z chwila
wpisania ich na liste czlonkéw. ,
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Rrt. ‘117. Przy obliczaniu skladek i $wiadczen niestale zatrudnionych
kasa przgjmuje jako ptace ustawowg zwykly zarobek lokalny.

Art. 118. Niestale zatrudnieni nabywaja prawo do $wiadczen kasy do-
piero po uplywie 6 tygodni naleienia do niej. O ile niestale zatrudniony
byt czlonkiem nie dawniej, niz przed 26 tygodniami, czas poprzedmego czton-
kostwa zalicza sie mu na rachunek terminu 6-tygodniowego. -

Art. 119. Niestale zatrudnieni winni sa swoja czes¢ skladki wnosi¢
sami do kasy. Czes¢ sktadki, przypadajaca na pracodawce, wnosi za niestale
zatrudnlonych gmina w miejscu rzeczywistego -ich zamieszkania.

VIil. Wiadze kasy.

i
A. Wyszczegdlnienie wiadz.

~ Art. 120. Kasy chorych dzialaja na podstawie niniejszego dekretu,
statutéw, zatwierdzonych przez urzad ubezpieczen i uchwat Rady kasy. Przy
zalozeniu obowigzuje statut normalny, wydany przez Ministerstwo Pracy
i Opieki Spotlecznej.

Art. 121. Witadzami kasy sa: Rada kasy, Zarzad kasy, Komisja rewi-
zyjna i Komisja rozjemcza.

B. Rada kasy.
1. Skiad i wybory Rady kasy.

RArt. 122. Rada kasy sklada sie z delegatéw, wybranych w 2/3 przez
ubezpieczonych, a w 1/3 przez pracodawcéw, zatrudma]acych cztonkdéw obo-
wiazkowo ubezpieczonych.

Art. 123. Wybory delegatéw na okres 3-letni dokonywane sa oddZIel-
nie przez ubezpieczonych i przez pracodawcéw w glosowaniu bezposred-
niem i tajnem na podstawie wyboréw proporcjonalnych.

Art. 124. Czynne prawo wyborcze majg pracodawcy i ubezpleczem
bez réznicy pici, o ile ukonczyli 20 rok zycia.

Prawo wyborcze bierne maja tylko ci wyborcy, ktérzy sa obywatelamx
Polski.

Art. 125. Nie moze by¢ wybranym:

a) kto na mocy wyroku sadowego utracil zdolnos¢ piastowania urze-
déw publicznych lub przeciwko komu wskutek zbrodni czy prze-
kroczenia, mogacego pociggna¢ -za sobg utrate tej zdolnosci,
wszczete i nie umorzone zostato dochodzenie karne;

B) kto na skutek postanowienia sadowego zostal ograniczony w pra-
wie rozporzadzania swym majatkiem.

Art. 126. Przez ubezpieczonych moze by¢ wybrany tylko ten, kto pod-
lega obowigzkowi ubezpieczenia.

Art. 127. Liczba delegatéw do Rady kasy nie moze przenosi¢ oséb 90.

Art. 128. Kazdy pracodawca rozporzadza iloscig glosow, zaleina od
liczby zatrudnionych u niego obowiazkowo ubezpieczonych. Nikt przeciez
nie moie posiada¢ mniej niz 1, ani wiecej niz 15 gloséw.



82 | Dziennik Praw. Poz. 122. | | U Ne 9

Art. 129. Po wygasnieciu mandatéw delegaci pelnig nadal swoje obo-
wigzki az do chwili przejecia ich przez nowowybranych.

Art. 130. Ustepujgcy moga byé¢ wybrani ponownie.

Art. 131. Wybory odbywaja sie wedlug szczegdlowych przepisow wy-
borczych, wydanych przez® Ministerstwo Pracy i Opieki Spotecznej.

2. Prawa i obowigzki Rady kasy.

Art. 132. Rade kasy na posiedzenia zwyczajne zwotuje przewodnicza-
cy Zarzadu dwa razy do roku.

Art. 133. Posiedzenia nadzwycza]ne zwoluje przewodniczacy Rady
z wlasnej inicjatywy lub na Zgdanie pisSmienne 1/5 czesci czlonkow Rady
lub Zarzadu w ciggu 4 tygodni od daty zgloszenia zadania.

Zwolujgcy posiedzenia zwyczajne i nadzwyczajne winni zawiadomié:
pismiennie czionkéw Rady na 2 tygodnie przed terminem posiedzenia i po-
~da¢ porzadek dzienny.

RArt. 134. Rada kasy wybiera z posréd swych czlonkow przewodnicza-
-cego i zastepce prosta wiekszoscig glosow. Przy rownosci glosow rozstrzy-
ga losowanie.

Art. 135. Posiedzenia Rady sg prawomocne, jezeli bierze w nich
udzial najmniej polowa czlonkdéw z grupy ubezpieczonych.

Art. 136. Rada kasy:

a) uchwala preliminarz budzety;

b) rozpatruje i zatwierdza sprawozdanie roczne Zarzadu kasy;

c) reprezentuje kase wobec Zarzadu;

d) decyduje o roszczeniach kasy do czlonkéw Zarzadu oraz wybiera
pelnomocnikéw dla dochodzenia tych roszczen;

e) rozstrzyga o zawieraniu uméw z innemi kasami i przystapieniu
do zwigzku Kkas;

f) zmienia statut w granicach dekretu niniejszego;

g) decyduje we wszystkich kwestjach, podanych do jej rozpatrzenia
przez Zarzad kasy conajmniej przez 1/5 czes¢ czionkéw Rady lub
przez urzad ubezpieczen.

Art. 137. Zgody Rady kasy wymagaja:

a) opracowane przez Zarzad regulaminy stuzbowe dla urzednikéw
kasy lub zmiana tych regulaminéw;

b) uchwaly Zarzadu, tyczace sig zakladania szpitali, zakladéw dla
ozdrowiencéw i t. p. oraz nabywania, zbywania i obcigZania nieru-
chomosci. :

Art. 138. Przy nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu meruchomos’ci
kasa musi by¢ reprezentowana lgcznie przez Zarzad i Rade kasy.

W tym celu Rada kasy wybiera kazdorazowo z posrod swych czlon-
kow jednego lub wiecej przedstawicieli i zastepcdw.

Art. 139. Rada kasy przyjmuje uchwaly prosta w1ekszosc1q gtoséw.

Art. 140." Wiekszos¢ 2/3 gloséw wymagana jest, gdy chodzi o:

a) podwyzszenie skladek w celu udzielania $wiadczenn nadzwy-
czajnych, ‘

b) zmiane statutu,.
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Art. 141. Rada kasy uchwala dla chorych regulamin, ktéry podlega
zatwierdzeniu przez urzad ubezpieczen.

C. Zarzad kasy.
1. Sklad i wybory Zarzadu.

Rrt. 142. Zarzad kasy sklada sig conajmniej z 9-iu, a najwyzej z 18-tu
<cztonkéw, wybranych przez Rade kasy, przyczem delegaci pracodawcow .
wybierajg oddzielnie z posréd swej grupy 1/, cztonkéw Zarzadu, delegaci
zas ubezpieczonych — oddzielnie 2/,.

Oprécz czlonkéw Zarzadu, w ten sam sposéb Rada kasy wybiera
9 zastepcow.

_ Art. 143. Wybory sa tajne i odbywaja sie¢ na zasadzie proporcjonal-

nosci.

Przepisy wyborcze wydaje Ministerstwo Pracy i Opieki Spolecznej. \

Art. 144. Zarzad wybierany jest na 3 lata. Co rok w kolei starszeri-
stwa ustepuje !/; cze$¢ czlonkéw i zastepcow, oddzielnie, z 'grupy praco-
dawcéw i z grupy ubezpieczonych, a na miejsce ustepujacych Rada kasy
wybiera nowych czlonkéw i ich zastepcéw. W pierwszych dwéch latach
ustepujaca Y/, cze$¢ czlonkéw zostaje wylosowana.

Ustepujacy czlonkowie Zarzadu moga by¢ wybrani ponownie.

i2. Organizacja Zarzadu.

Art. 145. Wybrani czlonkowie Zarzadu sprawuja swéj urzad bezplat-
nie, jako urzad honorowy. Nie moga by¢ oni jednoczes$nie platnymi urzed-
nikami lub pracownikami kasy. Jednakie w posiedzeniach Zarzadu biorq
udzial z glosem doradczym dyrektor kasy, przedstawiciel lekarzy kasowych
oraz przedstawiciel komisji rewizyjnej.

Art. 146. Czlonkowie Zarzadu majg prawo do odszkodowania pieniei«
nego za czas, poswigcony sprawom kasy z uszczerbkiem dla ich zarobku
(podréie urzedowe, posiedzenia, rewizje kasy i t. p.), oraz do zwrotu po-
niesionych rzeczywiscie wydatkow.

Normy odszkodowania ustanawia Rada kasy, a zatwierdza urzad
ubezpieczen.

Art. 147. Czlonkowie Zarzgdu wybieraja z posrdd siebie przewodni-
czgcego i jego zastepce prostg wiekszoscig gloséw.

Wyborami kieruje najstarszy wiekiem czlonek Zarzadu.

Art. 148. Zarzad ma prawe przyjmowac uchwaly, gdy wiecej, niz po
lowa jegrn czlonkow z grupy ubezpieczonych jest obeena. ST

Art. 149. Uchwaly przyjmowane sg prostg wiekszoscig gloséw. W razie
rownosci gloséw rozstrzyga glos przewodniczacego.

Art. 150. Uchwaly, dotyczace warunkéw podejmowania i uzycia srod-
koéw pienieznych kasy, jak réwniez przepisow dla urzednikéw i pracownikéw,
zapadajg wigkszoscig conajmniej %/; gloséw.

3. Obowiazki Zarzadu.

Art. 151. Do Zarzadu késy nalezy ogélne kierownictwo czynnosciami,
administracja i majatkiem kasy — na zasadzie dekretu niniejszego, statutu
i postanowienn Rady kasy.
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Art. 152. Na wniosek ustanowionego przez siebie dyrektora' kasy,
Zarzgd mianuje i zwalnia pracownikéw na podstawie przepisow, zatwierdzo-
nych przez Rade kasy.

Art. 153. Zarzad winien wykonywa¢ uchwaly Rady kasy oraz sklada¢
urzedowi ubezpieczeri w terminach oznaczonych sprawozdania kasowe wraz
z dowodami. ‘

Art. 154, Przewodniczacy Zarzadu lub jego zastepca wystepuje w imie-
niu kasy w sadach .i poza niemi, z zastrzezeniem wypadkow, wskazanych
w art. 138.

Art. 155. Zarzad kasy w ciggu tygodnia winien zawiadomi¢ urzad
ubezpieczen o wynikach kazdego wyboru i o kazdej zmianie w swoim skladzie.

D. Komisja rewizyjna.

RArt. 156. Komisja rewizyjna wybierana jest przez Rade kasy na rok
jeden, w liczbie 6 czlonkéw i 3-ch zastepcow, przyczem ?/; jej czionkow
i zastepcOw wybierajg oddzielnie delegaci ubezpieczonych, a /3 — delegaci

pracodawcow.

Art. 157. Komisja rewizyjna wybiera z posréd swych cztonkéw prze-
wodniczacego i jego zastepce, z kiérych jeden winien by¢ wybrany z grupy
pracodawcéw, a drugi z grupy ubezpieczonych.

Art. 158. Komisja rewizyjna przed kazdem zwyczajnem posiedzeniem
Rady kasy i zawsze, gdy uzna to za potrzebne, kontroluje czynnosci orga-
néw kasy oraz dokonywa rewizji gotéwki, ksiag i dokumentéw. Sprawo-
zdania swe komisja sklada Radzie kasy.

Art. 189, W razie, gdy uchwaly lub czynnosci organéw kasy wykra-
czaja przeciw postanowieniomdekretu, statutowi lub przepisom stuzbowym,
komisja rewizyjna winna zwrdéci¢ sie z odpowiedniem zazaleniem do urzedu
-ubezpieczen i moie zazgda¢ zwotlania w najkrétszym terminie posiedzenia
Rady kasy.

Art. 160. Zazalenie komisji rewizyjnej wstrzymuje wykonanie uchwaly
.az do powziecia przez urzad ubezpieczenn decyzji, ktéra powinna nastapi¢
w ciagu dni 7-iu. ' \

E. Komisja rozjemcza.

Art. 161. Na posiedzeniu Rady kasy wybierani sg na pét roku czlon-
kowie komisji rozjemczej w polowie przez delegatéw ubezpieczonych i w po-
lowie przez delegatéw pracodawcéw w liczbie kompletow, przewidzianej
przez statut kasy. Obydwie grupy kaidego kompletu komisji rozjemczej,
za wspolnem porozumieniem, wybierajg z poza swego grona przewodnicza-
cego. O ile porozumienie nie nastepuje, przewodniczacego wyznacza urzad
ubezpieczen.

Komplet komisji rozjemczej sklada sie z 2-ch przedstawicieli praco-
dawcéw, z 2-ch przedstawicieli ubezpieczonych i przewodniczacego.

: Art. 162. Komisja rozjemcza rozstrzyga w pierwszej instancji spory:
410 a) w sprawie Swiadczen — pomiedzy czlonkami a Zarzadem kasy;
"' b) w sprawie rozrachunku czesci skladek — pomiedzy pracodawcg
a czlonkami; '
¢) w sprawie warunkéw ubezpieczenia, obowiazku placenia skladek
lub ich zwrotu—pomiedzy pracodawca lub ubezpieczonym a kasas
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d) w sprawie zaliczenia do grup zarobkowych i
e) w sprawie kar pienigznych ponad 10 marek.

F. Komisja pojednawcza do spraw z lekarzami.

Art. 163. Dla rozstrzygania w instancji pierwszej sporéw pomiedzy Za-
rzadami kas i czlonkami z jednej strony, a lekarzami — z drugiej, tworza
sie komisje pojednawcze w kazdym okrggu kasowym.

Art. 164. W sklad komisji pojednawczej wchodza w réwnej liczbie
przedstawiciele zaréwno Zarzadu kasy, jak i lekarzy kasowych.

Obydwie grupy komisji pojednawczej—za wspélnem porozumieniem—
wybierajg z poza swego grona przewodniczacego. O ile porozumienie nie
nastepuje, przewodniczacego wyznacza urzad ubezpieczen. g

IX. Instancje apelacyjne.

Art. 165. Instancjami apelacyjnemi dla skarg na orzeczenia komisji
rozjemczej i komisji pojednawczej sg organy sadowe dla spraw ubezpieczen
spotecznych (art. 3 przep. przech.), do ktorych skargi moga by¢ wnoszone
w - terminie 2-tygodniowym. L

X. Ogdlne przepisy finansowe.

Art. 166. Dochody kas chorych skladajg sie:
a) ze skladek ubezpieczonych,
b) ze skladek pracodawcéw,
c) z wpisowego dobrowolnie ubezpieczonych,
d) z kar, '
e% z zapomdg instytucji publicznych,
z darowizn i zapiséw,
g) z procentéw od kapitatu.

, ﬂr%. 167. Kasy chorych obowigzane sg lokowa¢ kapitaly, prowadzi¢
rachunkowo$¢ i uklada¢ ‘sprawozdania roczne, wedlug przepiséw, ustalo-
nych przez Ministerstwo Pracy i Opieki Spotecznej.

Art. 168. Kasy chorych moga uzywaé¢ dochodéw swych tylko: na
tworzenie funduszu zapasowego, na $wiadczenia, przewidziane w statucie,
na wydatki, zwiazane z ich udzielaniem, na oplaty na rzecz zwiazku kas
oraz na ogdlne cele pomocy lekarskiej i zapobiegania chorobom.

Art. 169. Kasa chorych tworzy fundusz zapasowy w wysokosci wy-
datku roeznego, wyprowadzonego na zasadzie przecietnej z ostatnich 2-ch
lat rachunkowych, i winna utrzymywaé go przynajmniej na tej wysokosci.
W tym celu kasa wydziela z ogélnych dochodéw conajmniej 10% ogélnej
sumy skladek, wpisowe od czlonkéw dobrowolnych, kary pienigine oraz
sumy, pozostale po pokryciu s$wiadczen statutowych i zwigzanych z niemi
wydatkow.. .

Art. 170. Gdy dochody kasy nie pokrywaja sumy wydatkéw i odpi-
séw obowiazkowych na fundusz “zapasowy, Zarzad winien albo obnizy¢
$wiadczenia do granic $wiadczen obowiazkowych, albo zwréci¢ sie do Rady
kasy z wnioskiem o podwyiszenie skladek.

Art, 171. Gdy dochody kasy przewyiszajg wydatki, a fuddusz zapa-
sowy podwoi sie w poréwnaniu z najnizszg, ustanowiong w art. 169 niniej-
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szego dekretu, wysokoscia, Zarzad winien zwrécié sie do Rady kasy z wnio-
skiem o rozszerzenie $wiadczen. ’

Art. 172. Do czasu nagromadzenia przepisanego w art. 169 fundu-
szu zapasowego kasa nie ma prawa udziela¢ $wiadczern nadzwyczajnych.

Xl. Zwiazki kas.

Art. 173. Kasy chorych moga tworzy¢ zwiazki okregowe i ogdlnokra-
jowy oraz zawiera¢ uklady dla celéw wspélnych.

Art. 174. Dzialalno$¢ zwiazku kas obejmowaé¢ moze miedzy innemi:
kontrole dziatalnosci poszczegélnych kas, w szczegdlnosci zas nalezyta kon-
trole chorych; statystyke kas; zawieranie uméw z lekarzami i zakladami
leczniczemi, aptekami i dostawcami srodkéw, wymaganych dla pielegnowa-
nia chorych; zakladanie i utrzymywanie aptek i szpitali; udzielanie na za-
sadach wzajemnosci pomocy pieniginej kasom, bedacym w potrzebie; po-
dejmowanie lub popieranie wszelkiego rodzaju srodkéw, majacych na celu
podniesienie stanu zdrowotnosci w kraju.

Rrt. 175. Zwiazki, jako osoby prawne, moga korzystaé z zapomdg
panistwa i cial samorzadnych oraz ofiar prywatnych.

Art. 176. Statuty zwigzkéw kas wymagaja zatwierdzenia przez urzad
ubezpiec;eﬁ.

Xll. Przepisy karn.e.

RArt. 177. Zarzad kasy moze orzekaé kary pieniezne:

a) za przekroczenie przepiséw dla chorych — do wysokosci 5-krot-

_ nego zasitku dziennego, :

b) za niewplacanie skladek w terminie oznaczonym — od jedno- do
5-krotnej zaleglej sumy. Niezaleinie¢ od kary, Zarzad kasy sciaga
zalegle sktadki.

. Rrt. 178. Za niezawiadomienie kasy przez pracodawce w terminie,
wskazanym w art. 29, o przyjeciu do pracy oséb, podlegajacych obowiaz-
kowi ubezpieczenia, lub za potracenie z zarobkéw sum wiekszych od wska-
zanych przez dekret niniejszy — urzad ubezpieczen, na wniosek Zarzadu
kasy, moie orzeka¢ w razie umysinego wykroczenia kary pieniezne do
300 mk., w razie zas niedbalstwa—do 100 mk. v :

Rrt. 179. Kto w inny sposéb przékracza przepisy o zglaszaniu, moze
by¢ skazany przez urzad ubezpieczeni na kare do 20 marek.

Art. 180. Za niewniesienie do kasy w terminie 5-tygodniowym czesci
sktadek, potraconych z zarobku pracownikéw, pracodawca odpowiada przed
wlasciwym sadem karnym jak za przywlaszczenie.

RArt. 181. Wszystkie powyZej wymienione kary w odpowiednich wy-
padkach ponosza, zamiast pracodawcy, zarzadzajacy ért. 90—92 Ust. o pracy
w przemysle) z zastosowaniem art. 93 Ustawy o pracy w przemysle.

Xll. Kierownictwo i nadzér panstwowy nad instytu-
cjami ubezpieczen spolecznych.

Art. 182. Kierownictwo sprawami ubezpieczeri spolecznych i nadzér
paristwowy nad instytucjami tych ubezpieczern wykonywa Ministerstwo Pra-
cy i Opieki Spolecznej. .
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‘RArt. 183. W celu wykonywania kierownictwa i nadzoru Ministerstwo
Pracy i Opieki Spotecznej tworzy urzedy ubezpieczerr z udzialem przedsta-
wicieli pracodawcéw i pracownikéw w jednakowej liczbie.

Art. 184. Funkcje urzedéw ubezpieczen, ich skiad, organizacje oraz
podzial na okregi, ustanowione zostang w drodze osobnych przepiséw o urze-
dach ubezpieczen spotecznych. ‘

Art. 185. Az do czasu uiworzenia urzedéw ubezpieczeri spolecz-
nych, jednakie nie diuiej, niz w ciagu 2-ch lat od daty opublikowania ni-
niejszego dekretu, sekcja ubezpieczen spolecznych Ministerstwa Pracy
i Opieki Spolecznej spetnia’ nastepujace funkcje:

a) czuwa nad przestrzeganiem przez kasy chorych dekretu niniej-
szego i statutu. ,

W tym celu mozie ona sprawdza¢ w kaidym czasie zalatwia-
nie spraw i rachunkowos$¢ w kasach; wzywa¢ wiladze kasy do pet-
nienia ich czynnosci; zwolywaé Rade kasy lub Zarzad kasy na
specjalne posiedzenia; naklada¢ kary pieniezne do 500 mk: na
osoby, uchylajace sig od pelnienia obowiazkéw; zawieszal w czyn-
nosciach wiadze kasy; wreszcie, w wypadkach, gdy wladze wy-
brane, pomimo otrzymanego wezwania, odmawiajg wyxonania
czynnosci, nakazanych przez dekret niniejszy, lub gdy pracodawcy
czy czlonkowie 'odmawiajg wyboru delegatow do Rady kasy—wyzna-
cza¢ z posréd cztonkéw i pracodawcéw (z zachowaniem okresio-
nego w dekrecie niniejszym stosunku przedstawicieli obydwu
grup) tymczasowe wladze kasy; nakaza¢ podwyiszenie skladek do
wysokosci, wystarczajgcej na pokrycie wydatkéw i Swiadczen obo-
wigzkowych; wydawaé przepisy lokalne, potrzebne dla zastosowa-
nia niniejszego dekretu;

b) wykonywa nadzér ogdlny nad sprawami ubezpieczenia i udziela
co do nich wyjasnien; wydaje instrukcje, niezbedne przy stoso-
waniu dekretu niniejszego; okresla udzial gmin i powiatéw w wy-
datkach, zwiazanych z ubezpieczeniem; wydaje instrukcje w spra-
wach finanséw i rachunkowosci kas oraz ujednostajnienia statys-
tyki ubezpieczen; zatwierdza statuty kas i zwigzkéw kas, udziela
poparcia kasom; pociaga gminy i powiaty do wspéldziatania przy
organizowaniu kas. »

PRZEPISY PRZECHODNIE.

Art. 1. Wykonanie i wprowadzenie w zycie dekretu niniejszego poru-
cza sie Ministrowi Pracy i Opieki Spolecznej. _

Minister Pracy i Opieki Spolecznej wydaje przepisy w rozwinieciu de-
kretu o ,obowiazkowem ubezpieczeniu na wypadek choroby* oraz przepisy
przechodnie do tego dekretu.

Art. 2. Przepisy, dotyczace obowigzku dostarczania przez pracodaw-
céw pomocy lekarskiej pracownikom, nie majg zastosowania do pracowni-
kéw, korzystajacych z ubezpieczenia na mocy dekretu o obowigzkowem
ubezpieczeniu na wypadek choroby. Nie dotyczy to przepisu ustepu L
art. b9 Ustawy o pracy w przemysle ani obowigzku okazywania doraznej
pomocy w naglych wypadkach.

Art. 3. Rz do czasu utworzenia specjalnych organéw sadowych dla
spraw ubezpieczen spolecznych zachowuje swojg moc art. 1 Ustawy poste-
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powania cywilnego przy zastosowaniu w odnosnych wypadkach terminu,
wskazanego w art. 165. . :

Art. 4. Rosyjska ustawa o ubezpieczeniu robotnikéw na wypadek
choroby z dnia 23 czerwca (6 lipca) 1912 r. nie obowiazuje.

Art. 5. Najdalej w ciggu 2-ch lat od wydania [niniejszego dekretu
wszystkie istniejgce kasy chorych winny zastosowaé swoje statuty i dziatal-
no$¢ do niniejszego dekretu lub rozwigzad sie.

Pan w Warszawie, dns 11 stycznia 1919 r.

Naczelnik Panistwa:
J.. Pitsudski
Prezydent Ministréws
Movraczewski
Minister Pracy :
i Opieki Spotecznej:
B. Ziemiecki



