DECYZJA NR 29
DYREKTORA GENERALNEGO LASOW PANSTWOWYCH

z dnia 17 marca 2020 r.

w sprawie wprowadzonych zasad postepowania
w Dyrekcji Generalnej Laséw Panstwowych
w zwigzku z sytuacjg kryzysowa wywotang pandemia COVID-19

GS.2610.3.2020

Na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 28 wrzesnia 1991 r.
o lasach (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 6 z pézn. zm.) oraz § 6 Statutu
Panstwowego Gospodarstwa Le$nego Lasy Panstwowe, wprowadzo-
nego Zarzadzeniem nr 50 Ministra Ochrony Srodowiska Zasobdéw
Naturalnych i Lesnictwa z dnia 18 maja 1994 r., oraz art. 1 ust 1 pkt 1,
oraz art. 3 ustawy o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapo-
bieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych
choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych z dnia
2 marca 2020 r. (Dz. U. z 2020 poz. 374), postanawiam, co nastepuje:

§1
W celu zapobiegania i rozprzestrzeniania sie wirusa COVID-19,
majgc na uwadze zachowanie ciggtosci dziatania, wprowadzam od
dnia 16 marca 2020 r. do odwotania dla pracownikéw Dyrekciji
Generalnej Lasow Panstwowych mozliwo$¢ wykonywania pracy
okreslonej w umowie o prace — poza miejscem innym niz wskazany
w umowie o prace — tj. w miejscu zamieszkania (praca zdalna).

§2
1. Celem zachowania prawidtowego funkcjonowania Panstwowego
Gospodarstwa Lesnego Lasy Panstwowe, w tym Dyrekcji Gene-
ralnej Lasow Panstwowych, przyjmuje sie generalng zasade
obecnosci jednego pracownika z kazdej komorki organizacyjnej
w siedzibie DGLP. Nie dotyczy to stanowisk jednoosobowych.

2. Odstepstwa od zasady okreslonej w ust. 1 w szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach indywidualnie podejmuje kierownik
komorki organizacyjnej po uzyskaniu zgody wtasciwego dyrek-
tora pionowego w porozumieniu z Dyrektorem Generalnym
Laséw Panstwowych lub wskazanym przez niego pracownikiem
DGLP.

§3
Zgoda na prace zdalng przewidziang w trybie art. 3 ustawy
z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 (...)
zostaje udzielona przez Dyrektora Generalnego LP zgodnie
z pismem DGLP z dnia 12 marca 2020 r., znak: GK.1120.11.2020.

§4
Szczegdtowe zadania do wykonania w ramach obowigzkow
stuzbowych w okresie wykonywania pracy zdalnej wskazuje bezpo-
$redni przetozony, ktory koordynuje prace zdalng swoich podwtad-
nych i odpowiada za jej wykonanie, pozostajgc z nimi w statym
zdalnym kontakcie.

§5
Wprowadzam nastepujgce szczegotowe zasady dla pracowni-
kow wykonujacych prace zdalna:



1) czas rozpoczecia pracy zdalnej ustala sie w godzinach od
7.00 do 8.30, a zakonhczenia od godz. 15.00 do 16.30, przy
zachowaniu 8-godzinnej normy dobowej i przecietnie
40-godzinnej normy tygodniowej czasu pracy, w przecigtnie
pieciodniowym tygodniu pracy;

2) potwierdzania obecnosci w miejscu wykonywania pracy
zdalnej w wirtualnym czytniku RCP (SILPWeb), a w uzasad-
nionych przypadkach w formie analogowej (lista papierowa);

3) do wykonywania pracy zdalnej pracownik wykorzystuje stuz-
bowy komputer, a w wypadku braku komputera wykonuje
inne zadania zlecone do realizacji przez bezposredniego
przetozonego;

4) pracownik, ktory nie jest wyposazony w stuzbowy telefon, jest
zobowigzany udostepni¢ wtasny numer prywatny w celach
bezpieczenstwa oraz zapewnienia tagcznosci w czasie wyko-
nywanej pracy zdalnej. Do wykonywanej pracy zdalnej
pracownik korzysta z prywatnego tgcza, o ile to konieczne;

5) pracownicy wykonujacy prace zdalng pozostajg w statym
kontakcie w godzinach wykonywania pracy z bezposrednim
przetozonym i w gotowosci do natychmiastowego powrotu do
pracy w siedzibie DGLP na ustne lub mailowe polecenie
bezposredniego przetozonego.

§6
W wypadku stwierdzenia zarazenia koronawirusem, objecia
kwarantanng lub nadzorem pracownicy zgtaszajg ten fakt do
bezposredniego przetozonego oraz pana Tomasza Wistockiego —
p.o. Gtéwnego Inspektora Strazy Lesnej, nr tel. 698-024-708.

§7
Decyzja wchodzi w zycie z dniem podpisania, z mocg obowig-
zujgcg od 16 marca 2020 r.

Z upowaznienia
DYREKTORA GENERALNEGO
LASOW PANSTWOWYCH

Tomasz Wistocki
p.o. Gléwnego Inspektora Strazy Lesnej





